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Allagemeines

Im Schuljahr 2021/22 betrug die Gesamtschiilerzahl

16.516 das sind um 160 Schaler/innen weniger als im
vorigen Schuljahr.
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Generationenwechsel im steirischen
Berufsschulwesen

Auch im Schuljahr 2021/22 setzte sich der Generationen-
wechsel im steirischen Berufsschulwesen fort. Wiederum
waren es drei Direktoren, die in den Ruhestand wechsel-
ten: Herr BD Gerhard Waidacher an der LBS Khnittelfeld,
Herr BD Gerhard Seitinger an der LBS Bad Radkersburg
und Herr BD Wolfgang Schwarzl an der LBS Eibiswald.
Alle drei Direktoren haben ihre Schulen nachhaltig ge-
pragt. Dafiir gebiihrt ihnen groRer Dank. Es war sehr scha-
de, dass es aufgrund steigender Coronazahlen nur in Knit-
telfeld moglich war, am Schulstandort eine kleine
Verabschiedungsfeier abzuhalten. In Bad Radkersburg
und Eibiswald musste von einer Feierlichkeit vor Ort Ab-
stand genommen werden. Die Direktoren wurden stattdes-
sen im Rahmen einer Zoom-Konferenz mit ihren Kollegin-
nen und Vertreterinnen der Bildungsdirektion und der
Fachabteilung verabschiedet.

Herr DI Ing. Robert Marchler Gbernahm mit 1. November
2021 die interimistische Leitung der LBS Khnittelfeld. Zu
seinem Stellvertreter wurde Herr Ing. Manfred Schicker
bestellt. In Eibiswald ibernahm Herr Ing. Gernot Grinschgl
mit 1. Dezember 2021 interimistisch die Leitung, sein Stell-
vertreter ist Herr Ing. Peter Temmel. Die LBS Bad Rad-
kersburg steht seit 1. Dezember 2021 unter der interimisti-
schen Leitung von Frau Gerta Mautner. Frau Michaela
Véros-Achleitner war im Schuljahr 2021/22 Direktor-Stell-
vertreterin.

Die Leiterbestellungsverfahren fir die drei Landesberufs-
schulen waren im Sommer 2022 noch nicht abgeschlossen.

Glucklicherweise ausreichend Budget fiir

dringend notwendige Nachriistungen

Die Landesimmobiliengesellschaft als Eigentimer der
Gebé&ude, in denen die Landesberufsschulen und die
Lehrlingshauser untergebracht sind, bemihte sich er-
folgreich, Férdergelder flir thermische Sanierungen, fir
die Errichtung von Photovoltaikanlagen etc. zu lukrieren.
Damit waren in diesem Jahr sogar mehr Instandhaltungs-
malinahmen moglich als zuvor, weil die durch die Forde-
rungen eingesparten Landesmittel wieder den Standor-
ten zugutekamen. Erneuert wurden Fenster, Béden und
die Beleuchtung an vielen Standorten. Auch WC-Anla-

gen, die in die Jahre gekommen waren, konnten erneuert
werden.

Im Sommer 2022 gab es an fast allen Standorten bereits
Photovoltaikanlagen und E-Tank-Stellen, die kostenpflich-
tig auch von externen Personen genutzt werden kdnnen.
Ein weiterer Ausbau ist geplant.

Im Jahr 2022 gab es im Landesbudget erstmals eine
Sonderdotierung fiir den Ausbau der strukturierten Ver-
kabelung (u.a. fiir leistungsfahiges Wlan) an den Landes-
berufsschulen. Es braucht dabei ein enges Zusammen-
wirken der Fachabteilung, vertreten durch Mag. Gerald
Wadl sowie Martin ZieRler und Martin Kropac, mit den
Technikern der A16, den ausfiihrenden Firmen und der
Firma Toolbox, die die ABTO6BS in IT-Fragen allgemein
unterstiitzt. Mit einer nochmaligen Tranche im Jahr 2023
sollte es gelingen, sowohl die Schulstandorte als auch
die Lehrlingshauser in den néchsten Jahren gut auf den
Stand der Technik zu bringen.

Er6ffnungen nach groReren Sanierungen

Am 20. Oktober 2021 wurde das sogenannte ,Haus 12 im
Berufsschulzentrum Graz-St.Peter nach Generalsanie-
rung eroffnet. In einem Festzelt vor dem Gebaude konnte
Frau Landesratin Dr." Juliane Bogner-Straul® zahlreiche
Ehrengaste begriifien.

Am 5. November 2021 wurde — ebenfalls im Beisein von
Frau Landesréatin Dr." Juliane Bogner-Straul — die neue
Kiiche des Lehrlingshauses Voitsberg eroffnet. Aufgrund
der Corona-Inzidenzen wurde eine groRere Feier kurzfris-
tig abgesagt und nur eine kleine Personengruppe eingela-
den, die diesen Anlass in kleinem Rahmen sehr festlich
beging. Der Freude iber das gelungene Projekt tat dies
keinen Abbruch.

Schlussendlich gab es am 27.4.2022 in Firstenfeld eine
Feierlichkeit aus Anlass der sanierten Kiiche des Lehr-
lingshauses. Gleichzeitig beging die Landesberufsschule
- mit etwas Verspatung - ihr 50-Jahr-Jubildum. Beson-
ders beeindruckend war hier, dass auch die Anrainer ein-
geladen waren und mit groBem Interesse an Flhrungen
durch diese Bildungseinrichtung in ihrer Nachbarschaft
teilnahmen.



I Bericht tber das Schuljahr 2021/22

Erdffnung Kiiche Voitsberg

Eine groRe Eréffnungsfeier nach der umfassenden Sa-
nierung konnte Ende April 2022 an der LBS Bad Rad-
kersburg stattfinden. Dabei kam auch erstmals die neu
errichtete und fiir die Ausbildung im Lebensmittelhandel
sehr hilfreiche Verkostungskiiche samt Nebenrdumen
zum Einsatz. An diesem sonnigen Tag kamen nicht nur

Eréffnung Bad Radkersburg

die neue Fassade der Gebaude, sondern auch die neu
gestalteten Aufenflachen mit Sitzgelegenheiten und
Sportgeréaten flir die Schilerlnnen bestens zur Geltung.

An der LBS Voitsberg wurden einige Rdume im Parterre
umgebaut, und es entstand unter anderem ein schones

Foto: LBS Voitsberg

Foto: LBS Bad Radkersburg
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neues Konferenzzimmer, das Anfang Juli offiziell eréffnet
wurde.

Leuchtturmprojekt Euroskills

Nach mehreren Anlaufen konnten Ende September 2021
endlich die Berufsmeisterschaften Euroskills in Graz und im
Schwarzl-Freizeitzentrum in Unterpremstatten stattfinden.

Bei dieser Europameisterschaft der Berufe, fir die die
Wirtschaftskammer Steiermark sowie das Wirtschaftsmi-
nisterium hauptverantwortlich zeichneten, trafen ca. 400
junge Fachkrafte unter 26 Jahren aufeinander und ritterten
um eine der heil begehrten Medaillen in 48 unterschied-
lichen Berufen. Die Veranstaltung konnte 19 teilnehmen-
de Nationen verzeichnen, und Uber die 3 Tage hinweg
wurden rund 30.000 Besucher gezahlt. Osterreichische
Teilnehmerlnnen holten beachtlich 33 Medaillen. Allein 10
davon gingen an die Steiermark.

Es war beeindruckend, die jungen Menschen bei ihrer
hochkonzentrierten Arbeit zu beobachten, egal, ob es um
Programmierarbeiten ging, um das Anlegen einer Garten-
anlage, um Rezepturen fiir die Apotheke, um die Zuberei-

Foto: Boheim

tung von Speisen oder raffinierte Wandgestaltungen der
Maler- und Beschichtungstechnikerinnen.

Foto: Fischer
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Es passiert leider haufig, dass die Lehre weniger offentliche
Aufmerksamkeit findet. Das war diesmal anders. Es war
eine tolle Gelegenheit, positive Imagewerbung fiir Lehrbe-
rufe zu betreiben, die gut genutzt wurde. Die Freude Uber
die gelungene Veranstaltung war bei allen Beteiligten groR.
So gut wie alle Landesberufsschulen sowie auch die Mit-
arbeiterlnnen der Fachabteilung Berufsbildende Schulen
besuchten die Veranstaltung und waren sehr beeindruckt.

Corona im Schuljahr 2021/22:

Da sich im Sommer 2022 die Corona-Situation entspannt
hatte, fallt es gar nicht so leicht, sich nochmals ins Ge-
dachtnis zu rufen, welche Vielzahl an MafRnahmen das
Schuljahr 2021/22 pragte.

Das Schuljahr begann im September 2021 mit einer so-
genannten ,Sicherheitsphase®. Es wurde umfassend
getestet, und aulerhalb der Unterrichtsraume galt Mas-
kenpflicht. Die Testungen waren insofern fordernd, als nun
einmal in der Woche PCR-Tests gefordert waren, welche
am Montag zeitig in der Friih durchgefiihrt werden muss-
ten, damit die Abholung durch eine externe Firma gewahr-
leistet war. Und wieder waren, wie schon im Jahr zuvor,
Listen und Dokumentationen zu erstellen. Diese andau-
ernde Mehrbelastung der Schulsekretariate veranlasste
mich als Fachabteilungsleiterin, bei der Personalabteilung
um Unterstlitzung anzusuchen. Diese wurde uns flir be-
sonders dringende Falle auch in Aussicht gestellt.

Bis Ende Oktober 2021 galt, dass Singen sowie auch Be-
wegung und Sport nach Mdglichkeit im Freien stattfinden
sollten. Fir Schilerinnen, die sich gefahrdet flinlten, gab
es die Moglichkeit, dem Unterricht fernzubleiben. Diese
Mdglichkeit wurde in den steirischen Berufsschulen aber
so gut wie gar nicht in Anspruch genommen.

Ab November 2021 traten immer stringentere Manahmen
im Alltagsleben der Osterreicherinnen und Osterreicher in
Kraft: 3-G, dann 2-G. Ab 15. November wurde ein ,Lock-
down fiir Ungeimpfte* verhéngt, und ab 22. November ein
allgemeiner Lockdown, der bis Mitte Dezember 2021 in
Kraft war.

Die Schulen und auch die Berufsschulen blieben in dieser
Zeit gedffnet. Allerdings schickte die Bildungsdirektion bei

mehreren bestétigten Corona-Fallen in einer Klasse die je-
weilige Klasse in den ortsungebundenen Unterricht. Diese
Regelung traf die Berufsschulen relativ selten, kam aber
doch immer wieder da oder dort zum Tragen.

Es gab weiterhin die Empfehlung des Bildungsministeriums,
auf Grund der besonderen Belastung die Vermittiung von
Unterrichtsinhalten den Gegebenheiten anzupassen und
damit die Anforderungen zu reduzieren. In den Berufsschu-
len war dies nicht wirklich méglich, weil nach dem Berufs-
schulabschluss mit der Lehrabschlusspriifung eine externe
Priifung abgelegt wird, die sich nicht verandert hatte.

Mit 1.2.2022 trat in Osterreich eine allgemeine Coro-
na-Impfpflicht in Kraft. Diese wurde aber nie ,scharfge-
stellt’, das heift, die darin vorgesehenen Strafen wurden
ausgesetzt. (Im Sommer 2022 wurde diese Impflicht zur
Ganze wieder abgeschafft.)

Ab Ende Februar 2022 gab es in weiten Teilen wieder re-
guldren Schulbetrieb. Die Testpflicht und die Pflicht zum
Tragen von FFP2-Masken auRerhalb der Unterrichtsrau-
me blieben noch aufrecht, bis nach Ostern endlich wieder
Normalbetrieb einkehrte.

Auswirkungen der fortdauernden Krisensituation

auf junge Menschen

Die drei Mitarbeiterinnen der psychologischen Lehrlings-
beratung, Frau Dr." Michaela Wagnest-Papst, Frau Mag.?
Ute Nagler und Frau Mag.? Claudia Gullner, berichten tber
einen erhhten Arbeitsaufwand. Vor allem Angste und psy-
chische Probleme von Berufsschilerlnnen nehmen zu.

Zwei Grafiken aus der Statistik der psychologischen Lehr-
lingsberatung Uber das Schuljahr 2021/22 belegen das:

Schulthemen
= Lernprobleme (Probleme im

Leistungsbereich, Lernprobleme, ...): 27%
« Angste bez. Schule, Leistung, Versagen 26%
= Konflikte untereinander wie z.B.

Streit, ,Mobbing®): 24%
= Verhalten (Auffalligkeiten im Verhalten

in Schule u./o. Lehrlingshaus): 13%
= Konflikte mit Lehrer*innen 10%
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Personliche Themen

= psychische Auffalligkeiten
(z.B. Depressionen, allg. Angste,
Borderline, ADHS, Essstorungen, Sucht,

Selbstverletzendes Verhalten, Psychosen): 65%
= illegale Drogen und/oder § 13 SMG

(Verdacht seitens der Schule u./o. v.

Lehrling selbst gemeldet): 17 %
= Beziehungsthemen

(z.B. Liebeskummer, Schwangerschaft, ...): 13%
= korperliche Erkrankungen

(z.B. Diabetes, Epilepsie, Krebserkr.) 5%

Die groRe psychische Belastung junger Menschen war in
diesem Schuljahr ein sehr prasentes Medienthema. Die
Fachabteilung flhlte sich daher veranlasst, am 7. Juni

2022 zu einem ,Runden Tisch“ jener Organisationen ein-
zuladen, die Unterstiitzung an den Landesberufsschulen
und den Lehrlingsh&usern anbieten. Es ist ja nicht so ein-
fach, nachhaltige Programm so zu implementieren, dass
sie zum engen organisatorischen Korsett der Berufsschu-
len mit jeweils nur 9 1/3 Wochen Unterricht pro Lehrgang
bzw. Schuljahr passen.

Der Termin bot eine gute Gelegenheit, die vorhandenen
Angebote besser kennenzulernen und zur Vernetzung und
zum Erfahrungsaustausch zwischen der Psychologischen
Lehrlingsberatung mit den Beratungslehrerinnen an den
Schulen, dem Lehrlingscoaching der Wirtschaftskammer,
der Jugendabteilung der Arbeiterkammer, der Schulpsycho-
logie bei der Bildungsdirektion und der fiir Schulsozialarbeit
zustandigen Fachabteilung Gesellschaft beizutragen.
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Blackout-Pravention

Auch die Maglichkeit eines Blackouts riickte in diesem
Schuljahr immer mehr ins &ffentliche Bewusstsein. Am
28. Februar und am 3. Marz 2022 fanden zwei On-
line-Konferenzen mit Frau Mag.? Eva Kropfl von der
Fachabteilung Katastrophenschutz und Landesverteidi-
gung statt, in denen diese die Direktorinnen tber még-
liche Szenarien und notwendige Uberlegungen im Vor-
feld informierte. Gemeinsam mit der Bildungsdirektion
wurden von den Schulen Krisenplane erarbeitet, die im
Fall eines Blackouts Verantwortlichkeiten klarstellen und
Handlungsmdglichkeiten aufzeigen.

Neue Lehrberufe, neue Kooperationen

In den letzten Jahren entstanden zahlreiche neue Lehr-
berufe. Andere Lehrberufe wurden durch Module und
Schwerpunkte ergénzt. Bei der jahrlichen Kuchler Kon-
ferenz werden Mdglichkeiten der bundeslénderiber-
greifenden Beschulung besprochen und vereinbart, da
es nicht mdglich ist, die teilweise sehr kostenintensiven
Ausstattungen in allen Bundeslandern fiir teilweise sehr
kleine Berufsgruppen zur Verfiigung zu stellen. Nachdem
die Kuchler Konferenz corona-bedingt zweimal auf eine
zoom-Konferenz umgestellt werden musste, einigte man
sich 2022 auf einen neuen Termin - Juni statt September.
So konnte die Konferenz wieder vor Ort und in Prasenz
stattfinden.

Ein neuer Lehrberuf, der nach langeren Uberlegungen
nun doch auch in der Steiermark angeboten werden wird,
ist die Fertigungsmesstechnik, die einen wichtigen Bei-
trag zur Qualitatssicherung und -steigerung in verschie-
denen produzierenden Branchen darstellt. Da die Aus-
stattung fir diesen neuen Beruf aufwendig ist, freut es
uns besonders, dass es gelungen ist, eine Kooperation
mit der Technischen Universitat Graz zu starten.

Die Landesberufsschule Graz 1 verflgt nun (ber zwei
modernst ausgestattete Raume fiir den neuen Beruf, mie-
tet sich fur einen Teil der Praxisausbildung aber auch in
die entsprechenden Labore der TU Graz ein. Fir uns ein
schdnes Zeichen, wie hoch qualifiziert heutzutage Fachar-
beiterinnen nach einer Lehrausbildung sind und dass es
sehr wohl eine gute Achse zwischen der Lehrausbildung
und dem Thema Forschung und Innovation gibt.

Kooperation zwischen der Fachabteilung

und den Schulen starken

Mit einem gewissen Stolz konnten wir registrieren, dass
die schwierige Corona-Zeit auch dank des Einsatzes
von digitalen Instrumenten gut bewaltigt werden konnte.
Das galt fiir den Berufsschulunterricht, aber auch fiir die
Kommunikation der Schulen mit den Schiilerinnen, den
Betrieben und auch den Landesdienststellen. Ein wenig
kam in dieser Zeit aber der personliche Kontakt zwischen
den Menschen zu kurz, die tagtaglich an gemeinsamen
Aufgaben arbeiten.

Auch bedingt durch das Faktum, dass es viele neue Flh-
rungspersonlichkeiten in den Landesberufsschulen gibt
(Neubestellungen von Direktorlnnen und Stellvertretun-
gen), beschloss die Fachabteilung, eine eigene Direkto-
rinnenkonferenz zu Verwaltungsfragen abzuhalten. Diese
fand am 19. Mai 2022 an der LBS Voitsberg statt. Da dies-
mal mehr Zeit fiir die gemeinsame Arbeit blieb als bei den
gemeinsamen Konferenzen mit der Bildungsdirektion,
konnten kreative Methoden zum Einsatz kommen. In im-
mer wieder unterschiedlich zusammen gesetzten Teams
wurden Fragen wie auch LOsungen erarbeitet, was zu
sehr intensiven und anregenden Diskussionen liber mog-
liche Verbesserungen des gemeinsamen Verwaltungs-
handelns fiihrte. Diese Konferenz soll daher im né&chsten
Jahr unbedingt eine Fortsetzung finden.

Statt der in der Vergangenheit iblichen ,Sekretarinnen-
meetings” lud die Fachabteilung auch die Sekretariats-
mitarbeiterlnnen der Landesberufsschulen zu mehreren
regionalen Workshops, um auch hier Erfahrungen auszu-
tauschen, Kritik entgegenzunehmen und mégliche Losun-
gen zu erarbeiten. Auch diese Treffen in kleinerem Rah-
men trafen auf sehr positive Resonanz und sollen eine
Fortsetzung finden.

Umbildung Landesregierung

Anfang Juli 2022 trat Herr Landeshauptmann Hermann
Schiitzenhéfer von seiner Funktion zuriick. Herr Mag.
Christopher Drexler wurde zu seinem Nachfolger gewahlt.
Im Zuge der damit verbundenen Umbildung der Landes-
regierung gab Frau Dr." Juliane Bogner-Strauf ihre Zu-
standigkeit fir den Bildungsbereich ab und widmet sich
nun ganz den Gesundheitsagenden sowie neu auch dem
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Sport. Seit Anfang Juli 2022 ist nun Herr Landesrat Wer-
ner Amon fiir die Bildungsagenden und damit auch fiir die
Landesberufsschulen zustandig. Wir freuen uns auf eine
konstruktive Zusammenarbeit.

Lehrlingshauser der WK Steiermark

Fliichtlingsprojekte

In allen Lehrlingshausern in der Steiermark wurden Spen-
denaktionen zu Gunsten der Ukraine durchgefilhrt. Es wur-
den zahlreiche Spenden, wie Babynahrung, Decken, Pols-
ter, Hygieneartikel usw. gesammelt. Der Betreuer Matthias
Graf hat einen Hilfskonvoi in die Ukraine begleitet.

Auszeichnung Schulbuffet -

Lehrlingshaus Bad Gleichenberg

Das Schulbuffet vom Lehrlingshaus Bad Gleichenberg
wurde mit der ,goldenen Auszeichnung* von Styria Vitalis
fur ein gesundes Schulbuffet bestatigt. 100% der geforder-
ten Kriterien konnte bei einer unangekiindigten Uberpri-
fung erfilllt werden.

Das Lehrlingshaus kommt ohne Plastik aus und serviert
alles im Mehrweg - im Glas, auf Tellern oder im Papier-
sackerl (zum Mitnehmen fiir die Lehrlinge). Es wird alles
selbst produziert: Germteig-Geback, gesunde Dinkelpiz-
za, Aufstriche usw., es wird auch groRer Wert darauf ge-
legt, dass es kein Weckerl, Brot usw. ohne Gemiise gibt!

Landesberufsschule Bad Radkersburg

Fassadensanierung
Die bestehenden Holzfenster mit einem Alter von 47 Jah-
ren haben mittlerweile ausgedient. Die Glaser waren zum
Teil blind, Fenster undicht, Beschlage nicht mehr erneuer-
bar/reparierbar, Holzteile trotz jahrlicher Instandhaltungs-
arbeiten vermorscht.

Das Aufenmauerwerk bestand aus einer nur 25 cm star-
ken Ziegelwand zwischen einem ungeniigend gedamm-
ten Stahlbetonskelett. Der Energieverlust war dadurch
sehr hoch.

Vorrangige Ziele waren daher vor allem die bautechnische
und thermische Sanierung der Fassade und der Aus-
tausch der Fenster.

Lehrlingshaus Fiirstenfeld

Generalsanierung der Kiiche

Am Standort des Lehrlingshauses Fiirstenfeld wurde seit
Bestehen des Gebaudes die Grundstruktur der Basiskiiche
hinsichtlich arbeitstechnischer Abldufe oder gesetzlicher
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Vorgaben nie mehr angepasst. Vorgefunden wurde eine
kunterbunte Aneinanderreihung von unterschiedlichen
Koch- und Vorbereitungsbereichen ohne jegliches Konzept.

Im Bestand gab es zwar eine Kiichenliiftungsanlage, die
aber nur sehr schlecht funktionierte: die Zuluft wurde aus
dem Speisesaal angesaugt, wobei dies nur dann maéglich
war, wenn man die beiden Doppeltiiren in das Stiegenhaus
offnete und damit das Luftvolumen des gesamten Objektes
- als Zuluft — zur Verfligung hatte. Bei naherer statischer
Untersuchung des Daches - das neue 8-Tonnen-schwe-

| L]

re LGftungsgerat sollte am Dach Platz finden - stellte man
fest, dass die alte Dachkonstruktion viel zu schwach ist und
erneuert werden muss.

Das neue Dach besteht nun aus einer Stahltragerstitzen-
konstruktion im Zusammenhang mit einer Stahlbetonver-
bunddecke.

Der Speisesaal wurde oberflachensaniert und mit neuer
Beleuchtung und Akustikelementen an der Decke ausge-
stattet.
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Landesberufsschule Bad Gleichenberg

Das Schuljahr 2021/22 war gepragt von der Pandemie und
der daraus resultierenden MaBnahmen und Folgen, von
Langzeitkrankenstanden und indirekt vom Ukrainekrieg.

Nur durch den unermidlichen Einsatz aller Mitarbeiter/
innen sowie aller Lehrer/innen und deren ungeteilter Lo-
yalitat ist gemeinsam die Abwicklung dieses wirklich her-
ausfordernden Schuljahres so erfolgreich gelungen. Auch
heuer funktionierte die Zusammenarbeit zwischen Lehr-
lingshaus und Landesberufsschule wieder hervorragend.

Virtueller Rundgang durch die

Landesberufsschule Bad Gleichenberg

Ein weiteres Highlight war die Umsetzung der virtuellen
Tour an der Landesberufsschule Bad Gleichenberg.

Gerne laden wir Sie
zu diesem virtuellen
Rundgang ein!

Junior Skills 2022

Bei den Junior Skills 2022 in Salzburg erlangten die Lehr-
linge im Hotel- und Gastgewerbe das vierte Mal in Folge
den Staatsmeister. Der Pokal steht im Eingangsbereich
der Landesberufsschule Bad Gleichenberg.

Landesberufsschule Eibiswald

Die in die Jahre gekommene EDV-Infrastruktur wird bis
Herbst 2022 auf den neuesten Stand gebracht. Mit der

Klassensprecher:innen der LBS Eibiswald

Neuverkabelung wird es auch in Zukunft mdglich sein,
digitale Endgerate multifunktional in den Klassen und La-
boren einzusetzen. Im Zuge der Neustrukturierung wird
auch das WLAN flachendeckend im ganzen Schulgebéau-
de zur Verfligung stehen. Geplant ist auch die Adaption
von zwei IT-Lehrsalen, damit diese in Zukunft auch als
IT-Labore genutzt werden konnen. Auch der IT-Projek-
traum soll modernisiert und umgeristet werden, damit
eine adaqute, dem Stand der Technik, entsprechende
Ausbildung gewahrleistet werden kann.

Fasching einmal anders
Angesichts der aktuellen europaischen Lage fand nach
Riicksprache und Zustimmung des Schulgemeinschafts-
ausschusses anstatt des ,traditionellen* Faschingdiens-
tags eine Schweigeminute im Gedenken zum Thema
L,Frieden in Europa“ statt.

Wahrend des Tages gestalteten die Lehrlinge im Unterricht
Plakate zum Thema Frieden. Hier konnten sie sich aus-
driicken, ihre Sorgen, Angste und Hoffnungen artikulieren
und waren dementsprechend mit Herz und ganz viel Krea-
tivitat bei der Sache. Die Ergebnisse wurden nachmittags
in verschiedenster Art und Weise préasentiert. Letztendlich
entstand ein Panoramafoto, welches als Banner den Ein-
gangsbereich der Schule ziert.

Bemerkenswert war das Ubergreifende Engagement und
die Riickmeldungen aus dem Lehrer/innenteam und unse-
ren Lehrlingen! Niemand hat den Faschingsdienstag ver-
misst, es haben sich alle (iber die Umdeutung des Tages
gefreut, namlich sich bewusst zu machen was es bedeu-
tet, in Frieden zu leben.

LBS EIBISWALD
1, Marz 3032

, LBS Eibiswald
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Lehrlingswettbewerb 2022

Im Rahmen des Lehrlingswettbewerbes traten am
9.6.2022 insgesamt 27 Lehrlinge aus den Bereichen ,Me-
chatronik — Automatisierungstechnik® und ,Elektrotech-
nik — Anlagen- und Betriebstechnik® an, um sich an den
verschiedensten Aufgabenstellungen zu vergleichen. Die
Lehrlinge erreichten hervorragende Platzierungen.

Mechatronik-Automatisierungtechnik:
1. Platz: Simon Herrich, Knapp AG, Graz
2. Platz: Michael Kohl,
MAGNA Metalforming GmbH, Gleisdorf
3. Platz: Florian Rachwalik,
BOHLER Edelstahl GmbH & Co KG, Kapfenberg

[ S |

=

Fachgruppengeschéftsfiihrer Helmut Rock, Innungsmeis-
ter-Stv. Mechatronik Johannes Binder, LAbg. Biigermeis-
terin Maria Skazel, Michael Kohl, Simon Herrich, Florian
Rachwalik, Gemeindekassier Hans Jiirgen Ferlitsch,
BDStv. Ing. Peter Temmel (v.1.)

Elektrotechnik — Anlagen- und Betriebstechnik:
1. Platz: Niclas Otte,

MAGNA STEYR Fahrzeugtechnik AG & Co AG, Graz
2. Platz: Michael Polzl,

MAGNA STEYR Fahrzeugtechnik AG & Co AG, Graz
3. Platz: Sebastian Heiss,

BOHLER Edelstahl GmbH & Co KG, Kapfenberg

Michael Polzl, Niclas Otte und Sebastian Heiss (v.1.)

Besuch des Kindergartens Eibiswald

Am 15.6.2022 besuchte die Schulanfangergruppe des
MINT-Kindergartens Eibiswald West die Landesberufs-
schule Eibiswald. Die vorbereiteten Versuche (ein Robo-
ter, der einen Hasen zeichnet und ein blinkender Elektro-
maxi) begeisterten die Kinder und sorgten hie und da fiir
offene Miinder. Begleitet von den Kindergartenpédagogin-
nen verabschiedeten sich die Kinder mit einem tollen Lied.

Leiter der LBS Eibiswald Gernot Grinschgl, Kindergart-
nerin Lisa Robnik, Kindergartenleiterin Heike Ravnik,
Gerhard Koéck, Matthias Temmel, Kindergartnerin Chris-
tina Kock, im Vordergrund: die Schulanfangergruppe mit
dem Elektromaxi (v.1.)

Landesberufsschule Feldbach

EUMOST-Treffen: ,Europa tagt in Feldbach“

Herr Berufsschuldirektor Ing. Franz Winkler konnte die
EUMOST+ Koordinator/innen aller steirischen Landesbe-
rufsschulen in der Landesberufsschule Feldbach begri-
Ren. Die Mobilitat der steirischen Landesberufsschulen
gibt es mittlerweile seit tiber 10 Jahren und hat sich zur
Aufgabe gemacht, Lehrlinge in europdische Mobilitats-
programme zu bringen. Mit dieser Tagung wurde sicher-

ionalMedien Steiermark,

Redaktion Deutschla}wdsberg
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Foto: LBS Feldbach

gestellt, dass aus den steirischen Landesberufsschulen
auch in Zukunft ca. 250 Lehrlinge pro Jahr in ein Aus-
landspraktikum gehen kénnen.

Erasmus+ ,Landesberufsschule Feldbach

goes Kilkenny*

Die Schiilerinnen und Schiler der dritten Klasse Biro hat-
ten trotz erschwerter Vorbereitungsarbeit durch die Coro-
na-Pandemie die Chance im Rahmen von Erasmus+ ein
Auslandspraktikum in Kilkenny, Irland vom 17.4.-1.5.2022
zu absolvieren. Zwei Wochen lang hatten die Lehrlinge die
Méglichkeit in verschiedenen Branchen, vorwiegend in der
Administration tatig zu sein, um ihre Fach- und Englisch-
kenntnisse zu vertiefen. Wahrend des Aufenthaltes waren
die Lehrlinge bei Gastfamilien untergebracht und es blieb
auch Zeit fur gemeinsame Ausfliige und kulturelle Veran-

Foto: LBS Feldbach

staltungen. Die Lehrlinge bekamen ein sehr gutes Feed-
back fir ihre Leistungen und einige auch sehr lukrative
Jobangebote und Pramien.

Spendenaktion fiir Hilfsbediirftige

Alljahrlich spenden Schiilerinnen und Schiller der Landes-
berufsschule Feldbach in Zusammenarbeit mit der Orga-
nisation , Tafel Team Osterreich* Pakete fiir Bediirftige. Im
Rahmen der Weihnachtsaktion wurden von den Jugendli-
chen (iber 30 Pakete mit langer haltbaren Lebensmitteln,
SiiRigkeiten und Hygieneartikeln zusammengestellt. Uber-
geben wurden sie an die Bezirksstelle des Roten Kreuzes.

Ausbau der technischen Ausstattung

Im letzten Jahr ist es gelungen, drei EDV Klassen zu mo-
dernisieren. Dieser Ausbau hat den groRen Vorteil, dass
es ab jetzt keine ,Wanderklassen® an der Landesberufs-
schule Feldbach mehr gibt. Weiters wurde ein neuer Ser-
ver angeschafft, um eine zeitgeméRe und ausfallsichere
EDV zu gewahrleisten. Am Dach befindet sich nun auch
eine Photovoltaikanlage mit einer Leistung von 60 KW
Peak und ein sehr leistungsfahiger Batteriespeicher, er-
ganzt durch eine E-Ladestation am Parkplatz.

Landesberufsschule Fiirstenfeld

Kunstvolle Highlights fiir den Wein-Erlebnis-Weg

Bad Loipersdorf

Lehrlinge aus der Landesberufsschule Furstenfeld ge-
stalteten Kunstwerke aus Holz und Metall am Wein-Er-
lebnis-Weg in Bad Loipersdorf. Insgesamt zwdlf bauliche
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Attraktionen gibt es verteilt auf drei Rundwanderwegen zu
bestaunen. Vier dieser Attraktionen wurden von Schiiler/
innen der 4a Tischlereitechnik der Landesberufsschule
Furstenfeld entwickelt und umgesetzt.

Der ,Weintropfen® ist eine Sitzgelegenheit, die eine 360°
Perspektive bietet: Setze dich in den Tropfen, drehe dich
langsam um deine eigene Achse, und sauge ihn auf — den
Rundumblick Uber die Weinberge in die Region.

Die ,schwebende Flasche® (floating bottle) zeigt einen
Weinsténder im Riesenformat, der den Gesetzen der Phy-
sik trotzt — zugegeben, zur Sicherheit ein wenig gestutzt.
Die ,Wein-Hand* zeigt als Bank eine Handvoll Wasser &
Wein in Anlehnung an das Logo der Therme Loipersdorf.
Die ,fliegenden Weinblatter sind eine Weinlaube der be-
sonderen Art: eine Flaschenbank mit kunstvollen Holz-
Wein-Blattern.

,»Der Weintropfen®

50-Jahr-Jubildum

Eigentlich wurde die Landesberufsschule Firstenfeld be-
reits vor 52 Jahren gegriindet, aber coronabedingt fand die
50-Jahr-Feier erst in diesem Schuljahr statt. Dazu konnten
die drei Schulsprecher, die als Moderatoren im Einsatz
waren, neben vielen Gésten auch Frau Landesrétin Dr."
Juliane Bogner-StrauB, Herrn Klubobmann LAbg. Hannes
Schwarz, Her LAbg. Hubert Lang, Herrn LAbg. Lukas
Schnitzer, Herrn Birgermeister Franz Jost, Herr Landtags-
présidenten a.D. Franz Majcen und einige Vertreterinnen
der Bildungsdirektion, der Wirtschaft und der zusténdigen
Fachabteilung des Landes Steiermark willkommen heilen.
Mit dem Festakt wurde gleichzeitig der neu ausgebaute
und modernisierte Kiichen- und Speisetrakt im Lehrlings-
haus erdffnet. Im Zuge des Festaktes wurde auch, die fir
diesen Anlass eigens gestaltete Festschrift mit dem Titel
,vergangenheit — Gegenwart — Zukunft* vorgestellt.

e

,Die Weinhand*

Foto: LBS Firstenfeld

Foto: LBS Fiirstenfeld
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Projektprasentation der Bekleidungs-

und Textilgestaltung

Am 7.2.2022 prasentierten die Lehrlinge der 3. Klassen
Bekleidungsgestaltung — Damenbekleidung und Textilge-
staltung — Stickerei ihre Abschlussarbeiten in Form einer
Modenschau. Zum Thema ,FROZEN® nahten die Schiile-
rinnen farblich abgestimmte Jacken und Mantel, die von
den Stickerinnen mit Eiskristallen bestickt wurden. Der
Schiler mit dem Spezialmodul Theaterbekleidung erganz-
te das Thema mit einem Mantel aus einer Daunendecke
nach dem Designer Martin Margiela fiir die Figur des
,Olaf‘. Die Schilerin fiir Bekleidungsdesign fertigte ein
Kleid mit konstruierten Zacken fir die ,Eisprinzessin®.

Bei der kiinstlerisch gestalteten Darbietung der Geschichte
der Eiskonigin taute die ganze Klasse auf und die einzelnen
Berufe verschmolzen. Hohepunkt war das selbst getextete
und gesungene Lied ,Willst du eine Jacke nahen* von der
Entstehung der Kleidungsstticke in den Werkstatten.

Erasmus+ Auslandspraktikum in Irland

Von 26.3.-9.4.2022 konnten finf Schiler/innen der
Landesberufsschule Firstenfeld ein Auslandspraktikum
in einer Tischlerei in Kilkenny (Irland) fir zwei Wochen
absolvieren. Untergebracht waren die Teilnehmer/innen
bei Gastfamilien. Am Wochenende wurden Kilkenny’s Se-
henswirdigkeiten sowie die Stadte Dublin und Waterford
erkundet. Das Auslandspraktikum wurde (ber das Eras-
mus+ — Programm der EU gefordert und war fir die Ju-

gendlichen eine einzigartige Chance, unterschiedliche Ar-
beitsweisen und -techniken kennenzulernen, eine andere
Kultur zu erleben und die Englischkenntnisse zu erweitern.

Landesberufsschule Graz 4

Schullogo neu

Herr DI Mario Trimmel, BEd hat ein
Schullogo entworfen, welches seit
der erfolgten Genehmigung durch
die A6 - Fachabteilung Berufsbil-
dendes Schulwesen im Schriftver-
kehr und bei ,Gastgeschenken®
Anwendung findet.

LBS GRAZ

Foto: LBS Fiirstenfeld




I Bericht tber das Schuljahr 2021/22

Foto: Land Steiermark

Foto: Bauer

Besuch bei Frau Bildungslandesratin

und in der ABT06BS:

Am 7.4.2022 - rechtzeitig vor dem Osterfest — haben
Schiiler/innen der Landesberufsschule Graz 4 in Be-
gleitung des Schulsprechers und der Schulleitung der
Bildungslandesratin Frau Dr." Juliane Bogner-Straufy
einen Besuch abgestattet. Dabei wurden die im prakti-
schen Unterricht selbst angefertigte Keramikvasen und
aus Glas hergestellter Osterschmuck Gberbracht. Zuvor
fihrte uns Frau Dr." Michaela Wagnest-Papst durch die
Raumlichkeiten der A6 — Fachabteilung Berufsbildendes
Schulwesen (ABT06BS).

Besichtigung des Zentralen Werkstattengebaudes

Im Rahmen einer Ausschuss-Sitzung der Steirischen Sani-
tar-, Heizungs- und Liiftungstechniker fand am 21.4.2022
eine Fuhrung durch die Unterrichtsraume (Werkstatten
und Labore) im Zentralen Werkstattengebaude statt, an
der auch Herr Fachabteilungsleiterstellvertreter Mag. Ge-
rald Wadl und Frau Mag.? Sabine Schrangl sowie auch
Frau SQMn Barbara Hainzl teilnahmen.

Im Zuge dieses Besuches wurde dem Lehrling Rafael
Frauwallner zu seinem 3. Platz beim bundesweiten Lehr-
lingswettbewerb im Lehrberuf ,Installations- und Gebau-
detechniker* gratuliert. Auch der Lehrling Bernd T6dtling,
der als Flinftplatzierter groRartig abgeschnitten hat, wurde
begllckwiinscht .

Werkzeug-Trolley fiir Fliichtling

Am 27.4.2022 wurde dem Lehrling Fayyaz Morteza aus
der 3. Klasse Stuckateur und Trockenausbauer von ei-
ner Vertreterin der STO-Stiftung ein prall gefillter Werk-
zeug-Trolley als Anerkennung fir seine hervorragen-
den schulischen Leistungen, trotz sozialer Nachteile als
Fllchtling, tibergeben.

Landeslehrlingswettbewerb fiir Stuckateur

und Trockenausbauer

Der diesjahrige Landeslehrlingswettbewerb wurde am
28.4.2022 an der Landesberufsschule Graz 4 durchge-
fihrt. Dem Lehrling Fayyaz Morteza gelang es, den 1.
Platz zu erreichen. Die Siegerehrung fand am Abend im
Beisein der Innungsfiihrung, den Fachlehrern und der
Schulleitung statt.

Foto: Winkelbauer
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Landeslehrlingswetthewerb fiir

Platten- und Fliesenleger

Der Landeslehrlingswettbewerb fand im April 2022 an der
Landesberufsschule Graz 4 statt.

An der Siegerehrung nahmen die Innungsfihrung, die
Fachlehrer und Herr BDStv. Ing. Peter Bauer teil.

Landeslehrlingswetthewerb fiir Spengler

Im April 2022 wurde der Landeslehrlingswettbewerb im
Rahmen des fachpraktischen Unterrichts von den Berufs-
schullehrern durchgefiihrt.

Die Bewertung der Arbeiten wurde in bewahrter Weise von
Mitgliedern der Innung vorgenommen.

Besuch der Mittelschule Leibnitz

Herr BDStv. Ing. Peter Bauer konnte am 10.5.2022 Schu-
ler/innen der Mittelschule Leibnitz an der Landesberufs-
schule Graz 4 begriiten. Gemeinsam mit den Begleitleh-
rerfinnen wurden die Jugendlichen durch die Werkstatten
und Laborraume gefiihrt. Dabei bot sich die Gelegenheit in

vielen Berufen den angehenden Facharbeiter/innen Uber

die Schulter zu schauen.

,Zusammenstehn*
Am 23.5.2022 wurden Vertreter der Platten- und Flie-
senlegerinnung, die Leitung der A6 — Fachabteilung

Berufsbildendes Schulwesen, die Schulaufsicht und Fir-
menvertreter zu einem ,Zusammenstehn® in der neuen
Fliesenlegerwerkstatte eingeladen.

Der Einladung folgten der Bundesinnungsmeister der
Platten- und Fliesenleger Andreas Hdller, der Innungsge-
schaftsfiihrer Mag. Johannes Weil3, Fachabteilungsleiterin
HRin Mag.? Eva Maria Fluch, FA-Leiter-Stellvertreter Mag.
Gerald Wadl, SQMn Barbara Hainzl und einige Firmenver-
treterlnnen.

Foto: Mag. Weil

Landesberufsschule Murau

Projekt-Parkanlage

Die Lehrlinge der 3. Klasse StraBenerhaltungsfachmann
arbeiteten am Projekt ,Parkanlage”. Firr die Asphaltie-
rungsarbeiten wurde das Material von der StralRenmeis-
terei Murau zur Verfliigung gestellt.

Foto: LBS Murau
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Foto: LBS Murau

Projektarbeiten des Lehrberufes
»Bauwerksabdichtungstechnik”

Der Lehrberuf fiir den Bauwerksabdichtungstechniker wur-
de im Oktober 2019 verordnet. Die Beschulung der ersten
Klasse erfolgte in diesem Schuljahr in Murau. Dafiir wurden
in Zusammenarbeit mit der Zimmerei und den Betonbauern
Modelle fiir den Werkstattenunterricht hergestellt.

Projekt Sporthiitte
Die Lehrlinge der 2. Klasse Maurer — Hochbau errichteten
die Fundamente fiir die Sporthiitte auf der Sportwiese.

Foto: LBS Murau

Projekt Biichersaule

Beim dsterreichischen Lehrlingspreis der Natursteinpreise
2022 konnten die Lehrlinge der 3. Klasse Steinmetz mit
ihrem Projekt ,Blchersaule” den hervorragenden 3. Platz
erreichen. Die Natursteinpreise 2022 werden vom Steinzen-
trum Hallein in Zusammenarbeit mit der Bundesinnung der
Bauhilfsgewerbe, Berufsgruppe der Steinmetze vergeben.

Recyclingprojekt
Blchersaule

Foto: Internet — WKO-Steinmetzzentrum Hallein

Foto: Internet — WKO-Steinmetzzentrum Hallein

Foto: Internet — WKO-Steinmetzzentrum Hallein
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Landesberufsschule Voitsberg

Lehrer/innen-Fortbildung

Im Frihjahr 2022 durften wieder PTS-Lehrer/innen aus
ganz Osterreich zur schon fast traditionellen Lehrer/in-
nen-Fortbildung in den Labors der Landesberufsschule
Voitsberg begrift werden. Die gute Zusammenarbeit
mit den Polytechnischen Schulen ist letztlich die Basis,
damit junge Menschen im Zuge der Berufsorientierung
eine fur sie stimmige Berufsentscheidung treffen und zu
verantwortungsbewuflten Fachkraften ausgebildet wer-
den kénnen.

Umfrage fiir Griinde zur Berufswahl

In diesem Zusammenhang sind nattirlich auch die Motive
und Hintergriinde, die zur Berufswahl des Elektro-Gebaude-
technikers flihren, von Interesse. In enger Zusammenarbeit

mit der Innung wurde daher im Mai 2022 eine umfassende
Befragung bei den Lehrlingen durchgefiihrt, die spannende
Erkenntnisse rund um die Berufswahl zu Tage forderte.

Foto: Hauszer



Landesberufsschulen
in der Steiermark

Im Schuljahr 2021/22 bestanden 16 Landesberufsschulen.
AuRerdem besteht noch 1 private Berufsschule.
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Landesberufsschulen
Im Berichtsjahr wurde an den steirischen Landesberufsschulen in 965 Klassen unterrichtet.
Dies ergibt je Klasse eine durchschnittliche Schiilerzahl von 17.

Landesberufsschulen
1) 12 Landesberufsschulen in der Steiermark (aufler Graz):
Arnfels, Bad Gleichenberg, Bad Radkersburg,
Eibiswald, Feldbach, Firstenfeld, Hartberg, Knittelfeld
Mitterdorf i.M., Murau, Mureck und Voitsberg .

-
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2.) 4 Landesberufsschulen in Graz:

Graz 1, Graz 2, Graz 3 und Graz 4 4.030
Gesamtschillerzahl Landesberufsschulen 16.516
Private Berufsschule
3.) 1 Private Berufsschule:
Berufsschule Herrgottwiesgasse 50
Graz (JKL) 29
Gesamtschilerzahl private Berufsschule 2=9

SCHULER/INNENZAHLEN '.‘\

Verteilung der Berufsschiiler/innen auf die einzelnen Landesberufsschulen:

Landesberufsschule 2021/22 2020/21

Arnfels Leibnitz 1.377 1.371 +6
Bad Gleichenberg Sidoststeiermark 1.207 1.364 -157
Bad Radkersburg Sidoststeiermark 830 855 -25
Eibiswald Deutschlandsberg 1.661 1.600 +61
Feldbach Sidoststeiermark 877 894 -17
Firstenfeld Hartberg-Firstenfeld 707 765 -58
Graz 1 Graz-Stadt 1.024 997 +27
Graz 2 Graz-Stadt 824 914 -90
Graz 3 Graz-Stadt | 1.004 958 +46
Graz 4 Graz-Stadt 1.178 1.147 +31
Hartberg Hartberg-Firstenfeld 775 777 -2
Knittelfeld Murtal 1.360 1.433 -73
Mitterdorf i.M. Bruck-Murzzuschlag 946 891 +55
Murau Murau 996 949 +47
Mureck Sidoststeiermark 877 909 -32
Voitsberg Voitsberg 873 852 +21
GESAMT-SCHULERZAHL 16.516 16.676 -160
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AUFSTELLUNG - 1. KLASSEN o) e o
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Aufstellung iiber die Schiiler/innen, die im abgelaufenen Schuljahr eine 1. Klasse besucht haben:

Landesberufsschule Schiilerzahl 2021/22  davon 1. KI. SJ 2021/22 1.KI. SJ 2020/21

Armfels 1.377 337 344 -7
Bad Gleichenberg 1.207 344 404 -60
Bad Radkersburg 830 323 308 +15
Eibiswald 1.661 456 435 +21
Feldbach 877 234 246 -12
Furstenfeld 707 244 203 +41
Graz 1 1.024 239 194 +45
Graz 2 824 262 237 +25
Graz 3 1.004 283 256 +27
Graz 4 1.178 343 345 -2
Hartberg 775 254 228 +26
Knittelfeld 1.360 327 328 -1
Mitterdorf i.M. 946 282 248 +34
Murau 996 327 262 +65
Mureck 877 199 176 +23
Voitsberg 873 230 236 -6
SUMME 16.516 4.684 4.450 +234
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AUFSTELLUNG-INTERNATSUNTERBRINGUNG ‘.

Aufstellung tiber die Lehrlinge, die wahrend des Schulbesuchs in einem Lehrlingshaus untergebracht waren:

Lehrlingshaus Bettenanzahl Schiilerzahl im Internat im Internat

pro Lgg. 2021/22 SJ 2021/22 SJ 2020/21
Arnfels 302 1.377 1.245 757 +488
Bad Gleichenberg 324 1.207 1.083 887 +196
Bad Radkersburg 273 830 805 548 +257
Eibiswald 275 1.661 1.290 1.018 +272
Feldbach 177 877 556 363 +193
Furstenfeld 244 707 617 487 +130
Graz 140 4.030 626 392 +234
Hartberg 204 775 638 409 +229
Knittelfeld 242 1.360 961 708 +253
Mitterdorf i.M. 260 946 829 485 +344
Murau 216 996 880 626 +254
Mureck 209 877 776 559 +217
Voitsberg 151 873 742 564 +178
SUMME 3.017 16.516 11.048 7.803 +3.245

(Daten der Lehrlingshéuser BetriegsgesmbH.-WK Steiermark)

Alle Landesberufsschulen haben ein angeschlossenes Lehrlingshaus, welche im Eigentum der Landesimmobiliengesell-
schaft stehen und vom Land Steiermark gemietet werden.

In Graz stehen den Lehrlingen das Lehrlingshaus in der Naglergasse, das Jugendhaus Pliiddemanngasse und das

Kolpinghaus zur Verfligung.

Alle Lehrlingshduser der Steiermark werden an die Wirtschaftskammer Steiermark weitervermietet und von der Lehr-
lingshauser-Betriebs-GesmbH. gefiihrt.
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AUFSTELLUNG-AUSSERORDENTLICHE SCHULBESUCHE 'é".‘

Aufstellung iiber Personen, die im abgelaufenen Schuljahr eine Landesberufsschule als auBerordentliche/r Schiiler/in
(= kein aufrechtes Lehrverhéltnis) besucht haben:

Landesberufsschule Schiilerzahl Besuch als ao. Schiiler/in ao. Schiiler

2021/22 SJ 2021/22 SJ 2020/21
Arnfels 1.377 4 7 -3
Bad Gleichenberg 1.207 38 38 +/-0
Bad Radkersburg 830 2 4 -2
Eibiswald 1.661 12 5 +7
Feldbach 877 8 8 +-0
Furstenfeld 707 4 12 -8
Graz 1 1.024 13 14 -1
Graz 2 824 20 20 +/-0
Graz 3 1.004 17 8 +9
Graz4 1.178 16 10 +6
Hartberg 775 5 4 +1
Knittelfeld 1.360 1 2 -1
Mitterdorf i.M. 946 10 " -1
Murau 996 24 20 +4
Mureck 877 1 3 -2
Voitsberg 873 4 12 -8
GESAMT-SCHULERZAHL 16.516 179 178 +1
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AUFSTELLUNG - UBA-LEHRLINGE EE.H
AR

Aufstellung iiber Personen, die im abgelaufenen Schuljahr eine Landesberufsschule im Rahmen einer
liberbetrieblichen Ausbildung (vormals NAP/JASG) besucht haben:

i ST B d ooy Uk
Arnfels 1.377 94 53 +41
Bad Gleichenberg 1.207 46 36 +10
Bad Radkersburg 830 68 94 -26
Eibiswald 1.661 0 0 +/-0
Feldbach 877 25 26 -1
Furstenfeld 707 44 57 -13
Graz 1 1.024 106 85 +21
Graz 2 824 46 44 +2
Graz 3 1.004 35 18 +17
Graz 4 1.178 48 43 +5
Hartberg 775 53 47 +6
Knittelfeld 1.360 104 116 -12
Mitterdorf i.M. 946 46 33 +13
Murau 996 13 0 +13
Mureck 877 30 18 +12
Voitsberg 873 35 27 +8
GESAMT-SCHULERZAHL 16.516 793 697 +96
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AUFSTELLUNG - IBA-LEHRLINGE

Aufstellung iiber Personen, die im abgelaufenen Schuljahr eine Landesberufsschule im Rahmen einer integrativen
Berufsausbildung (§ 8b Abs. 1 bzw. Abs. 2 BAG) besucht haben:

Landesberufsschule Schiilerzahl Besuch als IBA-Lehrling IBA-Lehrlinge
2021/22 SJ 2021/22 SJ 2020/21

Arnfels 1.377 88 86 +2
Bad Gleichenberg 1.207 149 155 6

Bad Radkersburg 830 169 164 +5
Eibiswald 1.661 39 35 +4
Feldbach 877 16 14 +2
Firstenfeld 707 104 121 -17
Graz 1 1.024 38 24 +14
Graz 2 824 55 54 +1

Graz 3 1.004 104 98 +6
Graz 4 1.178 136 152 -16
Hartberg 775 67 67 +-0
Knittelfeld 1.360 78 74 +4

Mitterdorf i.M. 946 39 29 +10
Murau 996 97 110 -13
Mureck 877 98 85 +13
Voitsberg 873 54 51 +3

GESAMT-SCHULERZAHL 16.516 1.331 1.319 +12
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ENTWICKLUNG DER LEHRLINGSZAHLEN IN EINIGEN LEHRBERUFEN

e

<

Lehrberuf Schuljahr Diff.
2021/22 2020/21 +-
Applikationsentwicklung Coding 103 72 +31
Bankkaufmann/frau 33 44 -11
Baustoff-Fachberater 71 70 +1
Backer/in 63 57 +6
Bekleidungsgestaltung Damen und Herren 29 44 -15
Betriebslogistikkaufmann/-frau 194 189 +5
Dachdecker/in und Spengler/in 139 120 +19
Friseur/in und Periickenmacher/in (Stylist) 392 478 -86
Gartencenterkaufmann/frau 60 52 +8
Gastronomiefachmann/frau 205 230 -25
Grofhandelskaufmann/frau 1M1 101 +10
Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 136 173 -37
IT-Systemtechnik 203 127 +76
Kalteanlagentechnik 138 126 +12
Koch/Kéchin 363 440 -77
Konditor/in 108 90 +18
Labortechnik 176 163 +13
Lackiertechnik 87 71 +16
Luftfahrzeugtechnik 18 17 +1
Metallurgie- und Umformtechnik 97 88 +9
Orthopédietechnik 92 86 +6
Platten- und Fliesenleger/in 80 83 -3
Pharmazeutisch-kaufmannische Assistenz 246 210 +36
Physiklaborant/in 40 39 +1
Rauchfangkehrer/in 96 92 +4
Speditionslogistik 34 47 -13
Sportgeratefachkraft 12 8 +4
Straenerhaltungsfachmann/frau 36 30 +6
Tischlerei 315 313 +2
Tischlereitechnik 138 147 9
Vermessungstechniker/in 46 50 -4
Versicherungskaufmann/frau 178 171 +7
Verwaltungsassistentin 219 202 +17
Zimmerei 215 242 27




!.andesberufsschulen
in der Steiermark
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Landesberufsschule Arnfels

BD. Ing. Kurt Gressenberger, BEd
BDStv. Ing. Willibald Schuller, BEd
Hardegger StraRe 160

8454 Arnfels

Tel. 03455/254 | Fax 03455/254/6
E-Mail: Ibsarnfels@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume
1.377 4 20 23

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon
mannl. | weibl. | 1K | a0

Fahrradmechatronik 31 29 2 9 -
KFZ-Technik — Motorradtechnik 22 22 - 6 -
KFZ-Technik — Motorradtechnik Systemelektronik 2 2 - - -
KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik 47 47 - 15 1
KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik Hochvoltantrieb 8 8 - 2 1
KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik Systemelektronik 12 109 3 26 -
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik 768 731 37 186 1
KFZ-Technik — Personenkraftwagetechnik Motorradtechnik 8 7 1 2 -
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Nutzfahrzeugtechnik 8 8 - 4

KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Systemelektronik 276 255 21 63 1
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Hochvoltantrieb 95 90 5 24 -
Insgesamt 1.377 1.308 69 337 4
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Landesberufsschule
Bad Gleichenberg

BD. Wolfgang Gressel, BEd, MA
BDStvn. Beate Siegel
MailandbergstraRe 16

8344 Bad Gleichenberg

Tel. 03159/2211 | Fax 03159/2211/40
E-Mail: Ibsgleichenb@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenrdume

1.207 4

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | weibl | 1K | a0
Backtechnologie 2 1 1 -
Backer/in 63 37 26 25 3
Fleischverarbeitung 49 45 4 15
Fleischverkauf 4 - 4 -
Gastronomiefachmann/frau 205 114 91 47
Hotel- und Gastgewerbeassistent/in 136 20 116 35
Hotelkaufmann/frau 24 4 20 5 1
Hotel- und Restaurantfachmann/frau 23 5 18 23
Koch/Kéchin 363 219 144 105 18
Konditor/in 108 10 98 32 -
Restaurantfachmann/frau 164 48 16 40 1
Systemgastronomiefachmann/frau 66 31 35 17 -
Insgesamt 1.207 534 673 344 38
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Landesberufsschule
Bad Radkersburg

]
1
"“![H | SN & m BDn. Gerta Mautner, BEd, MSc (betraut)
BDStvn. Michaela Vords-Achleitner (betraut)
— - Barthold-Stiirgkh-Strafe 7
8490 Bad Radkersburg
Tel. 03476/2541 | Fax 03476/2541/78
E-Mail: Ibsra@stmk.gv.at

——— e

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenrdume

830 4
Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1.K | ao.
Einzelhandelskaufmann/frau
ALLGEMEIN 120 21 99 49 2
Einzelhandelskaufmann/frau 17 9 15 8 i
FEINKOSTFACHVERKAUF
Einzelhandelskaufmann/frau
LEBENSMITTEL 653 179 474 2% i
Einzelhandelskaufmann/frau 3 i 3 7 i
PARFUMERIEWAREN
Einzelhandelskaufmann/frau 9 3 6 3 i
UHREN und JUWELEN
Insgesamt 830 205 625 323 2
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Gesamtschiilerzahl Lehrgénge

Landesberufsschule Eibiswald

BD. OSR Ing. Gernot Grinschgl (betraut)
BDStv. Ing. Peter Temmel (betraut)

8552 Eibiswald 229

Tel. 03466/42335 | Fax 03466/42335/20
E-Mail: Ibseibis@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der

Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume

23 16

1.661
Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | weibl. | 1K | ao.
Applikationsentwicklung Coding 103 90 13 19 3
Elektronik — Angewandte Elektronik 55 40 15 9
Elektronik — Informations- und Telekommunikationstechnik 35 32 3 8
Elektronik — Kommunikationselektronik " " - 3
Elektronik — Miktrotechnik 9 8 1 -
Elektrotechnik — Anlagen- und Betriebstechnik 506 450 56 140 2
Elektrotechnik — Automatisierungs- und Prozessleittechnik 50 40 10 1
Elektrotechnik — Elektro- und Gebaudetechnik 223 207 16 53 4
Elektrotechnik — Energietechnik 19 16 3 1
IT-Betriebstechnik 20 19 1 5
IT-Informatik 6 6 -
IT-Systemtechnik 203 182 21 59 2
IT-Technik 24 23 1 - 1
Mechatronik 397 332 65 138
Insgesamt 1.661 1.456 205 456 12
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Landesberufsschule Feldbach

BD. Ing. Franz Winkler, BEd MEd
BDStvn. Barbara Wiedenhofer
Feldgasse 3

8330 Feldbach

Tel. 03152/4007 | Fax 03152/4007/6
E-Mail: Ibsfb@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgédnge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume
3 bzw. 4
Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | weibl. | 1. Kl | ao.
Bankkaufmann/frau 33 16 17 3 -
Betriebsdienstleistung 5 1 4 4 -
Birokaufmann/frau 566 78 488 171 6
E-Commerce-Kaufmann/frau 32 17 15 8
Einkauf 7 2 5 2 -
Finanz- und Rechnungswesenassistenz 25 3 22 5 1
Finanzdienstleistung 9 5 4 -
Kanzleiassistenz 7 5 3 -
Personaldienstleistung 12 2 10 - -
Rechtskanzleiassistenz 3 - 3 - -
Versicherungskaufmann/frau 178 68 10 34 -
Insgesamt 877 197 680 234 8
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Gesamtschiilerzahl Lehrgénge

707 4

Landesberufsschule Fuirstenfeld

BD. Ing. Harald Pdltl, BEd

BDStv. Ing. Christian Schippl
Giirtelgasse 8

8280 Fiirstenfeld

Tel. 03382/52205 | Fax 03382/52205/22
E-Mail: Ibsff@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der

Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume

13 15

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon
manl. | webl | 1K | a0
Bekleidungsfertigung 6 1 5 3
Bekleidungsgestaltung Bekleidungsdesign 1 1 -
Bekleidungsgestaltung Damen 19 19 5
Bekleidungsgestaltung Herren 10 2 8 3
Bekleidungsgestaltung Theaterbekleidung 1 1 - -
Bekleidungsgestaltung Waschewarenerzeugung " 2 9 6
Einzelhandelskaufmann/frau — Bekleidung/Textil 120 12 108 43 1
Einzelhandelskaufmann/frau — Schuhe/Leder 44 2 42 12
Tapezierer/in 34 14 20 8
Textilgestaltung-Stickerei 4 2 -
Textilgestaltung-Weberei 4 2
Tischlerei 315 264 51 137 3
Tischlereitechnik — Planung 50 28 22 9
Tischlereitechnik — Produktion 88 73 15 16
Insgesamt 707 401 306 244 4
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Landesberufsschule Graz 1

BDn. Mag.? Sylvia Oswald
BDStv. Mag. Niklas Lichtenegger
Hans-Brandstetter-Gasse 12
8010 Graz

ol e Tel. 0316/47-10-44 | Fax 0316/47-10-44/804
l .}t‘.%m:q..r_',_ E-Mail: Ibsgraz1@stmk.gv.at
Hestiiimang
Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgédnge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume
1.024 4 18 18

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon
manl. | webl. | 1K | .

Fertigungsmesstechnik 1 6 5 9 -
Fitnessbetreuung 26 12 14 6 2
Kalteanlagentechnik + DB 138 130 8 27 1
Konstrukteur/in + DB 41 31 10 5 -
Metalltechnik — Maschinenbautechnik 253 222 31 65 1
Metalltechnik — Maschinenbautechnik Automatisierungstechnik 13 1 2 4 -
Metalltechnik — Maschinenbautechnik Konstruktionstechnik 14 12 2 - -
Metalltechnik — Maschinenbautechnik Prozess- und Fertigungstechnik 1 1 - - -
Metalltechnik — Schweiltechnik 61 54 7 13 -
Metalltechnik — Schweiltechnik Prozess- und Fertigungstechnik 4 4 - - -
Metalltechnik — Stahlbautechnik Schweiltechnik 13 13 - - -
Metalltechnik — Werkzeugbautechnik 83 70 13 18 -
Metalltechnik — Werkzeugbautechnik Automatisierungstechnik 13 5 8 5 -
Metalltechnik — Werkzeugbautechnik Konstruktion 5 5 - 1 -
Metalltechnik — Zerspanungstechnik 169 148 21 45 -
Orthopadietechnik 92 45 47 27
Technische/r Zeichner/in + DB 87 56 31 14 8
Insgesamt 1.024 825 199 239 13
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Landesberufsschule Graz 2

BD. Christian Vogelsberger

BDStvn. Brigitte Reinprecht, BEd

Hans-Brandstetter-Gasse 12

8010 Graz

Tel. 0316/47-14-68 | Fax 0316/47-14-68/704
g E-Mail: Ibsgraz2@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume

824 4

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1K | a0
Buchbinder/in 5 - 3
Buchbindetechnik und Postpress-technologie 13 4 4
Drucktechnik 33 25 8 8
Druckvorstufentechnik 20 10 10 5
Friseur/in und Perlickenmacher/in (Stylist/in) 392 55 337 129 4
FuBpflege 58 - 58 26 2
Kosmetik 50 1 49 16 4
Labortechnik 176 47 129 47 5
Massage 29 9 20 16 -
Medienfachmann/frau - Grafik 26 23 3 6 2
Medienfachmann/frau - Online 12 5 7 2 -
Medienfachmann/frau - Web 10 7 3 3 -
Insgesamt 824 187 637 262 20
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Landesberufsschule Graz 3

BDn. Martina Jeindl, BEd

BDStv. Marian Schweiger, BEd
Hans-Brandstetter-Gasse 8

8010 Graz

Tel. 0316/47-12-44 | Fax 0316/47-12-44/613
E-Mail: Ibsgraz3@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenrdume
1.004 4 15 19

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mamnl. | webl | 1K | ao.
Beschriftungsdesign und Werbetechnik 53 23 30 16 2
Bodenleger/in 37 31 6 10 1
Drogist/in 93 1 92 26 2
Gold-, Silberschmied/in und Juwelier/in 27 1" 16 6 -
Karosseriebautechnik 224 192 32 60 6
Lackiertechnik 87 54 33 30 1
Maler/in und Beschichtungstechnik + DB 223 160 63 79 5
Medizinproduktekaufmann/frau 9 1 8 2 -
Pharmazeutisch-kaufm. Assistenz 246 5 241 53 -
Vergolder/in und Staffierer/in 5 3 2 1 -
Insgesamt 1.004 481 523 283 17
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| Landesberufsschule Graz 4

| BD. Ing. Herbert Haidenbauer
BDStv. Ing. Gerald Winkelbauer
Hans-Brandstetter-Gasse 2
8010 Graz

| Tel. 0316/47-22-35 | Fax 0316/47-22-35/7
E-Mail: Ibsgraz4@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume

1178 4

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1K | a0
Bautechnische Assistenz 15 13 2 2
Bautechnische/r Zeichner/in 63 29 34 21 1
Bauwerksabdichtungstechnik 1 - 1 -
Dachdecker/in 6 6 - 3
Dachdecker/in und Spengler/in 139 133 6 43 1
Glasbautechnik 28 20 8 8
Installations- und Geb&udetechnik 668 653 15 189 6
Keramiker/in 9 4 5 3
Kerammaler/in 2 - 2 2
Pflasterung 62 59 3 17 4
Platten- und Fliesenleger/in 80 74 6 33 1
Spengler/in 41 38 3 10 2
Trockenausbauer/in und Stukkateur/in 18 18 - 6
Vermessungstechnik 46 35 " 6 1
Insgesamt 1.178 1.082 96 343 16
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Landesberufsschule Hartberg

BD. Ing. Christian NiiBlein, BEd
Franz-Schmidt-Gasse 5

8230 Hartberg

Tel. 03332/62939 | Fax 03332/62939/4
E-Mail: Ibshb1@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume
775 4 17 15

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon
manl. | webl | 1.K | ao.
Baustofffachberatung 71 48 23 22 -
EDV-Kaufmann/frau 8 6 2 2 -
Einzelhandelskaufmann/frau — Einrichtungsberatung 149 34 15 53 1
Einzelhandelskaufmann/frau — Eisen + Hartwaren 77 49 28 20 -
Einzelhandelskaufmann/frau — Elektro-Elektronikberatung 50 37 13 26 1
Einzelhandelskaufmann/frau — KFZ + Ersatzteile 64 44 20 20 1
Einzelhandelskaufmann/frau — Sportartikel 13 65 48 31 1
Gartencenterkaufmann/frau 60 10 50 24 -
GroBhandelskaufmann/frau 1M 49 62 31 1
Sportgeratefachkraft 12 1 1 6 -
Telekommunikationskaufmann/frau 60 30 30 19 -
Insgesamt 775 383 392 254 5
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Gesamtschiilerzahl Lehrgange

1.360

Landesberufsschule Knittelfeld

BD. DI Robert Marchler, BSc, BEd (betraut)
BDStv. Ing. Manfred Schicker, BEd (betraut)

Portniggstrafie 21
8720 Knittelfeld

Tel. 03512/82810/0 | Fax 03512/82810/3
E-Mail: Ibskf@stmk.gv.at

Zahl der Klassen

Klassenschiiler/ Anzahl der

Durchschnitt Klassenraume

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1K | a0
Automatisierungstechnik 13 10 3 4
Konstruktionstechnik 8 8 -
Luftfahrzeugtechnik 18 14 4 5
Metallurgie und Umformtechnik 97 90 7 29
Maschinenbautechnik 567 505 62 150 1
Physiklaborant/in 40 20 20 10
Prozesstechnik 92 74 18 21
Prozess- und Fertigungstechnik 3 2 1 1
Werkstofftechnik 44 23 21 14
Werkstofftechnik-Warmebehandlung 66 40 26 7
Zerspanungstechnik 412 305 107 84
Insgesamt 1.360 1.091 269 327 1
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Landesberufsschule
Mitterdorf i.M.

BDn. DI (FH) Margot FraiR, BEd
BDStvn. Mag® Daniela Wied
Untere Berggasse 37

8662 St. Barbara i.M.

Tel. 03858/2253 | Fax 03858/2253/4
E-Mail: Ibsmitter@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrginge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenrdume

LJ

946 4

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | weibl. | 1. Kl | ao.
Assistenz der Sicherheitsverwaltung 24 8 16 8 -
Betriebslogistik 194 121 73 62 2
Industriekaufmann/frau 124 21 103 39 2
Nah- und Distributionslogistik 29 9 20 13 -
Speditionskaufmann/frau 275 157 118 67 4
Speditionslogistik 1-3 12 6 6 7 -
Speditionslogistik Modul 22 13 9 - -
Steuerassistenz 47 14 33 18 2
Verwaltungsassistent/in 219 41 178 68 -
Insgesamt 946 390 556 282 10




I Bericht tber das Schuljahr 2021/22

BD. Ing. Wolfgang Forstner, BEd
BDStv. Ing. Robert Knapp
Heiligenstatt 10

8850 Murau

Tel. 03532/2329 | Fax 03532/2329/4
E-Mail: lbsmu@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
% é Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenrdaume
996 4
Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1K | a0
Bauwerksabdichtungstechnik 8 7 1
Betonbau 54 54 -
Betonfertigungstechnik 24 23 1 1
Brunnen- und Grundbau 17 17 -
Fertigteilhausbauer/in 15 8 7 6 1
Hafner/in 3 3 - 2
Hochbau 175 175 - 110
Hochbauspezialist/in 2 2 - -
Maurer/in 180 180 - 39 3
Ofenbau- und Verlegetechnik 21 21 - 3
Rauchfangkehrer/in 96 72 24 30 12
Schalungsbau 29 29 - -
Steinmetz 15 15 - 3
StraRenerhaltungsfachmann/frau 36 35 1 19
Tiefbau 71 71 - 28
Zimmerei 215 214 1 53
Zimmereitechnik 35 34 1 6
Insgesamt 996 960 36 327 24
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Landesberufsschule Mureck

BDn. Ing." Margarete Edelsbrunner
BDStv. Ing. Manfred Walzl, BEd
Hauptplatz 6

8480 Mureck

Tel. 03472/2314 | Fax 03472/2314/4
E-Mail : Ibsmureck@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der
Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume
877 4 22 16

Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon
manl. | webl | 1.K | ao.
Baumaschinentechnik + DB 35 34 1 10 -
Fahrzeugbautechnik + DB 42 40 2 12 -
Landmaschinentechnik 167 162 5 38 1
Maschinenbautechnik 3 3 - 1 -
Mechatronik 122 103 19 - -
Metallbau - Blechtechnik 270 256 14 66 -
Metallbearbeitung 37 35 2 17 -
Schmiedetechnik 35 30 5 10 -
Stahlbautechnik 129 126 3 33 -
Stahlbautechnik-Schweifitechnik 37 37 - 12 -
Insgesamt 877 826 51 199 1
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Landesberufsschule Voitsberg

BD. DI (FH) Johann Hiden

BDStv. Ing. Martin Hauszer
Mozartgasse 14

8570 Voitsbherg

Tel. 03142/22394 | Fax 03142/22394/18
E-Mail: Ibsvo@stmk.gv.at

Klassenschiiler/ Anzahl der

Gesamtschiilerzahl Lehrgénge Zahl der Klassen Durchschnitt Klassenraume

873 4
Lehrberuf Schiilerzahl
Summe Davon

mannl. | webl | 1K | a0
Elektro- und Geb&udetechnik 751 718 33 230 4
Elektrotechnik — Erneuerbare Energie 45 43
Elektrotechnik — Gebaudeleittechnik 72 70
Elektrotechnik — Gebaudetechnik-Service 5 4 1
Insgesamt 873 835 38 230 4
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Private Berufsschule

8020 Graz, Herrgottwiesgasse 50

Lehrberuf Graz Herrgottwiesgasse (JKL)

Elektrotechnik — Elektro- und Geb&udetechnik 2
KFZ-Technik (Personenkraftwagentechnik)

Koch

Maler und Beschichtungstechnik (Funktionsbeschichtungen)

Maurer

Installations- und Geb&udetechnik (Heizungstechnik)
Metalltechnik (Metallbau- und Blechtechnik)
Schuhmacher

Tischlerei

AN w w| O ND|W

Ny
©

Gesamtschiilerzahl:
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Steirische Lehrlinge, die eine Berufsschule

in einem anderen Bundesland besuchen

Berufschule Lehrberuf Schiilerzahl Gesamt
.. Zahnarztliche Fachassistenz 15
Baden, NO. 57
Zahntechnik/Zahntechnische Fachassistenz 42
Ferlach, Karnten Oberfléchentechnik 18 18
i Energietechnik 1
Gmunden, OO. 46
Papiertechnik 45
Augenoptik 79
Hall, Tirol Augenoptik/Hérakustik 11 91
Horakustik 1
) Seilbahntechnik 13
Hallein, Salzburg 14
Seilbahntechnik/Elektrotechnik 1
Karlstein a.d.Th., NO. | Uhren- und Zeitmesstechnik 2 2
Kramsach, Tirol Glasbléser und Glasinstrumentenerzeuger/in 2 2
Kremsmuinster Geoinformations- und Vermessungstechnik 1 1
Kuchl, Salzburg Holztechnik 51 51
. i Fahrzeugsattler/in 4
Lilienfeld, NO. 8
Reinigungstechnik 4
Berufsfotograffin 4
Entsorungs- und Recyclingfachkraft 6
Installations- und Geb&udetechnik — 9
Linz. 00. HM Luftungstechnik 29
Konstrukteur/in 4
Konstrukteur/in-SP Installations- und Gebaudetechnik 5
Pharmatechnologie 8
GieRereitechnik 1
Mechatronik-Fertigungstechnik 1
Neunkirchen, NO. Metalldesign-Gravur 2 9
Metalldesign-Metalldriickerei 3
Modellbauer/in 2
Salzburg Foto- und Multimediakaufmann/frau 3 3
Schrems, NO. Textilchemie 3 3
Schwaz, Tirol Milchtechnologie 12 12
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Berufschule Lehrberuf Schiilerzahl Gesamt
Spittal/Drau, Karnten | Orthopadieschuhmacher/in 14 14
; . Buch- und Medienwirtschaft 6
St. Polten, NO. 9
Chemieverfahrenstechnik 3
Steyr, 00. Kunststoffformgebung und Kunststofftechnik 29 29
Tamsweg, Salzburg Immobilienkaufmann/frau 19 19
. . Sonnenschutztechnik 12
Villach, Karnten 18
Reifen- und Vulkanisationstechnik 6
. Lebensmitteltechnik 4
Wels, OO0. 6
Verfahrenstechnik fiir Getreidewirtschaft 2
Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistent/in 17
Bildhauer/in 10
Brau- und Getranketechnik 8
Gartenbau und Floristik 110
Kiirschner/in 1
Maskenbildner/in 6
i Mobilitatsservice 5
Wien 300
Musikinstrumenterzeugung 6
Praparator/in 1
Reiseblroassistent/in 16
Tierarztliche/r Ordinationsassistent/in 35
Tierpfleger/in 26
Veranstaltungstechnik 47
Verpackungstechnik 12

Gesamtschiilerzahl Schuljahr 2021/22 741
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Lehrlinge aus anderen Bundeslandern, die eine
Landesberufsschule in der Steiermark besuchen

Landesberufsschule Lehrberuf SUMME LBS
Arnfels Fahrradmechatronik - 5 - - - - 2 - 7 7
Hotel- und
Gastgewerbeassistent/in 31 i ) 1 ) 32
Bad Gleichenberg Systemgastronomie- s | 16 N e o 63
fachmann/frau
Hotelkaufmann/frau 5 2 - - - - - - 7
Applikationsentwicklung
; 1 1 - 1 - - 3
Coding
Eibiswald Elektronik o -1 -1-1-1-1-1- 10 16
IT-Systemtechnik 1 - - 2 - - - - 3
Betriebsdienstleistung - - 1 2 1 - - - 4
E-Commerce- 1 i ) ) 1
Kaufmann/frau
Feldbach Finanz- und Rechnungswe- | 1 [ 1 1 1. 1 n
senassistenz
Versicherungskaufmann/ 2% | 39 i ) i ) i ) 65
frau
Bekleidungsfertigung - - 3 2 - - - - 5
Bekleidungsgestaltung i 9 12 ' i 1 16
Damen
Bekleidungsgestaltung
- 8 - - 8
Herren
Bekleidungsgestaltung i i 1 i ) ’
Theaterbekleidung
. Bekleidungsgestaltung ) i ) ) )
Firstenfeld Waschewarenerzeugung 81 2 L " 56
Einzelhandelskaufmann/frau i 1 i i 1
— Bekleidung/Textil
Tapezierer/in 3 - - - - - - - 3
Textilgestaltung Stickerei - - - 2 - - 1 - 3
Textilgestaltung Weberei - - 3 - - - - 1 4
Tischlerei 4 - - - - - - 4
Baustofffachberatung 5 - - - - - - 5
EDV-Kaufmann/frau - - 1 - - - - 1
EH Einrichtungsberatung 2 - - - - - - 2
EH Eisen und Hartwaren 2 - - - - - - 2
EH KFZ und Ersatzteile 1 - - - - - - - 1
Hartberg EH Sportartikel s |- - -1+ -1T-1T-1 s 2
Gartencenterkaufmann/frau | 4 - - - - 4
GroRhandelskaufmann/frau 1 - - - - - - - 1
Sportgerétefachkraft - - 2 - - - - - 2
Telekommunikationskauf-
2 - - - - - 2
mann/frau
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Physiklaborant/in - - 3 5 1 5 - 9 23

Knittelfeld Werkstofftechnik - 1 - 341 3 - - - 38 74
Wamnstshandiung o] 13
Speditionskaufmann/frau - 36 | 126 | - - - - 1 163

Mitterdorf i.M. Speditionslogistik 1-3 - 2 1 2 1 - - - 6 182
Speditionslogistik Modul - 3 10 - - - - - 13
Betonfertigungstechnik - - 1 - - - - - "
Brunnen- und Grundbau - - 3 5 - - 7 15

Murau 39
Rauchfangkehrer/in - 12 - - - - - - 12
Zimmerei - 1 - - - - - - 1
Kélteanlagentechnik + DB 7126 - - - - - - 33
Konstrukteur/in 2 - - - - 2 2 - 6

Graz 1 Orthopédietechnik + DB o5l 7] -] - 75 126
Ieégnische/r Zeichner/in 12 i i i 12
Buchbinder/in - 1 - - - 1 - - 2
Drucktechnik - 10 - - - - - - 10
Druckvorstufentechnik - 1 - - - - - - 1

Graz 2 FuRpflege 5 - - - - - - - 5 69
Kosmetik 10 - - - - - - - 10
Labortechnik 8 6 - - 20| 2 - - 36
Massage 2 - 1 1 - - 1 - 5
oot |- o] [ ] o
Bodenleger/in 1 9 - - - - - - 10

s ?u(:,l/de |’i eSrlllizer schmied/in und 9 i 3 6 9 4 i 1 18 o
Lackiertechnik 3 13 | 25 1 - - - - 42
Pharmazeutisch-kaufm.
Assistenz 2| - i ’ i i 2
Vergolder/in und Staffiererfin| - - 1 - - - - - 1
Bautechnische Assistenz 1 - - - - - - - 1
Bautechnische/r Zeichner/in | 3 - - - - - - 3
Glasbautechnik 3 - - - - - - - 3

Graz 4 Keramiker/in - - 1 7 - - - 1 9 83
Pflasterung 1 3 21 7 5 2 5 - 44
Trockenaugbauer/in und 2 i i i 2
Stukkateur/in
Vermessungstechnik - 21 - - - - - - 21

INSGESAMT 2021/22 178 | 218 | 243 | 141 | 59 | 43 | 11 | 22 915
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Verzeichnis der Lehrberufe

Applikationsentwicklung — Coding

Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistent/in
Assistenz der Sicherheitsverwaltung
Augenoptik

Augenoptik/Horakustik
Automatisierungstechnik-WB

Backer/in

Backtechnologie

Bankkaufmann/frau
Baumaschinentechnik
Baustofffachberatung

Bautechnische Assistenz

Bautechnische/r Zeichner/in
Bauwerksabdichtungstechnik
Bekleidungsfertigung
Bekleidungsgestaltung Bekleidungsdesign
Bekleidungsgestaltung Damen
Bekleidungsgestaltung Herren
Bekleidungsgestaltung Theaterbekleidung
Bekleidungsgestaltung Waschewarenerzeugung
Berufsfotograffin

Beschriftungsdesign und Werbetechnik
Betonbau

Betonfertigungstechnik
Betriebsdienstleistung

Betriebslogistik

Bildhauer/in

Bodenleger/in

Brau- und Getranketechnik

Brunnen- und Grundbau

Buch- und Medienwirtschaft
Buchbinder/in

Buchbindetechnik und Postpresstechnologie
Blirokaufmann/frau
Chemieverfahrenstechnik

Dachdecker/in

Dachdecker/in und Spengler/in

Drogist/in

Drucktechnik

Druckvorstufentechnik
E-Commerce-Kaufmann/frau

EDV-Kaufmann/frau

Einkauf

Einzelhandelskaufmann/frau — Allgemein
Einzelhandelskaufmann/frau — Bekleidung/Textil
Einzelhandelskaufmann/frau — Einrichtungsberatung
Einzelhandelskaufmann/frau — Einrichtungsberatung
Einzelhandelskaufmann/frau — Eisen + Hartwaren
Einzelhandelskaufmann/frau — Eisen und Hartwaren
Einzelhandelskaufmann/frau — Elektro-Elektronikberatung
Einzelhandelskaufmann/frau — Feinkostfachverkauf
Einzelhandelskaufmann/frau — KFZ + Ersatzteile

Einzelhandelskaufmann/frau — Kraftfahrzeuge und Ersatzteile

Einzelhandelskaufmann/frau — Lebensmittel
Einzelhandelskaufmann/frau — Parfumeriewaren
Einzelhandelskaufmann/frau — Schuhe/Leder
Einzelhandelskaufmann/frau — Sportartikel
Einzelhandelskaufmann/frau — Sportartikel
Einzelhandelskaufmann/frau — Uhren und Juwelen
Elektro- und Gebaudetechnik

Elektronik

Elektronik — Angewandte Elektronik

Elektronik — Informations- und Telekommunikationstechnik
Elektronik — Kommunikationselektronik

Elektronik — Mikrotechnik

Elektrotechnik — Anlagen- und Betriebstechnik
Elektrotechnik — Automatisierungs- und Prozessleittechnik
Elektrotechnik — Elektro- und Gebaudetechnik
Elektrotechnik — Elektro- und Gebaudetechnik
Elektrotechnik — Energietechnik

Elektrotechnik — Erneuerbare Energie
Elektrotechnik — Gebaudeleittechnik
Elektrotechnik — Gebaudetechnik-Service
Energietechnik

Entsorungs- und Recyclingfachkraft
Fahrradmechatronik

Fahrzeugbautechnik

Fahrzeugsattler/in

Fertigteilhausbauer/in

Fertigungsmesstechnik

Finanz- und Rechnungswesenassistenz
Finanzdienstleistung
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Fitnessbetreuung

Fleischverarbeitung

Fleischverkauf

Foto- und Multimediakaufmann/frau
Friseur/in und Pertickenmacher/in (Stylist/in)
FuBpflege

Gartenbau und Floristik
Gartencenterkaufmann/frau
Gastronomiefachmann/frau
Geoinformations- und Vermessungstechnik
GieRereitechnik

Glasbautechnik

Glasblaser und Glasinstrumentenerzeuger/in
Gold-, Silberschmied/in und Juwelier/in
GroRhandelskaufmann/frau

Hafner/in

Hochbau

Hochbauspezialist/in

Holztechnik

Horakustik

Hotel- und Gastgewerbeassistent/in

Hotel- und Restaurantfachmann/frau
Hotelkaufmann/frau
Immobilienkaufmann/frau
Industriekaufmann/frau
Informationstechnologie — Betriebstechnik
Informationstechnologie — Informatik
Informationstechnologie — Systemtechnik
Informationstechnologie — Technik
Installations- und Gebaudetechnik
Installations- und Gebaudetechnik — Heizungstechnik
Installations- und Gebaudetechnik — HM Liftungstechnik
Kalteanlagentechnik

Kanzleiassistenz

Karosseriebautechnik

Keramiker/in

Kerammaler/in

KFZ-Technik

KFZ-Technik — Motorradtechnik
KFZ-Technik — Motorradtechnik Systemelektronik
KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik

KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik Hochvoltantrieb
KFZ-Technik — Nutzfahrzeugtechnik SM Systemelektronik
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik

KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Hochvoltantrieb
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Motorradtechnik
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Nutzfahrzeugtechnik
KFZ-Technik — Personenkraftwagentechnik Systemelektronik
Koch/Kéchin

Konditor/in

Konstrukteur/in

Konstrukteur/in-SP Installations- und Geb&udetechnik
Konstruktionstechnik-WB

Kosmetik

Kunststoffformgebung und Kunststofftechnik

Kiirschner/in

Labortechnik

Lackiertechnik

Landmaschinentechnik

Lebensmitteltechnik

Luftfahrzeugtechnik

Maler/in und Beschichtungstechnik

Maschinenbautechnik

Maskenbildner/in

Massage

Maurerfin

Mechatronik

Mechatronik-Fertigungstechnik

Medienfachmann/frau — Grafik

Medienfachmann/frau — Online

Medienfachmann/frau — Web
Medizinproduktekaufmann/frau

Metallbau - Blechtechnik

Metallbearbeitung

Metalldesign-Gravur

Metalldesign-Metalldrlickerei

Metalltechnik — Automatisierungstechnik

Metalltechnik — Maschinenbautechnik

Metalltechnik — Maschinenbautechnik Konstruktionstechnik
Metalltechnik — Maschinenbautechnik Prozess-

und Fertigungstechnik

Metalltechnik — Schweifltechnik
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Metalltechnik — Schweiltechnik Prozess-
und Fertigungstechnik

Metalltechnik — Stahlbautechnik Schweiltechnik

Metalltechnik — Werkzeugbautechnik
Metalltechnik — Werkzeugbautechnik
Automatisierungstechnik

Metalltechnik — Werkzeugbautechnik Konstruktion

Metalltechnik — Zerspanungstechnik
Metalltechnik Metallbau- und Blechtechnik
Metallurgie und Umformtechnik
Milchtechnologie
Mobilitatsservice

Modellbauer/in
Musikinstrumentenerzeugung
Nah- und Distributionslogistik
Oberflachentechnik

Ofenbau- und Verlegetechnik
Orthopadieschuhmacher/in
Orthopadietechnik

Papiertechnik
Personaldienstleistung
Pflasterung

Pharmatechnologie
Pharmazeutisch-kaufménnische Assistenz
Physiklaborant/in

Platten- und Fliesenleger/in
Praparator/in

Prozess- und Fertigungstechnik
Prozesstechnik
Rauchfangkehrer/in
Rechtskanzleiassistenz

Reifen- und Vulkanisationstechnik
Reinigungstechnik
Reiseblroassistent/in
Restaurantfachmann/frau
Schalungsbau

Schmiedetechnik
Schuhmacher/in

Seilbahntechnik
Seilbahntechnik/Elektrotechnik
Sonnenschutztechnik
Speditionskaufmann/frau
Speditionslogistik 1-3
Speditionslogistik Modul

Spengler/in

Sportgeréatefachkraft
Stahlbautechnik
Stahlbautechnik-Schweiltechnik
Steinmetz

Steuerassistenz
Strallenerhaltungsfachmann/frau
Systemgastronomiefachmann/frau
Tapezierer/in

Technische/r Zeichner/in
Telekommunikationskaufmann/frau
Textilchemie
Textilgestaltung-Stickerei
Textilgestaltung-Weberei

Tiefbau

Tierarztliche/r Ordinationsassistent/in
Tierpfleger/in

Tischlerei

Tischlereitechnik — Planung
Tischlereitechnik — Produktion
Trockenausbauer/in und Stukkateur/in
Uhren- und Zeitmesstechnik
Veranstaltungstechnik
Verfahrenstechnik fiir Getreidewirtschaft
Vergolder/in und Staffierer/in
Vermessungstechnik
Verpackungstechnik
Versicherungskaufmann/frau
Verwaltungsassistent/in
Werkstofftechnik
Werkstofftechnik-Warmebehandlung
Zahnarztliche Fachassistenz
Zahntechnik/Zahntechnische Fachassistenz
Zerspanungstechnik

Zimmerei

Zimmereitechnik
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Abkiirzungen

B Burgenland

K Karnten

NO Niederdsterreich
00 Oberdsterreich

S Salzburg

St Steiermark

T Tirol

\ Vorarlberg

W Wien

BSZ Berufsschulzentrum
DB Doppelberuf(e)

EH Einzelhandelskaufmann/frau
GM Grundmodul

HM Hauptmodul

IBA integrative Berufsausbildung
T Informationstechnik
MT Metalltechnik

LBS Landesberufsschule
LGG Lehrgang

SJ Schuljahr

SM Spezialmodul

UBA uberbetriebliche Lehrausbildung
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