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Langtitel

Verordnung der Steiermarkischen Landesregierung vom 7. Februar 2000 (ber die Durchfiihrung der
Personalvertretungswahlen (Landespersonalvertretungs-Wahlordnung — LPV-WO)

Stammfassung: LGBI. Nr. 11/2000

Anderung
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Praambel/Promulgationsklausel

Auf Grund des 8§ 39 des Steiermérkischen Landespersonalvertretungsgesetzes 1999 — LPVG 1999,
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I. Abschnitt
Wahlkommissionen
§1

Zusammensetzung der Wahlkommissionen

(1) Die Leitung und Durchfiihrung der Wahl obliegt der Landeswahlkommission, den
Dienststellenwahlkommissionen und den Sprengelwahlkommissionen. Die Dienststellenwahlkommission
kann auch die Aufgaben einer Sprengelwahlkommission wahrnehmen.

(2) Die Einrichtung der Wahlkommissionen erfolgt nach den Bestimmungen des § 37 LPVG 1999.
Die Wahlergruppen haben ihre Vorschlage spatestens am siebenten Tag nach dem Stichtag (8 4 Abs. 2)
dem Vorsitzenden der Landespersonalvertretung bzw. der Dienststellenpersonalvertretung vorzulegen.

(3) Fur die erstmalige Bestellung von Dienststellen-wahlkommissionen im Falle der Bildung einer
neuen Dienststelle ist die Landespersonalvertretung zustandig, wobei fir die Zusammensetzung der
Wahlkommissionen das Starkeverhéltnis der Landeswahlkommission mafigebend ist. Eine Wéhlergruppe,
die in der Landespersonalvertretung vertreten ist, hat aber jedenfalls Anspruch auf ein Mitglied
(Ersatzmitglied) in der Dienststellenwahlkommission.

(4) Die Mitglieder der Wahlkommissionen mussen in die fur sie zustdndige Personalvertretung
wéhlbar sein. Ein Bediensteter darf nur jeweils einer Wahlkommission angehtren. Die Namen der
Mitglieder der Wahlkommissionen sind in geeigneter Weise kundzumachen (z. B. Anschlag an der
Amtstafel).

§2
Konstituierung der Wahlkommissionen

(1) Spatestens am 21. Tag nach dem Stichtag hat das an Jahren &lteste Mitglied der Wahlkommission
diese zur konstituierenden Sitzung einzuberufen. In dieser Sitzung sind ein Vorsitzender und ein
Stellvertreter zu wahlen.

(2) Die Wahlkommissionen sind beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder sein Stellvertreter und
wenigstens zwei Drittel der Mitglieder (Ersatzmitglieder) anwesend sind.

(3) Zur Fassung eines glltigen Beschlusses ist Stimmenmehrheit erforderlich. Der Vorsitzende
stimmt nicht mit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

83
Aufgaben der Wahlkommissionen

(1) Die Wahlkommissionen haben die Geschéfte zu besorgen, die ihnen nach dieser Verordnung
zukommen. Sie entscheiden insbesondere iber allgemeine, grundsatzliche und wichtige Angelegenheiten,
die sich in ihrem Bereich Uber das Wahlrecht und die Auslbung der Wahl ergeben. Alle anderen
Geschafte obliegen den Vorsitzenden, die hierliber den Kommissionen umgehend zu berichten haben.

(2) Wenn ungeachtet der ordnungsgeméien Einberufung eine Wahlkommission, insbesondere am
Wahltag, nicht in beschlussfahiger Anzahl zusammentritt oder wéhrend der Amtshandlung
beschlussunfahig wird und die Dringlichkeit der Amtshandlung einen Aufschub nicht zuldsst, hat der
Vorsitzende bzw. der Stellvertreter die Amtshandlung durchzufiihren.

(3) Die Landeswahlkommission fiihrt, unbeschadet des ihr nach Abs.1 zukommenden
Wirkungskreises, die Aufsicht Uber alle Dienststellen- und Sprengelwahlkommissionen. Im Rahmen
dieses Aufsichtsrechtes kann die Landeswahlkommission insbesondere Entscheidungen und Verfiigungen
der Dienststellen- und Sprengelwahlkommissionen, die den Vorschriften der Wahlordnung
widersprechen, aufheben oder abandern.
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(4) Den Wahlkommissionen sind die notwendigen Hilfskréfte und Hilfsmittel von den
Dienststellenleitern zur Verfligung zu stellen.

I1. Abschnitt
Vorbereitung der Wahlen

84
Wahlausschreibung

(1) Die Landespersonalvertretung hat den Beschluss tber die Ausschreibung der Wahlen (88 34
Abs. 1, 38 Abs. 1 LPVG 1999) der Dienststellenwahlkommission, dem zustandigen Dienststellenleiter
und der Dienststellenpersonalvertretung so rechtzeitig schriftlich mitzuteilen, dass die Kundmachung bei
den einzelnen Dienststellen (8 3 LPVG 1999) durch den Dienststellenleiter spétestens am Stichtag
erfolgen kann.

(2) Die Wahlausschreibung hat jedenfalls die Wahltage und den Stichtag zu enthalten. Als Wahltage
sind zwei aufeinander folgende Arbeitstage zu bestimmen. Zwischen dem in der Wahlausschreibung
festzusetzenden Stichtag und dem ersten Wahltag muss eine Frist von mindestens acht Wochen liegen.

(3) Wenn es aus organisatorischen Griinden erforderlich ist, sind Dienststellen in Wahlsprengel zu
unterteilen. Die Bildung von Wahlsprengeln mit weniger als zwolf Bediensteten ist unzulassig.

85
Wahlkundmachung

(1) Der Vorsitzende der im Amt befindlichen Dienststellenwahlkommission hat spétestens sieben
Wochen vor dem ersten Wahltag eine von ihm zu unterfertigende Wahlkundmachung fur die
Dienststellenpersonalvertretungswahlen ~ (Abs.2)  sowie  eine  vom  Vorsitzenden  der
Landeswahlkommission zu unterfertigende Wahlkundmachung fir die Landespersonalvertretungswahlen
in geeigneter Weise (z. B. Amtstafel) bis zur Beendigung der Wahlhandlung zu veréffentlichen. Die
Wahlkundmachung der Landeswahlkommission hat sinngemafR die Bestimmungen des Abs.2 zu
enthalten.

(2) Die Wahlkundmachung fiir die Dienststellen-personalvertretung ist nach dem Muster in Anlage 1
zu verfassen und hat zu enthalten:

1. den Hinweis, dass die fur die Stimmenabgabe bestimmten Tagesstunden und der Ort, an dem die
Stimmenabgabe zu erfolgen hat, spétestens am siebenten Tag vor dem ersten Wahltag an dieser
Stelle verlautbart werden (§ 12 Abs. 1);

2. die Zahl der zu wahlenden Mitglieder der Dienststellenpersonalvertretung (8 8 Abs. 2 und 3
LPVG 1999);

3. den Ort in der Dienststelle, an dem das Wahlerverzeichnis und ein Abdruck dieser Wahlordnung
eingesehen werden kdnnen sowie die Frist, wahrend der das Wahlerverzeichnis zur Einsicht aller
der Dienststelle angehdrenden Bediensteten aufliegt (8 38 Abs. 3 LPVG 1999);

4. den Hinweis, dass Einspriiche gegen das Wahlerverzeichnis wahrend der Auflagefrist beim
Vorsitzenden der Dienststellenwahlkommission einzubringen sind und dass verspéatet
eingebrachte Einspriiche unberticksichtigt bleiben (§ 38 Abs. 3 LPVG 1999, § 8 Abs. 1);

5.den  Hinweis, bis wann Wahlvorschldge schriftlich beim  Vorsitzenden  der
Dienststellenwahlkommission eingebracht werden miissen, widrigenfalls sie nicht berlicksichtigt
werden (8 38 Abs. 4 LPVG 1999, § 10 Abs. 3 Z 1); ferner den Hinweis, dass die Wahlvorschlage
nicht mehr Bewerber (Wahlwerber) enthalten dirfen als die doppelte Zahl der zu wahlenden
Mitglieder der Dienststellenpersonal-vertretungen, widrigenfalls jene Wahlwerber, die diese Zahl
uberschreiten, als nicht angefuhrt gelten (88 9 Abs. 2, 10 Abs. 1); schliellich den Hinweis auf die
weiteren in §9 Abs.2 bis Abs.4 dieser Verordnung fir Wahlvorschldge festgelegten
Voraussetzungen.

6. den Hinweis, ab welchem Zeitpunkt die zugelassenen Wahlvorschldge am gleichen Ort, an dem
das Wahlerverzeichnis aufliegt, zur Einsicht der Wahlberechtigten aufliegen und darliber hinaus
im Anschluss an diese Kundmachung angeschlagen werden (8 38 Abs. 4 LPVG 1999, §11
Abs. 1);

7. den Hinweis, dass Stimmen giltig nur mit einem amtlichen Stimmzettel abgegeben werden
kénnen (§ 38 Abs. 5 LPVG 1999);
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8.den Hinweis, dass das Wahlrecht grundsatzlich personlich auszulben ist, dass aber
Wahlberechtigte, die an den Wahltagen ohne ihr Verschulden (z. B. bei Krankheit, Urlaub oder
Dienstverrichtung auBerhalb des Wahlortes) nicht in der Dienststelle anwesend sein kénnen, ihr
Wahlrecht auch durch Briefwahl ausiiben kénnen (§ 38 Abs. 5 und 6 LPVG 1999).

86
Verzeichnis der Bediensteten

(1) Der Dienststellenleiter ist verpflichtet, der Dienststellenwahlkommission das fiir die Wahl
erforderliche Verzeichnis der Bediensteten der Dienststelle spatestens eine Woche nach dem Stichtag zur
Verfligung zu stellen (§ 38 Abs. 2 LPVG 1999). In das Verzeichnis sind alle Bediensteten aufzunehmen,
die am Tage der Wahlausschreibung gemal § 8 Abs. 3 LPVG 1999 der Dienststelle angehdren.

(2) Das Verzeichnis hat die Familien- und VVornamen, die Geburtsdaten und die Staatsbiirgerschaft
der Bediensteten sowie den Tag des Beginnes ihres Dienstverhéltnisses zum Land zu enthalten. Das
Verzeichnis hat weiters Angaben (ber Tatsachen zu enthalten, die fir die Beurteilung der
Wahlberechtigung des Bediensteten gemaR § 36 LPVG 1999 von Bedeutung sind. Anderungen, die auf
das Wahlrecht Einfluss haben, sind unverziglich vom Dienststellenleiter der Wahlkommission bekannt
zu geben.

87
Erstellung der Wahlerverzeichnisse

(1) Die Dienststellenwahlkommission hat auf Grund der Verzeichnisse der Bediensteten (8 6) die
Wahlberechtigten festzustellen, indem jene Bediensteten ausgeschieden werden, die

1. gemé&R § 36 Abs. 1 Z 1 oder Z 2 LPVG 1999 nicht wahlberechtigt sind;
2. geméaR 8 36 Abs. 2 oder 3 LPVG 1999 vom Wahlrecht ausgeschlossen sind.

(2) Auf Grund der Feststellungen nach Abs.1 hat die Dienststellenwahlkommission das
Wahlerverzeichnis nach dem in Anlage 2 ersichtlichen Muster zu verfassen (8 38 Abs. 2 LPVG 1999).

88
Auflegung der Wahlerverzeichnisse, Einspriiche und Berufungen

(1) Wéhrend der Auflagefrist (§ 38 Abs. 3 LPVG 1999) kénnen von jedem Landesbediensteten beim
Vorsitzenden der jeweiligen Dienststellenwahlkommission schriftlich oder mindlich Einspriiche gegen
das Waéhlerverzeichnis eingebracht werden. Schriftliche Einspriche kdnnen nach Malgabe der
technischen Mdoglichkeiten auch mit Telefax oder im Wege automationsunterstiitzter Datenilibertragung
eingebracht werden. Verspétet eingebrachte Einspriiche bleiben unberiicksichtigt.

(2) Uber Einspriiche hat die Dienststellenwahlkommission spétestens am dritten Arbeitstag nach
Ablauf der Auflagefrist zu entscheiden (8§ 38 Abs. 3 LPVG 1999). Die schriftliche Ausfertigung ist
unverziglich dem Einspruchswerber sowie den durch die Entscheidung Betroffenen zuzustellen.

(3) Gegen die Entscheidung der Dienststellenwahlkommission kénnen der Einspruchswerber sowie
der von der Entscheidung Betroffene binnen drei Arbeitstagen ab Zustellung der Entscheidung schriftlich,
mit Telefax oder im Wege automationsunterstutzter Datentibertragung die Berufung einbringen. Das
Rechtsmittel ist zu begriinden und an die Dienststellenwahlkommission zu richten, welche die Berufung
unverziglich der Landeswahlkommission vorzulegen hat (8§38 Abs.3 LPVG 1999). Die
Berufungsentscheidung hat so rechtzeitig zu erfolgen, dass sie von der Dienststellenwahlkommission im
Wahlverfahren entsprechend berticksichtigt werden kann.

(4) Die Dienststellenwahlkommission ist berechtigt, offensichtliche Schreibfehler oder
Formgebrechen im Wahlerverzeichnis bis zum Wahltag auch ohne entsprechenden Antrag zu berichtigen.

89
Wahlvorschlage

(1) Das Einlangen des Wahlvorschlages (838 Abs.4 LPVG1999) ist von der
Dienststellenwahlkommission unter Angabe der Zeit zu bestatigen.

(2) Der Wahlvorschlag (Muster Anlage 3) hat neben den nach §38 Abs.4 LPVG 1999
erforderlichen Unterschriften ein Verzeichnis der Wahlwerber zu enthalten und zwar in der beantragten
Reihenfolge und unter Angabe des Familien- und VVornamens sowie des Geburtsdatums. Wahlvorschlége
dirfen nicht mehr Wahlwerber enthalten als die doppelte Zahl der zu wéhlenden Mitglieder der
Dienststellenpersonalvertretungen. Er hat auferdem die Bezeichnung eines Zustellungsbevollméachtigten
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des Wahlvorschlages zu enthalten, andernfalls der Erstunterzeichnete als solcher gilt. Wahlwerber missen
das passive Wahlrecht besitzen (§ 36 Abs. 5 LPVG 1999) und durfen in den Wahlvorschlag nur dann
aufgenommen werden, wenn sie hiezu ihre Zustimmung schriftlich erkléart haben (Muster Anlage 4).

(3) Der Wahlvorschlag hat die eindeutig unterscheidbare Bezeichnung der Wahlergruppe und
allenfalls eine Kurzbezeichnung in Buchstaben zu enthalten. Ein Wahlvorschlag ohne eine solche
Bezeichnung ist nach dem erstvorgeschlagenen Wahlwerber zu benennen.

(4) Die Verbindung (Koppelung) von Wahlvorschlagen ist unzulassig.
(5) Die Abs. 1 bis 4 gelten flr die Wahl in die Landespersonalvertretung sinngemar.

§10
Uberprifung der Wahlvorschlage

(1) Die Dienststellen- bzw. Landeswahlkommission hat die Uberreichten Wahlvorschldge zu
Uberprufen und festgestellte Méngel umgehend dem Zustellungsbevollméchtigten des Wahlvorschlages
mit der Aufforderung mitzuteilen, diese innerhalb von drei Arbeitstagen zu beheben. Wahlwerber, deren
Unterschrift am Wahlvorschlag fehlt oder denen die Wahlbarkeit (§ 36 Abs. 5 und 6 LPVG 1999) fehlt,
sind von der Dienststellenwahlkommission aus dem Wahlvorschlag zu streichen. Ebenso sind jene
Wahlwerber aus dem Wahlvorschlag zu streichen, die in der beantragten Reihenfolge (ber die doppelte
Zahl der zu wéhlenden Mitglieder der Dienststellenpersonalvertretung hinausgehen (§ 9 Abs.2).

(2) Die Dienststellen- bzw. Landeswahlkommission hat Uber die Zulassung der Wahlvorschlage
spatestens am 21. Tag vor dem ersten Wahltag zu entscheiden (8§ 38 Abs. 4 LPVG 1999).

(3) Ein Wahlvorschlag ist nicht zuzulassen, wenn er
1. nicht innerhalb der Einreichungsfrist (§ 38 Abs. 4 LPVG 1999) (iberreicht wurde, oder
2. nicht die erforderliche Anzahl von Unterschriften (§ 38 Abs. 4 LPVG 1999) tragt, oder
3. nicht mindestens einen wahlbaren Wahlwerber enthlt.

(4) Die Wahlergruppe ist berechtigt, innerhalb der Einreichungsfrist Anderungen am Wahlvorschlag
vorzunehmen oder den Wahlvorschlag zuriickzuziehen, jedoch muss eine solche Anderung oder
Zuriickziehung von samtlichen Bediensteten unterschrieben sein, die den seinerzeitigen Wahlvorschlag
unterzeichnet haben.

(5) Eine Zurlckziehung einzelner Unterschriften auf dem Wahlvorschlag nach dessen Einlangen bei
der Dienststellen- bzw. Landeswahlkommission ist nicht zu beriicksichtigen, es sei denn, dass der
Dienststellenwahlkommission glaubhaft gemacht wird, dass ein Unterzeichner des Wahlvorschlages
durch einen wesentlichen Irrtum oder durch arglistige Té&uschung oder Drohung zur Leistung der
Unterschrift bestimmt worden ist und die Zurtickziehung der Unterschrift spatestens am 22. Tag vor dem
Wahltag erfolgt ist.

(6) Die Entscheidung Uber die Zulassung bzw. Nichtzulassung eines Wahlvorschlages kann nur im
Wege der Wahlanfechtung bek&dmpft werden.

(7) Die Dienststellenwahlkommissionen haben die fiir die Dienststellenpersonalvertretungswahlen
zugelassenen Wahlvorschlage der Landeswahlkommission spéatestens am 15. Tag vor dem Wahltag
mitzuteilen. Ebenso hat die Landeswahlkommission die fur die Landespersonalvertretungswahl
zugelassenen Wahlvorschldge den Dienststellenwahlkommissionen spatestens am 15. Tag vor dem
Wahltag mitzuteilen.

§11
Auflegung und Kundmachung der Wahlvorschlage

(1) Die Dienststellenwahlkommissionen haben die zugelassenen Wahlvorschlage ab dem 14. Tag
vor dem ersten Wahltag am gleichen Ort, an dem das Wahlerverzeichnis aufgelegt wurde, zur Einsicht
der Wahlberechtigten aufzulegen und im Sinne des § 5 nach dem Muster in Anlage 5 zu verlautbaren
(§ 38 Abs. 4 LPVG 1999).

(2) Die zugelassenen Wahlvorschlage sind, soweit sie von einer in der Landespersonalvertretung
vertretenen Wéhlergruppe eingebracht oder bestéatigt sind, nach der Zahl der Mandate dieser
Waéhlergruppe in der Landespersonalvertretung zu reihen. Ist die Zahl der Mandate gleich, bestimmt sich
die Reihenfolge nach der bei der letzten Wahl zur Landespersonalvertretung ermittelten Gesamtsumme
der Waéhlergruppenstimmen. Andere Wahlvorschldge sind in der Reihenfolge ihres Einlangens
anzufigen. Bei gleichzeitig eingebrachten Wahlvorschldgen entscheidet tber die Reihenfolge die
Dienststellenwahlkommission durch das Los, welches von dem an Jahren jiingsten Mitglied zu ziehen ist.
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8§12
Wahlort, Wahllokal, Wahlzeit, Wahlzelle, Wahlurne

(1) Die Dienststellenwahlkommissionen haben spétestens am siebenten Tag vor dem ersten Wahltag
Uhrzeit und Ort der Wahl zu bestimmen, dies im Sinne des § 5 nach dem Muster in Anlage 6 zu
verlautbaren und der Landeswahlkommission unverziiglich bekannt zu geben.

(2) Wahlort und Wahllokal missen fir die Durchfiihrung der Wahl gemaR den Bestimmungen der
Landtags-Wahlordnung 1960, LGBI. Nr. 81, in der als Landesgesetz geltenden Fassung, geeignet und von
den Wahlberechtigten mdglichst gut erreichbar sein.

(3) Als Wahlzelle genugt jede Absonderungseinrichtung am Wahlort, die ein Beobachten des
Wahlers bei der Stimmabgabe verhindert. Im Ubrigen gelten fiir die Einrichtung der Wahlzelle die
Bestimmungen des §53 der Landtags-Wahlordnung 1960, LGBI. Nr. 81, in der als Landesgesetz
geltenden Fassung, sinngemal.

(4) Die Wahlurne muss ein verschlieBbarer Behalter sein, der lediglich einen Schlitz fur das
Hineinwerfen der Wahlkuverts aufweist. Sie muss genligend groB sein, um nach Beendigung der
Stimmenabgabe vor Offnung der Urne das Mischen der Wahlkuverts zu erméglichen.

8§13
Vertrauenspersonen

(1) Jede nicht in den Personalvertretungen vertretene Wahlergruppe, die schriftlich erklart, sich an
der Wahl beteiligen zu wollen, kann in der Landeswahlkommission und in den Dienststellen- und
Sprengelwahlkommissionen Vertrauenspersonen (§ 37 Abs. 3 LPVG 1999) namhaft machen.

(2) Die Vertrauenspersonen sind unter Angabe des Namens, des Geburtsdatums und der Dienststelle
bis spatestens am elften Tag vor dem Wahltag namhaft zu machen. Die Vertrauenspersonen missen
wahlbar sein. Sie sind berechtigt, an den Sitzungen der Wahlkommission ohne Stimmrecht teilzunehmen.
An der Sitzung der Wahlkommission kann jeweils nur eine Vertrauensperson je Wéhlergruppe
teilnehmen.

I11. Abschnitt
Durchfihrung der Wahl

§14
Wahlhandlung

(1) Die Leitung der Wahlhandlung fiir die Landes- und Dienststellenpersonalvertretung obliegt der
Dienststellenwahlkommission.

(2) Der Vorsitzende der Dienststellenwahlkommission hat fur die Aufrechterhaltung der Ruhe und
Ordnung bei der Wahlhandlung und fur die Einhaltung der Bestimmungen dieser VVerordnung zu sorgen.
8§15
Beginn der Wahlhandlung, Niederschrift

(1) Zu Beginn der Wahlhandlung hat der VVorsitzende der Dienststellenwahlkommission

1. die Anzahl der gemé&R § 21 Abs. 3 tibernommenen amtlichen Stimmzettel bekannt zu geben,

2. vor der Dienststellenwahlkommission diese Anzahl zu tberpriifen und

3. das Ergebnis in einer Niederschrift festzuhalten.

(2) Unmittelbar vor Beginn der Stimmenabgabe hat sich die Dienststellenwahlkommission davon zu
Uberzeugen, dass die zum Einwerfen der Stimmzettel bestimmte Wahlurne leer ist.

(3) Die Stimmenabgabe beginnt damit, dass den Mitgliedern der Dienststellenwahlkommission und
den Vertrauenspersonen Gelegenheit zur Abgabe ihrer Stimme gegeben wird.
§16
Ausiibung des Wahlrechtes

(1) Zur Auslbung des Wahlrechtes gemaf § 38 Abs. 5 LPVG 1999 hat jeder Wahlberechtigte fir die
Wahl der Landespersonalvertretung und der Dienststellenpersonalvertretung je eine Stimme.
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(2) Blinde, schwer Sehbehinderte oder Gebrechliche dirfen sich von einer Geleitperson, die sie
selbst auswahlen kénnen, fihren und sich von dieser bei der Wahlhandlung helfen lassen. VVon diesen
Féllen abgesehen darf die Wahlzelle stets nur von einer Person betreten werden.

(3) Uber die Zulassigkeit der Inanspruchnahme einer Geleitperson entscheidet im Zweifelsfalle die
Dienststellenwahlkommission. Jede Stimmenabgabe mit Hilfe einer solchen Geleitperson ist in der
Niederschrift im Sinne des § 15 festzuhalten.

8§17
Stimmenabgabe

(1) Der Wahler hat sich auszuweisen, sofern er nicht der Mehrheit der Mitglieder der
Wahlkommission  personlich  bekannt  ist und  Gbernimmt  vom  Vorsitzenden  der
Dienststellenwahlkommission ein leeres Wahlkuvert, einen weilen Stimmzettel fur die Wahl zur
Landespersonalvertretung und einen griinen Stimmzettel fur die Wahl zur Dienststellenpersonalvertretung
(8 38 Abs. 5 LPVG 1999).

(2) Das Stimmrecht ist in der Wahlzelle auszuiiben. Danach sind die beiden Stimmzettel in das
Wahlkuvert zu geben. Nach dem Verlassen der Wahlzelle ist das verschlossene Kuvert dem Vorsitzenden
der Dienststellenwahlkommission zu tibergeben, der es ungetffnet in die Wahlurne gibt.

(3) Ist dem Waéhler ein Fehler unterlaufen und begehrt der Wahler die Aushandigung eines weiteren
amtlichen Stimmzettels, so ist dies im Abstimmungsverzeichnis festzuhalten und dem Wahler ein
weiterer Stimmzettel auszufolgen. Der zuerst ausgehandigte Stimmzettel ist vom Wahler vor der
Dienststellenwahlkommission durch ZerreiBen unbrauchbar zu machen und zwecks Wahrung des
Wahlgeheimnisses mitzunehmen.

(4) Die Abgabe der Stimme ist im Wahlerverzeichnis durch Abstreichen des Namens des Wahlers
kenntlich zu machen und in ein Abstimmungsverzeichnis unter Beisetzung der fortlaufenden Zahl des
Wahlerverzeichnisses einzutragen (Muster Anlage 7).

(5) Ein Bediensteter, der zur Briefwahl berechtigt ist, kann seine Stimme auch vor der
Dienststellenwahlkommission abgeben. Benltzt er zur Stimmabgabe nicht das ihm zugestellte
Wahlkuvert und die ihm  zugestellten  Stimmzettel, so hat der Vorsitzende der
Dienststellenwahlkommission ein Wahlkuvert und die erforderlichen Stimmzettel dem Wahler zu
ibergeben und dies in der Niederschrift (§ 15) zu vermerken.

8§18
Briefwahl — Zul&ssigkeit

(1) Die Dienststellenwahlkommission hat auf begriindeten Antrag (Muster Anlage 8), der spéatestens
am dritten Tag vor dem Wahltag einzubringen ist, Uber die Zuldssigkeit der Stimmabgabe durch
Briefwahl (§ 38 Abs. 6 LPVG 1999) so rechtzeitig zu entscheiden, dass die Ausubung des Wahlrechtes
durch den Wahlberechtigten gesichert ist. Bei offenkundigem Vorliegen der Voraussetzungen fir die
Briefwahl hat die Dienststellenwahlkommission die Zul&ssigkeit der Briefwahl auch ohne Antrag
auszusprechen.

(2) Stellt die Dienststellenwahlkommission fest, dass der Wahlberechtigte zur Briefwahl berechtigt
ist, so sind ihm die in 8 38 Abs. 6 LPVG 1999 genannten Wahlbehelfe mittels eingeschriebenen Briefes
oder persdnlich gegen Nachweis zuzustellen. Zur Briefwahl berechtigt ist jener wahlberechtigte
Bedienstete, der an den Wahltagen ohne sein Verschulden nicht in der Lage ist, seine Stimme personlich
abzugeben wie z. B. bei Krankheit, Urlaub oder Dienstverrichtung auRerhalb des Wahlortes.

(3) Die zur Briefwahl Berechtigten sind in der Wahlerliste gesondert zu kennzeichnen.

(4) Stellt die Dienststellenwahlkommission fest, dass der Wahlberechtigte zur Briefwahl nicht
berechtigt ist, so hat diese Entscheidung dem Bediensteten miindlich verkiindet oder schriftlich zugestellt
zu werden. Die miindliche Verkiindung ist von der Dienststellenwahlkommission in einer Niederschrift
festzuhalten und vom Bediensteten durch seine Unterschrift zu bestétigen.

§19

Stimmenabgabe durch Briefwahl

(1) Die Stimmzettel mussen sich in dem von der Dienststellenwahlkommission Ubermittelten
Umschlag (Wahlkuvert) befinden, der zur Wahrung des Wahlgeheimnisses keinerlei Aufschriften oder
Zeichen tragen darf, die auf die Person des Wahlers schlieBen lassen. Dieser Umschlag ist in dem von der
Dienststellenwahlkommission ebenfalls Gbermittelten zweiten Umschlag (Briefumschlag) zu legen und
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im Postwege oder personlich der Dienststellenwahlkommission zuzuleiten bzw. zu Ubergeben (§ 38
Abs. 6 LPVG 1999).

(2) Der verschlossene Briefumschlag ist so rechtzeitig zu Ubermitteln, dass er spatestens bis zum
Ablauf der fir die Stimmenabgabe festgesetzten Zeit bei der Dienststellenwahlkommission einlangt.

(3) Der Vorsitzende der Dienststellenwahlkommission hat auf den einlangenden Briefumschlégen
Datum und Uhrzeit des Einlangens zu vermerken. Die eingelangten Briefumschlage sind von ihm
ungeo6ffnet unter Verschluss bis zu deren Offnung gemai Abs. 4 aufzubewahren.

(4) Nach Beendigung der Stimmenabgabe hat der VVorsitzende der Dienststellenwahlkommission vor
dieser die Gbermittelten Briefumschlége zu 6ffnen und das ungedffnete Wahlkuvert in die Wahlurne zu
legen. Die Abgabe der Stimme ist im Abstimmungsverzeichnis mit dem Hinweis , Briefwihler”
einzutragen. Der Briefumschlag ist von der Dienststellenwahlkommission zu den Wahlakten zu nehmen.
Zu spat einlangende Briefumschlage sowie Briefumschlage von Bediensteten, die ihr Wahlrecht vor der
Dienststellenwahlkommission bereits unmittelbar ausgetbt (§ 17 Abs. 5) haben, sind ungedffnet mit dem
Vermerk ,.Zu spét eingelangt* oder ,,Wahlrecht unmittelbar ausgeiibt” zu den Wahlakten zu legen. Der
Vorgang ist in der Niederschrift zu vermerken.

§20
Stimmenabgabe in den Wahlsprengeln

Ist eine Dienststelle in mehrere Wahlsprengel unterteilt, so hat die Stimmenabgabe vor der
Sprengelwahlkommission zu erfolgen. Die Bestimmungen der 8814 bis 19 finden sinngemaR
Anwendung.

8§21
Amtliche Stimmzettel

(1) Die Mitglieder der Landes- bzw. Dienststellenpersonalvertretung werden mit amtlichen
Stimmzetteln gewahlt.

(2) Die amtlichen Stimmzettel fur die Wahl zur Landespersonalvertretung und fiir die Wahl zur
Dienststellenpersonalvertretung sind gemal § 38 Abs. 5 LPVG 1999 entsprechend der Muster in Anlage
9 und Anlage 10 auf Anordnung der Landeswahlkommission herzustellen und haben auf einer Seite
samtliche Wahlergruppen einschlieBlich allfalliger Kurzbezeichnungen sowie vor jeder Wahlergruppe
einen Kreis zu enthalten.

(3) Die amtlichen Stimmzettel und Wahlkuverts sind von der Landeswahlkommission entsprechend
der Zahl der Wahlberechtigten zusétzlich einer Reserve von hochstens 20%  der
Dienststellenwahlkommission zu tbermitteln. Die Stimmzettel sind gegen eine Empfangsbestatigung
(Muster Anlage 11) auszufolgen, welche zweifach auszufertigen ist. Eine Ausfertigung ist dem
Ubernehmer auszufolgen, die zweite verbleibt bei der Landeswahlkommission.

§22
Gultige Ausfullung

Der Stimmzettel ist gultig ausgefullt, wenn eindeutig zu erkennen ist, welche Wahlergruppe der
Wahler wahlen wollte. Dies ist der Fall, wenn der Wahler in dem vor der Wahlergruppe abgedruckten
Kreis ein Kreuz oder ein anderes Zeichen anbringt, aus dem eindeutig hervorgeht, dass er die in derselben
Zeile angefiihrte Wahlergruppe wahlen wollte.

8§23
Ungultige Stimmzettel
(1) Der Stimmgzettel ist ungultig, wenn
1. ein anderer als der amtliche Stimmzettel zur Abgabe der Stimme verwendet wurde, oder

2. der Stimmzettel durch Abreien eines Teiles derart beeintrachtigt wurde, dass nicht mehr
eindeutig hervorgeht, welche Wahlergruppe der Wéhler wahlen wollte, oder

3. Uberhaupt keine Wahlergruppe angezeichnet wurde, oder

4. zwei oder mehrere Wéhlergruppen angezeichnet wurden, oder

5. aus dem vom Wahler angebrachten Zeichen oder der sonstigen Kennzeichnung nicht eindeutig
hervorgeht, welche Wahlergruppe er wahlen wollte.

(2) Leere Wahlkuverts zahlen als ungiltige Stimmzettel. Enthdlt ein Wahlkuvert mehrere
Stimmzettel fur dieselbe Dienststellenpersonalvertretung, die auf verschiedene Wahlergruppen lauten, so
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zdhlen sie, wenn sich ihre Ungultigkeit nicht schon aus anderen Grinden ergibt, als ungiltige
Stimmzettel.

(3) Worte, Bemerkungen oder Zeichen, die auf den amtlichen Stimmzetteln auler zur
Kennzeichnung der Wahlergruppe angebracht wurden, beeintrachtigen die Gultigkeit eines Stimmzettels
nicht, wenn sich hiedurch nicht einer der in Abs. 1 und 2 angefiihrten Ungiiltigkeitsgrunde ergibt. Im
Wahlkuvert befindliche Beilagen aller Art beeintrachtigen die Giltigkeit nicht.

§24
Beendigung der Stimmabgabe; Feststellung der abgegebenen Stimmen

(1) Die Stimmenabgabe ist vom Vorsitzenden der Wahlkommission mit Ablauf der gemaR § 12
festgesetzten Zeit fur beendet zu erklaren. Vor Ablauf dieser Zeit kann die Stimmenabgabe nur dann fur
beendet erklart werden, wenn alle Wahlberechtigten ihre Stimme abgegeben haben bzw. die
Briefumschlage bei der Wahlkommission eingelangt sind. Hierauf haben alle Personen mit Ausnahme der
Mitglieder der Wahlkommission, deren Hilfsorgane und der Vertrauenspersonen, das Wahllokal zu
verlassen.

(2) Der Vorsitzende der Wahlkommission mischt sodann griindlich die in der Wahlurne befindlichen
Wahlkuverts, entleert die Wahlurne und stellt fest:
1. die Zahl der von den Wahlern abgegebenen Wahlkuverts;
2. die Zahl der im Abstimmungsverzeichnis eingetragenen Wahler;
3. den mutmalilichen Grund, wenn die Zahl nach Z 1 mit der Zahl nach Z 2 nicht tibereinstimmt.
(3) Die Wahlkommission 6¢ffnet hierauf die von den Wahlern abgegebenen Wahlkuverts, entnimmt
die Stimmzettel, ordnet sie gesondert nach Stimmzetteln fir die Landespersonalvertretung und

Stimmzetteln fir die Dienststellenpersonalvertretung, Uberprift deren Giltigkeit, versieht die ungltigen
Stimmzettel mit fortlaufenden Nummern und stellt getrennt nach grinen und weiRen Stimmzetteln fest:

1. die Gesamtsumme der abgegebenen gultigen und ungultigen Stimmen;
2. die Summe der abgegebenen ungultigen Stimmen;

3. die Summe der abgegebenen giiltigen Stimmen;

4. die auf die einzelnen Wahlgruppen entfallenden giltigen Stimmen.

(4) Die nach Abs.1 bis 3 getroffenen Feststellungen sind unverziglich in der Niederschrift zu
beurkunden.

(5) Die Sprengelwahlkommission hat das Wahlergebnis unverziglich telefonisch, mit Telefax, im
Wege automationsunterstiitzter Datenuibertragung oder in jeder anderen technisch méglichen Weise der
Dienststellenwahlkommission zu berichten. Die Niederschrift und der gesamte Wahlakt (Wahlvorschlége,
Wahlkundmachung, Wahlerverzeichnis, Abstimmungsergebnis, Stimmzettel, Briefumschlage) sind
unverziglich verschlossen der Dienststellenwahlkommission durch zwei verschiedenen wahlwerbenden
Gruppen angehdrende Mitglieder zu Gibermitteln.

(6) Die Dienststellenwahlkommission hat die Wahlakten der Sprengelwahlkommission zu
Uberprifen und sodann das Gesamtergebnis im Bereich der Dienststelle festzustellen (8 38 Abs. 7
LPVG 1999).

(7) Die ermittelten Ergebnisse dirfen bis zur SchlieBung des letzten Wahllokales fir die Wahl in die
Landespersonalvertretung nur der Landeswahlkommission mitgeteilt werden.

§25
Ermittlung der Mandate

(1) Die Anzahl der auf die einzelnen Wahlergruppen entfallenden Mandate ist mittels der Wahlzahl
(d'hondtsches Verfahren) zu ermitteln. Die Wahlzahl ist wie folgt zu berechnen:
1. Die Zahlen der fiir jede Wahlergruppe abgegebenen gultigen Stimmen werden, nach ihrer GroRe
geordnet, nebeneinander geschrieben; unter jede dieser Zahlen wird ihre Halfte, unter diese ihr
Drittel, Viertel und nach Bedarf auch ihr Flinftel, Sechstel usw. geschrieben. Hiebei sind auch
Bruchteile zu berechnen. Als Wahlzahl gilt bei drei zu vergebenden Mandaten die drittgrote, bei
funf zu vergebenden Mandaten die funftgroRte usw. der angeschriebenen Zahlen.

2. Jeder Wahlergruppe werden so viele Mandate zugezéhlt, als die Wahlzahl in der Zahl der fiir sie
glltigen abgegebenen Stimmen enthalten ist.
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3. Haben nach dieser Berechnung mehrere Wahlergruppen den gleichen Anspruch auf ein Mandat,
so entscheidet das Los, das von dem an Jahren jlngsten anwesenden Mitglied der
Dienststellenwahlkommission zu ziehen ist.

(2) Die Dienststellenwahlkommission hat auch das Stimmenergebnis fur die Wahl in die
Landespersonalvertretung zu ermitteln und dieses unverziiglich der Landeswahlkommission persénlich,
telefonisch, mit Telefax, im Wege automationsunterstiitzter Dateniibertragung oder in jeder anderen
technisch mdglichen Weise mitzuteilen, welche dann die Ermittlung der Mandate fir die
Landespersonalvertretung gemal Abs. 1 festzustellen hat (§ 38 Abs. 7 LPVG 1999).

(3) Das Wahlergebnis und die zu seiner Ermittlung fiihrenden Feststellungen und Berechnungen sind
in der Niederschrift festzuhalten oder dieser anzuschlieRen.

§26
Feststellung der Gewahlten
(1) Die auf die Wéhlergruppen entfallenden Mandate sind von den Wahlkommissionen den im

Wahlvorschlag angegebenen Bewerbern in der Reihenfolge des Wahlvorschlages zuzuteilen (8 38 Abs. 8
LPVG 1999).

(2) Nichtgewahlte Wahlwerber gelten als Ersatzmanner fiir den Fall, dass ein Mandat ihrer Liste
erledigt wird. Lehnt ein Ersatzmann, der auf ein freigewordenes Mandat berufen wird, diese Berufung ab,
so bleibt er dennoch in der Reihe der Liste der Ersatzménner (8 38 Abs. 8 LPVG 1999).

(3) Muss ein Ersatzmann aus der Personalvertretung ausscheiden, weil der Grund des Ruhens der
Mitgliedschaft jenes Mitgliedes der Personalvertretung, an dessen Stelle er getreten ist, wegféllt, so tritt er
wieder auf seine ursprungliche Stelle auf der Liste der Ersatzménner.

§ 27

Wahlakten

(1) Die Niederschrift tiber die Wahlhandlung ist von den Mitgliedern der Wahlkommissionen zu
unterfertigen. Wird die Niederschrift nicht von allen unterfertigt, so ist der Grund hiefuir anzugeben.

(2) Die Wahlakten fiir die Wahl in die Dienststellen-personalvertretung (Wahlvorschléage,
Wahlkundmachung, Wahlerverzeichnis, Abstimmungsverzeichnis, Stimmzettel, Briefumschladge und
Niederschrift) sind in einem von den Mitgliedern der Wahlkommission unterschriebenen und
verschlossenen Umschlag zu verwahren.

(3) Die Wahlakten fir die Wahl in die Landespersonalvertretung sind spatestens an dem der
Beendigung der Wahl folgenden Tag dem Vorsitzenden der Landeswahlkommission zu tbermitteln, der
sie dann aufzubewahren hat.

(4) Die Wahlakten konnen nach Rechtskraft der darauffolgenden Wahl von den zustandigen
Wahlkommissionen vernichtet werden.
§28
Verlautbarung des Wahlergebnisses

(1) Das Ergebnis der Wahlen in die Landespersonalvertretung und in die
Dienststellenpersonalvertretung ist unverziglich der Landesregierung mitzuteilen und in der ,,Grazer
Zeitung — Amtsblatt flir die Steiermark® zu verlautbaren.

(2) Die Landeswahlkommission hat die Gewahlten in die Landespersonalvertretung, die
Dienststellenwahlkommission die Gewahlten in die Dienststellenpersonalvertretung nachweislich zu
verstandigen.

(3) Das Wahlergebnis ist in den einzelnen Dienststellen in geeigneter Weise (§ 5) kundzumachen
(Muster Anlage 12).
§29
Wahlanfechtung

(1) Die Gultigkeit der Wahl kann binnen zwei Wochen vom Ablauf des ersten Kundmachungstages
an gerechnet vom zustellungsbevollméchtigten Vertreter jeder Wahlergruppe, die sich an der Wahl
beteiligt hat, bei der Landeswahlkommission schriftlich oder mit Telefax angefochten werden.

(2) Fur das Wahlanfechtungsverfahren finden die Bestimmungen des AVG, BGBI. Nr. 51/1991,
sinngemal Anwendung.
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(3) Wird fristgerecht ein ausreichend begriindeter Einspruch gegen die ziffernméRigen Ermittlungen
erhoben, so hat die Landeswahlkommission auf Grund der ihr vorliegenden Schriftstiicke das
Wahlergebnis zu dberprufen. Ergibt sich aus diesen Schriftstiicken die Unrichtigkeit der Ermittlung, so
hat die Landeswahlkommission sofort das Ergebnis richtig zu stellen und die Verlautbarung zu
berichtigen.

(4) Wird fristgerecht ein ausreichend begriindeter Einspruch wegen behaupteter Rechtswidrigkeit
des Wahlverfahrens eingebracht, so hat die Landeswahlkommission dem Einspruch stattzugeben, wenn
die behauptete Rechtswidrigkeit des Wahlverfahrens erwiesen wurde und auf das Wahlergebnis von
Einfluss war. In der dem Einspruch stattgebenden Entscheidung hat die Landeswahlkommission entweder
das ganze Wahlverfahren oder von ihr genau zu bezeichnende Teile des Wahlverfahrens aufzuheben. Gibt
die Landeswahlkommission einem Einspruch statt, weil eine nicht wéhlbare oder eine nicht gewdhlte
Person fiir gewahlt erklart ist, so hat sie die Wahl dieser Person fir nichtig zu erkléren. Wird dem
Einspruch stattgegeben, weil einer wéhlbaren Person die Wahlbarkeit zu Unrecht aberkannt worden ist, so
hat die Entscheidung auszusprechen, ob hiedurch die Wahl anderer Personen nichtig geworden ist. In
diesem Fall ist die Wahl dieser Personen aufzuheben.

(5) Die Entscheidung der Landeswahlkommission ist endgliltig.

8§30
Fristen

(1) Der Beginn und Lauf einer in dieser Verordnung vorgesehenen Frist wird durch Sonn- oder
Feiertage nicht behindert. Féllt das Ende einer Frist auf einen Sonn- oder Feiertag, so ist der néchste
Werktag als letzter Tag der Frist anzusehen.

(2) Die Tage des Postenlaufes werden in die Frist eingerechnet.

8§31
In-Kraft-Treten
Diese Verordnung tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag, das ist der 19. Februar 2000, in
Kraft.
8§32
Aulerkrafttreten

Gleichzeitig tritt die Landespersonalvertretungs-Wahlordnung vom 12. Februar 1990, LGBI. Nr. 10
auler Kraft.

Anm.: In der Fassung LGBI. Nr. 19/2000

8§33
Inkrafttreten von Novellen
Die Neufassung des § 32 durch die Novelle LGBI. Nr. 19/2000 tritt mit 19. Februar 2000 in Kraft.
Anm.: In der Fassung LGBI. Nr. 19/2000

Anlage 1
zu 8 5 Abs. 2
(Anm.: Die Anlage ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 1
Anlage 2
zu 87 Abs. 2
(Anm.: Das Wéhlerverzeichnis ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 2: Wéhlerverzeichnis
Anlage 3
zu 89 Abs. 2

(Anm.: Der Wahlvorschlagist als PDF dokumentiert.)
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Anlagen
Anlage 3: Wahlvorschlag

Anlage 4
zu § 9 Abs. 2
(Anm.: Die Zustimmungserklarung ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 4: Zustimmungserklarung
Anlage 5
zu§11
(Anm.: Die Anlage ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 5
Anlage 6
Zu 812
(Anm.: Die Anlage ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 6
Anlage 7
zu §17 Abs. 4
(Anm.: Das Abstimmungsverzeichnis ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 7: Abstimmungsverzeichnis
Anlage 8
zu §18 Abs. 1
(Anm.: Der Antrag auf Zulassung zur Stimmenabgabe durch Briefwahl ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 8: Antrag auf Zulassung zur Stimmenabgabe durch Briefwahl
Anlage 9

zu § 21 Abs. 1 und 2
(Anm.: Der Stimmzettel ist als PDF dokumentiert.)

Anlagen
Anlage 9: Stimmzettel

Anlage 10
zu § 21 Abs. 1 und 2
(Anm.: Der Stimmzettel ist als PDF dokumentiert.)

Anlagen
Anlage 10: Stimmzettel

Anlage 11
zu 8 21 Abs. 3
(Anm.: Die Empfangsbestatigung ist als PDF dokumentiert.)
Anlagen
Anlage 11: Empfangsbestatigung
Anlage 12
Zu § 28 Abs. 3

(Anm.: Die Anlage ist als PDF dokumentiert.)
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