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For girls only – Mut zu neuen Berufen! 
 
Einen Tag lang tauschen 321 Steirische Schülerinnen aus 35 Schulen die Schulbank 
gegen die Werkbank um hautnah in 60 steirischen Betrieben „untypische“ Jobluft zu 
schnuppern 
 
Der 2. Steirischer Girls’ Day –  
Ein Zukunftstag für steirische Schülerinnen am 28. April 2005! 
 
 
Pressekonferenz: 28. April 2005 
Ort:  Anton Paar GmbH 
 Anton Paar Str. 20  
 8054 Graz 
Zeit: 10:30 – ca. 11:30 Uhr  
 
Dauer: 10:30 – ca. 11:30 
 
Ablauf der Pressekonferenz: 
 

• Begrüßung  
Dr. Michaela Marterer / Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft  

• Statement LR Mag. Kristina Edlinger-Ploder 
Landesrätin für Jugend, Frauen, Familie, Bildung und Finanzen  
Statement NR-Abg. Ridi M. Steibl 
Leiterin des Referats Frau-Familie-Gesellschaft  

• Statement Dr. Peter Härtel  
Geschäftsführer der Steirischen Volkswirtschaftlichen Gesellschaft  

• Statement Dr. Friedrich Santner 
Geschäftsführer Anton Paar GmbH  

• Kurzbesuch des Girls’Day in der Firma: Foto- und Filmmöglichkeit der 
teilnehmenden Mädchen und der Anwesenden  

• Buffet  
 
 
 

  



 

 

Presseinformation 

 

 
For girls only – Mut zu neuen Berufen! 
 
Einen Tag lang tauschen 321 Steirische Schülerinnen 
aus 35 Schulen die Schulbank gegen die Werkbank 
um hautnah in 60 steirischen Betrieben „untypische“ 
Jobluft zu schnuppern 
 
 

Der 2. Steirischer Girls’ Day –  
Ein Zukunftstag für steirische Schülerinnen am Donnerstag 28. April 2005! 

 
 
 

__ 

 
Die Berufswahl ist eine der entscheidensten Weichenstellungen im Leben junger Menschen. 
Dies gilt für Mädchen und Burschen gleichermaßen. 
Doch wie man aus Erfahrung weiß, orientieren sich die Berufswünsche junger Mädchen 
noch immer sehr stark an den üblichen, traditionellen Lehrberufen wie Friseurin, 
Einzelhandels- oder Bürokauffrau - Berufe die eher schlechte Jobaussichten bieten. 
Ein wichtiger Schritt in der Berufsorientierung muss daher sein, den Mädchen neue 
Alternativen zu den sogenannten „mädchentypischen“ Berufen näher zu bringen und 
Ihnen Mut zu machen sich im Hinblick auf ihre Berufswünsche breitere Ziele zu stecken - 
speziell auch in Richtung technischer Berufe. Gerade hier nimmt der Bedarf an qualifiziertem 
Nachwuchs immer mehr zu.  
 
Wichtig ist neben dem theoretischen Zugang, vermehrt handlungs- und erlebnisorientierte 
Realbegegnungen zu schaffen, bei denen den Mädchen Türen in diese unbekannten 
Berufsfelder geöffnet werden. Der Girls’ Day bietet jungen Mädchen wie auch den 
Unternehmern eine Chance der Begegnung. Aus diesem Grund und dem positiven Echo des 
Vorjahres, veranstaltet das Land Steiermark, das Referat Frau- Familie- Gesellschaft des 
Landes Steiermark in Zusammenarbeit mit der Steirischen Volkswirtschaftlichen 
Gesellschaft, der steirischen Wirtschaft und den steirischen Schulen am 28. April den 2. 
steirischen Girls’ Day.  
 
In Amerika bereits seit 1993 Tradition, beteiligt sich heuer erstmals die gesamte 
Steiermark an diesem Zukunftstag für Mädchen. Schülerinnen der 8. und 9. Schulstufe aus 
der Hauptschule, Realschule, Polytechnischen Schule sowie Fachschulen für Landwirtschaft 
und Ernährung in der Steiermark wurden eingeladen, einen halben Tag lang die Schulbank 
gegen die Werkbank zu tauschen und hautnah in steirischen Betrieben „untypische“ Jobluft 
zu schnuppern. Zu entdecken gibt es in den Betrieben viel – von A wie Anlagentechnik bis Z 
wie Zerspannungstechnik! 
  
Ziel des jährlichen Girls’ Day ist es, den Mädchen zu zeigen zwischen welchen Chancen und 
Alternativen sie für ihre Zukunft wählen können. Technik ist nicht mehr reine Männersache – 
auch jungen Mädchen steht heute der Weg in eine zukunftsweisende Ausbildung offen! 
 
Text: Times New Roman 12 Punkt  
2456 Zeichen mit Leerzeichen 

  



 

 
 
 
 
 
 
Teilnehmende Schulen und Unternehmen gegliedert nach
 
Bruck/Mur und Leoben 
Schulen: PTS Kapfenberg, PTS Trofaiach  
Unternehmen: Böhler Edelstahl GmbH Lehrwerkstätte, AT & S Aust
Systemtechnik AG 
 
Deutschlandsberg 

 
 
 

__ 

Schulen: PTS Deutschlandsberg, PTS Stainz, Fachschule für Land- un
St. Martin Schloß – Frauenthal 
Unternehmen: Epcos OHG Passive elektronische Bauelemente, Druck
Weber OEG, CNC Technik Alfred Moser GmbH, Porsche Inter Auto G
 
Feldbach 
Schulen: HS/PTS Kirchberg an der Raab, HS II/RS Feldbach, HS/RS/
Unternehmen: VW Audi Trummer KG, Josef Prödl Tischlerei GmbH
 
Fürstenfeld 
Schulen: HS Ilz, HS Blücherstraße, HS Schillerplatz, Fachschule für L
Ernährungswirtschaft Übersbach/St. Martin 
Unternehmen: Tischlerei Edelmann, Franz Steyer GesmbH Zimmerei
Holzbaumarkt, Autohaus Horst Himler GmbH, ACC Austria GmbH - K
Haushaltsgeräte, Autohaus Theodor Mager GesmbH, Red Zac Stranzl 
 
Graz 
Schule: Fachschule für Land- und Ernährungswirtschaft St. Martin – G
Unternehmen: Anton Paar GmbH, Autohaus Fritz KEG, Technische U
 
Graz – Umgebung 
Schulen: Fachschule für Land- und Ernährungswirtschaft St.Martin-R
Deutschfeistritz 
Unternehmen: Sappi Gratkorn GmbH, Andritz AG, Mayr-Melnhof K
Autohaus Janger Rudolf GmbH, Lagerhaus Graz Land reg. GenmbH, 
Wietersdorfer&Peggauer Zementwerke GmbH, Stadler Sensorik CNC 
 
Hartberg 
Schulen: HS/PTS Bad Waltersdorf 
Unternehmen: Autohaus Ebner GmbH, Fleischwarenfabrik Schirnhof
Pieber Gesellschaft m.b.H. & Co KG, Malerei Pieber Josef  
 
Judenburg 
Schulen: PTS Judenburg, HLW Fohnsdorf 
Unternehmen: Autohaus Gams, HTP Formenbau GesmbH 
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Knittelfeld 
Schulen: Fachschule für Land- und Ernährungswirtschaft St. Martin - Schloß Großlobming, 
RS Spielberg 
Unternehmen: ÖBB-TS Knittelfeld, ATB Antriebstechnik AG, VW&AUDI Alois Grasser 
GmbH 
 
Leibnitz 

 
 
 

__ Schule: RS Leibnitz 
Unternehmen: Hermann Kaserne 
 
Liezen 
Schule: PTS Admont, PTS Gröbming, PTS Irdning 
Unternehmen: Landgenossenschaft Ennstal, Austria Haustechnik Cooling Systems Gmbh & 
CO KG, Bundesheer / Kaserne Aigen i. E./ Fliegerhorst Fiala Fernbrugg/ Ketten 1 
 
Murau 
Schulen: HS Murau I, HS St. Peter am Kammersberg 
Unternehmen: Autohaus Michalitsch, Tischlerei Stoff, Hartlauer GesmbH, Wallner GmbH 
Wärme-Kälte-Schall-Brandschutz, Aschbacher Johann Fliesen & Keramik GesmbH, Walter 
Vonbank Orgelbau, 1. Obermurtaler Brauereigenossenschaft reg.GenmbH in Murau 
 
Mürzzuschlag 
Schulen: RS Mürzzuschlag, HBLA Krieglach 
Unternehmen: Böhler Bleche GmbH, Modulare Lehrlingsausbildung Erwachsenenbildung   
Produktion im Metallbereich Nachhilfezentrum 
 
Radkersburg 
Schule: HS Bad Radkersburg 
Unternehmen: LKH Bad Radkersburg, Elektro Kossär, Autohaus Majcan, Malermeister 
Potzinger Alfred, Kaserne Feldbach 
 
Voitsberg 
Schulen: HS Alleestraße Köflach, HS/RS Köflach  
Unternehmen: Glasformenbau GMA Austria GmbH, Autohaus Rosegger und Baumann 
OHG, REICH-AUSTRIA Spezialmaschinen GmbH, Bauer Röhren- und Pumpenwerk GmbH, 
Tischlerei Schuster 
 
Weiz 
Schulen: HS Pischelsdorf, PTS Pischelsdorf 
Unternehmen: Rosendahl Maschinen GmbH, Kulmer Bau, Egger Glas GmbH 

  


