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Es ist wichtig, Kinder bereits in frühem Alter für wissenschaftliche Themen zu begeistern.
Damit verknüpft besteht auch die Chance, Mädchen frühzeitig für Themen und Berufe zu
interessieren, die vielleicht nicht frauenspezifisch sind.
Ich sehe es als eine gesellschaftspolitische Aufgabe, jungen Frauen Mut zu machen, aus den
Zwängen alter Rollenklischees auszubrechen und auch ganz bewusst neue Wege in der Berufswahl
einzuschlagen. Der „Girls Day“ liefert dazu einen wichtigen Beitrag und trägt zur Bewusstseinsbildung
bei.

Dr.in  Bettina Vollath, Landesrätin für Jugend, Frauen, Familie und Bildung
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2006 mit dabei:

Bezirk:
Bruck/Mur
Schulen: HS Dr. Lauda Breitenau, HS Thörl
Unternehmen: Böhler Edelstahl GmbH Lehrwerkstätte, Veitsch-Radex GmbH & Co

Deutschlandsberg
Schulen: HS Deutschlandsberg, HS/RS Stainz
Unternehmen: Epcos OHG, Rauchfangkehrermeisterin Andrea Krauß, Seidel Elektronik GmbH Nfg. KG, Christian
Hubmann Baumarkt GmbH., Kunststofftechnik Hiebler GmbH, Frigopol Kälteanlagen GmbH

Feldbach
Schulen: HS/PTS Kirchberg, HS II/RS Feldbach
Unternehmen: Josef Prödl Tischlerei GmbH, Florian Lugitsch KG

Fürstenfeld
Schulen: HS Blücherstraße, HS Schillerplatz
Unternehmen: ACC Austria GmbH, Schulungszentrum Fürstenfeld

Graz
Schule: Karl Schubert Schule Graz, HS/RS Webling, BG/BRG Oeversee, FS St. Martin
Unternehmen: Anton Paar GmbH, Technische Universität Graz, JOANNEUM RESEARCH - Institut für Energieforschung,
Institut für WasserRessourcenManagement, Xenon Light GmbH, Porsche Inter Auto GmbH & Co KG,
AVL List GmbH, Kristl, Seibt & Co. Gesellschaft m.b.H., SSI Schäfer-Peem Ges.m.b.H.

Graz – Umgebung
Schulen: HS Feldkirchen, HS Deutschfeistritz, Private HS des Schulvereins der Barmherzigen Schwestern Dobl,
HS Gratwein
Unternehmen: Kaiser Gesellschaft m.b.H., Stadler Sensorik CNC-Technik GmbH, Mayr-Melnhof Karton Ges.m.b.H.,
XXX Lutz Ges.m.b.H., G.L. Pharma GmbH, Volvo Austria GmbH,

Hartberg
Schulen: HS Kaindorf, HS Stubenberg
Unternehmen: BM-Battery Machines GmbH, GD TECHNOLOGIES GmbH, Schirnhofer GmbH, Fleischwarenfabrik,
Joh. Safner Möbelwerkstätte GmbH, Kröpfl Bau- und Möbeltischlerei, Stahl- und Fahrzeugbau Grabner GmbH,
Autohaus Ebner GmbH

Judenburg
Schulen: HS Fohnsdorf
Unternehmen: Autohaus Stefan Gams, Manfred Zitz Tischlerei, Malermeister Ignatz Rebol, Autohaus Franz

Knittelfeld
Schulen: HS Seckau, HS Lindenallee, HS Rosegger, RS Spielberg
Unternehmen: Raumausstattung Gaishüttner GesmbH & CO KG, ATB Spielberg, Holzbau Hickl  GmbH & Co KG,
Herk GmbH Karosserie & Lack, Autohaus Alois Grasser GmbH

Leibnitz
Schule: HS II Leibnitz, HS Wildon
Unternehmen: Hereschwerke Holding GmbH, Assmann Ladenbau GmbH, STABIL Bauelemente GmbH, Posch
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2006 mit dabei:

Leoben
Schule: HS St. Michael, HS Peter Rosegger Trofaiach, PTS Trofaiach, HS Pestalozzi Leoben, PTS Leoben
Unternehmen: Austria Technologie und Systemtechnik, Landwehrkaserne St. Michael, JOANNEUM RESEARCH -
Laserzentrum Leoben

Liezen
Schule: HS Liezen, HS Stein an der Enns, HS Irdning
Unternehmen: Austria Haustechnik Cooling Systems GmbH & CO KG, MACO Trieben Produktions GmbH,
Maschinenfabrik Liezen und Giesserei GmbH, Bundesheer / Kaserne Aigen i. E. / Fliegerhorst Fiala Fernbrugg,
Landgenossenschaft Ennstal, Schachnerhaus GmbH

Murau
Schulen: HS II Neumarkt, RS/HS I Neumarkt
Unternehmen: IBS Austria GmbH, Tischlerei Stoff, Autohaus Lieskonig GesmbH, G. Apoloner Metallbau GesmbH,
Tischlerei Griessner, Kachelöfen Schurz Meisterbetrieb, Autohaus Bernhard Radauer, TBS Seidl

Mürzzuschlag
Schulen: HS Langenwang, HS Neuberg
Unternehmen: Böhler Bleche GmbH, MIA Mürzzuschlager Innovations- und Ausbildungs GmbH, SECAR Technologie
GmbH, Herbitschek GmbH, ÖAMTC Mürzzuschlag, Feiner GmbH

Radkersburg
Schule: HS Mureck
Unternehmen: Elektro LAFER GmbH, LANDESBERUFSSCHULE Mureck, Autohaus SCHAFFER GmbH & Co KG,
ROTH Handel & Bauhandwerkservice GmbH, Autohaus Johann Tscherntschitsch, ULRICH Maschinenbau GmbH,
ZACH Möbel Mureck

Voitsberg
Schulen: HS Voitsberg, HS/RS Köflach
Unternehmen: Josef Binder Maschinenbau- u. HandelsgmH, Röhren- und Pumpenwerk Bauer Gesellschaft m.b.H.,
Reich-Austria Spezialmaschinen Gesellschaft m.b.H.

Weiz
Schulen: PTS Pischelsdorf
Unternehmen: Rosendahl Maschinen GmbH, Stranzl Leopold GmbH & Co KG, JOANNEUM RESEARCH - Institut
für Nanostrukturierte Materialien und Photonik, Institut für Nichtinvasive Diagnostik
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“Persönliche  Erfahrung in der Arbeitswelt ist das wichtigste Element der Berufswahl.
Dies gilt vor allem für Mädchen und junge Frauen, die ihre Chancen in der ganzen
Breite der Bildungs- und Berufslandschaft offensiv nützen sollen. Der Girls´ Day zeigt
dazu den Weg!”

Mag. Dr. Peter Härtel, Steirische Volkswirtschaftliche Gesellschaft

“Es gibt 257 Lehrberufe bzw. Möglichkeiten einer Berufswahl, viele Mädchen wählen
aber oft nur zwischen drei verschiedenen aus. Der Girls´ Day zeigt auf, dass jungen
Frauen mehr als nur ein paar wenige Wege offen stehen, nämlich die ganze Berufswelt.
Somit erwacht vielleicht in manchen Mädchen neben dem schon bestehenden Interesse
für einen ‚frauenuntypischen Beruf’ auch der Mut, sich in der traditionellen Männerbe-
rufswelt behaupten zu wollen.”

Mag. Wolfgang Erlitz, Amtsführender Präsident des Landesschulrates Steiermark

Jugend, Frauen, Familie
und Bildung

“Die Welt der Technik ist die Zukunft. Daher mein Aufruf: “Mädchen fallt mal aus der
Rolle! Traut euch den Sprung in die Technik zu! Kommt zum Girls´ Day am 27. April,
informiert euch und schaut, was es alles auf technisch-naturwissenschaftlichem Gebiet
gibt!”

ADir.in Johanna Klostermann, TU Graz

"Berufe zum Angreifen" - und das direkt in den Betrieben! Ich wünsche mir, dass viele
Mädchen die Chance des Girls´ Day nutzen und sich über die vielfältigen Möglichkeiten
in den technisch-handwerklichen Berufsfeldern informieren.”

Dr. 
in Herta Kindermann-Wlasak, Stellvertretende Landesgeschäftsführerin des

Arbeitsmarktservice Steiermark

„Unsere steirischen Schülerinnen sind die selbstbewussten Frauen von morgen. Mit
der richtigen Berufswahl stehen ihnen alle Wege zu Erfolg und Karriere offen. Daher
Mut zu neuen Berufen! Der Girls´ Day hilft dabei.“

Ridi M. Steibl, Leiterin des Referates Frau–Familie–Gesellschaft
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Der
Girls´ Day kommt aus den USA. Dort
schnuppern seit mehr als 10 Jahren

Schülerinnen am vierten Donnerstag im
April in untypische Berufe.

Zahlreiche
Unternehmen wissen, dass Frauen in allen

Berufen einfach unschlagbar sind.

Mehr
als die Hälfte der weiblichen Lehrlinge

verzichten aus oft falschen Gründen auf ihren
Traumberuf. Mehr Mut zu neuen Berufen!

Es gibt ca. 260 Lehrberufe.
Kann doch nicht sein, dass Mädchen nur
3 davon wählen. Lass Dich beraten: Wir

helfen Dir bei der Berufswahl!

INFO:
Amt der Steiermärkischen Landesregierung
FA6A Referat Frau-Familie-Gesellschaft

8010 Graz, Stempfergasse 7
T: 0316/877-4023, F: DW 3924

mail: fa6a-ffg@stmk.gv.at

www.girlsday.steiermark.at
Do. 27. April
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