Dienststelle Entwurf. Stand
A5-Persond A5-C1.10-42997/2004-117 9. Janner 2008

Gesetzvom ...... , mit dem ein Gesetz Uber die Pensionsanspr tiche der
L andesbeamtinnen/L andesbeamten, ihrer Hinter bliebenen und Angehdrigen
(Steter mér kisches Pensionsgesetz 2009, St. PG 2009) erlassen wird und das
Gesetz Uber das Dienstrecht und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes
Steier mark, das L andes-Nebengeblihr enzulagengesetz, das Gesetz tiber das
Dienst-, Besoldungs- und Pensionsrecht der Distriktsarzte und
L andesbezirkstierarzte, ihrer Hinterbliebenen und Angehorigen sowie das
Steier mar kische Beziigegesetz gedndert wer den

Der Steiermérkische Landtag hat beschl ossen:
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1. Hauptstick
Pensionsrechtliche Bestimmungen

1. Tell
Allgemeine Bestimmungen

81
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Pensionsanspriche der Landesbeamtinnen/Landesbeamten, ihrer
Hinterbliebenen und Angehérigen.

(2) Landesbeamtinnen/Landesbeamte im Sinne dieses Gesetzes — im Folgenden kurz Beamtinnen/Beamte
genannt — sind die in einem o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis zum Land Steiermark stehenden
Bediensteten.

(3) Hinterbliebene sind der Uberlebende Ehegatte/die Uberlebende Ehegattin, die Kinder und der frihere
Ehegatte/ die frihere Ehegattin der verstorbenen Beamtin/ des verstorbenen Beamten

(4) Uberlebender Ehegatte/ Uberlebende Ehegattin (Witwer/Witwe) ist, wer im Zeitpunkt des Todes der
Beamtin/ des Beamten mit dieser/diesem verheiratet gewesen ist.

(5) Kinder sind

die ehdlichen Kinder,

die legitimierten Kinder,
die Wahlkinder,

die unehelichen Kinder und
5. die Stiefkinder.

(6) Friherer Ehegatte/ Friihere Ehegattin (fruherer Ehemann/ friihere Ehefrau) ist, dessen/ deren Ehe mit der
Beamtin/ dem Beamten fir nichtig erklart, aufgehoben oder geschieden worden ist.

A WD P

(7) Angehdrige sind Personen, die im Fall des Todes der Beamtin/des Beamten Hinterbliebene wéren.

§2
Uber mittlung per sonenbezogener Daten liber Einkiinfte

(1) Die Behorden des Bundes und der Lander, die Tréager der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
und der Hauptverband der Osterreichischen Soziaversicherungstréger sind verpflichtet, der fur die
Vollziehung des Pensionsrechtes zustandigen Organisationseinheit des Amtes der Landesregierung auf
Verlangen digienigen personenbezogenen Daten Uber Einkinfte zu Gbermitteln, von deren Hohe die Hohe
wiederkehrender Leistungen nach diesem Gesetz abhéngig ist.

(2) Nach Abs. 1 zu tUbermitteln sind Daten Uber die Hohe des Einkommens nach 816 Abs. 4 sowie der
Einkiinfte nach § 22 Abs. 11.

(2) Die Ubermittlung von Daten nach Abs. 1 hat nach Méglichkeit automationsunterstiitzt zu erfolgen.

(3) Sobad die nach Abs. 1 tUbermittelten Daten nicht mehr benétigt werden, sind sie zu 16schen oder zu
vernichten.



83
Anwartschaft

(1) Die Beamtin/Der Beamte erwirbt mit dem Tag des Dienstantrittes Anwartschaft auf Pensionsversorgung
flr sich und ihre/seine Angehdrigen, es sei denn, dass sie/er vorher auf die Pensionsversorgung verzichtet

hat.

(2) Die Anwartschaft erlischt durch:

1

o~ W DN

Verlust der Osterreichischen Staatsbirgerschaft oder Staatsangehorigkeit nach
§9 Abs. 1 Z. 1 Landes-Dienstrecht und Besoldungsrecht (L-DBR), LGBI. Nr. 29/2003,

Verzicht,

Austritt,

Kundigung oder

Entlassung.

2. Teil
Ruhebezug
1.Abschnitt
Gemeinsame Bestimmungen
§4

Ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit

(1) Die ruhegenussféhige Gesamtdienstzeit setzt sich zusammen aus

1

o~ WD

der ruhegenussfahigen Landesdienstzeit,

den angerechneten Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischendienstzeiten,
den angerechneten Ruhestandszeiten,

den zugerechneten Zeitréumen,

den durch besondere gesetzliche Bestimmungen oder auf Grund solcher Bestimmungen als
ruhegenussfahig erklarten Zeiten.

(2) Alsruhegenussfahige Landesdienstzeit gilt:

1

die Zet, die die Beamtin/der Beamte in enem bestehenden oOffentlich-rechtlichen
Landesdienstverhdltnis vom Tag des Dienstantrittes bis zum Tag des Ausscheidens aus dem
Dienststand zurtickgelegt hat, mit Ausnahme der Zeit

a) egenméachtigen und unentschuldigten Fernbleibens vom Dienst in der Dauer von mehr als drel
Tagen und

b) einesKarenzurlaubes;
eine im bestehenden Dienstverhaltnis zuriickgel egte Karenz oder ein zuriickgel egter Karenzurlaub

a) nach den 88 18 bis 22 und 27 oder 88 9 und 30 Steiermarkisches Mutterschutz- und K arenzgesetz
(St. MSchK G), LGBI. Nr. 52/2002, und

b) nach 8§870Abs. 4oder Abs. 7Z 2lit. cL-DBR mit der Verpflichtung zur Leistung enes
Pensionsbeitrages nach § 181 Abs. 7 L-DBR.

(3) Die ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit ist in vollen Jahren und Monaten auszudriicken; Bruchteile eines
M onats bleiben unberiihrt.



85
Verlust des Anspruches auf Ruhegenuss

Der Anspruch auf Ruhegenuss erlischt durch

1. Velust der Osterreichischen  Staatsbirgerschaft oder der  Staatsangehorigkeit  nach
8§9ADbs 1Z1L-DBR,

Verzicht,
Austritt,
Abldsung,

o~ WD

Verhdngung der Disziplinarstrafe des Verlustes aler aus dem Dienstverhdtnis flief3enden Rechte und
Anspriche,

6.  Auflosung des Dienstverhatnisses nach § 135 Abs. 2 L-DBR.

§6
Ablésung des Ruhebezuges

(1) Der Beamtin/Dem Beamten, deren/dessen Ruhestand voraussichtlich dauernd ist, kann auf Antrag die
Abldsung des Ruhebezuges bewilligt werden, wenn

1. bericksichtigungswirdige Griinde vorhanden sind und

2. die Personen, fir die die Beamtin/der Beamte Anwartschaft auf Pensionsversorgung erworben hat,
Uber die Rechtsfolgen der Abldsung schriftlich belehrt worden sind und nach der Belehrung schriftlich
erklart haben, dass sie mit der Ablésung einverstanden sind. Die Echtheit der Unterschrift auf der
Erkl&rung muss gerichtlich oder notariell beglaubigt sein.

(2) Die Bemessungsgrundlage der Abltse bildet der Ruhebezug, der der Beamtin/dem Beamten fur den
Monat gebthrt hat, in dem die Bewilligung der Abldse rechtskréftig geworden ist. Die Ergénzungszulage ist
in die Bemessungsgrundl age nicht einzubeziehen.

(3) Die Ablose ist nach der Lebenserwartung der Beamtin/des Beamten zu bemessen. Sie darf jedoch das
Siebzigfache der Bemessungsgrundlage nicht Ubersteigen.

(4) Bevor die Abldsung bewilligt wird, ist der Beamtin/dem Beamten die Héhe der beabsichtigten Abldse
mitzuteilen und ihr/ihm Gelegenheit zu geben, binnen angemessener Frist Stellung zu nehmen.

(5) Die Abldse ist binnen zwei Monaten nach dem Eintritt der Rechtskraft des Bescheides auszuzahlen, mit
dem die Ablésung bewilligt worden ist.

2. Abschnitt
Pensionsanspr tiche von Beamtinnen/Beamten, der en 6ffentlich-r echtliches Dienstver hdltnis nach dem
31. Dezember 2008 begr indet wurde

87
Anwendungsbereich

Der 2. Abschnitt gilt fir Pensionsanspriiche von Beamtinnen/Beamten, deren &ffentlich-rechtliches
Dienstverhdltnis zum Land Steiermark erstmals nach dem 31. Dezember 2008 begriindet wurde.

§8
Anspruch auf Ruhebezug

(1) Der Beamtin/Dem Beamten des Ruhestandes gebuhrt ein monatlicher Ruhegenuss, wenn ihre/seine
ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit mindestens 180 Monate, wovon 84 Monate auf Grund einer
Erwerbstétigkeit erworben wurden, betragt.



(2) Der Ruhegenuss und die nach diesem Gesetz gebiihrenden Zulagen bilden zusammen den Ruhebezug der
Beamtin/des Beamten. Fir die Bemessung des Ruhebezuges ist die Rechtslage zum Zeitpunkt der
Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand heranzuziehen.

§9
Ruhegenussher echnungsgr undlage

(1) Die Ruhegenussberechnungsgrundlage ist wie folgt zu ermitteln:

1. Fur jeden Monat der ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit, fir den ein Pensionsbeitrag oder
Uberwei sungsbetrag gel eistet wurde (Beitragsmonat), ist

a) die Bemessungsgrundlage fiir den Pensionsbeitrag nach 8181 L-DBR, oder

b) die nach den soziaversicherungs- sowie pensionsrechtlichen bundes- oder landesgesetzlichen
Vorschriften mal3gebliche Beitragsgrundlage, sofern diese nach den 88 51 ff al's Ruhegenussvor-
oder Ruhegenusszwischendienstzeit angerechnet wurde,

als Beitragsgrundlage zu ermitteln. Sonderzahlungen bleiben dabel auf3er Betracht.

2. Die Beitragsgrundlagen aus den dem Jahr der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Dienststand
vorangegangenen Jahren sind mit den Aufwertungszahlen nach 8§ 43 Abs. 4 aufzuwerten.

3. Die Ruhegenussberechnungsgrundlage ist die Summe aler nach Z1 und Z2 ermittelten
Beitragsgrundlagen geteilt durch die Anzahl der vorhandenen Beitragsmonate.

(2) Als Beitragsgrundlage im Sinne des Abs. 1Z 1lit. a gilt auch die Zeit einer Karenz oder eines
Karenzurlaubes nach 8 181 Abs. 6 Z 1 L-DBR. Fir die Ermittlung der fiktiven Beitragsgrundlage ist der
letzte volle Monatsbezug heranzuziehen. Nimmt die Beamtin/der Beamte wahrend dieser Zeit eine
Herabsetzung der Wochendienstzeit in Anspruch, so gilt eine fiktive Beitragsgrundlage im Ausmal3 einer
entsprechenden V ollbeschéftigung.

(3) Als Beitragsgrundlage im Sinne des Abs. 1 Z 1 lit. a gilt fir Kindererziehungszeiten, sofern diese nicht
nach Abs. 2 zu beriicksichtigen sind, eine fiktive Beitragsgrundlage von 1.350 Euro pro Monat fir das
Jahr 2005, wobei pro Kind maximal 48 Monate, im Fall einer Mehrlingsgeburt 60 Monate, anzurechnen
sind. Uberschneiden sich Kindererziehungszeiten, so ist fur den jeweiligen Monat nur eine fiktive
Beitragsgrundlage von 1.350 Euro im Kalenderjahr 2005 heranzuziehen. Dieser Betrag ist jeweils durch
Multiplikation mit der Aufwertungszahl nach 8§ 43 Abs. 4 des néchstfolgenden Jahres zu erhéhen und auf
volle Euro zu runden.

(4) Die Betragsgrundlage fur die Zeit einer ganzlichen Dienstfreistellung gegen Entfall der Beziige nach
8§74 Abs. 1 Z 3 L-DBR (Familienhospiz) entspricht fir jeden vollen Kalendermonat der Dienstfreistellung
dem Betrag nach Abs. 3 letzter Satz.

(5) Als Beitragsgrundlage im Sinne des Abs. 1 Z 1lit. a gilt fir Zeiten der Erflllung einer inlandischen
Zivil- oder Wehrdienstpflicht fir deren tatschliche Dauer eine fiktive monatliche Beitragsgrundlage von
1.350 Euro im Jahr 2005. Dieser Betrag ist im selben Ausmald zu erhéhen, wie der Betrag nach Abs. 3 letzter
Satz.

(6) Als Betragsgrundlage im Sinne des Abs.1Z 1 gilt fur Schul- oder Studienzeiten im Sinn des
8§51 Abs.2Z6bis8 fir die en besonderer Pensionsbeitrag entrichtet wurde, die jewellige
Bemessungsgrundlage nach § 54 Abs. 3 sowie § 55.

§10
Ausmald des Ruhegenusses (K ontopr ozentsatz)

(1) Der Ruhegenuss betragt fur jedes ruhegenussfahige Dienstjahr 1,78 % und fir jeden ruhegenussfahigen
Dienstmonat 0,14833% der Ruhegenussberechnungsgrundlage, wobei das sich daraus ergebende
Prozentausmald auf zwei Kommastellen zu runden ist.

(2) Fur die Zeit einer Herabsetzung der Wochendienstzeit nach § 48aL-DBR gebihrt der nach Abs. 1
ermittelte Ruhegenuss im Ausmald von 50%. Bei Beendigung der Herabsetzung der Wochendienstzeit ist



unter Berlicksichtigung dieser Zeiten neuerlich der Ruhegenuss allenfals unter Anwendung des Abs. 3 zu
ermitteln.

(3) Fur jeden Monat, der zwischen der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand und dem Ablauf des
Monats liegt, in dem die Beamtin/der Beamte ihren/seinen 780. Lebensmonat vollenden wird, ist der
Ruhegenuss um 0,35 % zu kirzen. Das sich aus dieser K irzung ergebende Prozentausmal’ des Ruhegenusses
ist auf zwei Kommastellen zu runden.

(4) Bei einer Versetzung in den Ruhestand nach §143bL-DBR betrdgt das Ausmal? der Kirzung
abweichend von Abs. 2 0,15 Prozentpunkte pro Monat.

(5) Bleibt die Beamtin/der Beamte nach Vollendung ihres/seines 780. Lebensmonats im Dienststand, so ist
der Ruhegenuss fir jeden vollen Monat, der zwischen dem auf die Vollendung des 65. Lebengahres
folgenden Monatsersten nach dem Ubertritt in den Ruhestand liegt, um 0,35 % zu erhthen, hdchstens jedoch
um 12,6 % der Leistung.

(6) Eine Kiirzung nach Abs. 3 findet nicht statt
1. imFall desim Dienststand eingetretenen Todes der Beamtin/des Beamten.

2. wenn die Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit auf einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit zurtickzufihren ist und der Beamtin/dem Beamten aus diesem Grund ene
Versehrtenrente aus einer gesetzlichen Unfallversicherung oder einer Unfallfirsorgeeinrichtung
gebihrt

3. imFall der Herabsetzung der Wochendienstzeit nach § 48aL-DBR..
(7) Der Ruhegenuss darf 40 % der Ruhegenussberechnungsgrundlage nicht unterschreiten.

§11
Beitragsgr undlagenkonto; K ontomitteilung

(1) Die Dienstbehorde hat fur jede Beamtin/jeden Beamten ein Beitragsgrundlagenkonto zu fihren, das
Folgendes beinhaltet:

1. diejeweils maigeblichen Beitragsgrundlagen des vergangenen Jahres;
2. die Summe dler davor erworbenen und aufgewerteten Beitragsgrundlagen nach 8 9;

3. die Anzahl aler bisherigen Beitragsmonate sowie den aktuellen Gesamtkontoprozentsatz bis zum
31. Dezember des vergangenen Jahres.

(2) Auf Verlangen der Beamtin/des Beamten hat die Dienstbehtrde erstmals ab dem Jahr 2012 eine
Kontomitteilung  zuzustellen, die neben den Daen nach Abs 1Z1bis3 auch die
Ruhegenussberechnungsgrundlage sowie den voraussichtlichen monatlichen Ruhegenuss zum Stichtag
31. Dezember des Abrechnungsjahres enthélt.

(3) Die Kontomitteilung hat langstens bis zum Ablauf des dem Abrechnunggahr folgenden Jahres zu
erfolgen. Fir die ersten funf Jahre ab Begrindung eines offentlich-rechtlichen Dienstverhdtnisses
unterbleibt die jahrliche Kontomitteilung.

§12
Beginstigung bei Dienstunfahigkeit

(2) Ist die Beamtin/der Beamte infolge einer von ihr/ihm nicht vorsétzlich herbeigefuhrten Krankheit oder
korperlichen Beschadigung dienstunféhig geworden und betrégt ihre/seine  ruhegenussfahige
Gesamtdienstzeit mindestens funf Jahre, dann ist siefer so zu behandeln, as ob sie /er bereits einen Anspruch
auf einen Ruhegenussin der Hohe von 40 % der Ruhegenussberechnungsgrundlage aufzuwei sen hétte.

(2) Ist die Dienstunfahigkeit auf einen Dienstunfall oder eine Berufskrankheit zuriickzufihren und gebihrt
der Beamtin/dem Beamten aus diesem Grund eine V ersehrtenrente aus der Unfallversicherung der 6ffentlich
Bediensteten, so besteht der Anspruch nach Abs. 1 ohne Rucksicht auf die Dauer der ruhegenussfahigen
Gesamtdienstzeit.
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Zurechnung

Fir jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand wegen
dauernder Dienstunfahigkeit und dem Ablauf des Monats liegt, in dem die Beamtin/der Beamte ihren/seinen
780. Lebensmonat vollenden wird, ist der nach 8 10 Abs.1, alenfals nach Anwendung des 8§ 12 Abs.1,
ermittelte Prozentsatz um 0,14833 % zu erhdhen, wobei sich das daraus ergebende Prozentausmal auf zwel
Kommastellen zu runden ist und 17,8 % nicht Ubersteigen darf. Der Kontoprozentsatz darf durch die
Zurechnung insgesamt 80 % jedenfalls nicht Ubersteigen.

§14
Ausgleich von Harteféllen

Wenn der angemessene Lebensunterhalt der Beamtin/des Beamten nicht gesichert ist, kann die
Dienstbehtrde verfiigen, dass die Kirzung nach 8§ 10 Abs. 2 ganz oder teilweise entfallt. Mal3gebend fir die
Beurteilung, ob der angemessene Lebensunterhalt gesichert ist, sind die Verhéltnisse der Beamtin/des
Beamten zur Zeit der Versetzung in den Ruhestand.

3. Teil
Ver sorgungsbezige der Hinterbliebenen

1.Abschnitt
Ver sor gungsbezug des tberlebenden Ehegatten/ der Giberlebenden Ehegattin

§15
Anspruch auf Witwer/Witwenver sor gungsgenuss

(1) Dem (Uberlebenden Ehegatten/Der Uberlebenden Ehegattin gebihrt ab dem auf den Todestag der
Beamtin/des Beamten folgenden Monatsersten ein monatlicher Versorgungsgenuss, wenn die Beamtin/der
Beamte an ihrem/seinem Todestag Anspruch auf Ruhegenuss gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf dieses
Tages erfolgten Versetzung in den Ruhestand gehabt hétte.

(2) Der Uberlebende Ehegatte/Die Uberlebende Ehegattin hat keinen Anspruch auf V ersorgungsgenuss, wenn
er/sie am Sterbetag der Beamtin/des Beamten das 35. Lebengahr noch nicht vollendet hat. Dies gilt nicht,
wenn

die Beamtin/der Beamte an den Folgen eines Dienstunfalls oder einer Berufskrankheit gestorben i,
die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert hat,

aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder hervorgeht,

durch die Eheschlieffung ein Kind legitimiert worden ist oder

am Sterbetag der Beamtin/des Beamten dem Haushalt des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden
Ehegattin ein anderes alsin der Z 3 oder 4 genanntes Kind der verstorbenen Beamtin/des verstorbenen
Beamten angehort, das Anspruch auf Wai senversorgungsgenuss hat.

o~ w NP

(3) Der Uberlebende Ehegatte/Die Uberlebende Ehegattin hat ferner keinen Anspruch auf V ersorgungsgenuss,
wenn die Ehe erst wahrend des Ruhestandes der Beamtin/des Beamten geschlossen worden ist. Dies gilt
nicht, wenn

1. die Ehe mindestens drei Jahre gedauert hat und der Altersunterschied der Ehegatten nicht mehr als
20 Jahre betragen hat oder die Ehe mindestens funf Jahre gedauert hat und der Altersunterschied der
Ehegatten nicht mehr as 25 Jahre betragen hat oder die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert hat und
der Altersunterschied der Ehegatten mehr als 25 Jahre betragen hat,

die Beamtin/der Beamte nach der Eheschlief3ung wieder in den Dienststand aufgenommen worden ist,

aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder hervorgeht,



durch die Eheschlief3ung ein Kind legitimiert worden ist oder

am Sterbetag der Beamtin/des Beamten dem Haushalt des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden
Ehegattin ein anderes alsin der Z 3 oder 4 genanntes Kind der verstorbenen Beamtin/des verstorbenen
Beamten angehort, das Anspruch auf Wai senversorgungsgenuss hat.

(4) Hat sich die Beamtin/der Beamte mit ihrem friheren Ehegatten/seiner friheren Ehegattin wieder
verehelicht, so sind bei der Berechnung der Ehedauer die einzel nen Ehezeiten zusammenzuzahlen.

(5) Der Versorgungsgenuss und die tbrigen nach diesem Gesetz gebiihrenden monatlich wiederkehrenden
Geldleistungen mit Ausnahme der Kinderzulage bilden zusammen den Versorgungsbezug. Fir die
Sonderzahlung ist auch die Kinderzulage beim V ersorgungsbezug zu berticksichtigen.

§16
Ausmal’ des Witwer -/Witwenver sor gungsgenusses

(1) Das Ausmald des Witwer-/Witwenversorgungsgenusses ergibt sich aus einem Prozentsatz des
Ruhegenusses, der der Beamtin/dem Beamten gebiihrte oder im Falle ihres/seines Todes im Dienststand
gebuhrt hétte, wenn sie/er an ihrem/seinem Todestag in den Ruhestand versetzt worden wére. Ein ganzliches
oder teilweises Ruhen des Ruhegenussesist dabei auf3er Acht zu lassen.

(2) Zur Ermittlung des Prozentsatzes wird vorerst der Anteil der Berechnungsgrundlage des Uberlebenden
Ehegatten/der Uberlebenden Ehrgattin in Prozent an der Berechnungsgrundlage der verstorbenen
Beamtin/des verstorbenen Beamten errechnet. Bei einem Anteil von 100% betragt der Prozentsatz 40. Er
erhoht/vermindert sich fir jeden vollen Prozentpunkt des Anteiles, der 100 unterschreitet oder Ubersteigt, um
0,3. Er ist jedoch nach oben hin mit 60 und nach unten hin mit null begrenzt.

(3) Berechnungsgrundliage des Uberlebenden oder verstorbenen Ehegatten/der Uberlebenden oder
verstorbenen Ehegattin ist jeweils das Einkommen nach Abs. 4 in den letzten zwei Kaenderjahren vor dem
Todestag der Beamtin/des Beamten.

(4) Als Einkommen nach Abs. 3 gelten:
1.  wiederkehrende Geldleistungen

@) aus der gesetzlichen Soziaversicherung (mit Ausnahme eines Kinderzuschusses und eines
besonderen Steigerungsbetrages zur Hoherversicherung) und aus der Arbeitdosenversicherung
sowie nach den Bestimmungen Uber die Arbeitsmarktférderung und die Sonderunterstiitzung,

b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetzlicher Regelungen der
Unfallfirsorge,

2 wiederkehrende Geldle stungen auf Grund
a) dieses Gesetzes (mit Ausnahme der Kinderzulage)

b) von landes- oder bundesgesetzlichen Vorschriften, die dem Pensionsrecht der Landesbeamten
vergleichbar sind,

¢) desLandedehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 302/1984,
d) desLand- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 296/1985,

e) des Steermakischen Bezligegesetzes, LGBI. Nr.28/1073, des Landes-Bezligegesetzes,
LGBI. Nr. 72/1997, sowie diesen vergleichbarer bundesgesetzlicher oder landesgesetzlicher
Bestimmungen,

f)  desVerfassungsgerichtshofgesetzes, BGBI. Nr. 85/1953,
g) desBundestheaterpensionsgesetzes, BGBI. Nr. 159/1958,
h)  des Bundeshahn-Pensionsgesetzes, BGBI. | Nr. 86/2001,

i) von Dienst(Pensions)ordnungen fir Dienstnehmer/Dienstnehmerinnen und ehemalige
Dienstnehmer/Dienstnehmerinnen von
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aa) Offentlich-rechtlichen Korperschaften und

bb) Fonds, Stiftungen, Anstalten und Betrieben, die von einer Gebietskorperschaft oder von
Personen verwaltet werden, die hiezu von Organen einer Gebietskorperschaft bestellt sind,

j)  sonstiger gemél3 8§ 5 Abs. 1 Z 3 ASVG pensionsversicherungsfreier Dienstverhéltnisse,
k)  vertraglicher Pensionszusagen einer Gebietskdrperschaft,
3. auRerordentliche Versorgungsbeziige und

Pensionen und gleichartige Leistungen auf Grund audlandischer Versicherungss und
Versorgungssysteme (mit Ausnahme einer Kinderzulage oder einer vergleichbaren Leistung), soweit es
sich nicht um Hinterbliebenenleistungen nach der verstorbenen Beamtin/dem verstorbenen Beamten
handelt.

(5) Solange das Einkommen eines Kalenderjahres nicht feststeht, ist vorléufig das letzte feststehende
Einkommen heranzuziehen.

(6) Die dieses Gesetz vollziehende Stelle gilt fur Zwecke der Bemessung einer Witwen- oder
Witwerpension/Witwen- oder Witwerversorgungsbezuges as Versicherungstrdger im Sinne der 88 321
und 460e ASVG.

8§17
Erhohung des Witwer -/Witwenver sor gungsbezuges

(1) Erreicht die Summe aus V ersorgungsbezug und sonstigem Einkommen (8 16 Abs. 4) des Uberlebenden
Ehegatten/ der Uberlebenden Ehegattin nicht den Betrag von  1.503,50, so ist, solange diese Voraussetzung
zutrifft, der Versorgungsbezug soweit zu erhohen, dass die Summe den genannten Betrag erreicht. Der
Prozentsatz des so ermittelten Versorgungsbezuges darf jedoch 60 nicht Uberschreiten. An die Stelle des
Betrages von € 1.503,50 tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 2006, der unter
Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 ASVG mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (8§ 108f ASVG) vervielfachte
Betrag.

(2) Die Erhdhung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im Zuge der Bemessung des
V ersorgungsbezuges vorzunehmen. Sie geblhrt ab dem Beginn des Monats, in dem die V oraussetzungen fur
die Erhéhung erfillt sind.

(3) Werden die Voraussetzungen fur eine (weitere) Erhdhung zu einem spéteren Zeitpunkt erfillt, gebuhrt
diese auf besonderen Antrag. Wird dieser Antrag innerhalb eines Jahres ab Erflllung der Voraussetzungen
gestellt, gebihrt die Erh6hung ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen erflllt sind,
andernfalls ab dem Beginn des Monats, in dem der Antrag gestellt wurde.

§18
Verminder ung des Witwer /Witwenver sor gungsbezuges

(1) Uberschreitet in einem Kalendermonat die Summe aus Versorgungsbezug und sonstigem
Einkommen(8 16 Abs. 4) des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden Ehegattin das Zweifache der
jeweiligen monatlichen Hoéchstbeitragsgrundlage nach 8181 Abs. 4L-DBR, so ist — solange diese
V oraussetzung zutrifft — der Versorgungsbezug so weit zu vermindern, dass dieser Betrag nicht Uberschritten
wird. Der Prozentsatz des so ermittelten V ersorgungsbezuges ist nach unten hin mit Null begrenzt.

(2) Die Verminderung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 erfolgt ab dem Beginn des Monats, in dem die
Voraussetzung fur die Verminderung vorliegt. Andert sich die Hohe des Einkommens nach § 16 Abs. 4, so
ist diese Anderung bereitsin dem Monat, in dem die Anderung eingetreten ist, zu beriicksichtigen.

(3) Wéren nach Abs. 1 und 2 zwei oder mehrere Versorgungsbeziige oder solchen Beziigen entsprechende
Leistungen zu vermindern, so ist mit der Verminderung immer beim betraglich geringsten
V ersorgungsbezug bzw. der entsprechenden Leistung zu beginnen.
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8§19
Meldung des Einkommens

(1) Die Pensionsbehorde hat jedem Bezieher/jeder Bezieherin eines nach § 17 erhdhten oder nach § 18
verminderten Versorgungsbezuges jahrlich einmal zu einer Meldung seines/ ihres Einkommens zu verhalten,
sofern dieses der Pensionsbehdrde fir das laufende Jahr noch nicht bekannt gegeben worden ist.

(2) Kommt der/die Anspruchsberechtigte dieser Aufforderung innerhalb von zwei Monaten nicht nach, so
hat die Pensionsbehérde den den Prozentsatz nach 8§16 Abs 2 (berschreitenden Teil des
V ersorgungsbezuges ab dem néchstfolgenden Monatsersten zurtickzubehalten.

(3) Dieser Teil des Versorgungsbezuges ist unter Bedachtnahme auf § 42 nachzuzahlen, wenn der/die
Anspruchsberechtigte die Meldung erstattet oder die Pensionsbehtrde auf andere Weise von der
mal3gebenden Sachlage Kenntnis erlangt hat.

§20
Vorschiisse auf den Witwer -/Witwenver sor gungsbezug

(1) Auf Antrag des Uberlebenden Ehegatten/ der Uberlebenden Ehegattin kdnnen vor Abschluss des
Ermittlungsverfahrens V orschiisse auf den Versorgungsbezug und die Sonderzahlung gezahlt werden, wenn
der Anspruch dem Grunde nach feststeht und der Uberlebende Ehegatte/die Uberlebende Ehegattin glaubhaft
macht, dass sich voraussichtlich nach § 16 ein zahlbarer V ersorgungsgenuss ergeben und eine Verminderung
des Prozentsatzes des V ersorgungsbezuges auf Null nach 8§ 18 nicht eintreten wird. Die Vorschiisse dirfen
den sich voraussichtlich ergebenden Versorgungsbezug und die dazu gebiihrende Sonderzahlung nicht
Uberschreiten.

(2) Die nach Abs. 1 gewéahrten Vorschiisse sind auf den gebiihrenden V ersorgungsbezug anzurechnen.

(3) Zu Unrecht empfangene V orschiisse sind dem Land nach § 41 zu ersetzen.

§21
Uber gangsbeitr ag

(2) Ist die Witwe im Zeitpunkt des Todes des Beamten schwanger und hat sie nach § 15 Abs. 2 oder 3 keinen
Anspruch auf Versorgungsgenuss, so gebihrt ihr auf die Dauer der Schwangerschaft ein monatlicher
Ubergangsbeitrag in der Hohe des Versorgungsbezuges, auf den sie Anspruch hétte, wenn sie nach
§ 15 Abs. 2 oder 3 vom Anspruch auf V ersorgungsgenuss nicht ausgeschl ossen wére.

(2) Die Bestimmungen der 88 31bis 43 sind sinngemal’ anzuwenden.

(3) Der Ubergangsbeitrag ist nach der Beendigung der Schwangerschaft im Fall der Geburt eines ehelichen
Kindes auf den gebiihrenden V ersorgungsbezug, ansonsten auf die gebiihrende Abfertigung anzurechnen.

2. Abschnitt
Ver sorgungsbezug der Waise

§22
Anspruch auf Waisenver sor gungsgenuss

(1) Dem Kind einer verstorbenen Beamtin/eines verstorbenen Beamten, das das 18. Lebengahr noch nicht
vollendet hat, gebuhrt ein monatlicher Waisenversorgungsgenuss, wenn die Beamtin/der Beamte am
Sterbetag Anspruch auf Ruhegenuss gehabt hat oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages erfolgten
Versetzung in den Ruhestand gehabt hétte. Ein  Stiefkind hat nur dann  Anspruch auf
Waisenversorgungsgenuss, wenn es am Sterbetag der Beamtin/des Beamten bei der Bemessung der
Kinderzulage zu beriicksichtigen gewesen ist.

(2) Dem Kind einer verstorbenen Beamtin/eines verstorbenen Beamten, das das 18., aber noch nicht das
27. Lebengahr vollendet hat, gebuhrt auf Antrag ein monatlicher Waisenversorgungsgenuss, solange es sich
in einer Schul- oder Berufsaushildung befindet, die seine Arbeitskraft Uberwiegend beansprucht.
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(3) Besucht ein Kind eineim § 3 des Studienforderungsgesetzes 1992, BGBI. Nr. 305, genannte Einrichtung,
gilt das Erfordernis des Abs. 2 nur dann as erfillt, wenn es ein ordentliches Studium ernsthaft und
Zielstrebig betreibt. Das Studium wird ernsthaft und zielstrebig betrieben, wenn das Kind die
vorgeschriebene Studienzeit pro Studienabschnitt um nicht mehr als ein Semester Uberschreitet. Wird ein
Studienabschnitt in der vorgeschriebenen Studienzeit absolviert, kann einem weiteren Studienabschnitt ein
Semester zugerechnet werden.

(4) Die Aufnahme als ordentliche Horerin/ordentlicher Horer gilt als Anspruchsvoraussetzung fir das erste
Studienjahr. Anspruch ab dem zweiten Studienjahr besteht nur dann, wenn fir das vorangegangene
Studienjahr die Ablegung einer Teilprifung, einer Diplomprifung oder eines Rigorosums oder von
Prifungen aus Pflicht- und Wahlféchern des betriebenen Studiums im Gesamtumfang von acht
Semesterwochenstunden nachgewiesen wird. Der Nachweis ist unabhangig von einem Wechsel der
Einrichtung oder des Studiums durch Bestétigungen der im 8§ 3 des Studienforderungsgesetzes 1992
angefUhrten Einrichtungen zu erbringen.

(5) Der Nachweiszeitraum nach den Abs. 3 und 4 wird verlangert durch

1. eine vollsténdige Studienbehinderung infolge enes unvorhergesehenen oder unabwendbaren
Ereignisses (z. B. Krankheit) oder

2. ein nachgewiesenes Auslandsstudium.

Eine Studienbehinderung von jeweils drei Monaten bewirkt dabei eine Verlangerung des
Nachweiszeitraumes um ein Semester.

(6) Der Ablauf des Nachweiszeitraumes nach den Abs. 3 und 4 wird gehemmt durch
1.  Zeiten des Mutterschutzes oder
2. Zeiten der Pflege und Erziehung eines eigenen Kindes bis zur Vollendung des zweiten L ebeng ahres.

(7) Zur Schul- und Berufsaushildung z&hlt auch ein angemessener Zeitraum fir die Vorbereitung auf die

Ablegung der entsprechenden Abschlussprifungen und auf die Erwerbung eines akademischen Grades. Im

Ubrigen sind fir die Beurteilung ob die Schul- oder Berufsaushildung beendet ist, das gewahlte Studien-

oder Berufsziel und die fir das Erreichen des gewdhiten Zieles geltenden Ausbildungsvorschriften

mal3gebend.

(8) Hat

1. das Kind einer verstorbenen Beamtin/eines verstorbenen Beamten, das das 27. Lebengahr noch nicht
vollendet hat, geméR 8 6 Abs. 2 lit. a oder

2  eneandere Person fir ein solches Kind nach § 2Abs. 1 lit. b

des Familienlastenausgleichsgesetzes, BGBI. Nr. 367/1967, Anspruch auf Familienbeihilfe, so gelten die
Voraussetzungen des Abs. 2 als erfillt. Abs. 1 letzter Satz wird dadurch nicht berthrt.

(9) Dem Kind einer verstorbenen Beamtin/eines verstorbenen Beamten, das das 18. L ebensg ahr vollendet hat,
gebuhrt ein monatlicher Wai senversorgungsgenuss, wenn es seit der Vollendung des 18. Lebensjahres oder
seit dem Ablauf desim Abs. 2 genannten Zeitraumes infolge Krankheit oder Gebrechens erwerbsunfahig ist.

(10) Der Wai senversorgungsgenuss nach Abs. 2 und 9 ruht, wenn das Kind
1.  Einkinfte bezieht, die zur Bestreitung sei nes angemessenen Lebensunterhaltes ausreichen,

2. enem Stift oder Kloster angehodrt und das Stift oder Kloster fir den Lebensunterhalt des Kindes
aufkommt,

3. verheiratet ist und die Einkiinfte der Ehegatten zur Bestreitung des angemessenen Lebensunterhaltes
ausreichen.

(11) Einkinfte im Sinne dieses Gesetzes sind die im 82 des Einkommenssteuergesetzes 1988,
BGBI. Nr. 400, angefuhrten Einkinfte, soweit sie nicht steuerfrei sind. Als Einkiinfte aus nichtselbsténdiger
Arbeit gelten jedoch auch
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1. wiederkehrende Geldleistungen aus der gesetzlichen Unfall- und Krankenversicherung, nach dem
Opferfirsorgegesetz, BGBI. Nr. 183/1947, dem Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, BGBI. Nr. 152,
dem Heeresversorgungsgesetz, BGBI. Nr. 27/1964, dem Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977,
BGBI. Nr. 609, dem Karenzurlaubsgeldgesetz, BGBI. Nr. 395/1974, dem Bundesgesetz Uber die
Gewshrung von Uberbriickungshilfen an ehemalige Bundesbedienstete, BGBI. Nr. 174/1963, und
gleichartigen landesgesetzlichen Vorschriften,

2.. die Geldleistungen (abziglich der Fahrtkostenvergiitung) nach dem 2. Hauptstiick sowie nach den
88 45 Abs. 1 bis 4, 46 und 47 des Heeresgeblhrengesetzes 2001, BGBI. | Nr. 31, die Verpflegung, die
Abfindung fur die Verpflegung, der Familienunterhalt, die Wohnkostenbeihilfe und die Entschédigung
bei Ubungen nach dem Heeresgebiihrengesetz 2001,

3. die Geldleistungen nach § 4 des Bundesgesetzes Uber die Entsendung von Soldaten zur Hilfeleistung in
das Ausland, BGBI. | Nr. 55/2001,

die Beihilfen nach dem Arbeitsmarktforderungsgesetz, BGBI. Nr. 31/1969, und

die Barbeziige (abzuglich des Quartiergeldes, des Ersatzes der Kosten fir Wasch- und Putzzeug sowie
der Reisekostenvergitung), die Verpflegung, der Familienunterhalt und die Wohnkostenbeihilfe nach
dem Zivildienstgesetz 1986, BGBI. Nr. 679.

Bei der Ermittlung der Einkiinfte bleiben Bezlige aul¥er Betracht, die ein Kind, das sich in Schulausbildung
befindet, auf Grund einer ausschliefdlich wahrend der Schul-, Hochschul- oder Universitétsferien ausgelibten
Beschéftigung bezieht.

(12) Werden Einkinfte fir einen langeren Zeitraum bezogen als fir einen Monat, so sind sie verhdtnismaidig
umzurechnen. Hierbei gelten Einkiinfte, die fir einen nicht feststellbaren Zeitraum zuflief3en, as jahrliche
EinkUnfte des betreffenden Kalenderjahres.

(13) Der Waisenversorgungsgenuss und die dbrigen nach diesem Gesetz gebihrenden monatlich
wiederkehrenden Geldleistungen mit Ausnahme der Zulage nach 829 Abs. 3 bilden zusammen den
Waisenversorgungsbezug. Fir die Sonderzahlung ist auch die Zulage nach 829 Abs.3 beim
Wai senversorgungsbezug zu beriicksichtigen.

§23
Ausmal’ des Wai senver sor gungsgenusses

(1) Der Waisenversorgungsgenuss betragt fir jede Halbwaise 24 % und fir jede Vollwaise 36 % des
Ruhegenusses, der der Beamtin/dem Beamten

1.  gebihrte oder

2. im Fal des Todes im Dienststand gebiihren wirde, wenn sieler an ihrem/seinem Todestag in den
Ruhestand versetzt worden wére.

(2) Die Eigenschaft eines Waisenkindes als Halb- oder Vollwaise bestimmt sich nach dem burgerlichen
Recht.

(3) Ein Stiefkind ist Vollwaise, wenn beide Elternteile aus der das Stiefverhdltnis begriindenden Ehe
gestorben sind; esist Halbwaise, wenn nur einer dieser Elternteile gestorben ist.

(4) Auf den Waisenversorgungsbezug eines Wahl- oder Stiefkindes sind laufende Unterhaltsleistungen
anzurechnen, die das Kind von seinen leblichen Eltern erhdt. Erh8lt das Kind statt laufender
Unterhaltdeistungen eine Kapitalabfindung, so ist auf den monatlichen Waisenversorgungsbezug ein
Zwolftel des Betrages anzurechnen, der sich bei Annahme enes jadhrlichen Ertrages von 4% des
Abfindungskapitals ergeben wirde. Geht das Abfindungskapital ohne vorsétzliches Verschulden der Waise
unter, so entfdlt die Anrechnung. Versorgungsleistungen, die das Wahl- oder Stiefkind nach seinen
leiblichen Eltern erhdlt, sind ebenfalls auf den Wai senversorgungsbezug anzurechnen.
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3. Abschnitt
Ver sorgungsbezug desfriheren Ehegatten/der friheren Ehegattin

§24
Anspruch und Ausmal3 des Ver sor gungsbezuges

(1) Die Bestimmungen Uber den Versorgungsanspruch des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden
Ehegattin und Uber das Ausmal? der Versorgung des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden Ehegattin —
ausgenommen die Bestimmungen der 826 Abs. 3bis6 und § 28 - gelten, soweit im Folgenden nichts
anderes bestimmt ist, sinngemaR fir den friheren Ehegatten/die friihere Ehegattin der verstorbenen
Beamtin/des verstorbenen Beamten, wenn diese/dieser zur Zeit ihres/'seines Todes auf Grund eines
gerichtlichen Urteils, eines gerichtlichen Vergleichs oder einer vor der Auflésung oder Nichtigerkl&rung der
Ehe schriftlich ergangenen Verpflichtung fur den Lebensunterhalt ihres friheren Ehegatten/seiner friiheren
Ehegattin aufzukommen oder dazu bei zutragen hatte.

(2) Abs. 1 ist auch dann anzuwenden, wenn die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert und die verstorbene
Beamtin/der verstorbene Beamte auf Grund einer gesetzlichen Unterhaltsverpflichtung ihrem friiheren
Ehegatten/seiner friiheren Ehegattin

1. zumindest fir die Dauer des letzten Jahres vor ihrem/seinem Tod oder,

2. fdls der Tod der Beamtin/des Beamten friher as vor Ablauf eines Jahres nach Rechtskraft der
Nichtigerklarung, Aufhebung oder Scheidung der Ehe eingetreten ist, durchgehend vom Zeitpunkt des
Eintritts der Rechtskraft bis zu ihrem/seinem Tod

nachweislich regelméfiig Unterhaltszahlungen geleistet hat.

(3) Der Versorgungsgenuss gebihrt dem friiheren Ehegatten/der friheren Ehegattin nur auf Antrag. Er fallt,
wenn der Antrag binnen drei Monaten nach dem Tod der Beamtin/des Beamten gestellt wird, mit dem auf
den Sterbetag folgenden Monatsersten an. In alen tbrigen Fallen gebiihrt der Versorgungsgenuss von dem
der Einbringung des Antrages folgenden Monatsersten an; wird der Antrag an einem Monatsersten gesellt, so
gebuhrt der V ersorgungsgenuss von diesem Tag an.

(4) Hat der friihere Ehegatte/die friihere Ehegattin gegen die verstorbene Beamtin/den verstorbenen Beamten
nur einen befristeten Anspruch auf Unterhaltdeistungen gehabt, so besteht der Versorgungsanspruch
langstens bis zum Ablauf der Frist.

(5) Der Versorgungsbezug — ausgenommen die Ergdnzungszul age — darf

1. die Unterhaltdeistung, auf die der frihere Ehegatte/die friihere Ehegattin im Fall des Abs. 1 gegen die
verstorbene Beamtin/den verstorbenen Beamten an deren/dessen Sterbetag Anspruch gehabt hat, oder

2. die durchschnittlichen monatlichen Unterhaltszahlungen, die die verstorbene Beamtin/der verstorbene
Beamte im Fall des Abs. 2 regelmdiig langstens in den letzten drei Jahren vor ihrem /seinem Tod
geleistet hat,

nicht Ubersteigen.
(6) Abs. 5 gilt jedoch nicht, wenn

1. das auf Scheidung lautende Urteil den Ausspruch nach 8§61 Abs. 3 des Ehegesetzes, deutsches
RGBI. 19381 S. 807, enthdlt,

die Ehe mindestens 15 Jahre gedauert hat,

der frihere Ehegatte/die fruhere Ehegattin im Zeitpunkt des Eintrittes der Rechtskraft des
Scheidungsurteils das 40. Lebengahr vollendet hat. Diese V oraussetzung entféllt, wenn

a) der frihere Ehegatte/die frihere Ehegattin seit dem Zeitpunkt des Eintrittes der Rechtskraft des
Scheidungsurteils erwerbsunfahig ist oder

b) aus der geschiedenen Ehe ein Kind hervorgegangen oder durch diese Ehe ein Kind legitimiert
worden ist oder die Ehegatten gemeinsam ein Wahlkind angenommen haben und das Kind am
Sterbetag der Beamtin/des Beamten dem Haushalt des friiheren Ehegatten/der friiheren Ehegattin
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angehort und Anspruch auf Waisenversorgungsgenuss hat; das Erfordernis  der
Haushaltszugehorigkeit entfadllt bei nachgeborenen Kindern.

(7) Versorgungsgenusse mehrerer friherer Ehegatten/Ehegattinnen dirfen zusammen 60% des
Ruhegenusses, auf den die verstorbene Beamtin/der verstorbene Beamte Anspruch gehabt hétte, nicht
Ubersteigen. Die V ersorgungsgentiisse sind gegebenenfalls im gleichen Verhdltnis zu kirzen.

(8) Eine Erhthung der Unterhaltsleistungen im letzten Jahr vor dem Sterbetag der Beamtin/des Beamten ist
fir die Bemessung eines Versorgungsgenusses nach Abs. 1 nur beachtlich, wenn sie entweder in einem
rechtskraftigem Urteil ausgesprochen oder schriftlich vereinbart worden ist und wenn sie ihren Grund in
einer Steigerung der Leistungsfahigkeit der Beamtin/des Beamten oder in einer Steigerung der Bedurfnisse
des friiheren Ehegatten/der friiheren Ehegattin gehabt hat.

(9) Unterhaltdeistungen, die die Erben der verstorbenen Beamtin/des verstorbenen Beamten auf Grund
gesetzlicher Verpflichtungen dem friheren Ehegatten/der friheren Ehegattin erbringen, sind auf den
Versorgungshezug des friheren Ehegatten/der friiheren Ehegattin anzurechnen.

(20) Erlischt der Anspruch des tberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden Ehegattin oder eines friheren
Ehegatten/einer friheren Ehegattin auf Versorgungsgenuss, so andert sich dadurch der Versorgungsbezug
eines/einer alenfalls noch verbleibenden Ehegatten/Ehegattin nicht.

4. Abschnitt
Gemeinsame Bestimmungen fur Hinterbliebene

§25
Beguinstigungen fur den Fall des Todes der Beamtin/des Beamten

(2) Ist eine Beamtin/ein Beamter, deren/dessen ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit noch nicht funf Jahre
betragt, im Dienststand an den Folgen eines Dienstunfalls oder an einer Berufskrankheit gestorben, dann sind
ihre/seine Hinterbliebenen, wenn sie aus diesem Grund Anspruch auf eine Hinterbliebenenrente aus der
Unfallversicherung der offentlich Bediensteten haben, so zu behandeln, als ob die Beamtin/der Beamte eine
ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit von 180 Monaten aufzuwei sen hétte.

(2) Ist eine Beamtin/ein Beamter im Dienststand gestorben und betrégt ihre/seine ruhegenussfahige
Gesamtdienstzeit mindestens funf Jahre, dann sind die Hinterbliebenen so zu behandeln, als ob der
Beamtin/dem Beamten zu ihrer /seiner ruhegenussfahigen Landesdienstzeit zehn Jahre nach 813
zugerechnet worden wéren. Das Gleiche gilt, wenn eine/ein wegen Dienstunféhigkeit in den Ruhestand
versetzte Beamtin/versetzter Beamte im Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand die V oraussetzungen fiir
die Zurechnung nach § 13 erfillt hat und die Dienstbehorde tber die Zurechnung vor ihrem/seinem Tod
nicht entschieden hat.

(3) 814 ist sinngemdl auch auf die Hinterbliebenen anzuwenden, sofern deren angemessener
Lebensunterhalt zum Zeitpunkt des Todes der Beamtin/des Beamten sowie der Beamtin/des Beamten des
Ruhestandes nicht gesichert ist.

(4) Abs. 2 ist nicht anzuwenden, wenn der Tod auf einen Dienstunfall oder eine Berufskrankheit
zuriickzufihren ist und aus diesem Grund Hinterbliebenenrenten aus der gesetzlichen Unfallversicherung der
Offentlich Bediensteten gebtihren.

(5) Stirbt eine Beamtin/ein Beamter, der/dem aus Anlass einer friheren Versetzung in den Ruhestand eine
Beglnstigung nach 8§ 13 gewdahrt worden ist, im Dienststand, dann sind die Hinterbliebenen, wenn es fir sie
gunstiger ist, so zu behandeln, als ob die Beamtin/der Beamte nicht wieder in den Dienststand aufgenommen
worden wére.
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§26
Verlust des Anspruches auf Ver sorgungsgenuss, Abfindung des tiberlebenden Ehegatten/der
Uberlebenden Ehegattin bei Wiederver ehelichung, Wieder aufleben des Ver sor gungsanspr uches des
uberlebenden Ehegatten/der tberlebenden Ehegattin

(1) Der Anspruch auf Versorgungsgenuss erlischt durch
1.  Vezcht,
2. Ablésung,

3. Veurteilung durch ein inlandisches Gericht wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz begangener
strafbarer Handlungen zu einer Freiheitsstrafe, wenn

a) dieverhangte Freiheitsstrafe ein Jahr Ubersteigt oder
b)  dienicht bedingt nachgesehene Freiheitsstrafe sechs Monate Ubersteigt.

Der Anspruch auf Versorgungsgenuss erlischt nicht, wenn diese Rechtsfolge bedingt nachgesehen wird, es
sal denn, dass die Nachsicht widerrufen wird.

(2) Der Anspruch des uberlebenden Ehegatten/der tiberlebenden Ehegattin und des friiheren Ehegatten/der
friheren Ehegattin erlischt auRerdem durch Verehelichung.

(3) Dem Uberlebenden Ehegatten/Der Uberlebenden Ehegattin der Beamtin/des Beamten, der/die sich
wiederverehelicht hat, gebiihrt eine Abfindung in der Héhe des Siebzigfachen des Versorgungsbezuges, der
ihm/ihr fir den Monat, in dem die neue Ehe geschlossen wurde, gebiihrte. Die Erganzungszulage bleibt bei
der Bemessung der Abfindung auf3er Betracht.

(4) Wird die neue Ehe durch Tod der Ehegattin/des Ehegatten, durch Scheidung oder durch Aufhebung
aufgel 0st oder wird die neue Ehe fir nichtig erklart, so lebt bei Zutreffen der sonstigen V oraussetzungen der
V ersorgungsanspruch aus der friheren Ehe wieder auf, wenn

1. die Ehe nicht aus dem alleinigen oder Uberwiegenden Verschulden der abfindungsberechtigten Person
geschieden oder aufgehoben worden ist oder

2. bel Nichtigerklarung der Ehe die abfindungsberechtigte Person a's schuldlos anzusehen ist.

(5) Das Wiederaufleben des Versorgungsanspruches tritt mit der Auflésung oder Nichtigerklérung der
letzten Ehe, friihestens jedoch finf Jahre nach dem seinerzeitigen Erldschen des V ersorgungsanspruches ein.

(6) Auf den Versorgungsbezug, der wieder aufgelebt ist, sind
1. dieEinkinfte (§ 22 Abs. 11 und 12) und
2. wiederkehrende Unterhaltsleistungen

anzurechnen, die dem Uberlebenden Ehegatten/der tberlebenden Ehegattin auf Grund der aufgel 6sten oder
nichtig erklarten Ehe zuflief3en. Erhdlt der Uberlebende Ehegatte/die Uberlebende Ehegattin statt laufender
Unterhaltdeistungen eine Kapitalabfindung, so ist auf den monatlichen Versorgungsbezug ein Zwolftel des
Betrages anzurechnen, der sich bel der Annahme eines jahrlichen Ertrages von 4 % des Abfindungskapitals
ergeben wirde. Geht das Abfindungskapital ohne vorsétzliches Verschulden des Uberlebenden Ehegatten/der
Uberlebenden Ehegattin unter, so entfélt die Anrechnung.

§27
Abldsung des Ver sor gungsbezuges

(1) Den Hinterblicbenen einer Beamtin/eines Beamten kann auf Antrag die Ablésung des
V ersorgungsbezuges bewilligt werden, wenn beriicksi chtigungswirdige Griinde vorhanden sind.

(2) Die Bestimmungen des 8 6 Abs. 2 bis 5 gelten sinngeméf3.
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§28
Abfertigung des Uberlebenden Ehegatten/der Gberlebenden Ehegattin und der Waise

(1) Dem Uberlebenden Ehegatten/Der Uberlebenden Ehegattin und der Waise einer/eines im Dienststand
verstorbenen Beamtin/Beamten gebihrt eine Abfertigung, wenn sie keinen Anspruch auf V ersorgungsgenuss
haben.

(2) Der Uberlebende Ehegatte/Die Uberlebende Ehegattin hat keinen Anspruch auf Abfertigung, wenn fir
ihn/sie ein Anspruch auf Witwer-/Witwenversorgung aus einer friiheren Ehe wieder auflebt.

(3) Die Waise hat keinen Anspruch auf Abfertigung, wenn sie am Sterbetag der Beamtin/des Beamten bei
der Bemessung der Kinderzulage nicht zu berticksichtigen gewesen ist. Dies gilt nicht fir eine nachgeborene
Waise.

(4) Die Bemessungsgrundlage der Abfertigung bildet der Monatsbezug, der der besoldungsrechtlichen
Stellung entspricht, die die Beamtin/der Beamte im Zeitpunkt ihres/seines Todes erreicht hat.

(5) Die Abfertigung des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden Ehegattin betragt fir jedes Jahr der
ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit das Zweifache der Bemessungsgrundlage, héchstens jedoch das
Zwanzigfache. Bei einer ruhegenussfdhigen Gesamtdienstzeit von weniger als einem Jahr geblhrt die
Abfertigung in der Héhe der Bemessungsgrundlage.

(6) Die Abfertigung der Halbwaise betragt 40 %, die Abfertigung der Vollwaise betragt 60 % der fir den
Uberlebenden Ehegatten/die Uberlebende Ehegattin vorgesehenen Abfertigung.

4. Teil
Gemeinsame Bestimmungen fir Beamtinnen/Beamte des Ruhestandes und Hinter bliebene

8§29
Kinderzulage

(1) Der Beamtin/Dem Beamten, die/der Anspruch auf Ruhegenuss hat, gebuhrt die Kinderzulage nach den
fur Beamtinnen/Beamten des Dienststandes geltenden V orschriften.

(2) Dem Uberlebenden Ehegatten/Der Uberlebenden Ehegattin, dessen/deren Haushadt ein Kind der
Beamtin/des Beamten angehort, das nach den fir die Beamtinnen/Beamten des Dienststandes geltenden
Vorschriften bei der Bemessung der Kinderzulage zu beriicksichtigen wére, gebihrt zum Witwer-
/Witwenversorgungsgenuss die Kinderzulage, die der Beamtin/dem Beamten gebihren wirde, wenn sie/er
nicht gestorben wére. Dies gilt nicht, wenn das Kind Anspruch auf Waisenversorgung hat.

(3) Der Waise gebihrt zum Waisenversorgungsgenuss eine Zulage im Ausmal3 der fur ein Kind
vorgesehenen Kinderzulage.

(4) Eine Zulage nach dem Abs. 2 oder 3 geblhrt insoweit nicht, als der Uberlebende Ehegatte/die
Uberlebende Ehegattin oder die Waise eine Kinderzulage oder eine gleichartige Zulage von einer anderen
Stelle erhdlt.

8§30
Erganzungszulage

(1) Einer Person, die Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuss hat und deren monatliches
Gesamteinkommen die Hohe des Mindestsatzes (Abs.5) nicht erreicht, gebihrt auf Antrag eine
Erganzungszulage in der Hohe des Unterschiedes zwischen dem monatlichen Gesamteinkommen und dem
Mindestsatz. Das Erfordernis der Antragstellung entfallt, wenn die Voraussetzungen fir den Anspruch auf
Erganzungszul age schon beim Anfall des Ruhe- oder Versorgungsgenusses erfillt sind.

(2) Das monatliche Gesamteinkommen besteht aus
1. dem Ruhe- oder Versorgungsbezug mit Ausnahme der Erganzungszul age,
2. denanderen Einkinften nach § 22 Abs. 11 und 12 der/des Anspruchsberechtigten,
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3. den Einkinften nach § 22 Abs. 11 und 12 der Personen, die bei der Berechnung des Mindestsatzes zu
beriicksichtigen sind, und

4.  wiederkehrende Unterhatdeistungen, soweit diese die Halfte des jewells in Betracht kommenden
Mindestsatzes Uibersteigen.

(3) Bei der Ermittlung der Einkinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit ist stets der im §16 Abs. 3 des
Einkommenssteuergesetzes 1988 fir den vollen Kaendermonat vorgesehenen Pauschbetrag fir
Werbungskosten abzusetzen.

(4) Fur Zwecke der Ermittlung des monatlichen Einkommens gelten nicht a's Einkinfte
1.  Sonderzahlungen, die neben den Ruhe- oder V ersorgungsbeziigen geblhren,

2. Grund- und Elternrenten nach dem Opferfirsorgegesetz und nach dem
Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, ein Drittel der Beschadigten- und Witwenrenten sowie die
Elternrenten einschliefdich einer alfadlligen Zusatzrente nach dem Heeresversorgungsgesetz,

3. Einkunfte eines Kindes der/des Anspruchsberechtigten, das bei der Berechnung des Mindestsatz zu
beriicksichtigen ist,

4.  Einkinfte eines friiheren Ehegatten/ einer friheren Ehegattin der/des Anspruchsberechtigten, der/die
bei der Berechnung des Mindestsatzes zu berticksichtigen ist, soweit sie im Kalendermonat den Betrag
Ubersteigen, um den sich der Mindestsatz fir den friiheren Ehegatten/ die frihere Ehegattin erhoht.

(5) Die Mindestsdtze sind durch Verordnung der Landesregierung festzusetzen. Hierbei sind folgende
Grundsétze zu beachten:

1. Die Mindestsdtze sind so festzusetzen, dass der notwendige Lebensunterhalt der Beamtin/des Beamten
und ihrer/seiner Angehorigen sowie der Hinterbliebenen der Beamtin/des Beamten gesichert ist.

2. Die Mindestsétze sind fur die Beamtin/den Beamten, den Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden
Ehegattin, die Waise, die Vollwaise und dem friiheren Ehegatten/der friiheren Ehegattin gesondert
festzusetzen.

3. Der Mindestsatz hat fir eine Waise, die das 24.Lebengahr vollendet hat, mindestens das
Eineinhalbfache des Mindestsatzes fir eine jlngere Waise zu betragen.

4. Soweit es zur Anpassung an gednderte Lebensunterhaltskosten erforderlich ist, kénnen die
Mindestsétze auch mit Riickwirkung gedndert werden.

5. Der Mindestsatz fur
a)  verheiratete Beamtinnen/Beamte und

b)  Beamtinnen/Beamte, deren Ehe geschieden, aufgehoben oder fur nichtig erklart worden ist, wenn
sie fur den Unterhalt ihrer friheren Ehegatten/Ehegattinnen aufkommen oder dazu beitragen,

hat mindestens das Eineinhal bfache des Mindestsatzes fir | edige Beamtinnen/Beamte ohne Unterhalts-
verpflichtung oder Kinder zu betragen.

(6) Einer Beamtin/Einem Beamten, die /der Anspruch auf Ruhegenuss hat, gebiihrt die Ergénzungszulage
nicht, wenn die Einkinfte (8 22 Abs. 11 und 12) des Ehegatten/der Ehegattin, den fur die Beamtin/den
Beamten mal3gebenden Mindestsatz (ibersteigen. Die Erganzungszulage gebiihrt auf3erdem nicht, wenn die
Beamtin/der Beamte bel der Berechnung des Mindestsatzes beim Ehegatten/bei der Ehegattin zu
berlicksichtigen ist.

(7) Besteht neben dem Anspruch auf Ruhe- oder V ersorgungsgenuss noch ein Anspruch auf eine Pension aus
der gesetzlichen Pensionsversicherung, so gebiihrt die Erganzungszulage nicht, wenn der Ruhe- oder
V ersorgungsbezug ohne Erganzungszulage niedriger ist al's die Pension ohne Ausgleichszul age.

(8) Ist fur die Entstehung des Anspruchs auf Erganzungszulage ein Antrag erforderlich, gebihrt die
Erganzungszulage von dem der Einbringung des Antrages folgenden Monatsersten an; wird der Antrag an
einem Monatsersten gestellt, so geblhrt die Erganzungszulage von diesem Tag an. Die Folge der verspateten
Antragstellung kann aus berlicksichtigungswiirdigen Griinden nachgesehen werden.
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8§31
Sonder zahlung

(1) Neben dem Ruhebezug und dem Versorgungsbezug gebuhrt fir jedes Kalendervierteljahr eine
Sonderzahlung

(2) Die Sonderzahlung betréagt 50% des fur den Monat der Faligkeit gebihrenden Ruhe- oder
Versorgungsbezuges. Besteht nicht fir das ganze Kalendervierteljahr, fir das die Sonderzahlung gebiihrt,
Anspruch auf den vollen Ruhe- oder Versorgungsgenuss, so gebihrt der verhdltnisméllige Teil der
Sonderzahlung.

(3) Die Sonderzahlung fir das erste Kaendervierteljahr ist am 1. Marz, die fir das 2zweite
Kalendervierteljahr am 1. Juni, die fir das dritte Kalendervierteljahr am 1. September und die fir das vierte
Kaendervierteljahr am 1. November félig. Sie ist mit dem an diesem Tag fdligen Ruhe- oder
V ersorgungsbezug auszuzahlen.

(4) Erlischt der Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuss vor dem Ablauf des Kalendervierteljahres, so
wird die Sonderzahlung sofort fallig.

8§32
Vorschuss und Geldaushilfe

(1) Ist eine Person, die Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuss hat, unverschuldet in Notlage geraten
oder liegen sonst berlicksichtigungswirdige Grinde vor, so kann ihr ein Vorschuss bis zur Hohe des
dreifachen Ruhe- oder Versorgungsbezuges gewahrt werden. Die Gewahrung des Vorschusses kann von
Sicherstellungen abhéngig gemacht werden.

(2) Der Vorschuss ist durch Abzug von den gebiihrenden Ruhe- oder V ersorgungsbeziigen langstens binnen
vier Jahren hereinzubringen, bel der Festsetzung der Abzugsraten ist auf die wirtschaftlichen Verhdtnisse
der Vorschussempfangerin/des Vorschussempfangers Ricksicht zu nehmen. Der Vorschuss kann auch
vorzeitig zuriickgezahlt werden. Erlischt der Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuss, so konnen zur
Deckung eines noch nicht zur Génze zuriickgezahlten Vorschusses die der Vorschussempfangerin/dem
V orschussempfanger selbst zustehenden Geldleistungen herangezogen werden.

(3) Wenn besonders beriicksichtigungswirdige Griinde vorhanden sind, kdnnen auch ein héherer V orschuss
und langere Riickzahlungsraten bewilligt werden.

(4) st eine Person, die Anspruch auf Ruhe- oder Versorgungsgenuss hat, unverschuldet in Notlage geraten
oder liegen sonst beriicksichtigungswirdige Griinde vor, so kann ihr auch eine Geldaushilfe gewahrt werden.

8§33
Sachleistungen

Die fir Beamtinnen/Beamte geltenden gesetzlichen Bestimmungen Uber Sachbeziige sind auf
Beamtinnen/Beamte des Ruhestandes und Hinterbliebene anzuwenden.

8§34
Kaufkraftausgleichszulage und Folgekostenzuschuss auf Grund einer fritheren Auslandsverwendung

(1) Der Beamtin/Dem Beamten des Ruhestandes und ihrer/seiner Hinterbliebenen gebuhrt eine
Kaufkraftausgleichszulage nach 8 177b L-DBR, wenn

1. sieim Ausland wohnen,

2. es der Beamtin/dem Beamten oder ihren/seinen Hinterbliebenen aus wirtschaftlichen oder familidren
Griunden nicht zumutbar ist, diesen Wohnsitz aufzugeben, und

3. die Beamtin/der Beamte vor ihrem/seinem Ausscheiden aus dem Dienststand Anspruch auf die
Kaufkraftausgleichszulage gehabt hat.

(2) Der Folgekostenzuschuss nach § 177 f L-DBR gebuhrt auf Antrag auch der Beamtin/dem Beamten des
Ruhestandes und ihren/seinen Hinterbliebenen.

20



8§35
Beschrankung der Wirksamkeit des Verzichtes und der Abtretung

(1) Der Vezicht auf die Anwartschaft auf Pensionsversorgung oder auf den Anspruch auf Ruhe- oder
Versorgungsgenuss ist nur wirksam, wenn er schriftlich erkl&rt worden ist. Sind Personen vorhanden, fur die
die Beamtin/der Beamte Anwartschaft auf Pensionsversorgung erworben hat, so ist zur Wirksamkeit des
Verzichtes ferner erforderlich, dass diese Personen Uber die Rechtsfolgen des Verzichtes schriftlich belehrt
worden sind und nach der Belehrung schriftlich erklért haben, dass sie mit dem Verzicht einverstanden sind.
Die Echtheit der Unterschrift auf der Erklarung muss gerichtlich oder notariell beglaubigt sein. Die
Wirksamkeit des Verzichtesist in jedem Fall von der Annahme durch die Dienstbehérde abhangig.

(2) Die Abtretung von Geldleistungen nach diesem Gesetz bedarf der Zustimmung der Dienstbehdrde.

§ 36
Falligkeitstag und Auszahlungstag der monatlich wieder kehrenden Geldleistungen

(1) Malgebend fir den einzelnen Anspruch auf monatlich wiederkehrende Geldleistungen sind die
Verhdtnisse am Falligkeitstag.

(2) Die monatlich wiederkehrenden Geldleistungen sind unteilbar und jeweils am Monatsersten im Voraus
falig.

(3) Ist der Félligkeitstag ein Samstag, ein Sonntag oder ein gesetzlicher Felertag, so ist am vorhergehenden
Werktag auszuzahlen.

§37
Auszahlung der Geldleistungen

(1) Geldleistungen sind der/dem Anspruchsberechtigten oder ihrer gesetzlichen Vertreterin/seinem
gesetzlichen Vertreter nach den fir den gesetzlichen Zahlungsverkehr des Landes geltenden Vorschriften im
Inland zuzustellen. Sie konnen auf Verlangen der/des Anspruchsberechtigten oder ihrer gesetzlichen
Vertreterin/seines gesetzlichen Vertreters auch auf ein Girokonto bei einem Kreditinstitut im Gebiet der
Européi schen Union tberwiesen werden.

(2) Bezieherinnen/Bezieher von monatlich wiederkehrenden Geldleistungen nach diesem Gesetz sind
verpflichtet, fir die Moglichkeit vorzusorgen, dass diese Geldleistungen unbar auf ein Konto Uberwiesen
werden kénnen.

(3) Die Gebihren fur die Zustellung oder Uberweisung der Geldleistungen im Inland und der
Standardiiberweisungen in Mitgliedstaaten des EWR trégt das Land, digenigen fir die sonstigen
Uberweisungen auf ein Girokonto der Empfanger.

(4) Die Auszahlung wiederkehrender Geldleistungen ist nur zuldssig, wenn die/der Anspruchsberechtigte
oder die/der gesetzliche Vertreterin/Vertreter Uber das Konto, auf das die Geldleistungen Gberwiesen werden
sollen, verfligungsberechtigt ist. AufRerdem muss sich das Kreditingtitut verpflichten die wiederkehrenden
Geldleistungen dem Land zu ersetzen, die infolge des Todes der/des Anspruchsberechtigten zu Unrecht auf
deren/dessen Konto (iberwiesen worden sind. Im Fall der Uberweisung auf ein Konto eines inlandischen
Kreditinstitutes hat die Ersatzpflicht zumindest die im Folgemonat des Todes Uberwiesenen Geldleistungen
zu umfassen.

(5) Sind fur das Konto, auf das die Geldleistungen Uberwiesen werden sollen, weitere Personen
zeichnungsberechtigt, so ist die Uberweisung wiederkehrender Geldleistungen auf dieses Konto nur zulsssig,
wenn sich sdmtliche weiteren zeichnungsberechtigten Personen schriftlich verpflichten, dem Land die
Geldleistungen zu ersetzen, die infolge des Todes der/des Anspruchberechtigten zu Unrecht auf dieses Konto
Uberwiesen worden sind.

(6) Die Uberweisung auf ein Konto eines auslandischen Kreditingtitutes ist nur zuldssig, wenn die/der
Anspruchsberechtigte allein Uber das Konto verfligungsberechtigt ist.
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(7) Die/Der Anspruchsberechtigte hat auf Verlangen der Dienstbehdrde binnen einer angemessenen Frist
eine amtliche Lebensbestétigung beizubringen. Wenn die amtliche Lebensbestdtigung nicht rechtzeitig
vorgelegt wird, ist bis zu ihrem Einlangen mit der Zahlung auszusetzen.

§38
Arztliche Untersuchung

(1) Soweit die Beurteillung eines Rechtsbegriffes von der Beantwortung von Fragen abhangt, die in das
Gebiet arztlichen Fachwissens falen, hat die Dienstbehtrde durch &rztliche Sachversténdige Beweis zu
erheben. Wenn es zur zuverléssigen Beurteilung erforderlich ist, sind Fachérzte heranzuziehen.

(2) Leistet die/der zu Unersuchende ohne triftigen Grund der Aufforderung zum Erscheinen zu einer
arztlichen Untersuchung keine Folge oder lehnt siefer es ab, die zur Durchfuhrung des Verfahrens
unerldsslichen Angaben zu machen, so sind die vom Ergebnis der Untersuchung abhangigen Begiinstigungen
so lange zu verweigern, bis siefer der Aufforderung nachkommt. Sie/Er muss aber auf die Folgen
ihres/seines Verhaltens nachweislich aufmerksam gemacht worden sein. Eine Nachzahlung fir die Zeit der
Verweigerung unterbleibt.

8§39
Kostenersatz

Wer zur Durchfihrung dieses Gesetzes einer Vorladung zur &rztlichen Untersuchung oder
Auskunftserteilung Folge leistet, hat Anspruch auf Ersatz des notwendigen Mehraufwandes.

§ 40
Meldpflicht

(1) Die/Der Anspruchsberechtigte ist verpflichtet, jede ihr/ihm bekannte Veranderung in den
V oraussetzungen, die den Verlust oder die Minderung ihres/seines Anspruches oder das Ruhen der Leistung
begriindet, binnen einem Monat der Dienstbehtrde zu melden.

(2) Die Empfangerin/Der Empfénger einer Erganzungszulage hat innerhab der in Abs. 1 genannten Frist
jede Anderung i hres/seines Gesamteinkommens zu melden.

(3) Die Pflicht zur Meldung des Einkommens nach § 19 bleibt unberthrt.

§41
Ersatz zu Unrecht empfangener Lestungen

(1) Zu Unrecht empfangene Leistungen (Ubergeniisse) sind, soweit sie nicht im guten Glauben empfangen
worden sind, dem Land zu ersetzen.

(2) Die rickforderbaren Leistungen sind durch Abzug von den nach diesem Gesetz gebiihrenden Leistungen
hereinzubringen; hierbei ist auf die wirtschaftlichen Verhaltnisse der/des Ersatzpflichtigen billige Riicksicht
zu nehmen. Ist die Hereinbringung durch Abzug nicht mdglich, so ist die/der Ersatzpflichtige oder ihre/seine
gesetzliche Vertreterin/ihr/sein gesetzlicher Vertreter zum Ersatz verhalten. Leistet die/der Ersatzpflichtige
oder ihre/seine gesetzliche Vertreterin/ihr/sein gesetzlicher Vertreter nicht Ersatz, so sind die
rickforderbaren Leistungen nach dem V erwaltungsvollstreckungsgesetz 1991 (VVG) hereinzubringen.

(3) Die Verpflichtung zum Ersatz ist auf Verlangen mit Bescheid festzustellen.

(4) Soweit die Ersatzforderung des Landes durch Abzug hereinzubringen ist, geht sie den Forderungen
anderer Personen vor.

(5) Aus bericksichtigungswirdigen Grinden kann die Rilckzahlung gestundet werden. Von der
Hereinbringung rickforderbarer Leistungen kann Abstand genommen werden, wenn die Hereinbringung
eine besondere Hérte bedeuten wirde oder wenn das Verfahren zur Hereinbringung mit Kosten und
Weiterungen verbunden wére, diein keinem Verhdtnis zum Ruckforderungsbetrag stehen wirden.
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(6) Gegen die Ruckforderung von Ruhebeziigen, die fir nach dem Zeitpunkt des Todes der Beamtin/des
Beamten liegende Zeitrdume ausgezahlt worden sind, kann Empfang im guten Glauben nicht eingewendet
werden.

§42
Verjahrung

(1) Der Anspruch auf rickstandige Leistungen und das Recht auf Rickforderung zu Unrecht entrichteter
Leistungen verjdhren in drei Jahren nach ihrer Entstehung.

(2) Wastrotz Verjahrung geleistet worden ist, kann nicht zurtickgefordert werden.

(3) Die Bestimmungen des birgerlichen Rechtes Uber die Hemmung und Unterbrechung der Verjéhrung sind
anzuwenden.

8§43
Auswirkungen kiinftiger Anderungen dieses Gesetzes und Anpassung der wieder kehrenden
Leistungen

(1) Anderungen dieses Gesetzes durch die weder die Hohe der Leistungen nach diesem Gesetz geandert wird
noch die Anspruchsvoraussetzungen auf diese Leistungen gedndert werden, gelten auch fir Personen, die
zum Zeitpunkt ihres Inkrafttretens Anspruch auf monatlich wiederkehrende Geldleistungen nach diesem
Gesetz haben. Anderungen von Bemessungsvorschriften oder von Anspruchsvoraussetzungen auf
L eistungen gelten fir Personen, die zum Zeitpunkt ihres Inkrafttretens Anspruch auf Leistungen nach diesem
Gesetz haben, nur dann, wenn dies ausdriicklich bestimmt ist.

(2) Die nach diesem Gesetz gebiihrenden Ruhe- und Versorgungsbeziige mit Ausnahme der Zulagen nach
829 und 830 sowie zu Ruhe- und Versorgungsgenissen gebiihrenden Nebengebiihrenzulagen sind mit
Wirksamkeit vom 1. Janner eines jeden Jahres mit dem jeweils in Betracht kommenden Anpassungsfaktor
nach Abs. 3 zu vervielfachen, wenn

1.  auf siebereitsvor dem 1. Janner des betreffenden Jahres ein Anspruch bestanden hat oder

2. sie von Ruhegeniissen abgeleitet werden, auf die vor dem 1. Janner des betreffenden Jahres ein
Anspruch bestanden hat.

Die erstmalige Anpassung eines Ruhebezuges ist abweichend vom ersten Satz erst mit Wirksamkeit ab
1. Janner des dem Beginn des Anspruches auf den Ruhebezug zweitfolgenden Kal enderjahres vorzunehmen.

(3) Der Anpassungsfaktor ist von der Landesregierung unter Bedachtnahme auf das Gutachten des beim
Bundesministerium fir Soziale Sicherheit und Generationen eingerichteten Beirates fir die Renten- und
Pensionsanpassung nach 8§ 108f ASV G, BGBI. Nr. 189/1955, in der Fassung BGBI. | Nr. 142/2004, fir das
jeweilige Kalenderjahr durch Verordnung festzusetzen.

(4) Die fur die Aufwertung der Beitragsgrundlagen gemai3 8 9 Abs. 1 Z 2 erforderliche Aufwertungszahl ist
von der Landesregierung unter Anwendung der 88108 Abs. 2 und 108a ASV G, BGBI. Nr. 189/1955 in der
Fassung BGBI | Nr. 142/2004, durch Verordnung festzusetzen.

(5) Der fir die Aufwertung der Beitragsgrundlagen geméal? 8 60 Abs. 1 Z 2 erforderliche Aufwertungsfaktor
ist von der Landesregierung unter Anwendung der 88 108 Abs. 4 und 108c ASVG, BGBI. Nr. 189/1955 in
der Fassung BGBI. | Nr. 173/1999 durch V erordnung festzusetzen.

5. Teil
Versorgung bel Abgéngigkeit

8§44
Versorgungsgeld fir die Angehorigen einer Beamtin/eines Beamten des Dienststandes

(1) Ist eine Beamtin/ein Beamter des Dienststandes abgangig geworden, so ruhen bis zu ihrer/seiner
Ruickkehr ihre/seine Bezlige.

23



(2) Solange die Beziige nach Abs. 1 ruhen, gebihrt dem/der Angehdrigen der Beamtin/des Beamten ein
monatliches Versorgungsgeld, in der Héhe des Versorgungsbezuges, der ihm/ihr gebihren wirde, wenn die
Beamtin/der Beamte im Zeitpunkt des Abgangigwerdens gestorben wéare. Das Erfordernis einer
ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit von mindestens fiinf Jahren entfallt. Die Einschréankung des 8 15 Abs. 3
gilt nicht.

(3) Angehorige, die ein vorsétzliches Verschulden daran trifft, dass die Beamtin/der Beamte abgangig
geworden ist oder dass siefer nicht zurtickkehrt, haben keinen Anspruch auf Versorgungsgel d.

(4) Das dem Ehegatten/der Ehegattin und den Kindern gebtihrende Versorgungsgeld ist fir die ersten sechs
Monate der Abgangigkeit der Beamtin/des Beamten im gleichen Verhdtnis zu erhdhen, dass es zusammen
mit dem Versorgungsgeld des friiheren Ehegatten/der friiheren Ehegattin den Monatsbezug erreicht, der der
besoldungsrechtlichen Stellung der Beamtin/des Beamten im Zeitpunkt des Abgéangigwerdens entspricht.

(5) Sind Anhaltspunkte dafir vorhanden, dass die Abgéngigkeit der Beamtin/des Beamten auf einen
Dienstunfall oder auf andere mit der ordnungsgemél3en Versehung des Dienstes zusammenhdngende
Umstande zurckzufiihren ist, so kann das Versorgungsgeld fir weitere sechs Monate nach der Vorschrift
des Abs. 4 erhoht werden. Fur die darlber hinaus gehende Zeit kann das V ersorgungsgeld auf den Betrag des
Ruhebezuges erhtht werden, der der Beamtin/dem Beamten gebiihren wiirde, wenn sie/er im Zeitpunkt des
Abgangigwerdensin den Ruhestand versetzt worden wére.

(6) Dem friiheren Ehegatten/Der friheren Ehegattin gebtihrt Versorgungsgeld nur auf Antrag. Es fallt, wenn
der Antrag binnen drei Monaten nach dem Angangigwerden der Beamtin/des Beamten gestellt wird, mit dem
auf den Tag des Abgéngigwerdens folgenden Monatsersten an. In allen Ubrigen Félen gebihrt das
Versorgungsgeld von dem der Einbringung des Antrages folgenden Monatsersten an; wird der Antrag an
einem Monatsersten gestellt, so gebtihrt das V ersorgungsgeld von diesem Tage an.

(7) Hat eine Beamtin/ein Beamter, deren/dessen Beziige nach Abs. 1 ruhen, keine anspruchsberechtigten
Angehorigen, so kann ihr/ihm zu Handen eines zu bestellenden Abwesenheitskurators léngstens auf die
Dauer von drei Jahren zur Bestreitung gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtungen ein monatliches
Versorgungsgeld geleistet werden. Das Versorgungsgeld darf die Hélfte des Ruhebezuges nicht Ubersteigen,
der der Beamtin/dem Beamten gebuhren wirde, wenn siefer im Zeitpunkt des Abgéangigwerdens in den
Ruhestand versetzt worden wéare. Die Bestimmung des Abs. 2 zweiter Satz ist anzuwenden. Zu diesem
Versorgungsgeld gebuhrt keine Sonderzahlung.

(8) Der zuriickgekehrten Beamtin/Dem zuriickgekehrten Beamten gebihrt fir die Zeit bis zu ihrer/seiner
Rickkehr der Unterschiedsbetrag zwischen dem nach diesem Gesetz geleisteten Versorgungsgeld
einschliefdich alfalliger Zulagen und dem Ruhebezug, der ihr/ihm geblhrt hétte, wenn sie/er im Zeitpunkt
des Abgangigwerdens in der Ruhestand versetzt worden wére. Die Sonderzahlungen sind bel der
Berechnung des Unterschiedsbetrages zu beriicksichtigen. Der Unterschiedsbetrag gebtihrt insoweit nicht, als
die Beamtin/der Beamte eigenméachtig und ungerechtfertigt dem Dienst ferngeblieben ist.

(9) Im Falle des Todes der Beamtin/des Beamten ist das nach diesem Gesetz geleistete Versorgungsgeld
einschliefdich alfalliger Zulagen auf den fir die gleiche Zeit gebiihrenden V ersorgungsbezug anzurechnen.
Die Sonderzahlungen sind bei der Anrechnung zu beriicksichtigen.

(10) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 9 gelten sinngemal3 fur den Fall, dass eine Beamtin/ein Beamter des
Dienststandes sich im Gewahrsam einer aud &ndischen Macht befindet.

(11) Die Bestimmungen der 88 31 bis 43 sind sinngemaf3 anzuwenden.

8§45
Versorgungsgeld fir die Angehorigen einer Beamtin/eines Beamten des Ruhestandes

(1) Die Bestimmungen des 8§44 Abs. 1,2 erster und dritter Satz, 3,6,7,9,und 11 sind im Fall der
Abgangigkeit der Beamtin/des Beamten des Ruhestandes sinngemdl3 anzuwenden. Die Einschrankung des
§ 15 Abs. 3 gilt nicht.

(2) Die Bestimmungen gelten auch fur den Fall, dass die Beamtin/der Beamte des Ruhestandes sich im
Gewahrsam einer auslandischen Macht befindet.
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(3) Der zuriickgekehrten Beamtin/Dem zurlickgekehrten Beamten gebihrt flr die Zeit bis zu ihrer/seiner
Rickkehr der Unterschiedsbetrag zwischen dem nach diesem Gesetz geleisteten Versorgungsgeld
einschliefdich alfaliger Zulagen und dem Ruhebezug. Die Sonderzahlungen sind bei der Berechnung des
Unterschiedsbetrages zu berticksi chtigen.

8§46
Versorgung der Halbwaise bei Abgéngigkeit des Uiberlebenden Ehegatten/der Giberlebenden Ehegattin

Auf die Dauer der Abgangigkeit des Uberlebenden Ehegatten/der Uberlebenden Ehegattin einer
Beamtin/eines Beamten ist die von ihm/ihr hinterlassene Halbwaise wie eine Vollwaise zu behandel n.

6. Teil
Unter haltsbezug

8§47
Unterhaltsbeitrag fur die Angehérigen und Hinter bliebenen einer/eines entlassenen Beamtin/Beamten

(1) Dem Angehorigen/Der Angehdrigen einer/eines aus dem Dienststand entlassenen Beamtin/Beamten kann
ein monatlicher Unterhaltsbeitrag gewahrt werden, vorausgesetzt, dass der/die Angehorige Uber ein zur
Bestreitung des notwendigen Lebensunterhaltes ausreichendes Einkommen nicht verfligt und Anspruch auf
V ersorgungsgenuss hétte, wenn die Beamtin/der Beamte im Zeitpunkt der Entlassung gestorben wére. Der
Unterhaltsbeitrag kann auch befristet gewéhrt werden. Er ist zu entziehen, wenn eine Voraussetzung fir
seine Gewadhrung weggefalen ist. Der Entlassung aus dem Dienststand ist der Amtsverlust nach
§ 27 Abs. 1 des Strafgesetzbuches gleichzuhalten, wenn dadurch das Dienstverhdtnis einer Beamtin/eines
Beamten aufgel st worden ist.

(2) Der Unterhaltsbeitrag darf den Versorgungsgenuss nicht Ubersteigen, auf den der/die Angehorige
Anspruch hétte, wenn die Beamtin/der Beamte im Zeitpunkt der Entlassung gestorben wére. Im Fall einer
Verurteilung des/der Angehorigen, die das Erléschen des Anspruches auf Versorgungsgenuss bewirken
wurde, vermindert sich der Hochstbetrag des Unterhaltsbeitrages bis zum Ablauf des Monates, in dem die
Verurteilung getilgt wird, um 25 %.

(3 Auf den Hinterbliebenen/die Hinterbliecbene einer/feines aus dem Dienststand entlassenen
Beamtin/Beamten sind die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sinngemal3 anzuwenden.

8§48
Unter haltsbeitrag fur ehemalige Beamtinnen/Beamte des Ruhestandes

(1) Der ehemaligen Beamtin/Dem ehemaligen Beamten des Ruhestandes, deren/dessen Anspruch auf
Ruhegenuss infolge gerichtlicher oder disziplindrer Verurteilung erloschen ist, gebihrt ein monatlicher
Unterhaltsbeitrag in der Hohe von 75 % des Ruhegenusses, auf den die ehemalige Beamtin/der ehemalige
Beamte Anspruch hétte, wenn sie/er nicht verurteilt worden wére.

(2) Der Unterhaltsbeitrag kann aus besonders berticksi chtigungswurdigen Grinden von dem der Tilgung der
Verurteilung folgenden Monatsersten an bis zum Betrag des Ruhegenusses erhdht werden, auf den die
ehemalige Beamtin/der ehemalige Beamte Anspruch hétte, wenn siefer nicht verurteilt worden wére. Das
gleiche gilt fur den Fall einer disziplindren Verurteilung, wenn seit dem Eintritt der Rechtskraft der
Verurteilung drei Jahre verstrichen sind.

§49
Unterhaltsbeitrag fur die Hinter bliebenen einer ehemaligen Beamtin/eines ehemaligen Beamten des
Ruhestandes

(1) Dem/Der Hinterbliebenen einer ehemaligen Beamtin/eines ehemaligen Beamten des Ruhestandes, der am
Sterbetag Anspruch auf Unterhaltsbeitrag gehabt hétte, geblhrt ein monatlicher Unterhaltsbeitrag in der
Hohe des Versorgungsgenusses, auf den der/die Hinterbliebene Anspruch hétte, wenn die ehemalige
Beamtin/der ehemalige Beamte nicht verurteilt worden wére. Im Fall einer gerichtlichen Verurteilung des
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/der Hinterbliebenen, die das Erldschen des Anspruches auf V ersorgungsgenuss bewirken wiirde, vermindert
sich der Unterhaltsbeitrag um 25 %.

(2) Dem/Der Hinterbliebenen, dessen/deren Anspruch auf Versorgungsgenuss infolge gerichtlicher
Verurteilung erloschen ist, gebihrt ein monatlicher Unterhaltsbeitrag in der Hohe von 75% des
V ersorgungsgenusses, auf den er/sie Anspruch hétte, wenn er/sie nicht verurteilt worden wére.

(3) Der Unterhaltsbeitrag kann aus berlcksichtigungswirdigen Grinden von dem der Tilgung der
Verurteilung folgenden Monatsersten an bis zum Betrag des Versorgungsgenusses erhoht werden, auf die
der/die Hinterbliebene Anspruch hétte, wenn er/sie nicht verurteilt worden wére.

(4) Dem fruheren Ehegatten/Der friiheren Ehegattin gebthrt der Unterhaltsbeitrag nur auf Antrag. Er falt,
wenn der Antrag binnen drei Monaten nach dem Tod der Beamtin/des Beamten gestellt wird, mit dem auf
den Sterbetag folgenden Monatsersten an. In allen Gbrigen Féllen gebihrt der Unterhaltsbeitrag von dem der
Einbringung des Antrages folgenden Monatsersten an; wird der Antrag an eéinem Monatsersten gestellt, so
gebuihrt der Unterhaltsbeitrag von diesem Tag an.

8§50
Gemeinsame Bestimmungen fur Empféangerinnen/Empfanger von Unterhaltsbeitr &gen

(1) Auf Empfangerinnen/Empfanger von Unterhatsbeitrégen sind die Bestimmungen der 88 29 bis 43 sowie
§ 67 sinngemal3 anzuwenden.

(2) Der Unterhatsbeitrag ruht auf die Dauer des Vollzuges wegen einer oder mehrerer mit Vorsatz
begangener strafbarer Handlungen verhdngten mehr als einjéhrigen Freiheitsstrafe oder der zugleich mit
einer solchen Freiheitsstrafe angeordneten mit Freiheitsentzug verbundenen vorbeugenden Mafihahme. In
der Zeit, in der der Unterhaltsbeitrag einer ehemaligen Beamtin/eines ehemaligen Beamten des Ruhestandes
ruht, ist der/die Angehdrige dieser ehemaigen Beamtin/dieses ehemaligen Beamten wie ein
Hinterbliebener/eine Hinterbliebene zu behandeln.

(3) Der Unterhatsbeitrag und die nach diesem Gesetz gebihrenden Zulagen bilden zusammen den
Unterhaltsbezug.

(4) Auf den Unterhaltsbezug sind die nach den Bestimmungen des § 159 lit. ¢ des Richterdienstgesetzes,
BGBI. Nr. 305/1961; gebiihrenden L eistungen anzurechnen.

7. Tell
Anrechnung von Ruhegenussvor dienstzeiten, Ruhegenusszwischendienstzeiten und im Ruhestand
verbrachten Zeiten

§51
Anrechenbar e Ruhegenussvor - und Ruhegenusszwischendienstzeiten

(1) Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischendienstzeiten sind die in den Abs. 2 bis4 genannten Zeiten,

soweit se

1. vor dem Tag liegen, von dem an die ruhegenussféahige Landesdienstzeit rechnet
(Ruhegenussvordienstzeiten) oder

2. dieruhegenussfahige Landesdienstzeit unterbrechen (Ruhegenusszwischendienstzeiten).

Sie werden durch Anrechnung ruhegenussféhige Zeiten.

(2) Folgende Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwi schendienstzeiten sind anzurechnen:

1. diein einem Berufsaushildungsverhaltnis zuriickgel egte Zeit;

2. die in einem Dienst-, Ausbildungs- oder sonstigen Arbeitsverhdtnis bei einem inl&ndischen
offentlich-rechtlichen Dienstgeber zurlickgel egte Zeit;

3. die im Lehrberuf an einer inlandischen offentlichen Schule oder einer mit Offentlichkeitsrecht
ausgestatteten inlandischen Privatschul e zuriickgel egte Zeit;
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4. die im Seelsorgedienst einer gesetzlich anerkannten Kirche oder Religionsgemeinschaft im Inland
zurlckgelegte Zeit;

die Zeit eines Dienstverhaltnisses bei den Européi schen Gemeinschaften;

die Zeit eines abgeschlossenen inléndischen oder einem solchen gleichzuhaltenden Studiums an einer
offentlichen oder mit Offentlichkeitsrecht ausgestatteten mittleren Schule, Akademie oder verwandten
Lehranstalt, soweit die gesetzliche Mindestdauer des Studiums nicht Uberschritten worden ist;

7. die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitét, Hochschule oder einer Staatlichen
Kunstakademie bis zum Héchstausmal’ von flnf Jahren fir jedes Studium. Zum Studium zahlt auch die
for die Ablegung der Abschlussprifung oder fir die Erwerbung eines akademischen Grades
erforderliche Vorbereitungszeit bis zu einem Hochstausmal? von einem halben Jahr,

8. die Zeit eines mindestens zwei Jahre dauernden abgeschlossenen inléndischen oder einem solchen
gleichgehaltenen Studium an einer Universitdt, Hochschule oder einer staatlichen Kunstakademie, das
fur die Beamtin/den Beamten nicht Anstellungs- oder Definitivstellungserfordernis gewesen ist, bis zu
einem Hochstausmall von funf Jahren;

9. die Zeit der Erflllung einer inléndischen Arbeits-, Zivil- oder Wehrdienstpflicht einschliefdlich der Zeit
der Kriegsgefangenschaft und der fir die Heimkehr aus der Kriegsgefangenschaft erforderliche Zeit
sowie die Zeit des Aushildungsdienstes nach dem Wehrgesetz 2001 (WG 2001), BGBI. | Nr. 146;

10. die Zeit eines dem Wehrdienst éhnlichen inléndischen Not- oder L uftschutzdienstes;
11. dieZeit einer unverschuldeten Zivilinternierung aus dem Anlass eines Krieges;

12. dieZeit, die der Beamtin/dem Beamten in einem anderen Dienstverhaltnis nach den Bestimmungen des
Beamten-Uberleitungsgesetzes, StGBI. Nr. 135/1945, fur die Bemessung des Ruhegenusses oder die
Bemessung der Abfertigung angerechnet worden ist;

13. die Zeit einer die Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach dem ASVG begriindenden
Beschéftigung;

14. die Zeit einer Karenz nach dem St. MschKG oder gleichlautender anderer landesgesetzlicher oder
bundesgesetzlicher Bestimmungen.

(3) Folgende Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwi schendi enstzeiten kénnen angerechnet werden:
1. dieZeit selbsténdiger Erwerbstétigkeit;

2. die im Audand im offentlichen oder privaten Dienst oder in einem Berufsaushildungsverhdltnis
zurickgelegte Zeit,

3. die Zeit einer behdrdlichen Beschrankung der Freiheit oder der Erwerbstétigkeit, es sei denn, dass die
Beschrankung wegen eines Verhaltens erfolgt, das nach 6sterreichischem Recht strafbar ist.

(4) Mit Bewilligung der Landesregierung kdnnen auch andere als die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten
Zeiten, die vor dem Beginn der ruhegenussfdhigen Landesdienstzeit liegen und fir die diengtliche
Verwendung der Beamtin/des Beamten von wesentlicher Bedeutung sind, angerechnet werden.

(5) Die mehrfache Anrechnung ein und desselben Zeitraumes als Ruhegenussvordienstzeit ist unzuldssig.

(6) Die Dienstbehdrde hat die Ruhegenussvordienstzeiten im unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang mit
der Ernennung der Beamtin/des Beamten anzurechnen. Die Ruhegenusszwischendienstzeiten sind im
unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang mit der Wiederaufhahme in den Dienststand oder der Fortsetzung
des offentlich-rechtlichen Dienstverhd tnisses anzurechnen.

§52
Ausschluss der Anrechnung und Verzicht

(1) Die Anrechnung von Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischendienstzeiten ist ausgeschlossen, wenn die
Beamtin/der Beamte auf die Anwartschaft auf Pensionsversorgung verzichtet hat.

(2) Von der Anrechnung sind folgende Ruhegenussvordienstzeiten ausgeschl ossen:
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1. die Zeit, die die Beamtin/der Beamte vor Vollendung des 18. Lebengahres zuriickgelegt hat; diese
Beschrankung gilt jedoch nicht fur

a nach 851Abs 2 Z2,9undl13 anzurechnende Zeiten, wenn fir solche Zeiten ein
Uberweisungsbetrag nach den sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften zu leisten ist, und

b)  nach § 55 nachgekauft Zeiten;

2. die Zeit, fur die die Beamtin/der Beamte auf Grund eines Dienstverhatnisses eine Anwartschaft oder
einen Anspruch auf wiederkehrende Leistungen aus Mitteln eines offentlich-rechtlichen Dienstgebers
erworben hat, sofern die sich daraus ergebenden Beziige nicht dem Land abgetreten worden sind. Die
Abtretung wird rechtsunwirksam, wenn die Beamtin/der Beamte aus dem Dienststand ausscheidet,
ohne dass ein Anspruch auf Pensionsversorgung entstanden ist

(3) Die Beamtin/Der Beamte kann die Anrechnung von Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischen-
dienstzeiten in jenen Féllen, in denen siefer einen besonderen Pensionsbeitrag zu entrichten hétte, durch
schriftliche Erklarung ganz oder teilweise ausschlief3en. Dasselbe kdnnen ihre/seine Hinterbliebenen, wenn
die Beamtin/der Beamte vor der Anrechnung der Ruhegenussvor- und/oder Ruhegenusszwischendienstzeiten
gestorben ist.

(4) Auf das aus dem Anrechnungsbescheid erwachsene Recht kann nicht verzichtet werden.
(5) Abs. 2 Z 1. letzter Halbsatz gilt nur fur Beamtinnen/Beamte auf die § 79 Abs. 1 nicht anzuwenden ist

(6) Zeiten nach § 51 Abs. 2 Z. 9 sind abweichend von Abs. 2 Z. 1 auch dann anzurechnen, wenn fur diese
Zeiten kein Uberwei sungsbetrag zu leisten it.

§53
Wirksamkeit der Anrechnung

Die Anrechnung von Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischendienstzeiten wird spétestens mit dem Tag
des Ausscheidens aus dem Dienststand oder des Abgéangi gwerdens wirksam.

8§54
Besonderer Pensionsbeitrag

(1) Soweit das Land fir die angerechneten Ruhegenussvor- und Ruhegenusszwischendienstzeiten keinen
Uberweisungsbetrag nach den sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen erhdlt, hat die Beamtin/der
Beamte einen besonderen Pensionsbeitrag zu leisten. Stirbt die Beamtin/der Beamte so geht diese
Verpflichtung auf ihre/seine Hinterbliebenen Uber. Wenn die Beamtin/der Beamte abgangig wird, so fallt
diese Verpflichtung solange auf ihre/seine Angehdrigen, als sie Anspruch auf Versorgungsgeld haben.

(2) Ein besonderer Pensionsbeitrag ist nicht zu entrichten,
1.  soweit essich um die Anrechnung von Ruhegenussvordienstzeiten nach 8 51 Abs. 2 Z. 12 handelt,

2. soweit ads Ruhegenussvordienstzeit die Zeit der ErfUllung einer inlandischen Zivil- oder
Wehrdienstpflicht oder die Zeit der Leistung des Ausbildungsdienstes (8 51 Abs. 2 Z. 9) angerechnet
worden ist,

3. fir die Zeit einer Karenz nach dem St. MSchK G oder vergleichbarer bundes- oder landesgesetzlicher
Bestimmungen,

4. soweit die Beamtin/der Beamte fur die angerechnete Ruhegenussvordienstzeit bereits in einem
Dienstverhdltnis zu einer inlandischen Gebietskorperschaft besondere Pensionsbeitrdge entrichtet hat
und sie ihr/ihm nicht erstattet worden sind,

5. soweit der Beamtin/dem Beamten, ihren/seinen Hinterbliebenen oder Angehtrigen fur die
angerechnete Ruhegenussvordienstzeit eine Anwartschaft oder ein Anspruch auf wiederkehrende
Leistungen aus Mitteln eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebers zugestanden sind und die aus dieser
Anwartschaft oder aus diesem Anspruch sich ergebenden Leistungen dem Land abgetreten worden
sind.
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(3) Die Bemessungsgrundlage des besonderen Pensionsbeitrages bildet fir die Anrechnung von
Ruhegenussvordienstzeiten der um ein Sechstel erhthte Monatsbezug mit Ausnahme der Kinderzulage
(8150 L-DBR), der der Beamtin/dem Beamten fir den ersten vollen Monat ihrer/seiner Dienstleistung
gebtihrt hat.

(4) Der besondere Pensionsbeitrag betragt fir jeden vollen Monat der unbedingt angerechneten Zeiten jenen
Prozentsatz der Bemessungsgrundlage, der sich aus § 181Abs. 2 L-DBR zur Zeit des ersten vollen Monats
der Dienstleistung ergibt.

(5) Der besondere Pensionsheitrag ist nach dem Eintritt der Rechtskraft des Bemessungsbescheides durch
Abzug vom Monatsbezug, Ruhebezug, Versorgungsbezug, Versorgungsgeld, Unterhaltsbezug, von der
Abfertigung, Abldse oder Abfindung hereinzubringen. Bei der Hereinbringung durch Abzug von den
monatlich wiederkehrenden Leistungen dirfen nicht mehr als 60 Monatsraten bewilligt werden. Bel der
Festsetzung der Monatsraten ist auf die wirtschaftlichen Verhdltnisse der/des Verpflichteten billige
Riicksicht zu nehmen. Der besondere Pensionsbeitrag kann auch auf einmal entrichtet werden.

(6) Wenn die Hereinbringung des besonderen Pensionsbeitrages in 60 Monatsraten eine besondere Hérte
bedeuten wirde, konnen bis zu 90 Monatsraten bewilligt werden.

(7) Auf mehrere Hinterbliebene oder Angehdrige, zu deren Gunsten Ruhegenussvor- und
Ruhegenusszwischendienstzeiten angerechnet worden sind, ist der aushaftende besondere Pensionsbeitrag
nach dem Verhdtnis ihrer durch die Anrechnung erhdhten Versorgungsgentisse, Versorgungsgelder oder
Unterhaltsbeitréage aufzuteilen. Mal3gebend sind die Verhdltnisse im Zeitpunkt des Todes oder des
Abgangigwerdens der Beamtin/des Beamten. Von der Abfertigung des Uberlebenden Ehegatten/der
Uberlebenden Ehegattin oder der Waise ist kein besonderer Pensionsbeitrag hereinzubringen. Die
Verpflichtung zur Entrichtung des aufgeteilten besonderen Pensionsbeitrages erlischt mit dem Tod des
betreffenden Hinterbliebenen.

(8) Scheidet die Beamtin/der Beamte aus dem Dienststand aus, ohne das siefer, ihre/seine Hinterbliebenen
oder Angehtrigen Anspruch auf Pensionsversorgung erlangt haben, so entfdlt die Verpflichtung zur
Entrichtung des noch aushaftenden besonderen Pensionsbeitrages.

(9) Bescheide, mit denen besondere Pensionsbeitrége vorgeschrieben werden, sind nach dem
Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991, (VV G) zu vollstrecken.

§55
Nachtr agliche Anrechnung von Zeiten

(1) Auf Antrag der Beamtin/des Beamten sind Ruhegenussvordienstzeiten nachtraglich anzurechnen, die
siefer nach 8 52 Abs. 3 von der Anrechnung ausgeschlossen hat. Der fur die Anrechnung dieser Zeiten nach
§ 54 zu entrichtende besondere Pensionsbeitrag ist mit jenem auf drei Kommastellen gerundeten Faktor zu
vervielfachen, um den sich das Gehalt der Gehaltsstufe 3 der Gehaltsklasse 9 seit dem Tag, an dem das
Dienstverhdltnis der Beamtin/des Beamten begonnen hat, bis zum Tag der Antragstellung erhoht hat.

(2) Wurden Versicherungszeiten durch Leistung eines Erstattungsbeitrages nach den jeweils anzuwendenden
sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen entfertigt, so kann die Beamtin/der Beamte fur die
Berticksichtigung dieser entfertigten Monate als ruhegenussféhige Dienstzeit den seinerzeit empfangenen
Erstattungsbetrag als besonderen Pensionsbeitrag an das Land leisten. Der Erstattungsbetrag ist mit jenem
auf drel Kommastellen gerundeten Faktor zu vervielfachen, um den sich das Gehalt der Gehaltsstufe 3 der
Gehaltsklasse 9 seit dem Monat der Auszahlung des Erstattungsbetrages an die Beamtin/den Beamten bis
zum Datum des Antrages auf nachtrégliche Entrichtung eines besonderen Pensionsbeitrages oder
Erstattungsbetrages erhoht hat. Der Nachweis Uber die Anzahl der entfertigten Monate ist von der
Beamtin/vom Beamten zu erbringen und der Monat der Auszahlung des Erstattungsbetrages von ihr/ihm
glaubhaft zu machen.

§ 56
Anrechnung im Ruhestand ver brachter Zeiten

(1) Wird eine Beamtin/ein Beamter, die/der sich im Ruhestand befindet, wieder in den Dienststand
aufgenommen, so ist die im Ruhestand verbrachte Zeit auf Antrag as ruhegenussféhige Dienstzeit
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anzurechnen. Dies gilt nicht, wenn die Beamtin/der Beamte durch Disziplinarerkenntnis in den Ruhestand
versetzt worden ist.

(20 Soweit das Land fir die angerechnete Zeit keinen Uberweisungsbetrag nach den
sozialversicherungsrechtlichen Bestimmungen erhélt, hat die Beamtin/der Beamte einen besonderen
Pensionsbeitrag zu leisten. 8 54 Abs. 3 und 4 ist mit der Maf3gabe anzuwenden, das der um ein Sechstel
erhohte Monatsbezug, der der Beamtin/dem Beamten fir den ersten vollen Monat ihrer/seiner Dienstleistung
nach Wiederaufnahme in den Dienststand gebihrt hat, die Bemessungsgrundlage fir den besonderen
Pensionsbeitrag bildet.

(3) Die Wiederaufnahme einer Beamtin/eines Beamten in den Dienststand ist nur zuldssig, wenn es
wahrscheinlich ist, dass die Beamtin/der Beamte noch durch mindestens finf Jahre ihren/seinen Dienst
ordnungsgemal? versehen kann.

2. Hauptstlck
Uber gangsbestimmungen

1. Telil
Uber gangsbestimmungen fiir Beamtinnen/Beamte, dieim Zeitraum 1. Janner 1945 bis
31. Dezember 1958 geboren sind

8§57
Anwendungsber eich

(1) Die Bestimmungen der 8857 bis69 gelten fir Beamtinnen/Beamte, die in der Zeit zwischen
1. Janner 1945 und 31. Dezember 1958 geboren sind.

(2) Soweit in diesen Bestimmungen nicht anderes bestimmt wird, ist das 1. Hauptstiick des Gesetzes auf
Beamtinnen/Beamte und deren Hinterbliebene nach Abs. 1 anzuwenden.

§58
Anspruch auf Ruhebezug

(1) Abweichend von 8§ 8 gebihrt der Beamtin/dem Beamten ein monatlicher Ruhegenuss, wenn ihre/seine
ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit mindestens flinfzehn Jahre betrégt.

(2) Der Ruhegenuss, der Kinderzurechnungsbetrag und die nach diesem Gesetz gebiihrenden Zulagen bilden
zusammen den Ruhebezug der Beamtin/des Beamten.

§59
Ruhegenusser mittlungsgrundlagen

Der Ruhegenuss wird auf der Grundlage der Ruhegenussberechnungsgrundlage, der
Ruhegenussbemessungsgrundlage und der ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit ermittelt.

§ 60
Ruhegenussber echnungsgr undlage

(1) Abweichend von 8§ 9 ist die Ruhegenussberechnungsgrundlage wie folgt zu ermitteln:

1.  Fir jeden nach dem 31. Dezember 1979 liegenden Monat der ruhegenussfahigen Landesdienstzeit, fir
den ein Pensonshbeitrag geleistet wurde (Beitragsmonat), ist die Bemessungsgrundlage fir den
Pensionsbeitrag (Beitragsgrundlage) nach 8§ 181 bzw. § 261 L-DBR zu ermitteln. Sonderzahlungen
bleiben dabei aul3er Betracht.

2. Beitragsgrundlagen aus dem Jahr der Wirksamkeit des Ausscheidens aus dem Dienststand
vorangegangenen Jahren sind mit den Aufwertungsfaktoren nach 8§ 43 Abs. 5 aufzuwerten.
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3. (Vefassungsbestimmung) Liegen mindestens 252 Beitragsmonate vor, so ist die
Ruhegenussbemessungsgrundliage die Summe der 252 héchsten Beitragsgrundlagen nach Z 1 uns Z 2,
geteilt durch 252.

4. (Verfassungsbestimmung) Liegen weniger als die nach Z.3 jewells zu berticksichtigenden
Beitragsmonate vor, so ist die Ruhegenussberechnungsgrundiage die Summe aller Beitragsgrundlagen
nach Z. 1 und Z. 2, geteilt durch die Anzahl der vorhandenen Beitragsmonate.

(2) Die Betragsgrundlage fur die Zeit einer ganzlichen Dienstfreistellung gegen Entfall der Beziige nach
8§74 Abs. 1Z.3L-DBR (Familienhospiz) betragt fir jeden vollen Kaendermonat der Dienstfreistellung
1.350 Euro und fur jeden restlichen Tag der Diendtfreistellung den verhdltnisméRigen Teil hievon. Die
Beitragsgrundlage fur die restlichen Tage ist zur Beitragsgrundlage nach Abs.1Z.1 zu addieren. Die
Beitragsgrundlage fir Kaendermonate, in denen die regelméllige Wochendienstzeit nach
8§74 Abs. 1 Z 2L.-DBR herabgesetzt ist betrégt mindestens 1.350 Euro, wenn die Herabsetzung mehr als die
Hélfte der Tage eines Kalendermonats umfasst. Dieser Betrag ist im selben Ausmal} zu erhGhen, wie der
Betrag nach 8 9 Abs. 3.

(3) (Verfassungsbestimmung) Fuir Beamtinnen/Beamte, deren Dienstverhatnis nach dem 31. Dezember 2002
begrindet wird, sind abweichend von Abs. 1 Z 3 300 Beitragsmonate erforderlich.

(4) Die Beitragsgrundlagen sind der Beamtin/dem Beamten monatlich schriftlich mitzuteilen.

§61
Ruhegenussbemessungsgrundlage

(1) Abweichend von 810 bilden 80% der Ruhegenussberechnungsgrundlage die volle
Ruhegenussbemessungsgrundl age.

(2) Fur jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand und
dem Ablauf des Monats liegt, in dem die Beamtin/der Beamte frihestens ihre/seine (vorzeitige) Versetzung
in den Ruhestand durch Erkl&rung nach 88 142 in Verbindung mit § 295a L-DBR bewirken hétte kdnnen, ist
das Prozentausmald der Ruhegenussbemessungsgrundlage um 0,28 Prozentpunkte zu kiirzen. Das sich aus
dieser Klrzung ergebende Prozentausmal? der Ruhebezugshemessungsgrundlage ist auf zwei Kommastellen
Zu runden.

(3) Abweichend von Abs. 2 betragt das Ausmal? der Kirzung
1. bei einer Versetzung in den Ruhestand nach § 143b 0,12
2. be einer Versetzung in den Ruhestand nach § 295b 0,14
Prozentpunkte pro Monat

(4) Bleibt die Beamtin/der Beamte nach Vollendung ihres/seines 780. Lebensmonat im Dienststand, so ist
die Ruhegenussbemessungsgrundlage fir jeden vollen Monat, der zwischen dem auf die Vollendung des
780. Lebensmonats folgenden Monatsersten und dem Monatsersten nach dem Ubertritt in den Ruhestand
liegt, um 0,28 Prozentpunkte zu erhéhen.

(5) Eine Kiirzung nach Abs. 2 findet nicht statt
1. imFalle desim Dienststand eingetretenen Todes der Beamtin/des Beamten oder

2. wenn die Versetzung in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit auf einen Dienstunfall oder eine
Berufskrankheit zurtickzufiihren ist und der Beamtin/dem Beamten aus diesem Grund eine
Versehrtenrente aus einer gesetzlichen Unfallversicherung gebiihrt,

3. imFall der Herabsetzung der Wochendienstzeit nach § 48aL-DBR..

(6) Die Ruhegenussbemessungsgrundlage darf bei einer Versetzung in den Ruhestand nach § 141 L-DBR
62 % der Ruhegenussberechnungsgrundiage (des ruhegenussfahigen Monatsbezuges) nicht unterschreiten
und im Fal des Abs.4 90,08% der Ruhegenussberechnungsgrundlage (des ruhegenussfahigen
Monatsbezuges) nicht Uberschreiten.
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§62
Ausmal des Ruhegenusses

(1) Der Ruhegenuss betrégt bel einer ruhegenussféhigen Gesamtdienstzeit von 15 Jahren 50% der
Ruhegenussbemessungsgrundlage und erhéht sich

1.  firjedes weitere ruhegenussfahige Dienstjahr um 2 % und
2. firjeden restlichen ruhegenussfahigen Dienstmonat um 0.167 %

der Ruhegenussbemessungsgrundlage. Das sich daraus ergebende Prozentausmal3 ist auf zwel Kommastellen
zu runden.

(2) Der Ruhegenuss darf
1.  die Ruhegenussbemessungsgrundlage nach § 61 nicht tibersteigen und
2. 40 % der Ruhegenussberechnungsgrundlage nicht unterschreiten.

§63
Begiinstigung bei Dienstunfahigkeit

(2) Ist die Beamtin/der Beamte infolge einer von ihr/ihm nicht vorsétzlich herbeigefuhrten Krankheit oder
korperlichen Beschadigung dienstunféhig geworden und betrégt ihre/seine  ruhegenussfahige
Gesamtdienstzeit noch nicht 15, jedoch mindestens funf Jahre, dann ist siefer so zu behandeln, as ob sie /er
bereits eine ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit von 15 Jahren aufzuweisen hétte

(2) 812 Abs. 2 gilt sinngemaR.

§64
Zurechnung

(1) Der/Dem wegen dauernder Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzten Beamtin/Beamten, die/der die
fir den Anspruch auf Ruhegenuss im Ausmall der Ruhegenussbemessungsgrundlage erforderliche
ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit nicht erreicht hat, ist bel der Bemessung des Ruhegenusses der Zeitraum
zwischen dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand bis zum Ablauf des 780.
Lebensmonats der Beamtin/des Beamten, hdchstens jedoch zehn Jahre, zu ihrer/seiner ruhegenussfahigen
Gesamtdienstzeit  zuzurechnen. Der Ruhegenuss darf durch die  Zurechnung  die
Ruhegenussbemessungsgrundl age nicht Gbersteigen.

(2) 8 14 gilt snngemal3.

§65
Beitrag

(1) Empfangerinnen/Empfanger von monatlich wiederkehrenden Geldleistungen nach diesem Gesetz haben
von diesen einen Beitrag zu entrichten.

(2) Der Beitrag betragt

1. 1,3 % der Bemessungsgrundlage, wenn die wiederkehrende Leistung nach diesem Gesetz erstmals vor
dem 1. Janner 1999 gebiihrt hat;

2. 1,5% der Bemessungsgrundlage, wenn die wiederkehrende Leistung nach diesem Gesetz nach dem
31. Dezember 1998 gebiihrt hat.

Diese umfasst sdmtliche monatlich wiederkehrenden Geldleistungen nach diesem Gesetz sowie die
Sonderzahlungen.

(3) Zusétzlich zum Beitrag nach Abs. 2 ist, allenfallsin Verbindung mit 8 81 Abs. 1, ein Beitrag von 1% der
Bemessungsgrundlage zu entrichten. Die Abs. 4 bis 7 sind auf diesen zusétzlichen Beitrag anzuwenden.

(4) Die Kinderzulage und die Zulage nach 8§29 Abs. 3 bleiben fir die Bemessung des Beitrages aul3er
Betracht.
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(5) Die Kinderzulage und der der Zulage nach 8§ 29 Abs. 3 entsprechende Teil der Sonderzahlung bleiben fir
die Bemessung des Beitrages aul3er Betracht.

(6) Von der Ergénzungszul age, von den Geldlel stungen, zu denen eine Erganzungszul age gebtihrt, von denen
dazu gebiihrenden Sonderzahlungen und von nicht zahlbaren Geldleistungen ist kein Beitrag zu entrichten.

(7) Der Beitrag ist nur soweit zu entrichten, als damit die Mindestsétze nach § 30 Abs. 5 nicht unterschritten
werden.

8§ 66
Solidar beitrag

Empféangerinnen/Empfénger von wiederkehrenden Geldleistungen nach diesem Gesetz haben zusétzlich zum
dem jewelligen Prozentsatz nach 8 65 Abs. 2 und Abs. 3 einen Solidarbeitrag zu leisten. Der Solidarbeitrag
betragt 2,5 % von jenem Teil des Ruhe- oder Versorgungsgenusses, der Uber der Hochstbeitragsgrundlage
nach § 181 Abs. 4 L-DBR liegt.

§67
Kinderzurechnungsbetrag

(1) Der Beamtin/Dem Beamten gebtihrt zum Ruhegenuss flr Zeiten, in denen siefer ihr/sein Kind tatsachlich
und Uberwiegend erzogen hat, ein Kinderzurechnungsbetrag, wenn und soweit diese Zeiten vor der
Aufnahme

1. indas offentlich-rechtliche Dienstverhdtnis zum Land oder

2. in en diesem unmittelbar vorangehendes Dienstverhdltnis zum Land oder zu einer anderen
inlandischen Gebietskérperschaft

liegen.

(2) Alseigene Kinder im Sinne des Abs. 1 gelten

1.  KinderimSinnedes§1 Abs. 5und

2. Pflegekinder, wenn die Ubernahme in unentgeltliche Pflege nach dem 31. Dezember 1987 erfolgt ist.

(3) Fur das Ausmal? des Kinderzurechnungsbetrages werden nur Zeiten der Kindererziehung im Inland
beriicksichtigt, und zwar im Ausmal3 von héchstens 48 Monaten, gezahlt ab der Geburt des Kindes. Liegt die
Geburt eines weiteren Kindes der Beamtin/des Beamten das diese/dieser tatsachlich und tberwiegend selbst
erzieht, vor dem Ablauf dieses Zeitraumes, so endet dieser Zeitraum mit dem der Geburt vorangehenden
Tag. Endet die Erziehung des weiteren Kindes vor dem Tag, an dem der urspriingliche Zeitraum im Falle des
Unterbleibens seines vorzeitigen Endens abgelaufen wére, sind die folgenden Monate bis zu seinem Ablauf
wieder zu zéhlen. Einer Geburt sind die Annahme an Kindes Statt und die Ubernahme eines Kindes in
unentgeltlich Pflege gleichzuhalten.

(4) Der monatliche Kinderzurechnungsbetrages gebihrt im Ausmald von einem Zwolftel von 1,830 % des
Mindestsatzes nach § 30 Abs. 5.

(5) Wurden Zeiten einer Karenz nach den 88 18 bis22 und 27 oder 88 29 und 30 St. MSchKG nach
8§54 Abs. 2 Z 3 beitragsfrei as Vordienstzeiten angerechnet, so gebiihrt fir Zeiten der Erziehung degenigen
Kindes, fir dessen Erziehung die jeweilige Kaenz in Anspruch genommen wurde, kein
Kinderzurechnungsbetrag nach Abs. 1.

(6) Der Kinderzurechnungsbetrag darf die Differenz zwischen Ruhegenussbemessungsgrundiage und
Ruhegenuss nicht tibersteigen.

(7) Anspruch auf Kinderzurechnungsbetrag fir ein und dasselbe Kind besteht in den jeweiligen Zeitréumen
nur fir die Beamtin/den Beamten, der das Kind tatsachlich und Uberwiegend erzogen hat. Fur den Elterntell,
der im maf3geblichen Zeitraum Kinderbetreuungsgeld, Karenzgeld, Sondernotstandshilfe oder eine Leistung
nach dem Betriebshilfegesetz bezogen hat oder der im Gegensatz zum anderen Elternteil nicht berufstétig
war, besteht die Vermutung, dass er das Kind tatséchlich und Uberwiegend erzogen hat. Waren beide
Elternteile oder keiner von beiden Elternteilen berufstdtig oder bezogen beide Elternteile
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Kinderbetreuungsgeld (bei Teilzeit oder herabgesetzter Wochendienstzeit) besteht die widerlegbare
Vermutung, dass die Mutter das Kind tatséchlich und Uberwiegend erzogen hat. Die Widerlegung der
Vermutung ist bis spéatestens zu dem Zeitpunkt der bescheidméaliigen Bemessung zul8ssig.

(8) Dem uberlebenden Ehegatten/Der Uberlebenden Ehegattin gebuhrt ein Kinderzurechnungsbetrag in der
Hohe des sich aus 816Abs. 2, 8§17Abs. 1und818Abs. 1 ergebenden Prozentsatzes des
Kinderzurechnungsbetrages, der der verstorbenen Beamtin/dem verstorbenen Beamten gebihrte oder
gebuhrt hétte, wenn siefer im Fall ihres/'seines Todes im Dienststand an ihrem/seinem Todestag in den
Ruhstand versetzt worden wére.

(9) Halbwaisen gebihrt ein Kinderzurechnungsbetrag im Ausmall von 24 % und Vollwaisen en
Kinderzurechnungsbetrag von 36 % des Kinderzurechnungsbetrages, der der verstorbenen Beamtin/dem
verstorbenen Beamten gebuhrte oder gebihrt hétte, wenn siefer im Falle ihres/seines Todes im Dienststand
an ihrem/seinem Todestag in den Ruhestand versetzt worden wére.

§68
Besonderer Pensionsbeitrag

Abweichend von 8 54 Abs. 4 betragt der besondere Pensionsbeitrag fur jeden vollen Monat der unbedingt
angerechneten Zeiten jenen Prozentsatz der Bemessungsgrundlage, der sich aus 8§ 261 Abs. 2 bis
Abs. 7 L-DBR zur Zeit des ersten vollen Monats der Dienstleistung ergibt.

8§69
Todesfallbeitrag

(2) Stirbt eine Beamtin/ein Beamter des Dienststandes oder des Ruhestandes, deren/dessen Dienstverhéltnis
bis zum 31. Dezember 2002 begriindet wurde, so haben nacheinander Anspruch auf Todesfallbeitrag:

1.  der Uberlebende Ehegatte/die Uberlebende Ehegattin, der/die am Sterbetag der Beamtin/des Beamten
mit dieser/diesem in hduslicher Gemeinschaft gelebt hat;

2. das Kind, das am Sterbetag der Beamtin/des Beamten deren/dessen Haushalt angehort hat. Ist kein
anspruchsberechtigtes Kind vorhanden, so ist das Enkelkind anspruchsberechtigt, das am Sterbetag der
Beamtin/des Beamten deren/dessen Haushalt angehdrt hat;

3. das Kind, das die Kosten der Bestattung ganz oder teilweise bestritten hat. Ist kein
anspruchsberechtigtes Kind vorhanden, so ist das Enkelkind anspruchsberechtigt, das die Kosten der
Bestattung ganz oder teilweise bestritten hat.

(2) Sind mehrere Kinder (Enkelkinder) nebeneinander anspruchsberechtigt, so gebihrt ihnen der
Todesfallbeitrag zu ungeteilten Hand.

(3) Nach einer/feinem mehr als drei Jahre abgéngigen Beamtin/Beamten besteht unabhangig vom Zeitpunkt
des Todes der Beamtin/des Beamten kein Anspruch auf Todesfallbeitrag. Es geblhrt jedoch statt des
Todesfallbeitrages ein Beitrag zur Deckung der Kosten, die durch den Tod der Beamtin/des Beamten
entstanden sind. Dieser Beitrag darf das Ausmal’ des Todesfallbeitrages nicht Ubersteigen.

(4) Der Todesfallbeitrag betragt 150% des jeweiligen Gehaltes der Gehaltsstufe 3 der Gehaltsklasse 9.

2. Teil
Uber gangsbestimmungen fir Beamtinnen/Beamte, die nach dem 31. Dezember 1958 geboren sind und
deren offentlich-rechtliches Dienstver hdltnisvor dem 1. Janner 2009 begr indet wurde

§70
Anwendungsbereich

(1) Die Bestimmungen der 88 70bis73 sowie §69 gelten fur Beamtinnen/Beamte, die nach dem
31. Dezember 1958 geboren sind und deren &ffentlich-rechtliches Dienstverhdltnis zum Land vor dem
1. Janner 2009 begriindet wurde.



(2) Soweit in diesen Bestimmungen nicht anderes bestimmt wird, ist das 1. Hauptstiick und der 1. Teil des
2. Hauptstiickes dieses Gesetzes auf Beamtinnen/Beamte und deren Hinterbliebene nach Abs. 1 anzuwenden.

§71
Anteiliger Ruhebezug — Er mittlung des Gesamtr uhebezuges

(1) Der Beamtin/Dem Beamten gebuhrt der nach den 88 59 bis62 bemessene Ruhebezug nur in dem
Ausmal3, das dem Prozentausmal3 nach § 62 Abs. 1, alenfals nach §79 entspricht, das der von der
Beamtin/dem Beamten bis zum 31. Dezember 2008 erworbenen ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit
entspricht.. Der Ruhegenuss der Beamtin/des Beamten, die/der am 31. Dezember 2008 noch keine 15 Jahre
an ruhegenussfahiger Gesamtdienstzeit erreicht hat, betrdgt den aiquoten Teill von 50% der
Ruhegenussbemessungsgrundlage, wobei sich das daraus ergebende Prozentausmal’ auf vier Kommastellen
zurundenist.

(2) Neben dem Ruhebezug nach Abs. 1 ist fur die Beamtin/dem Beamten ein Ruhebezug nach den
88 9 und 10 zu bemessen. Dieser Ruhebezug gebiihrt in dem Ausmal?, das der Differenz des Prozentsatzes
nach Abs. 1 auf 100% entspricht.

(3) Nach 8§ 13 zugerechnete Zeiten sind bei der Anwendung von Abs. 1 und 2 nicht zu beriicksichtigen. Bei
angerechneten Zeitraumen ist jewells die tatséchliche zeitliche Lagerung des angerechneten Zeitraumes
mal3gebend.

(4) Der Gesamtruhebezug der Beamtin/des Beamten setzt sich aus dem jeweils anteiligen Ruhebezug nach
Abs. 1 und Abs. 2 zusammen.

(5) Ein Gesamtruhebezug ist nicht zu ermitteln, wenn

1.  der Anteil der am 1. Janner 2009 erworbenen ruhegenussfdhigen Gesamtdienstzeit an der gesamten
ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit oder

2. der Antell bis zum 31. Dezember 2008 zuriickgelegten ruhegenussféhigen Gesamtdienstzeit an der
gesamten ruhegenussfahi gen Gesamtdienstzeit

weniger as 5% oder weniger als 24 Monate betragen. Der Ruhebezug ist im Fall der Z. 1 nach den
Bestimmungen der 88 58 bis 61, im Fall der Z. 2 nach den 88 9 und 10 zu bemessen.

8§72
Pensionskonto

Zum Zweck der Bemessung des Ruhebezuges gemal3 8 71 Abs. 2 wird fir die Beamtinnen/Beamten gemal3
§ 70 Abs. 1 ein Pensionskonto nach den Bestimmungen des 8§ 11 eingerichtet und gefihrt.

8§73
Anwendung dieses Gesetzes auf den Gesamtruhebezug

(1) Der Beitrag gemald § 65 Abs. 2 dlenfalls in Verbindung mit § 81 ist nur vom anteiligen Ruhebezug
gemal3 8 71 Abs. 1 oder vom entsprechenden Teil des V ersorgungsbezuges zu entrichten.

(2) Der Solidarbeitrag gemal3 § 66 ist von jenem Teil des anteiligen Ruhe- oder V ersorgungsgenusses gemall
§ 71 Abs. 1 zu entrichten, der Uber der Hochstbeitragsgrundlage nach § 181 Abs. 4 L-DBR liegt.

(3) Der Witwer-/Witwenversorgungsbezug ergibt sich aus der Anwendung des nach 8§16 Abs. 2
mal3gebenden Prozentsatzes auf den Gesamtruhebezug gemal3 8 71 Abs. 4, der der Beamtin/dem Beamten

1.  gebihrte oder

2. im Falle des Todes im Dienststand gebuhrt hétte, wenn siefer an ihrem/seinem Todestag in den
Ruhestand versetzt worden wére.

(4) Der Waisenversorgungsbezug betragt for die Halbwaise 24% und fir die Vollwaise 36% des
Gesamtruhebezuges gemél? 8 70 Abs. 4, der der Beamtin/dem Beamten

1.  gebihrte oder
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2. im Falle des Todes im Diengststand gebuhrt hétte, wenn sie/er an ihrem/seinem Todestag in den
Ruhestand versetzt worden wére.

(5) Im Anwendungsbereich dieses Gesetzes tritt der Gesamtruhebezug geméal? 8 71 Abs. 4 an die Stelle des
Ruhebezuges. Das gilt nicht fir Bestimmungen die fur die Bemessung des Ruhebezuges nach § 70 Abs. 1
mal3gebend sind.

3. Tell

Uber gangsbestimmungen fiir Beamtinnen/Beamte, die bis zum 31. Dezember 1944 geboren sind und
deren Hinterbliebene

§74
Anwendungsbereich

(1) Die Bestimmungen der 8874 bis 78 sowie der § 65, § 66 und § 69 gelten fir

1. Beamtinnen/Beamte, die bis zum 31. Dezember 2004 das 60. Lebengahr vollenden,

2. Hinterbliebene, die am 31. Dezember 2004 Anspruch auf Ruhe- und V ersorgungsbezug haben sowie
3. die Bemessung von V ersorgungsbeziigen nach solchen Ruhebeziigen.

(2) Soweit im 3.Tell nicht anderes bestimmt wird, ist das 1. Hauptstick des Gesetzes auf
Beamtinnen/Beamte und deren Hinterbliebene nach Abs. 1 anzuwenden.

875
Ruhegenusser mittlungsgrundlage und Ruhegenussbemessungsgr undlage

(1) Der Ruhegenuss wird auf der Grundlage des ruhegenussféhigen Monatsbezuges und der
ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit ermittelt.

(2) 80 % des ruhegenussfahigen M onatsbezuges bilden die Ruhegenussbemessungsgrundlage.

§76
Ruhegenussféhiger Monatsbezug

(1) Der ruhegenussfahige Monatsbezug besteht aus
1. dem Gehatund

2. den dsruhegenussfahig erklarten Zulagen, die der besoldungsrechtlichen Stellung entsprechen, die die
Beamtin/der Beamte zum Zeitpunkt ihres/seines Ausscheidens aus dem Dienststand erreicht hat.

(2) Ist zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienststand der

1. fur dieVorrickung in die ndchsthhere Gehaltsstufe,

2. fur die Zeitvorrickung in die néchsthdhere Dienstkl asse oder

3. fir das Erreichen der Dienstalterszulage oder der héheren Dienstalterszulage

erforderliche Zeitraum bereits zur Ganze verstrichen, so sind die Beamtin/der Beamte, ihre/seine
Hinterbliebenen und Angehotrigen so zu behandeln, als ob die Vorriickung oder Zeitvorriickung im Zeitpunkt
des Ausscheidens aus dem Dienststand bereits eingetreten wére oder die Beamtin/der Beamte in diesem
Zeitpunkt bereits Anspruch auf die Dienstalterszulage oder die erhdhte Dienstalterszulage gehabt hétte. Die
88 153 und 154 L-DBR sind auf diesen Zeitraum anzuwenden.

(3) Fallen in die ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit Zeiten, in denen

1. die Wochendienstzeit der Beamtin/des Beamten oder die Lehrverpflichtung der Lehrerin/des Lehrers
am Konservatorium nach 88 46, 47 und 251 L-DBR herabgesetzt war oder
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2. die Wochendienstzeit der Beamtin/des Beamten oder die Lehrverpflichtung der Lehrerin/des Lehrers
am Konservatorium nach § 48 L-DBR herabgesetzt war,

S0 ist der ruhegenussféhige Monatsbezug nach Abs. 1 und 2 mit jenem Faktor zu vervielfachen, der sich aus
Abs. 4 ergibt.

(4) Der nach Abs. 3 anzuwendende Faktor ist wie folgt zu ermitteln

1. Zeiten nach Abs.3Z 1 sind in dem Prozentausmal® zu zdhlen, auf das der Monatsbezug fir den
betreffenden Monat aus dem jeweiligen Anlass herabgesetzt war.

2. Zeiten einer Herabsetzung der Wochendienstzeit mit geblockter Dienstleistung nach § 48 L-DBR sind
wiefolgt zu zéhlen:

a) inVollbeschaftigung zurtickgel egte Dienstleistungszeiten sind im vollen Ausmal3 zu zéhlen;

b) Dienstleistungszeiten wahrend derer die Wochendienstzeit nach Abs. 3Z 1 herabgesetzt war,
sind in dem Prozentausmal? zu zéhlen, das sich aus § 157 L-DBR ergibt;

c) Zeiten einer Freistellung sind im Ausmal3 von null Prozent zu zahlen.
3. Zeitennach 84 Abs. 1 Z 3 und 4 sind bei der Z&hlung nicht zu berticksichtigen.
4.  Dieubrigen Monate der ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit sind im vollen Ausmal3 zu zéhlen.

Die Summe der Monate nach Z 1, 2 und 4 ist durch die Anzahl der Monate zu teilen. Die so ermittelte und
auf vier Kommastellen gerundete Zahl ist der Faktor.

(5) Die Abs.3und4 sind nicht anzuwenden, wenn die ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit einer
Beamtin/eines Beamten unter AuRRerachtlassung

1. derinAbs. 3Z 1 angefiihrten Zeiten,

2. von Zeiten einer Freistellung nach § 48 L-DBR und

3. vonZeitennach§4 Abs. 1Z 3und 4

fur die Erlangung des Ruhegenusses im Ausmal? der Ruhegenussbemessungsgrundlage ausreicht.

877
Ruhegenusszulage

(1) Der Beamtin/Dem Beamten, die/der Anspruch auf eine Entschadigung nach 8§ 30d Gehaltsgesetz 1956 in
der bis zum 31. Oktober 1996 als Landesgesetz geltenden Fassung — im Folgenden Aktivzulage genannt —
gehabt hat, gebiihrt eine Zulage zum Ruhegenuss (Ruhegenusszul age).

(2) Die Bemessungsgrundlage der Ruhegenusszulage bilden 80 % der Aktivzulage, die der Beamtin/dem
Beamten zum Zeitpunkt des Ubertrittes oder der Versetzung in den Ruhestand gebiihrt. Hat die Beamtin/der
Beamte zu diesem Zeitpunkt keinen Anspruch auf eine Aktivzulage, jedoch zu einem friheren Zeitpunkt
eine Aktivzulage bezogen, ist fir die Bemessung der Ruhegenusszulage die bis zum Zeitpunkt des
Ubertrittes oder der Versetzung in den Ruhestand aufgewertete Aktivzulage zu Grunde zu legen.

(3 Wurde die Aktivzulage aus gleichartigen oder &hnlichen Verwendungen hintereinander in
unterschiedlicher Hohe bezogen, so ist die jeweils hohere Aktivzulage der Bemessung zu Grunde zu legen.
Der Beamtin/Dem Beamten, die/der aus verschiedenartigen Aktivzulagen Verwendungen bezogen hat,
gebuihrt aus der jeweiligen Verwendung die entsprechende Ruhegenusszul age.

(4) Der Beamtin/Dem Beamten, der eine Aktivzulage und eine Verwendungszulage nach § 269 Abs. 1Z 3
oder Abs. 2 L-DBR bezogen hat oder die/der weder die Aktivzulage noch die Verwendungszulage zum
Zeitpunkt des Ubertrittes oder der Versetzung in den Ruhestand bezieht, gebiihrt eine Ruhegenusszulage. Als
Bemessungsgrundlage gilt die Aktivzulage unter der zeitméaldigen Berticksichtigung der Verwendungszulage
nach 8 269 Abs. 1 Z 3 oder Abs. 2 L-DBR. § 12 Abs. 3 Nebengebiihrenzul agengesetz ist nicht anzuwenden.

(5) Die Ruhegenusszulage betragt fur jedes Kalenderjahr, in dem mindestens sechs Monate hindurch eine
Aktivzulage bezogen wurde, 10% der Bemessungsgrundlage. Die Ruhegenusszulage darf die
Bemessungsgrundlage nicht Gbersteigen.
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(6) Wurde eine Aktivzulage ohne Anderung der Verwendung nach dem 31. Oktober 1996 neu bemessen und
in eine ruhegenussfahige Verwendungszulage nach § 269 Abs. 1 Z 3 oder Abs. 2 L-DBR umgewandelt, die
zum Zeitpunkt des Ubertrittes oder der Versetzung in den Ruhstand bezogen wird, bestent kein Anspruch auf
eine Ruhegenusszul age.

§78
Ver sor gungsgenusszulage

(1) Dem/Der Hinterbliebenen einer Beamtin/eines Beamten, die/der Anspruch auf eine Ruhegenusszulage
gehabt hat oder im Fall der Versetzung in den Ruhestand gehabt hétte, gebihrt eine Zulage zum
V ersorgungsgenuss (V ersorgungsgenusszul age).

(2)Die Versorgungsgenusszul age betragt

1. fir den Uberlebenden Ehegatten/die Uberlebende Ehegattin den nach 8§16 Abs2 ermittelten
Prozentsatz,

2. furjede Halbwaise 24 % und
3. fur jede Vollwaise 36 %

der nach § 77 in Betracht kommenden Ruhegenusszul age.

3. Hauptstlick
Uber gangs- und Schlussbestimmungen

8§79
Uber gangsbestimmung zu 8§ 25, 58, 62 und 71 - Ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit im Ausmaf3 von
zehn Jahren

Die 8825Abs. 1, 58 Abs. 1 und 62 Abs. 1lund 63. Abs. 1 sind auf Beamtinnen/Beamte, die vor dem
1. Janner 1996 in ein Dienstverhdltnis zu einer inléndischen Gebietskorperschaft aufgenommen worden sind
und seit dem Zeitpunkt der Aufnahme bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienststand oder ihres
Todes ununterbrochen in einem Dienstverhaltnis zu einer Gsterrei chischen Gebietskdrperschaft stehen, sowie
deren Hinterbliebene mit folgender M al3gabe anzuwenden:

1. Bei der Anwendung des 825Abs. 1 sind die Hinterbliebenen der/des unter Abs. 1 fallenden
Beamtin/Beamten so zu behandeln, as ob die Beamtin/der Beamte eine ruhegenussféhige
Gesamtdienstzeit von 120 Monaten aufzuweisen hétte.

2. Die zur Entstehung des Anspruches auf Ruhegenuss erforderliche Gesamtdienstzeit betrégt
abweichend vom 8§ 58 Abs. 1 zehn Jahre.

3. Der Ruhegenuss betragt abweichend von 8§ 62 Abs. 1 bei einer ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit
von zehn Jahren 50% der Ruhegenussbemessungsgrundlage und erhéht sich

a) fir jedes weitere ruhegenussfahige Dienstjahr um 2% und
b)  fur jeden restlichen ruhegenussfahigen Dienstmonat um 0,167%

der Ruhegenussbemessungsgrundlage; das sich daraus ergebende Prozentausmald ist auf zwel
Kommastellen zu runden.

4. Be der Anwendung des 8 71 Abs. 1 betragt der Ruhegenuss der Beamtin/des Beamten, die/der am
31. Dezember 2008 noch keine zehn Jahre an ruhegenussfahiger Gesamtdienstzeit erreicht hat, den
aiquoten Tell von 50% der Ruhegenussbemessungsgrundlage.

§80
Uber gangsbestimmung zu § 60 - Festsetzung des Dur chrechnungszeitr aumes

(1) Geblhrt ein Ruhebezug oder Versorgungsbezug nach einer/einem im Dienststand verstorbenen
Beamtin/Beamten erstmals in den Jahren 2005 bis 2028 sind fur den Fall, dass die Beamtin/der Beamte
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ihren/seinen 738 Lebensmonat noch nicht vollendet hat, die Zahlen ,,252“ im § 60 Abs. 1 Z 3 durch jene zu
ersetzen, die sich unter Berticksichtigung folgender Tabelle und Anwendung der nachstehenden Formel
errechnen, wobel das Ergebnis auf volle Monate auf- bzw. anzurunden ist:

Jahr Zahl
2005 12
2006 24
2007 36
2008 48
2009 60
2010 72
2011 84
2012 96
2013 108
2014 120
2015 132
2016 144
2017 156
2018 168
2019 180
2020 192
2021 204
2022 216
2023 222
2024 228
2025 234
2026 240
2027 246
2028 252
Anzahl der Durchrechnungsmonate des Jahres, Tage des Kalenderjahres vom 1. Janner bis zum
das dem Jahr, in dem die Beamtin/der Beamte in | 4 | Tag der Ruhestandsversetzung x Verénderungs-
den Ruhestand versetzt wird, vorangeht. wert

365

(2) Der Veranderungswert fur die Formel nach Abs. 1 ist nach nachstehender Formel zu berechnen:
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Anzahl der Durchrechnungsmonate (nach Abs. 1)
des Jahres, in dem die Beamtin/der Beamte in den
Ruhestand versetzt wird.

Anzahl der Durchrechnungsmonate (nach Abs. 1)
des der Ruhestandsversetzung vorangegangenen
Jahres.

(3) Geblhrt ein Ruhe- oder Versorgungsbezug nach einer/eine im Dienststand verstorbenen

Beamtin/Beamten erstmals in den Jahren 2005 bis 2028, ist fur den Fall, dass die Beamtin/der Beamte
ihren/seinen 738. Lebensmonat bereits vollendet hat, die Zahl nach Abs. 1 durch jene zu ersetzen, die sich
unter Anwendung der nachstehenden Formel errechnet, wobel das Ergebnis auf volle Monate auf- bzw.

abzurunden ist.

Anzahl der Durchrechnungsmonate des Jahres,
das dem Jahr vorangeht, in dem die Beamtin/der
Beamte ihren/seinen 738. Lebensmonat vollendet
hat

Tage des Kalenderjahres vom 1. Janner bis zum
Ablauf des Monats in dem die Beamtin/der
Beamte den 738.Lebensmonat vollendet x
Veranderungswert

(4) Der Veranderungswert fur die Formel nach Abs. 3 ist nach nachstehender Formel zu berechnen:

Anzahl der Durchrechnungsmonate (nach Abs. 3) Anzahl der Durchrechnungsmonate (nach Abs. 3)
des Jahres, in dem die Beamtin/der Beamte seinen | — | des der Vollendung des 738. Lebensmonates
738. Lebensmonat vollendet hat. vorangegangenen Jahres.

§81
Uber gangsbestimmung zu § 65 - Festsetzung des Beitrages

(1) Gebihrt ein Ruhebezug oder ein Versorgungsbezug nach einer/einem im Dienststand verstorbenen
Beamtin/Beamten erstmals in einem in der folgenden Tabelle bezeichneten Jahr, ist der Prozentsatz nach
8 65 Abs. 2 durch folgenden Prozentsatz zu ersetzen
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Jahr

Prozentsatz

2005

1,42

2006

1,33

2007

1,25

2008

1,17

2009

1,08

2010

1,00

2011

0,92

2012

0,83

2013

0,75

2014

0,67

2015

0,58

2016

0,5

2017

0,42

2018

0,33

2019

0,25

2020

0,17

2021

0,08

Ab 2022

0,00

(2) Geblhrt ein Ruhebezug oder ein Versorgungsbezug nach einer/einem im Dienststand verstorbenen
Beamtin/Beamten erstmals in den Jahren 2005 bis 2021, ist fir den Fal, dass die Beamtin/der Beamte
ihren/seinen 738. Lebensmonat bereits vollendet hat, der Prozentsatz nach Abs. 1 durch jenen zu ersetzen,
der sich unter Anwendung nachstehender Formel errechnet, wobei das Ergebnis auf zwei Kommastellen auf-

bzw abzurunden ist;

Prozentsatz des Jahres, in dem die Beamtin/der
Beamte ihren/seinen 738. Lebensmonat vollendet.

Tage des Kalenderjahres vom 1. Janner bis zum
Ablauf des Monats in dem die Beamtin/der
Beamte den 738.Lebensmonat vollendet x
Veranderungswert

365

(3) Der Veradnderungswert im Sinn des Abs. 8 ist nach nachstehender Formel zu berechnen:

Hohe des Prozentsatzes (nach Abs. 7) indem die
Beamte/der Beamte ihren/seinen 738. Lebens-
monat vollendet.

Hohe des Prozentsatzes (nach Abs. 7) des der
Vollendung des 738. Lebensmonates folgenden
Jahres.

(4) Die nach Abs. 1 bis3 errechneten Prozentsitze gelten jewells fur die gesamte .Bemessungsgrundlage
gemal3 § 65 Abs. 2 sowie fir Versorgungsgentisse nach solchen Ruhegeniissen.

41



(5) 865 Abs. 3 gilt nicht fir Beamtinnen/Beamte nach § 70 Abs. 1.

8§82
Verweise

(1) Verweise in diesem Gesetz auf andere Landesgesetze sind als Verweise auf die jewells giiltige Fassung
zu verstehen.

(2) Verweise in diesem Gesetz auf das Verwaltungsvollstreckungsgesetz 1991 (VVG), BGBI. Nr. 53/1991,
sind als Verweise auf die Fassung BGBI. | Nr. 137/2001 zu verstehen:

§83
Ruckwirkung von Verordnungen

Verordnungen auf Grund dieses Gesetzes kénnen riickwirkend in Kraft gesetzt werden.

884
I nkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit 1 Janner 2009 in Kraft.

885
AulRerkrafttreten

(1) Mit Inkrafttreten dieses Gesetzes tritt das nach 8 2 Abs. 1 des Steiermérkischen Landesbeamtengesetz,
LGBI. Nr. 124/1974, ds Landesgesetz geltende Pensionsgesetz 1965, zuletzt in der Fassung
LGBI. Nr. 30/2007 auf3er Kraft.

(2) Soweit in anderen Landesgesetzen auf pensionsrechtliche Bestimmungen der Beamtinnen/Beamten des
Landes verwiesen wird, bleiben diese Bestimmungen in der nach Abs. 1 geltenden Fassung weiterhin in
Geltung.

Artikel 2
Anderung des L andes-Dienstrechtes und Besoldungsr echtes

Das Gesetz Uber das Dienstrecht und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes Steiermark,
LGBI. Nr.29/2003, zuletzt in der Fassung LGBI. Nr. 30/2007, wird wie folgt gedndert:

1. Daslnhaltsverzeichniswird wie folgt geandert:

»1) nach dem Eintrag zu §48 wird folgender Eintrag eingeflgt: ,848a Herabsetzung der
Wochendienstzeit vor Ubertritt in den Ruhestand"

2) nach dem Eintrag zu § 143 werden folgende Eintrge eingefiigt:
a) ,8143aVorzeitige Versetzung in den Ruhestand durch Erklérung
b) §143b Versetzung in den Ruhestand bel V orliegen von Schwerarbeitszeiten®
3) nach dem Eintrag zu § 295 werden folgende Eintrage e ngefiigt:
a) ,Ubergangsbestimmung zu 8§ 142, 143 und 260 - Anhebung des Pensionsantrittsalters’
b) Ubergangsbestimmung zu 88 142 und 295a— Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand"
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2. Nach § 48 wird folgender § 48a samt Uberschrift eingefugt.

., 848a
Herabsetzung der Wochendienstzeit vor Ubertritt in den Ruhestand

(1) Dem Beamten/Der Beamtin der/die sein/ihr 744 Lebensmonat vollendet hat, kann auf Antrag eine
Herabsetzung der Wochendienstzeit auf die Hélfte des fur eine Vollbeschéftigung vorgesehenen Ausmalies
gewdhrt werden, wenn keine dienstlichen Interessen entgegenstehen.

(2) Der Antrag auf Herabsetzung der Wochendienstzeit ist spéatestens drei Monate vor dem gewollten
Wirksamkeitstermin zu stellen.

(3) Die Herabsetzung der Wochendienstzeit nach Abs. 1 endet mit Ablauf des Monats, in dem der
Beamte/die Beamtin sein/ihr 65 Lebengahr vollendet.”

3. 8§56 Abs. 3Z. 1 lautet:
»1. dessen/deren Wochendienstzeit nach 88 46 oder 48a herabgesetzt oder*

4. § 140 lautet:

”§ 140
Ubertritt in den Ruhestand

(1) Der Beamte/Die Beamtin tritt mit Ablauf des Monats, in dem er/sie sein/ihr 65 Lebengahr vollendet, in
den Ruhestand.

(2) Die Dienstbehorde kann den Ubertritt des Beamten/der Beamtin in den Ruhestand aufschieben, falls an
seinem/ihrem Verbleiben im Dienststand ein dienstliches Interesse besteht. Der Aufschub darf jewells
héchstens fiir ein Jahr und insgesamt fir héchstens finf Jahre ausgesprochen werden.”

5. Nach § 143 werden folgende 88 143a und 143b samt Uberschriften eingefigt:

»8143a
Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung

(1) Der Beamte/Die Beamtin kann durch schriftliche Erkl&rung aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
seinelihre Versetzung in den Ruhestand frihestens mit Ablauf des Monates bewirken, in dem er/sie seinfihr
744 Lebensmonat vollendet, wenn er/sie zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand
eine ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit. von 450 Monate aufwei st.

(2) 8142 Abs. 2 bis 4 ist sinngemal? anzuwenden.

§143b
Versetzung in den Ruhestand bel Vorliegen von Schwer ar beitszeiten

(1) Der Beamte/Die Beamtin ist auf seinen/ihren schriftlichen Antrag in den Ruhestand zu versetzen, wenn
er/sie zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der Versetzung in den Ruhestand eine nach dem vollendeten
18. Lebengjahr zurtickgel egte ruhegenussfahige Gesamtdienstzeit von 504 Monaten, davon mindestens 120
Schwerarbeitsmonate innerhalb der letzten 240 Kaendermonate vor dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der
Versetzung in den Ruhestand aufweist. Die Versetzung in den Ruhestand kann dabei frihestens mit dem der
Vollendung des 60. L ebeng ahres folgenden M onatsletzten in Anspruch genommen werden.

(2) Ein Schwerarbeitsmonat ist jeder Kalendermonat, in dem mindestens 15 Tage Schwerarbeit vorliegen.
Die Landesregierung hat unter Bedachtnahme auf die Verordnung des Bundesministers/der
Bundesministerin  fir Soziale Sicherheit und Konsumentenschutz Uber besonders belastende
Berufstétigkeiten (Schwerarbeitsverordnung), BGBI. |1 Nr. 104/2006, durch Verordnung festzulegen, unter
welchen psychisch oder physisch besonders belasteten Arbeitsbedingungen Schwerarbeit vorliegt.
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(3) Der Beamte/Die Beamtin des Dienststandes, der/die sein/ihr 57. Lebengahr vollendet hat, kann eine
bescheidmaliige Feststellung der Anzahl seiner/ihrer Schwerarbeitsmonate, zu dem dem Einlangen des
Antrages folgenden Monatsletzten beantragen. Dieses Antragsrecht wird mit Rechtskraft der Feststellung
konsumiert.

(4) 8142 Abs. 2 bis 4 ist sinngemal3 anzuwenden.”

6. § 181 Abs. 2 lautet:
»(2) Der Pensionsbeitrag betragt 10,25% der Bemessungsgrundlage. Diese besteht aus
1. a) dem Gehalt und
b.) einer dlfaligen Erganzungszulage
die der besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten/der Beamtin entsprechen sowie aus
2. den dem Beamten/der Beamtin gebiihrenden Nebengebuhren.

Den Pensionsbeitrag in der im ersten Satz angefihrten Hohe hat der Beamte/die Beamtin auch von den
Teilen der Sonderzahlung zu entrichten.”

7. Nach § 181 Abs. 3 wird folgender Abs. 3a eingefigt:

»(33) Abweichend von Abs. 3 ist flr die Zeit der Herabsetzung der Wochendienstzeit nach § 48a bei der
Ermittlung der Hohe des Pensionsbeitrages jene Bemessungsgrundlage zu Grunde zu legen, die dem dem
Beginn der Herabsetzung der Wochendienstzeit vorangegangenen Monat entspricht.”

8. 8261 lautet:

., 8261
Pensionsbeitrag

(1) 8181 Abs. 2 ist mit der Mallgabe anzuwenden, dass sich die Bemessungsgrundlage fir den
Pensionsbeitrag aus

1. dem Gehalt und
2. denasruhegenussfahig erklérten Zulagen
die der besoldungsrechtlichen Stellung des Beamten/der Beamtin entsprechen, zusammensetzen.

(2) Fir Beamte/Beamtinnen, deren offentlich-rechtliches Dienstverhdltnis nach dem 31. Dezember 2008
begrindet wird, betrégt der Pensionsbeitrag 10,25% der Bemessungsgrundlage nach Abs. 1 zuziglich
alféliger Nebengebtihren unter Anwendung von § 181 Abs. 4.

(3) FUr Beamte/Beamtinnen, die nach dem 31. Dezember 1958 geboren sind, betragt der Pensionsbeitrag
10,25% der Bemessungsgrundlage nach Abs. 1 unter Anwendung von 8§ 181 Abs. 4.

(4) Fur Beamte/Beamtinnen, dieim Zeitraum 1. Janner 1945 und 31. Dezember 1958 geboren sind und diein
einem in der folgenden Tabelle bezeichnenden Jahr den 738. Lebensmonat vollenden, errechnet sich der
Prozentsatz des Pensionsbeitrages unter Berlicksichtigung dieser Tabelle und Anwendung nachstehender
Formel, wobei das Ergebnis auf zwei Kommastellen auf- bzw. abzurunden ist



Jahr Prozentsatz

2005 11,67

2006 11,58

2007 11,50

2008 11,42

2009 11,33

2010 11,25

2011 11,17

2012 11,08

2013 11,00

2014 10,92

2015 10.83

2016 10,75

2017 10,67

2018 10,58

2019 10,50

2020 10,42

2021 10,33

Ab 2022 10,25
Prozentsatz des Jahres, in dem der Tage des Kaenderjahres vom
Beamte/die Beamtin seinen/ihren | 1. Janner bis zum Tag der Vollendung
738. Lebensmonat vollendet. des 738. Lebensmonates X

Veranderungswert
365

(5) Der Veradnderungswert nach Abs. 4 ist mir nachstehender Formel zu berechnen:

Hohe des Prozentsatzes (nach Abs. 4) des Hohe des Prozentsatzes (nach Abs. 4) des
Jahres, in dem der Beamte/die Beamtin| der Vollendung des 738. Lebensmonates
seinen/ihren 738. Lebensmonat vollendet. folgenden Jahres.

(6) Der nach Abs. 4und5 ermittelte Prozentsatz erhoht sich fir Beamte/Beamtinnen, die im Zeitraum
1. Janner 1945 und 31. Dezember 1958 geboren sind, um 0,8 %.

(7) Fur Beamte/Beamtinnen, die bis zum 31. Dezember 2004 das 60. L ebeng ahr vollendet haben, betragt der
Pensionsbeitrag 12,55%.

(8) Von jenem Teil des Bezuges der Uber der Hochstbeitragsgrundlage nach 8§ 181 Abs. 4 liegt, ist zusétzlich
zum Pensionsbeitrag nach Abs. 7 oder zu dem nach Abs. 4 bis 7 ermittelten Pensionsbeitrag ist ein weiterer
Beitrag in der Hohe von 1 % zu leisten.”

9. § 289 Abs. 2 4. Satz lautet:
, Die Hohe des Pensionsbeitrages richtet sich weiterhin nach § 261 Abs. 2 bis5 und Abs. 8.

45



10. Nach § 295 werden folgende 88 295 und 295b samt Uber schriften eingeflgt:

»8295a
Uber gangsbestimmung zu 88§ 142, 143 und 260 - Anhebung des Pensionsantrittsalters

Fur Beamte/ Beamtinnen, die in den in der folgenden Tabelle angegebenen Zeitréumen geboren sind, tritt an
die Stelle des im § 142 Abs. 1, im § 143 Abs. 1 und § 260 Abs. 4 Z. 2 angefuihrten 738. Lebensmonats, der
jeweilsin der rechten Tabellenspalte angefiihrte Lebensmonat:
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Biseinschliefdlich 1. Juli 1945 738
2. Juli 1945 bis 1. September 1945 739
2. September 1945 bis 1. November 1945 740
2. November 1945 bis 1. Janner 1946 741
2. Janner 1946 bis 1. Marz 1946 742
2.Mérz 1946 bis1. Mai 1946 743
2. Mai 1946 bis 1. Juli 1946 744
2. Juli 1946 bis 1. September 1946 745
2. September 1946 bis 1. November 1946 746
2. November 1946 bis 1. Janner 1947 747
2. Janner 1947 bis 1. Marz 1947 748
2. Méarz 1947 bis1. Mai 1947 749
2. Mai 1947 bis 1. Juli 1947 750
2. Juli 1947 bis 1. September 1947 751
2. September 1947 bis 1. November 1947 752
2. November 1947 bis 1. Janner 1948 753
2. Janner 1948 bis 1. Marz 1948 754
2. Mérz 1948 bis1. Mai 1948 755
2Mai 1948 bis 1. Juli 1948 756
2. Juli 1948 bis 1. September 1948 757
2. September 1948 bis 1. November 1948 758
2. November 1948 bis 1. Janner 1949 759
2. Janner 1949 bis 1. Marz 1949 760
2. Méarz 1949 bis1. Mai 1949 761
2 Mai 1949bis 1. Juli 1949 762
2. Juli 1949 bis 1. September 1949 763
2. September 1949 bis 1. November 1949 764
2. November 1949bis 1. Janner 1950 765
2. Janner 1950 bis 1. Marz 1950 766
2. Mérz 1950 bis1. Mai 1950 767
2 Mai 1950 bis 1. Juli 150 768
2. Juli 1950 bis 1. September 1950 669
2. September 1950 bis 1. November 1950 770
2. November 1950 bis 1. Janner 1951 771
2. Janner 1951 bis1. Marz 1951 772
2.Mérz 1951 bis1. Mai 1951 773
2. Mai 1951 bis 1. Juli 1951 774
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2. Juli 1951 bis 1. September 1951 775
2. September 1951 bis 1. November 1951 776
2. November 1951 bis 1. Janner 1952 77
2. Janner 1952 bis 1. Marz 1952 778
2.Marz 1952 bis 1. Mai 1952 779
Ab 2. Mai 1952 780
»8295b

Uber gangsbestimmung zu 88§ 142 und 295a - Vor zeitige Ver setzung in den Ruhestand

Abweichend von § 142 in Verbindung mit §295a kann der Beamte/die Beamtin, der/die im Zeitraum
1. Janner 1947 bis 31. Dezember 1958 geboren ist, durch schriftliche Erklérung aus dem Dienststand
ausscheiden zu wollen, seinefihre vorzeitige Versetzung in den Ruhestand friihestens mit Ablauf des Monats
bewirken, in dem er/sie den 720. Lebensmonat vollendet und er/sie zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der
vorzeitigen Versetzung in den Ruhestand eine ruhegenussfdhige Gesamtdienstzeit von 540 Monate
aufweist.”

11. Dem § 306 Abs. 8 wird folgender Abs. 9 angefigt:

,(9) Die Einfligung des § 48a, § 143a, § 143b, § 181 Abs. 3a, § 295a und § 295b sowie die Anderung des
Inhaltsverzeichnisses, des §56 Abs. 3Z. 1, § 140, § 181 Abs. 2, § 261und 8 289 Abs. 2 4. Satz durch die
Novelle LGBI. Nr. xx/2008 treten mit 1. Jdnner 2009 in Kraft.

Artikel 3
Anderung des L andes-Nebengebiihr enzulagengesetzes

Das Gesetz tiber Nebengebiihrenzulagen der offentlich-rechtlichen Bediensteten des Landes, in der Fassung
LGBI. Nr.29/2003, wird wie folgt gedndert:

1 Dem § 1 Abs. 2 Z. 4 wird folgende Z. 5 angefugt:

.D. Beamte/Beamtinnen, deren offentlich-rechtliches Dienstverhdtnis nach dem 31. Dezember 2008
begriindet wird.”

2. 8 6 lautet:

H§ 6
Beitrage

Die 88 65, 66 und 79 sind auf die Nebengebuhrenzulage anzuwenden.”
3. § 10 lautet:

»810
Abfindung von Nebengebihrenzulagen

Wenn eine monatliche Nebengebihrenzulage im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruches (7,3 €) nicht
Ubersteigen wirde, gebuhrt statt der Nebengebihrenzulage eine Abfindung. Die Abfindung betrégt das
Siebzigfache der sich nach den 88 5, 7 oder 8 ergebenden Nebengebiihrenzulage.”

4. Nach § 15 wird folgender § 16 angefiigt
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.816
I nkrafttreten von Novellen

Die Neufassung des §1Abs.2Z. 5 sowie die Anderung der 88 6 und10 durch die Novelle
LGBI. Nr. xxx/2008, treten mit 1. Janner 2009 in Kraft"

Artikel 4
Anderung des Distriktarzte- und L andesbezir kstier &r ztegesetz

Das Gesetz Uber die Regelung des Dienst-, Besoldungs- und Pensionsrechtes der Distrikisérzte und
Landesbezirkstierérzte, ihrer Hinterbliebenen und Angehdrigen, LGBI. Nr. 59/1976, zuletzt in der Fassung
LGBI. Nr.63/2003, wird wie folgt geéndert:

1. § 26a lautet:

.826a
Beitrag

Die Bestimmungen Uber den Beitrag gemal3 § 65des St. PG 2009, LGBI. Nr. xxx/2009, sind auf die nach
diesem Gesetz gebihrenden monatlich wiederkehrenden L eistungen anzuwenden.”

2. 8 29 |autet:

»829
Anspruch auf Witwer/Witwenver sor gungsgenuss

(1) Der Uberlebenden Ehegattin gebihrt ab dem auf den Todestag des Arztes folgenden Monatsersten ein
monatlicher Versorgungsgenuss, wenn der Arzt an seinem Todestag Anspruch auf Ruhegenuss gehabt hat
oder im Fall der mit Ablauf dieses Tages erfolgten Versetzung in den Ruhestand gehabt hétte.

(2) Die Uberlebende Ehegattin hat keinen Anspruch auf Versorgungsgenuss, wenn sie am Sterbetag des
Arztes das 35. Lebengjahr noch nicht vollendet hat. Dies gilt nicht, wenn

1. der Arzt an den Folgen eines Dienstunfalls oder einer Berufskrankheit gestorben ist,
die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert hat,

aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder hervorgeht,

durch die EheschliefRung ein Kind legitimiert worden ist oder

o~ W DN

am Sterbetag des Arztes dem Haushalt der Uberlebenden Ehegattin ein anderes as in der Z 3 oder 4
genanntes Kind des verstorbenen Arztes angehért, das Anspruch auf Wai senversorgungsgenuss hat.

(3) Die Uberlebende Ehegattin hat ferner keinen Anspruch auf Versorgungsgenuss, wenn die Ehe erst
wahrend des Ruhestandes des Arztes geschlossen worden ist. Dies gilt nicht, wenn

1. die Ehe mindestens drei Jahre gedauert hat und der Altersunterschied der Ehegatten nicht mehr als
20 Jahre betragen hat oder die Ehe mindestens funf Jahre gedauert hat und der Altersunterschied der
Ehegatten nicht mehr a's 25 Jahre betragen hat oder die Ehe mindestens zehn Jahre gedauert hat und
der Altersunterschied der Ehegatten mehr als 25 Jahre betragen hat,

der Arzt nach der Eheschlief3ung wieder in den Dienststand aufgenommen worden i,
aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder hervorgeht,
durch die Eheschlieffung ein Kind legitimiert worden ist oder

Sl

am Sterbetag des Arztes dem Haushalt der Uberlebenden Ehegattin ein anderes as in der Z 3 oder 4
genanntes Kind des verstorbenen Arztes angehért, das Anspruch auf Wai senversorgungsgenuss hat.

(4) Hat sich der Arzt mit seiner frilheren Ehegattin wieder verehelicht, so sind bel der Berechnung der
Ehedauer die einzelnen Ehezeiten zusammenzuzahlen.
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(5) Der Versorgungsgenuss und die tbrigen nach diesem Gesetz gebiihrenden monatlich wiederkehrenden
Geldleistungen mit Ausnahme der Kinderzulage bilden zusammen den Versorgungsbezug. Fir die
Sonderzahlung ist auch die Kinderzulage beim V ersorgungsbezug zu berticksichtigen.”

3. § 31 lautet:

,831
Ausmald des Witwer -/Witwenver sor gungsgenusses

(1) Das Ausmal® des Witwer-/Witwenversorgungsgenusses ergibt sich aus einem Prozentsaiz des
Ruhegenusses, der dem Arzt gebiihrte oder im Falle seines Todes im Dienststand gebiihrt hétte, wenn er an
seinem Todestag in den Ruhestand versetzt worden ware. Ein ganzliches oder teilweises Ruhen des
Ruhegenussesist dabei auf¥er Acht zu lassen.

(2) Zur Ermittlung des Prozentsatzes wird vorerst der Anteil der Berechnungsgrundlage der iberlebenden
Ehrgattin in Prozent an der Berechnungsgrundlage des verstorbenen Arztes errechnet. Bei einem Anteil von
100% betrégt der Prozentsatz 40. Er erhdht/vermindert sich fir jeden vollen Prozentpunkt des Anteiles, der
100 unterschreitet oder Ubersteigt, um 0,3. Er ist jedoch nach oben hin mit 60 und nach unten hin mit null
begrenzt.

(3) Berechnungsgrundlage der Uberlebenden oder verstorbenen Ehegattin ist jeweils das Einkommen nach
Abs. 4in den letzten zwel Kalenderjahren vor dem Todestag des Arztes.

(4) Als Einkommen nach Abs. 3 gelten:
1.  wiederkehrende Geldleistungen

a) aus der gesetzlichen Sozialversicherung (mit Ausnahme eines Kinderzuschusses und eines
besonderen Steigerungsbetrages zur Hoherversicherung) und aus der Arbeitdosenversicherung
sowie nach den Bestimmungen Uber die Arbeitsmarktférderung und die Sonderunterstiitzung,

b) auf Grund gleichwertiger landesgesetzlicher oder bundesgesetzlicher Regelungen der
Unfallfirsorge,

2 wiederkehrende Geldle stungen auf Grund
a) dieses Gesetzes (mit Ausnahme der Kinderzulage)

b) von landes- oder bundesgesetzlichen Vorschriften, die dem Pensionsrecht der Landesbeamten
vergleichbar sind,

¢) desLandedehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 302/1984,
d) desLand- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBI. Nr. 296/1985,

e) des Steermakischen Bezligegesetzes, LGBI. Nr.28/1073, des Landes-Bezligegesetzes,
LGBI. Nr. 72/1997, sowie diesen vergleichbarer bundesgesetzlicher oder landesgesetzlicher
Bestimmungen,

f)  desVerfassungsgerichtshofgesetzes, BGBI. Nr. 85/1953,
g) desBundestheaterpensionsgesetzes, BGBI. Nr. 159/1958,
h)  des Bundesbahn-Pensionsgesetzes, BGBI. | Nr. 86/2001,

1) von Dienst(Pensonsordnungen fur Dienstnehmer/Dienstnehmerinnen  und ehemalige
Dienstnehmer/Dienstnehmerinnen von

aa) Offentlich-rechtlichen Kérperschaften und

bb) Fonds, Stiftungen, Anstalten und Betrieben, die von einer Gebietskorperschaft oder von
Personen verwaltet werden, die hiezu von Organen einer Gebietskorperschaft bestellt sind,

j)  sonstiger gema3 § 5 Abs. 1 Z 3 ASV G pensionsversicherungsfreier Dienstverhd tnisse,
k)  vertraglicher Pensionszusagen einer Gebietskdrperschaft,

50



aulRerordentliche V ersorgungsbeziige und

Pensionen und gleichartige Leistungen auf Grund audlandischer Versicherungss und
Versorgungssysteme (mit Ausnahme einer Kinderzulage oder einer vergleichbaren Leistung), soweit es
sich nicht um Hinterbliebenenleistungen nach der verstorbenen Beamtin/dem verstorbenen Beamten
handelt.

(5) Solange das Einkommen eines Kalenderjahres nicht feststeht, ist vorlaufig das letzte feststehende
Einkommen heranzuziehen.

(6) Eine Disziplinarstrafe der Minderung des Ruhegenusses bleibt bei der Bemessung des Witwen-
/Witwerversorgungsgenusses auf3er Betracht.”

4. § 3l1a lautet:

§3la
Erhoéhung des Witwer -/Witwenver sor gungsbezuges

(1) Erreicht die Summe aus Versorgungsbezug und sonstigem Einkommen (8 31 Abs. 4) der Uberlebenden
Ehegattin nicht den Betrag von € 1.503,50, so ist, solange diese Voraussetzung zutrifft, der
Versorgungsbezug soweit zu erhohen, dass die Summe den genannten Betrag erreicht. Der Prozentsatz des
so ermittelten Versorgungsbezuges darf jedoch 60 nicht Uberschreiten. An die Stelle des Betrages von
€ 1.503,50 tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 2006, der unter Bedachtnahme auf
§ 108 Abs. 9 ASVG mit dem jeweiligen Anpassungsfaktor (8§ 108f ASVG) vervielfachte Betrag.

(2) Die Erhdhung des Versorgungsbezuges nach Abs. 1 ist erstmalig im Zuge der Bemessung des
V ersorgungsbezuges vorzunehmen. Sie gebiihrt ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen fur
die Erhéhung erfillt sind.

(3) Werden die Voraussetzungen fur eine (weitere) Erhdhung zu einem spéteren Zeitpunkt erfillt, gebuhrt
diese auf besonderen Antrag. Wird dieser Antrag innerhab eines Jahres ab Erfillung der Voraussetzungen
gestellt, gebihrt die Erhthung ab dem Beginn des Monats, in dem die Voraussetzungen erflllt sind,
andernfalls ab dem Beginn des Monats, in dem der Antrag gestellt wurde.

5. Nach § 31awird folgender § 31b eingefiigt:

§31b
Verminderung des Witwer /Witwenver sor gungsbezuges

(1) Uberschreitet in einem Kalendermonat die Summe aus Versorgungsbezug und sonstigem
Einkommen(§ 31 Abs. 4) der Uberlebenden Ehegattin das Zweifache der jeweiligen monatlichen
Hoéchstbeitragsgrundlage nach § 181 L-DBR, so ist — solange diese Voraussetzung zutrifft — der
Versorgungsbezug so weit zu vermindern, dass dieser Betrag nicht Uberschritten wird. Der Prozentsatz des
so ermittelten Versorgungsbezuges ist nach unten hin mit Null begrenzt.

(2) Die Verminderung des V ersorgungsbezuges nach Abs. 1 erfolgt ab dem Beginn des Monats, in dem die
Voraussetzung fur die Verminderung vorliegt. Andert sich die Hohe des Einkommens nach § 31 Abs. 4, so
ist diese Anderung bereitsin dem Monat, in dem die Anderung eingetreten ist, zu beriicksichtigen.

(3) Waren nach Abs. 1 und 2 zwei oder mehrere Versorgungsbeziige oder solchen Beziigen entsprechende
Leistungen zu vermindern, so ist mit der Verminderung immer beim betraglich geringsten
V ersorgungsbezug bzw. der entsprechenden Leistung zu beginnen.

6. 8 47 Abs. 3 entfallt.
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7. 8 49 |autet:

»849
Auszahlung der Geldleistungen

Bel der Auszahlung von monatlich wiederkehrenden Geldleistungen nach diesem Gesetz st
§ 37 St. PG 2009 sinngemél anzuwenden.”

8 Dem § 61 Abs. 5 werden folgende Abs. 6 und 7 angefugt:

,(6) Die Anderung der 8§829,31und3la sowie die Einfigung des §31b durch die Novelle
LGBI. Nr. xxx/2008, treten mit dem auf die Kundmachung folgenden Tag, dasist der in Kraft.

(7) Die Anderung der 8826a und 49 sowie der Entfal des §47 Abs.3 durch die Novelle
LGBI. Nr. xxx/2008, treten mit 1. Janner 2009 in Kraft.”

Artikel 5
Anderung des Steierméar kischen Beziigegesetzes

Das Gesetz vom 7. Dezember 1972 Uber die Beziige und Pensionen der obersten Organe des Landes,
LGBI. Nr. 28/1973, zuletzt in der Fassung LGBI. Nr.44/2006, wird wie folgt geéndert:

1 In § 21 Abs. 2 wird das Zitat ,,§ 8 des Pensionsgesetzes 1965 durch das Zitat ,, § 63 St. PG 2009,
LGBI. Nr. xxx/2008" ersetzt.

2. § 21 Abs. 6 lautet:

»(6) Die Bestimmung des 8§64 St. PG 2009, LGBI. Nr.xx/2008, ist mit der Mal3gabe sinngemal}
anzuwenden, dass an die Stelle der ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit die Zeiten der Funktionsaustibung
und an die Stelle der Versetzung in den Ruhestand das Ausscheiden aus der Funktion zu treten hat.”

3. 8§22 Abs. 1 |lautet:

.(1) 80% des Bezuges nach 821 Abs 3 bilden die Bemessungsgrundliage des Ruhebezuges.
8§61 Abs. 2, 5und 6 St. PG 2009, LGBI. Nr. xx/2008, ist mit der Mal’3gabe anzuwenden, dass

1. an Stelle der Versetzung in den Ruhestand das Ausscheiden aus der Funktion wegen Unfahigkeit zur
weiteren Funktionsausibung tritt und

2. die Bemessungsgrundlage des Ruhebezuges fir jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt des
Ausscheidens aus der Funktion und dem Zeitpunkt liegt, ab dem frihestens der Ruhebezug gebihren
wirde, wenn das Mitglied des Steierméarkischen Landtages nicht zur weiteren Funktionsaustibung
unfahig geworden ware, um 0,28 Prozentpunkte zu kirzen ist."

4, Im § 23a Abs. 3 wird das Zitat ,§ 26 Abs. 5 Pensionsgesetz 1965 in der als Landesgesetz geltenden
Fassung* durch das Zitat ,, 8§ 30 Abs. 5 S. PG 2009, LGBI. Nr. xx/2008, ersetzt.

5. Im 824 Abs. 2 wird das Zitat ,, 8814 Abs. 2 bis4, 17 Abs. 1 bis7, 18Abs. 2bis4 und 19 des
Pensionsgesetzes 1965 durch das Zitat ,,§ 15 Abs. 2 bis4, §22, § 23 Abs. 2 his4 und § 24 St. PG 2009,
LGBI. Nr. xx/2008," ersetzt.

6. 825 Abs. 1 lautet:

»,(1) Bel der Bemessung des Witwen- und Witwerversorgungsbezuges nach 8§24 sind die
8816 bis18 St. PG 2009, LGBI. Nr. xx/2008, mit der Maligabe anzuwenden, dass an die Stelle der
verstorbenen Beamtin/des verstorbenen Beamten das verstorbene Mitglied des Steiermérkischen Landtages
tritt.”
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7. 8 25a entfallt.
8. 8 27 lautet:

.827
Die Bestimmungen der 85, 86, §21 Abs. 1, 825Abs. 1,2,4und 5, §26, §27, §29, 8835his43 sind
sinngemal? anzuwenden.”

0. 8 31 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Bestimmung des 8§64 St. PG 2009, LGBI. Nr.xx/2008, ist mit der Mal3gabe sinngemal}
anzuwenden, dass an die Stelle der ruhegenussfahigen Gesamtdienstzeit die Zeiten der Funktionsaustibung
und an die Stelle der Versetzung in den Ruhestand das Ausscheiden aus der Funktion zu treten hat.”

10. 8§32 Abs. 1 |lautet:

»(1) 80% des Bezuges nach 8§30Abs. 2 bilden die Bemessungsgrundlage des Ruhebezuges.
8§61 Abs. 2, 5und 6 St. PG 2009, LGBI. Nr. xx/2008, ist mit der Mal3gabe anzuwenden, dass

1. an Stelle der Versetzung in den Ruhestand das Ausscheiden aus der Funktion wegen Unfahigkeit zur
weiteren Funktionsausiibung tritt und

2. die Bemessungsgrundlage des Ruhebezuges fir jeden Monat, der zwischen dem Zeitpunkt des
Ausscheidens aus der Funktion und dem Zeitpunkt liegt, ab dem frihestens der Ruhebezug gebihren
wirde, wenn das Mitglied der Stelermarkischen Landesregierung nicht zur weiteren
Funktionsaustibung unfahig geworden ware, um 0,28 Prozentpunkte zu kiirzen ist."

11. Im § 33a Abs. 3 wird das Zitat ,§ 26 Abs. 5 Pensionsgesetz 1965 in der a's Landesgesetz geltenden
Fassung* durch das Zitat ,, 8 30 Abs. 5 St. PG 2009, LGBI. Nr. xx/2008,“ ersetzt.

12. Im 8 36 Abs. 1 wird das Zitat , 88 25 bis 25b" durch das Zitat ,, 88 25 und 25b" ersetzt.
13. 8 37 lautet:

»837
(1) Bel der in diesem Artikel geregelten Versorgung sind die Bestimmungen der 85, 86, § 21 Abs. 1,
§25Abs. 1,2,4und5, 8 26, § 27, § 29, 88 35 bis 43 sinngemal3 anzuwenden.

(2) Die sinngemae Anwendung des im Abs. 1 angefuihrten 825 Abs. 2 der St. PG 2009 hat mit der
Mafigabe zu erfolgen, dass das Erfordernis des Vorliegens einer Mindestdauer der Funktionsausiibung zu
entfallen hat.”

14, Im 8§ 38 Abs. 3wird das Zitat ,, 8§ 25a“ durch das Zitat , 8§ 25" ersetzt.

15. Dem § 40 Abs. 10 werden folgende Ab. 11und Abs. 12 angefiigt:

»(11) Die Anderung des 8§24 Abs. 2 sowie § 25 Abs. 1 durch die Novelle LGBI. Nr. xxx/2008, treten mit
dem auf die Kundmachung folgenden Tag, dasist der in Kraft.

(12) Die Anderung des § 21 Abs. 2, § 21 Abs. 6, § 22 Abs. 1, § 23aAbs. 3, , § 27, § 31 Abs. 2, § 32 Abs. 1,
833 Abs. 3, §36 Abs. 1, 837, 838 Abs. 3 und §41k sowie der Entfal des §25a durch die Novelle
LGBI. Nr. xxx/2008, treten mit 1. Janner 2009 in Kraft."
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16. 8 41k lautet:

» 841k
Die Anspriiche nach 8 16 Abs. 1lit. ¢, 8 23 Abs. 1 und § 33 Abs. 1 bestehen

1. fur Mitglieder des Steiermérkischen Landtages und der Steiermérkischen Landesregierung, die biszum
31. Dezember 2004 das 60. L ebeng ahr vollenden sowie

2. fur ehemalige Mitglieder des Steiermarkischen Landtages und der Steiermérkischen Landesregierung
und deren Hinterbliebenen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes, LGBI. Nr. 91/2002,
einen kunftigen Anspruch auf Ruhe- und V ersorgungsbezug haben,

ab Vollendung des 60. L ebensjahres.”



