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Vertrauliche Beratung in den steirischen Bezirken

Sprechtage der Gleichbehandlungsbeauftragten des Landes Steiermark

Menschen die auf Grund ihres Geschlechtes, ihres Alters, ihrer Behinderung, ihrer Religion
oder Weltanschauung, ihrer Rasse oder ethnischen Herkunft, sowie ihrer sexuellen Orientie-
rung diskriminiert werden, kénnen sich vertrauensvoll an die Gleichbehandlungsbeauftragte

des Landes Steiermark wenden.

Um eine vertrauensvolle Beratung auch vor Ort bieten zu konnen, finden im Marz 2011

Sprechtage der Gleichbehandlungsbeauftragten des Landes in den einzelnen Bezirkshaupt-

mannschaften statt:

Ort

Wann

Uhrzeit

Bezirkshauptmannschaft Feldbach
BismarckstraRe 11-13, 8330 Feldbach
Sitzungssaal 1. Stock

Montag, 14. Marz 2011

8.00 Uhr bis 9.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Bad Radkersburg
Hauptplatz 34, 8490 Bad Radkersburg
Besprechungszimmer Nr. 210/2.Stock

Montag, 14. Mdrz 2011

10.00 Uhr bis 11.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Leibnitz
Kada-Gasse 12, 8430 Leibnitz
Zimmer Nr. 50/2. Stock

Montag, 14. Mdrz 2011

12.00 Uhr bis 13.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Deutschlandsberg
Kirchengasse 12, 8530 Deutschlandsberg
Kleiner Sitzungssaal/1. Stock (Kirchengasse)

Dienstag, 15. Marz 2011

9.00 Uhr bis 10.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Voitsberg
Schillerstrafle 10, 8570 Voitsberg
Zimmer Nr. 24/2. Stock

Dienstag, 15. Marz 2011

11.00 Uhr bis 12.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Hartberg
Rochusplatz 2, 8230 Hartberg
Zimmer Nr. 003/ErdgeschoR

Mittwoch, 16. Marz 2011

8.00 Uhr bis 9.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Miirzzuschlag
DDr. Schachner-Platz 1, 8680 Miirzzuschlag
Kleiner Sitzungssaal/2. Stock, Zi. Nr. 204

Mittwoch, 16. Marz 2011

10.30 Uhr bis 11.30 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Weiz
Containergebaude — Eingang Hanna und Paul
Gasser Gasse 1 — Besprechungsraum/EG

Mittwoch, 16. Marz 2011

13.00 Uhr bis 14.00 Uhr

Bezirkshauptmannschaft Knittelfeld
Anton-Regner-StraRRe 2, 8720 Knittelfeld
GroRer Sitzungssaal/TG

Donnerstag, 17. Marz 2011

8.30 Uhr bis 9.30 Uhr




Bezirkshauptmannschaft Judenburg Donnerstag, 17. Marz 2011 10.00 Uhr bis 11.00 Uhr
Kapellenweg 11, 8750 Judenburg
Sitzungszimmer Nr. 701/7. Stock
Bezirkshauptmannschaft Murau Donnerstag, 17. Marz 2011 12.30 Uhr bis 13.30 Uhr
Bahnhofviertel 7, 8850 Murau
Sitzungssaal
Bezirkshauptmannschaft Bruck an der Mur Freitag, 18. Marz 2011 9.00 Uhr bis 10.00 Uhr
Dr. Theodor-Kérner-StralRe 34, 8600 Bruck/M.
Sitzungsaal Nr. 200/2. Stock
Bezirkshauptmannschaft Leoben Freitag, 18. Marz 2011 10.30 Uhr bis 11.30 Uhr
Peter-Tunner-StralRe 6, 8700 Leoben
Zimmer Nr. 509/DachgeschoR
Bezirkshauptmannschaft Liezen Freitag, 18. Marz 2011 12.30 Uhr bis 13.30 Uhr
Hauptplatz 12, 8940 Liezen
Kleiner Sitzungssaal/2. Stock

Biiro der Gleichbehandlungsbeauftragten Montag, 21.Marz 2011 9.00 Uhr bis 10.00 Uhr
Sporgasse 29B, 8010 Graz
Bezirkshauptmannschaft Fiirstenfeld Dienstag, 22. Mdrz 2011 9.00 Uhr bis 10.00 Uhr

RealschulstralRe 1, 8280 Firstenfeld
Besprechungsraum/3. Stock

Fortbildung und Kontaktpflege

Um eine Plattform fiir fachspezifische Weiterbildung und Erfahrungsaustausch zu bilden,
werden von der Gleichbehandlungsbeauftragten des Landes Steiermark jahrlich mehrmals
Kontaktpersonenschulungen durchgefiihrt. Wie bereits in den vorangegangenen Jahren,
liegt auch den diesjahrigen Schulungen ein aktuelles Thema zu Grunde. ,,Erfolg durch geleb-
te Wertschitzung im Berufsalltag” — Ein Vortrag von Dr." Elisabeth Zechmeister, Buchauto-
rin (Berufsprinzip Mensch Sein — Wie Wertschatzung zum Erfolg fihrt), Psychologin, Padago-
gin und Psychotherapeutin. Mehr Infos unter: www.nlpacademy.at
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Die Kontaktpersonenschulungen werden in Graz, im ,Roten Saa

TERMINE (27.5.) der Landesbuchhaltung, Burggasse 11 und im , Wartinger
Saal” (15.11) Karmeliterplatz 3, abgehalten. (Einladung folgt)
27.05.2011
Die Schulungen finden von 09:00 bis 12:30 Uhr statt.
15.11.2011


http://www.nlpacademy.at/

Osterreichs Gleichbehandlungsbeauftragte interaktiv

Konferenz der ésterreichischen Gleichbehandlungsbeauftragten in Graz

Seit dem Jahr 2000 findet alljahrlich eine Konferenz aller Gleichbe-
handlungsbeauftragten der einzelnen Bundeslander statt. Letztes
Jahr lud die Gleichbehandlungsbeauftragte des Landes Niederdster-
reich, Dr." Christine Rosenbach , zur Konferenz in Klosterneuburg.
Der Titel der Konferenz lautete ,Elternorientierte Personalpolitik®.
Neben dem Hauptthema wurden aktuelle Verdanderungen und Fo-
kuspunkte der einzelnen Bundeslander in Hinblick auf Gleichbe-
handlung und Frauenforderung diskutiert.

Am 28. und 29. September 2011 fun-
gieren die Gleichbehandlungsbeauf-
tragte des Landes Steiermark und ihr
Team, in Zusammenarbeit mit der
Gleichbehandlungsbeauftragten der
Stadt Graz, als Gastgeberlnnen der 12.

Gleichbehandlungskonferenz.



Tditigkeitsbericht der steirischen Gleichbehandlungsbeauftragten 2008-2010

Zu Beginn jeden dritten Jahres kommt die
Gleichbehandlungsbeauftragte ihrer Pflicht
nach, der Landesregierung Steiermark Uber
den Stand der Verwirklichung der Gleichbe-
handlung von Frauen und Mannern und der
Frauenférderung, sowie der Gleichbehand-
lung ohne Unterschied der Rasse, der eth-
nischen Herkunft, der Religion oder Welt-
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anschauung, einer Behinderung, des Al-
ters oder der sexuellen Orientierung zu
berichten.

Im Tatigkeitsbericht werden die Aktivi-
taten der Gleichbehandlungsbeauftrag-

ten offen gelegt, sowie ein Einblick in
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die Personalstrukturen des Landes, der
steiermarkischen  Krankenanstalten
GesmbH, und der steirischen Pflicht-,
Berufs- und Fachschulen gegeben.
Weiters informiert die Gleichbe-
handlungsbeauftragte im Rahmen
ihres Berichts Uber initiierte Pro-
jekte zu den Themen ,Anti-
Diskriminierung” und , Frauenforderung” und gewahrt
einen Einblick in nationale und internationale Kooperationen und Aktivitaten.

Bei Interesse kann der Tatigkeitsbericht ab Juni 2011 auf der Homepage der Gleichbehandlungsbe-
auftragten www.gleichbehandlung.steiermark.at im pdf-Format abgerufen werden.



http://www.gleichbehandlung.steiermark.at/

Frischer Wind durch neues Design

Steiermarkisches Gleichbehandlungsbiiro prasentiert sich mit neuem Logo

Wie Sie, liebe Leserin, lieber Leser, wahrscheinlich bereits gemerkt haben, prasentiert sich
die Gleichbehandlungsbeauftragte in dieser Ausgabe des Newsletters zum ersten Mal in ei-
nem neuen Design. Seit Dezember 2010 ist nachstehendes Logo das ,Erkennungszeichen”
des steiermarkischen Landesgleichbehandlungsbliros.
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Im Zuge der Einfihrung des neuen Logos wurden auch die Informationsfolder -

» GenderFairness bei der Ausschreibung von Stellen und Funktionen
» ChancenGleichheit — Das Landesfrauenférderungsprogramm
> (Sexuelle)Beldstigung am Arbeitsplatz

- aktualisiert und im Sinne eines Corporate Designs dem neuen Logo angepasst.

Die Folder stehen auf der Homepage der Gleichbehandlungsbeauftragten
www.gleichbehandlung.steiermark im pdf-Format zum Download fir Sie bereit.

Bei weiteren Fragen oder eventuellen Beschwerden wenden Sie sich bitte an die Gleichbehandlungsbeauftragte des Landes
Steiermark.

Mag.? Dr." Sabine Schulze-Bauer

Sporgasse 29b ,,Schlésslhof”, 8010 Graz

Tel.: (0316) 877 — 5841
Fax: (0316) 877 - 4827

gleichbehandlung@stmk.gv.at
www.gleichbehandlung.steiermark.at

Sprechstunden:

Montag - Freitag: 9:00 - 12:00 Uhr © Biiro der Gleichbehandlungsbeauftragten des
und nach telefonischer Vereinbarung Landes Steiermark. Alle Rechte vorbehalten.
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