Textgegeniberstellung

Verordnung der Steiermérkischen Landesregierung vom ...., mit der die Verordnung
Uber die Ausbildung und Prifung zur Facharbeiterin/zum Facharbeiter und zur
Meisterin/zum Meister auf dem Gebiet der Land- und Forstwirtschaft geandert wird

Auf Grund des 8§17 Abs.1 des Steiermarkischen Land- und forstwirtschaftlichen
Berufsausbildungsgesetzes 1991, LGBI. Nr. 65/1991, zuletzt in der Fassung LGBI. N61/2009
Nr. 20/2015,wird verordnet:

I. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

81
Geltungsbereich
(1) Diese Ausbildungs- und Prifungsordnung regelt die Ausbildung zum Facharbeiter und zur
Facharbeiterin sowie zum Meister und zur Meisterin in den im § 3 Abs. 2 des Steiermdrkischen Land-

und forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetzes 1991 — im folgenden als LFBAG bezeichnet —
genannten Fachgebieten.

(2) Bei den folgenden Bestimmungen sind durch die Anflihrung der blof} ménnlichen Formen beide
Geschlechter gemeint.

§2
Ausbildungsziel
(1) Die Berufsausbildung hat eine umfassende berufliche Bildung und die flr die Ausubung einer

Tétigkeit als Facharbeiter oder Meister in den Fachgebieten notwendigen Kenntnisse und Fertigkeiten,
darunter solche der Umwelt- und Landschaftspflege, zu vermitteln.

(2) Ziel der Aushildung zum Facharbeiter ist das Erlangen der Kenntnisse und Fertigkeiten, die zur
Beherrschung der Berufsarbeiten erforderlich sind.

(3) Ziel der Ausbildung zum Meister ist das Erlangen der Kenntnisse und Fertigkeiten, die zur
selbstdndigen und ordnungsgemalen Fihrung eines land- und forstwirtschaftlichen Betriebes oder zur
eigenverantwortlichen Besorgung besonderer Aufgaben innerhalb eines Betriebes sowie zur Ausbildung
von Lehrlingen im betroffenen Ausbildungszweig erforderlich sind.

(4) Das Ziel der Ausbildung gemal § 11 LFBAG liegt in der Vertiefung des Wissens auf bestimmten
Fachgebieten. Dem Facharbeiter oder Meister soll insbesondere die Fahigkeit vermittelt werden, land-
und forstwirtschaftliche Betriebe unter Ausnutzung von Marktnischen optimal zu positionieren.

(5) Naheres zur Erreichung des Ausbildungszieles im Sinne der vorstehenden Absétze ist gemal
8 17 Abs. 2 LFBAG in den jeweiligen Lehrpléanen der land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und
Fachausbildungsstelle festzulegen.

1. Abschnitt

Ausbildungs- und Prifungsordnung fir die Ausbildung zur Facharbeiterin/zum
Facharbeiter

§3
Eignungsbedingungen
(1) Als Lehrling kann aufgenommen werden, wer

1. in korperlicher Hinsicht geeignet ist, den Anforderungen zu entsprechen, die an ihn nach den
Lehrplénen gestellt werden, und

2. die allgemeine Schulpflicht erfillt hat.

(2) Der Nachweis ber die Erflllung der Schulpflicht ist durch die VVorlage des Abschluf3zeugnisses
der Pflichtschule zu erbringen.

Seite 1 von 9



§4

einzuhalten.

85
Lehrlingstagebuch

(1) Der Lehrling hat wahrend der Lehrzeit fortlaufende Aufzeichnungen iber seine Tétigkeit zu
fihren (Lehrlingstagebuch). Aus den Aufzeichnungen miissen die wesentlichen Betriebsverhéltnisse, wie
die Betriebszweige, Produktionsverfahren und Maschinenausstattung einschlielich des Einsatzes der
Wartung und der Pflege der Maschinen, hervorgehen. Durch die Fiihrung des Lehrlingstagebuches soll
der Lehrling den Betrieb und die Arbeitsvorgange besser verstehen lernen und zum Beobachten und
Lernen angeregt werden.

(2) Der Lehrberechtigte hat die Fihrung des Lehrlingstagebuches zu uberwachen und dem Lehrling
dabei behilflich zu sein. Die Uberwachung ist mindestens einmal monatlich durch die Unterschrift des
Lehrherren oder Ausbildungsbefugten zu bestatigen.

(3) Der Lehrling hat das Lehrlingstagebuch der Lehrlings- und Fachausbildungsstelle, der land- und
forstwirtschaftlichen Berufsschule sowie Vortragenden von Fachkursen, die der Lehrling besucht, auf
Verlangen zur Einsicht vorzulegen. Die Kontrollen sind im Tagebuch zu vermerken. Hiedurch soll
festgestellt werden, ob sich der Lehrling bemiiht hat, entsprechende Fortschritte in seiner Ausbildung zu
erzielen, ob er dabei die entsprechende Unterstiitzung seines Lehrberechtigten erfahren hat.

(4) Haus- und Projektarbeiten sind von der Lehrlings- und Fachausbildungsstelle gemeinsam mit der
betreffenden Berufsschule zu planen und zu kontrollieren.

§6
Fachkurse und Vorbereitungslehrgange
Né&here Bestimmungen Uber Fachkurse und Vorbereitungslehrgéange sind geméafR § 17 Abs. 2 LFBAG
von der Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle festzusetzen. Ein Fachkurs
bzw. Vorbereitungslehrgang gilt als erfolgreich besucht, wenn die Teilnehmerin/ der Teilnehmer
zumindest 80% am Unterricht anwesend war. Wird der Vorbereitungslehrgang in Teillehrgdngen
(Modulen) gefiihrt, beziehen sich die 80% Mindestanwesenheit auf die einzelnen Module.

87
Zulassung und Anmeldung zur Facharbeiterinnenprifung/Facharbeiterprifung
(1) Zur Facharbeiterinnenpriifung/Facharbeiterprifung ist zuzulassen, wer die Lehrzeit im Sinne des

8 3 5 LFBAG abgeschlossen und die Berufsschule oder Fachschule oder einen Fachkurs im Sinne des § 6
LFBAG besucht hat. Zur Anmeldung hat die Prifungswerberin/der Priifungswerber jeweils

1. das positive Abschlusszeugnis der Berufs- oder Fachschule, oder den Nachweis des erfolgreichen
Besuchs der vorgeschriebenen Fachkurse,

2. das Lehrzeugnis; und
3. das Lehrlingstagebuch eder
| Bestti il 5 Fact
vorzulegen.
(2) Zur Facharbeiterinnenprifung/Facharbeiterprifung ist Uberdies zuzulassen, wer das 2% 20.
Lebensjahr vollendet hat sowie eine insgesamt mindestens dreijahrige praktische Tétigkeit in einem

Zweig der Land- und Forstwirtschaft sowie den erfolgreichen Besuch eines Vorbereitungslehrganges
nachweisen kann. Zur Anmeldung hat die Prifungswerberin/ der Prifungswerber vorzulegen:

1. das AbschluBzeugnis der Pflichtschule oder der hdochsten abgeschlossenen Schul- oder
Berufsausbildung,

2. eine Bestatigung uber eine dreijahrige einschldgige Praxis im Fachgebiet und
3. eine Bestatigung tber den erfolgreichen Besuch des Vorbereitungslehrganges.
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(3) Zur Facharbeiterinnenprifung/Facharbeiterprifung sind schlielich Bewerberinnen/Bewerber
zuzulassen, denen mit Bescheid der Steiermdrkischen Landesregierung die fiir die Zulassung zur
Facharbeiterinnenpriifung vorgesehenen Voraussetzungen gemal 8§ 13 Abs.1 LFBAG nachgesehen

wurden.

(4) Die Zulassung zur Facharbeiterinnenpriifung/Facharbeiterpriifung kann frahestens innerhalb der
letzten acht zehn Wochen der festgesetzten Lehrzeit erfolgen. Die Berufsschule oder Fachkurse missen
jedoch erfolgreich absolviert worden sein.

88
Berufsbezeichnungen der Facharbeiterinnen/Facharbeiter

Die jeweiligen Berufshezeichnungen fir die einzelnen Lehrberufe lauten:

O© 00 ~NOoO O b WN -
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. Facharbeiterin/Facharbeiter Landwirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement,
. Facharbeiterin/Facharbeiter Gartenbau,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Feldgemusebau,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Obstbau und Obstverwertung,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Weinbau und Kellerwirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Molkerei- und Kasereiwirtschaft,
. Facharbeiterin/Facharbeiter Pferdewirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Fischereiwirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Gefluigelwirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Bienenwirtschaft,

. Facharbeiterin/Facharbeiter Forstwirtschaft,
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13. Facharbeiterin/Facharbeiter Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft,
14. Facharbeiterin/Facharbeiter landwirtschaftliche Lagerhaltung,
15. Facharbeiterin/Facharbeiter ~ Biomasseproduktion und land- und forstwirtschaftliche

Bioenergiegewinnung.
§9
Zeugnis der Facharbeiterinnenprifung/Facharbeiterprifung
(1) Uber die mit Erfolg abgelegte Facharbeiterpriifung ist ein Zeugnis auszustellen.

(2) Das Zeugnis ist vom Vorsitzenden der Priifungskommission sowie vom Geschéaftsfiihrer der
Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle zu unterzeichnen und mit dem
Rundsiegel zu versehen. Im Zeugnis sind die in den einzelnen Priifungsgegenstanden erreichten Noten
auszuweisen sowie die auf Grund erfolgreich abgelegter Zusatzprifungen erworbenen besonderen
Féhigkeiten oder Kenntnisse zu bescheinigen.

I11. Abschnitt
Ausbildungs- und Prufungsordnung fir die Ausbildung zur Meisterin/zum Meister

8§10
Zulassung und Anmeldung zur Meisterinnenprifung/Meisterprifung

(1) Zur Meisterinnenprifung/Meisterprifung ist zuzulassen, wer die Voraussetzungen geméal § 12
Abs. 1 bis 3 oder geméal § 13 Abs. 3 LFBAG erflillt.

(2) Der Anmeldung zur Meisterinnenprifung/Meisterprifung sind anzuschliefRen:
1. der Nachweis der Vollendung des 20. Lebensjahres, einer mindestens dreijahrigen Verwendung
als Facharbeiterin/Facharbeiter und des erfolgreichen Besuchs eines VVorbereitungslehrgangs von
mindestens 360 Stunden oder

2. der Nachweis der Vollendung des 24. Lebensjahres, einer mindestens dreijahrigen Fiihrung eines
land- und forstwirtschaftlichen Betriebs und des erfolgreichen Besuchs eines
Vorbereitungslehrgangs von mindestens 360 Stunden oder

3.der Nachweis des erfolgreichen Abschlusses einer einschlagigen Universitdt oder
Fachhochschule oder einschldgigen héheren land- und forstwirtschaftlichen Lehranstalt oder

4. der Nachweis einer mindestens siebenjéhrigen einschlagigen praktischen Tatigkeit im jeweiligen
Fachgebiet und des erfolgreichen Besuchs eines Vorbereitungslehrgangs von mindestens 360
Stunden.

§11

Vorbereitungslehrgange auf die Meisterinnenprifung/Meisterausbildungprifung sowie Fachkurse
zum Erwerb besonderer Fahigkeiten

Die Dauer und der Ort fir Fachkurse gemdR 811 Abs.2 lit.b LFBAG und fir
Vorbereitungslehrgdnge gemal §12 Abs.1 LFBAG sind von der Land- und forstwirtschaftlichen
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle festzulegen. Fir jedes Arbeitsjahr (1. Oktober bis 30. September)
ist ein Kursplan zu erstellen. Aus organisatorischen Griinden kann ein Fachkurs oder ein
Vorbereitungslehrgang auch in Teillehrgdngen (Modulen) gefiihrt werden. Im Falle der Gliederung in
Teillehrgénge gilt ein Meisterinnenlehrgang/Meisterlehrgang nur dann als erfolgreich absolviert, wenn
die Teilnehmerin/der Teilnehmer die vorgesehenen Teillehrgénge innerhalb von wier zehn Jahren nach
Ende des ersten Teillehrganges erfolgreich absolviert hat.
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Die jeweiligen Berufsbezeichnungen fir die einzelnen Ausbildungsgebiete lauten:
. Meisterin/Meister Landwirtschaft,

. Meisterin/Meister landliches Betriebs- und Haushaltsmanagement,

. Meisterin/Meister Gartenbau,

. Meisterin/Meister Feldgemisebau,

. Meisterin/Meister Obstbau und Obstverwertung,

. Meisterin/Meister Weinbau und Kellerwirtschaft,

. Meisterin/Meister Molkerei- und Kéasereiwirtschaft,

. Meisterin/Meister Pferdewirtschaft,

. Meisterin/Meister Fischereiwirtschaft,

. Meisterin/Meister Geflligelwirtschaft,

. Meisterin/Meister Bienenwirtschaft,

. Meisterin/Meister Forstwirtschaft,

. Meisterin/Meister Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft,

. Meisterin/Meister landwirtschaftliche Lagerhaltung,

. Meisterin/Meister Biomasseproduktion und land- und forstwirtschaftliche Bioenergiegewinnung.
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§12
Berufsbezeichnungen der Meisterinnen/Meister
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8§13
Zeugnis der Meisterinnenprifung/Meisterprifung

Uber die mit Erfolg abgelegte Meisterprifung ist ein Zeugnis auszustellen. §9 ist sinngemaR
anzuwenden.

1V. Abschnitt

Allgemeine Bestimmungen der Prifungsordnung fur die Ausbildung zur
Facharbeiterin/zum Facharbeiter und zur Meisterin/zum Meister

§14
Prafungskommission

(1) Die Land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle hat mit Beschluss des
Paritatischen Ausschuss fiir jedes Fachgebiet eine Liste mit Prufungskommissionsmitgliedern auf die
Dauer von  funf  Jahren  zu  bestellen.  Fir jedes  Fachgebiet  wird  eine/ein
Prifungskommissionsvorsitzende/Prifungskommissionsvorsitzender ~ sowie ~ zumindest  eine/ein
Stellvertreterin/Stellvertreter bestellt.

(2) Fir die einzelnen Prifungen in den Fachgebieten wird durch die Lehrlings- und
Fachausbildungsstelle jeweils einedede Prifungskommission zusammengesetzt. Sie besteht aus

(4) Zu Mitgliedern der Priifungskommission dirfen nur personlich und fachlich geeignete sowie
unbescholtene Personen bestellt werden.

(5) Die Tétigkeit der Prifungskommissére ist ein Ehrenamt. Es geblhrt ihnen jedoch der Ersatz der
Reise- und Aufenthaltskosten sowie ein angemessenes Prifungshonorar.

(6) Zu Prufungskommisséren dirfen nicht bestellt werden:
1. Lehrherren des Priiflings oder deren Vertreter sowie der letzte Arbeitgeber des Priiflings und

2. Personen, bei denen Grunde vorliegen, die geeignet sind, ihre Unbefangenheit in Zweifel zu
ziehen.

(7) Uber das Vorliegen von Befangenheitsgriinden entscheidet der Vorsitzende der
Prafungskommission. Betrifft ein AusschlieBungsgrund den Vorsitzenden selbst, dann entscheiden
darlber die Prifungskommissare mit Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

8§15
Prufungsgegenstande

(1) Die Gegenstande der praktischen, mindlichen und schriftlichen Teile der Prufung sind in der
einen Bestandteil der Verordnung bildenden Anlage enthalten. Bei der Durchfiihrung der Prifung ist
darauf Bedacht zu nehmen, dal3 der Prifling die Mdglichkeit hat, sowohl seine theoretischen als auch
seine praktischen Kenntnisse in gebiihrendem Ausmal beurteilt zu erhalten.

(2) Bei Facharbeiterprifungen von Lehrlingen, deren Berufsschulzeit nicht l&nger als finf-Menate
ein Jahr zuriickliegt, konnen die Noten der Gegenstinde “Politische Bildung”, “Schriftverkehr” und
“Fachrechnen” aus dem Berufsschulzeugnis in das Facharbeiterzeugnis iibernommen werden. Noten von
Prifungsgegenstanden, die maximal funf Jahre zuriick liegen, kénnen innerhalb des Lehrberufs von
anderen gleichwertigen Ausbildungen Gbernommen werden.

(3) Bei Meisterpriifungen ist von den Kandidaten im Rahmen des schriftlichen Priifungsteiles eine
mindestens fiinfstiindige Klausurarbeit abzulegen.
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816
Abhaltung der Priifungen

(1) Die Land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle hat die Abhaltung einer
Prifung anzuordnen, wenn die Teilnahme von mindestens fiinf Kandidaten erwartet werden kann.

(2) Prifungskandidaten kdnnen zur Ablegung von Priifungen an die Land- und forstwirtschaftliche
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle in einem anderen Bundesland verwiesen werden, wenn die
Abhaltung einer Priifung nach Abs. 1 nicht abzusehen ist. In diesem Fall ist das Einvernehmen zwischen
den beteiligten Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fachausbildungsstellen herzustellen. Kann
ein Einvernehmen nicht erzielt werden, ist die Priifung— unbeschadet der Bestimmung des Abs. 1 — auch
bei Teilnahme von weniger als fliinf Kandidaten abzuhalten.

(3) Termin und Ort der jeweiligen Prifungen sind spétestens vier Wochen vor beabsichtigter
Durchfihrung festzusetzen und den Prifungswerbern mitzuteilen. Die Termine und Orte flr
Teilpriifungen werden im Einvernehmen zwischen den jeweiligen Kandidatinnen und Kandidaten und der
Lehrlings- und Fachausbildungsstelle festgesetzt.

(4) Wird ein Vorbereitungslehrgang in Teillehrgangen in verschiedenen Bundeslédndern gefiihrt, ist
flr die Abhaltung der Prifung die Lehrlings- und Fachausbildungsstelle jenes Bundeslandes, in dem der
jeweilige Teillehrgang stattfindet, zustandig.

§17
Prufungstaxe

(1) Vor der Prifung ist vom Prifling eine Prifungstaxe einzuheben. Die Prifungstaxe betragt fur die
Facharbeiterinnenprifung/Facharbeiterpriifung 65 Euro und fiir die Meisterinnenpriifung/Meisterprifung
120 Euro je Prifungsteil.

(2) Die Land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle kann die Priifungstaxe
im Falle erwiesener Notlage aufgrund eines Ansuchens der Bewerberin/des Bewerbers ganz oder
teilweise erlassen. Tritt der Prifling wéhrend der Prifung zuriick oder besteht der Prifling die Prifung
nicht, so hat er keinen Anspruch auf Rickzahlung der Prifungstaxe. Dies gilt ebenso bei
unentschuldigtem Nichterscheinen zur Prifung. Bei Wiederholung der Prifung ist die Prifungstaxe
neuerlich zu entrichten.

§18

Durchfuhrung der Prifung

(1) Der Vorsitzende der Prufungskommission leitet die Prifung. Er hat fir die ordnungsgemaRe
Durchflihrung zu sorgen.

(2) Der Vorsitzende der Prufungskommission hat vor Beginn der Priifung die BeschluRféhigkeit der
Prufungskommission festzustellen. Die Prufungskommlssmn ist beschluf3fdhig, wenn auBer dem
Vorsﬂzenden oder seinem Stellvertreter Wenlgstens zwei weitere Kommlssmnsmltglleder }eem—M#ghed

fepswmwaﬁlwhen—lzehﬂ%ﬁeanwesend smd

(3) Vor Beginn der Prufung sind die Pruflinge Uber die Folgen von Verstdflen gegen die
Prifungsordnung vom Vorsitzenden zu belehren. Bewusstes Tauschen und VerstdRe gegen die
Prifungsordnung fihren zu einem Priifungsabbruch. Die Priifung wird nicht bewertet und gilt als ,,nicht
bestanden®.

(4) Eine Priufung, die nicht bestanden wurde, darf nur zweimal wiederholt werden. Die Priifung ist
zur Génze zu wiederholen, wenn mehr als drei Priifungsgegenstinde bei der Priifung mit “Nicht
geniigend” bewertet wurden, anderenfalls ist die Prifung nur in dem Gegenstand zu wiederholen, in dem
sie nicht bestanden wurde. Bei Wiederholung der Priifung zur Ganze ist dies frihestens nach Ablauf von
sechs Monaten, bei Wiederholung in drei Prifungsgegenstanden frihestens nach drei Monaten, bei
Wiederholung in einem oder zwei Prifungsgegenstandgegenstdnden friihestens nach einem-Menatzwei
Wochen zul&ssig.

(5) Priifungen des gleichen Inhaltes und mindestens gleichen Umfanges, die im Rahmen einer
anderen Ausbildung bereits absolviert worden sind, kénnen innerhalb eines Zeitraumes von maximal finf
Jahren durch die Priifungskommission angerechnet werden. Die Anrechnung ist nur dann moglich, wenn
sich der Inhalt des Priifungsgegenstandes nicht verdndert hat. Im Zeugnis wird bei der Anrechnung von
Prifungen der Wortlaut ,,Anrechnung® vermerkt.
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(6) DiePrifungen-sind-6ffentlich- Die Prufungen sind nicht 6ffentlich. Die Prifungskandidatin/Der
Prifungskandidat kann eine Person ihres/seines Vertrauens zu mundlichen oder praktischen Priifungen
mitnehmen. Die Zulassung weiterer Personen obliegt der Entscheidung des Vorsitzenden der
Prifungskommission. Die Beratung der Prifungskommissare und die Abstimmung Uber die
Prifungsergebnisse sind jedech-vertraulich.

(7) Teilprufungen konnen auch von einzelnen Prifungskommissaren abgenommen werden. Die
Aufsicht der gesamten Prifungskommission ist hierfir nicht erforderlich. Die jeweiligen
Prafungsprotokolle oder die schriftlichen Tests sind unverziiglich der Prifungskommission zu
Ubermitteln. Die Prifungsdauer einer schriftlichen Teilprifung betrdgt maximal 60 Minuten, die einer
mindlichen Teilprifung maximal 30 Minuten, die einer mindlichen Abschlusspriifung maximal 60
Minuten.

§19
Bewertung der Prufungsleistung

(1) Die Leistung der Kandidaten in den einzelnen Priifungsgegensténden sind mit den Noten “Sehr
gut”, “Gut”, “Befriedigend”, “Geniigend” und “Nicht geniigend” zu bewerten. Bei Gegenstanden in
denen keine Beurteilung durch Noten vorgesehen ist, gibt es die Bewertung ,,erfolgreich teilgenommen
(,,et®).

(2) Wird das Prifungsergebnis fur einen bestimmten Gegenstand durch Teilpriifungen ermittelt, so
hat die Priufungskommission ein Durchschnittsnotenergebnis flir diesen Gegenstand zu beschlieRen.
Dabei konnen die einzelnen Teilergebnisse, je nach ihrer Bedeutung, verschieden gewichtet werden. Die
Prufungskommission kann bei der Ermittlung dieses Durchschnittsergebnisses folgenden Schlissel
anwenden:

1,0bis<15 = Sehr gut
1,5bis<2,5 = Gut
2,5bis<3,5 = Befriedigend
3,5 bis<4,0 = Genligend

tber 4,0 = Nicht gentigend

113 : : 9 :

(5) Die Durchschnittsnote eines Priifungsgegenstandes kann nur dann positiv sein, wenn alle
Teilnoten positiv sind.

(6) Auf Grund der ermittelten Noten in den einzelnen Prifungsgegenstanden hat die
Prufungskommission den Gesamterfolg festzustellen. Die Prifung ist

1. mit “ausgezeichnetem Erfolg” bestanden, wenn der Notendurchschnitt kleiner oder gleich als
1,49 1,5 ist und kein “Befriedigend” ,,Geniigend™ in einem Einzeleinzelnen Prifungsgegenstand
aufscheint,

2. mit “gutem Erfolg” bestanden, wenn der Notendurchschnitt groBer edergleich als 1,5 und Kleiner
oder gleich 2,0 ist und kein “Geniigend” in einem Einzeleinzelnen Prufungsgegenstand
aufscheint,

3. “bestanden”, wenn kein Priifungsgegenstand mit “Nicht genligend” bewertet wurde,

4. “nicht bestanden”, wenn ein oder mehrere Priifungsgegenstinde mit “Nicht geniigend” bewertet
wurden.

(7) Zwischennoten sind unzul&ssig; Zeichen und Worte, die Zwischennoten zum Ausdruck bringen,
gelten als nicht beigesetzt.
8§20
Priafungsniederschrift

Die Prafungskommission beschlieft unmittelbar nach Beendigung der Priifung mit einfacher
Stimmenmehrheit (ber das Ergebnis der Prifung. Bei Stimmengleichheit gilt jene Meinung als
angenommen, der der Vorsitzende beigetreten ist. Uber das Ergebnis und den Verlauf der Priifung ist fiir
jeden Prifling eine von sémtlichen Mitgliedern der Priifungskommission zu unterfertigende Niederschrift
anzunehmen. Die Niederschrift hat die Ergebnisse der einzelnen Priifungsgegenstdnde sowie die
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Gesamtbeurteilung zu enthalten. Die Land- und forstwirtschaftliche Lehrlings- und Fachausbildungsstelle
hat diese Niederschrift zu verwahren. Das Ergebnis der Prifung ist dem Gepriften nach Abschlu3 der
Abstimmung der Prifungskommission durch den Vorsitzenden der Prifungskommission
bekanntzugeben.

V. Abschnitt
Schluf3bestimmungen

§21
Ubergangsbestimmungen
(1) Die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Verordnung laufenden

Meisterinnenausbildungen/Meisterausbildungen Obstbau & Obstverwertung und sowie Weinbau &
Kellerwirtschaft, die im Friihjahr 2017 abschlieRen, werden nach den bisherigen Prifungsplanen gepruft.

(2) Kandidatinnen und Kandidaten, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Verordnung eine
Ausbildung nach den bisherigen Priifungsplanen bereits begonnen haben, kénnen diese bis 31.12.2020
nach diesen Prifungsplédnen abschlielRen.

§22
Inkrafttreten und Aul3erkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt mit dem ihrer Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Verordnung der Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und
Fachausbildungsstelle bei der Landeskammer fur Land- und Forstwirtschaft Steiermark vom 22. Janner
1982 fir die Ausbildungs- und Prufungsordnung zum Facharbeiter bzw. Gehilfen in der Land- und
Forstwirtschaft und deren Sondergebieten, kundgemacht in der “Grazer Zeitung — Amtsblatt fir die
Steiermark”, Stiick 3/1982 vom 22.Janner 1982, sowie die Verordnung der Steiermérkischen
Landesregierung vom 14. Dezember 1981 (ber die Ausbildungs- und Prifungsordnungen auf dem
Gebiete der land- und forstwirtschaftlichen Meisterausbildung, kundgemacht in der “Grazer Zeitung —
Amtsblatt fiir die Steiermark”, Nr. 7/1982, auBer Kraft.

(3) Die Anderung bzw. Neufassung des § 15 Abs. 3 und des § 17 Abs. 1 durch die Novelle LGBI.
Nr. 45/2002 treten mit dem der Kundmachung folgenden Tag, das ist der 16. Mai 2002, in Kraft.

(4) Die Anderung des § 17 durch die Novelle LGBI. Nr. 93/2011 tritt mit dem der Kundmachung
folgenden Tag, das ist der 5. November 2011, in Kraft.

(5) In der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. ..... treten §...., § ... sowie die Anlage mit dem der
Kundmachung folgenden Tag, das ist der ...., in Kraft; gleichzeitig treten ......... auBer Kraft.

Anlage
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