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B TRANSITION ERFOLGREICH BEGLEITEN Referat Kinderbildung und -betreuung

1. Transition

.Jetzt beginnt der Ernst des Lebens® ist ein oft genannter Satz, der dem Kind gerne bei Schuleintritt von
Eltern, GroReltern, Tanten und Onkeln mitgegeben wird. Grundsatzlich freuen sich Kinder darauf, ein Schul-
kind zu werden. Doch mit Botschaften wie ,Behalte den Mut!“ oder ,Schulbesuch ist Pflicht!“ wird deutlich,
wie die Emotionen der Erwachsenen den Ubergang in die Schule farben kdnnen. Dabei sollten Ubergénge
als positive Herausforderung und Gelegenheit zur Weiterentwicklung wahrgenommen werden und als zwar
notwendige, aber positive Meilensteine gewertet werden (vgl. Hartel, 2011).

Unter Transition versteht man eine intensive Umstrukturierung einhergehend mit Anpassungs- und Lern-
prozessen. Ubergénge sollen als ,beachtenswerte Lebensereignisse* gesehen werden, die durch beteiligte
Erwachsene in der Form begleitet werden sollen, dass sie von den Kindern selbst eigenverantwortlich und
aktiv mitgestaltet werden konnen (vgl. Wustmann, 2011). Kompetenzen in Bezug auf sozial-emotionale und
kommunikative Faktoren sind auf Seiten der Bezugspersonen und der Kinder erforderlich. Eine gelungene
Transition ist charakterisiert durch die selbstverantwortliche Bewaltigung der Anforderungen in der neuen
Situation (vgl. Charlotte Blhler Institut, 2009).

BildungsRahmenPlan

Der ,Bundeslanderiibergreifenden BildungsRahmenPlan fiir elementare Bildungseinrichtungen in Oster-
reich” (vgl. Charlotte Blhler Institut, 2009) dient als Grundlage elementarer Bildungsprozesse. Darin wird
auf die Bedeutung der Kontinuitat in der Bildungslaufbahn eines Kindes hingewiesen. Ziel sollte es sein,
durch eine Ubereinstimmung im Bildungsversténdnis die Anschlussfahigkeit an die Anforderungen in der
Volksschule zu erméglichen. Die Transition vom Kindergarten in die Schule verlauft individuell und endet
erst nach dem Schuleintritt. Die Begleitung des Ubergangprozesses durch Padagoglnnen erfordert daher
eine Weiterflhrung durch Lehrerlnnen in der Volksschule (vgl. Charlotte Buhler Institut, 2010).

Vorgangsweise Transition Kindergarten — Schule

Transitionsphase 1

Kindergarten Eltern Schule
Protokoll Vorstellung mit nimmt Daten auf,

Entwicklungs- ) Kind bei Schule, Schulpflicht laut
gesprach Ubergabe Protokoll MuKi Pass

Erlauterung: Die Padagogin fihrt das Entwicklungsgesprach durch, das Protokoll wird den Eltern (ber-
geben. Die Eltern geben das Protokoll am Tag der Einschreibung an die Schule weiter bzw. spater, wenn
das Entwicklungsgesprach erst zu einem spateren Zeitpunkt stattfindet. Die Schule nimmt die Daten des
Kindes auf (Schulpflicht laut Mutter-Kind-Pass bedeutet, dass sich die Schulpflicht auf den errechneten

Geburtstermin bezieht).
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B TRANSITION ERFOLGREICH BEGLEITEN Referat Kinderbildung und -betreuung

Transitionsphase 2

. Schule
Kindargren - e
Aktivitaten Transitions- . . S
kalender, ev. Ubergabe begleiten Kind zum chnuppertag,
Portfolio Schnuppertag ransitionstreffen,
Portfolio weiter

Erlauterung: Im Kindergarten werden die MalRnahmen, die zur erfolgreichen Transition geplant wurden,
umgesetzt. Am Ende des Kindergartenjahres wird — wenn vorhanden — das Portfolio mit nach Hause gege-
ben. Die Eltern begleiten das Kind zum Schnuppertag, Schuleinschreibefest etc. Die Schule flhrt den
Schnuppertag/das Einschreibefest durch, diverse Transitionstreffen mit dem Kindergarten werden — je nach
Planung — durchgeflhrt. Das Portfolio kann in der Schule weitergefiihrt werden.

Hauslicher Unterricht

In Osterreich gibt es die gesetzlich geregelte Méglichkeit, die Unterrichtspflicht des Kindes wahrend seiner gan-
zen Schulzeit durch den sogenannten ,hauslichen Unterricht” zu erfillen. Die gesetzliche Grundlage dazu liefert
das Schulpflichtgesetz. Wenn Eltern den héuslichen Unterricht fiir ihr Kind planen, muss das Kind trotzdem zur
Schuleinschreibung!!! Dort aber kann man schon beim Einschreibungsgesprach ankindigen, dass das Kind zu
Hause unterrichtet werden soll. Die Abomeldung zum hauslichen Unterricht ist ein formloses Schreiben, das von
den Eltern an den zustandigen Bezirksschulrat gerichtet wird. Darin zeigt man an, dass das Kind seine Schul-
pflicht durch hduslichen Unterricht erfillen wird. Man verweist darin auf § 11, Absatz 2-4 SchPfIG.

Fir den Kindergarten ist es WICHTIG, dass ein Kind, das flr den hauslichen Unterricht angemeldet ist,
nicht automatisch das Recht auf einen Kindergartenplatz hat, sondern diesen nur erhalt, wenn er von kei-
nem anderen Kind benétigt wird. Bitte klaren Sie die Eltern dartber auf, wenn sie sich Ihnen gegenuber
aulern, von der Maglichkeit des hauslichen Unterrichts Gebrauch zu machen.

Vier Kernelemente effektiver Transitionsprozesse

Kinder erleben den Ubergang in die Schule in unterschiedlicher Intensitét und Auspragung. Bei der Planung
fir die Transition in die Schule kénnen vier Kernelemente (Kontinuitat, Kommunikation, Vorbereitung der
Kinder, Beteiligung der Eltern) Beriicksichtigung finden, um die Anpassung an die neuen Gegebenheiten zu
erleichtern. Die Bausteine sind nicht isoliert zu betrachten, sondern stehen miteinander in Verbindung. Im
Sinne der Kontinuitat bilden gemeinsame Aktivitaten und padagogische Orientierungen sowie verbindende
Erfahrungen, die Grundlage fir die Zusammenarbeit zwischen Kindergartenpadagoginnen und LehrerIn-
nen. Dabei stehen die respektvolle Kommunikation bzw. der standige Austausch zwischen den Beteilig-
ten im Vordergrund. Durch eine angemessene Vorbereitung konnen Kinder die Transition selbstbewusster
bewaltigen und sich schneller an Anforderungen anpassen. Die Beteiligung der Erziehungsberechtigten
am Ubergansprozess beeinflusst die Einstellung zur Schule und ist eine wichtige Voraussetzung fiir eine
gelingende Transition (vgl. Margetts, 1999). Im Folgenden werden die vier Kernelemente anhand von pra-

xisnahen Anregungen dargestellt.
I ZURUCK ZUM INHALT
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B TRANSITION ERFOLGREICH BEGLEITEN Referat Kinderbildung und -betreuung

1. Kontinuitat zwischen Kindergarten und Schule

«Ahnlichkeit in Aktivitaten, Symbolen und in der Philosophie

* Weiterfihrung von inhaltlichen Schwerpunkten und Arbeitsweisen in der Schule

+ einheitliche Erfahrungs- und Wissensgrundlage im Thema Transition durch beispielsweise
gemeinsam besuchte Fortbildungen und gegenseitiges Kennenlernen der Institutionen

*Kooperation in der Planung von Transitionsprojekten

* Reprasentation des Transitionsnetzwerks beispielsweise durch gemeinsame Newsletter
und Elternabende

2. Kommunikation des Personals
+ Austausch zwischen den Mitarbeiterinnen der verschiedenen Einrichtungen
* Errichtung und Aufrechterhaltung von Netzwerken in der frihen Kindheit und dem Kindergarten

3. Vorbereitung der Kinder

+ Raum fir Gesprache mit einem Erwachsenen, um Uber die mit der Transition einhergehende
Geflihle sprechen zu kénnen

+ Kinder sollen die Chance bekommen herauszufinden, was Lehrerlnnen von ihnen erwarten.

+ Vertraut machen mit der neuen Umgebung (auch Toiletten, Gange und Freigelande)

* Informationen (ber die Unterschiede zwischen dem Kindergarten und der Schule geben

+ Teilnahme am Unterricht in der Schule

+  Gestaltung eines Raums, in dem Fahigkeiten fir die Schule ausprobiert werden kdnnen
(bspw. Rollenspiel ,Schule®)

* Durch Besuche in der Schule neue Freunde zu finden und ein neues Unterstiitzungssystem
zu bilden

« Ubernahme von verantwortungsvollen Rollen im Gruppengeschehen

4. Beteiligung der Eltern

* Kinder profitieren von der Beteiligung der Eltern am Transitionsprozess, da sich dadurch
Einstellungen und Wahrnehmungen der Erwachsenen verandern und den Ubergang positiv
beeinflussen kdnnen.

+ Ein friihzeitiges Kennenlernen der Lehrpersonen und der Besuch der Schule von Eltern und
Kindern dienen zur Orientierung.

* Information der Eltern tber die Erwartungen der Schule und das Schulprogramm — informierte Eltern
sind weniger gestresst und konnen ihre Kinder beim Umgang mit Frustrationen besser unterstitzen.

+ Aufklarung der Eltern bezlglich Rechten und Verantwortung durch die Kindergartenpadagogin
und/oder durch die Lehrerln.

+ Eltern sollen, ebenso wie ihre Kinder, eine Moglichkeit haben, mit Kindergartenpadagoginnen
Uber Sorgen sprechen zu kénnen.

*Vorschlage der Eltern bei der Fragestellung miteinbeziehen, was dem Kind im Rahmen der
Vorbereitung auf die Schule helfen kdnnte.

+  Gemeinsame Veranstaltungen von Kindergarten und Schule vor und nach Schulbeginn.

I ZURUCK ZUM INHALT
5
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2. Transition aus den verschiedenen Blickwinkeln

Der Ubergang von der elementaren Bildungseinrichtung in die Volksschule stellt eine bedeutsame Aufgabe
fur alle Beteiligten dar, vom Kind Uber die Erziehungsberechtigten und die gesamte Familie, bis hin zum
Personal in Kindergarten und Schule. Nachfolgend werden die unterschiedlichen Perspektiven aller Betei-
ligten in der Transition vom Kindergarten in die Schule dargestellt.

Der Blickwinkel des Kindes

Kinder verfugen von Geburt an tber ein hohes Lernpotential und zeichnen sich durch Freude am Lernen
aus. Eine gelungene Transitionserfahrung von der Familie in elementare Bildungseinrichtungen ist pragend
firr die Sozialisation des Kindes und hat einen positiven Einfluss auf den Ubergang in die Schule. Die Iden-
tifikation des Kindes, im Sinne von ,Ich bin jetzt ein Vorschulkind®, verandert das Selbstbild und das Peer-
gruppenverhalten. Gelenkt durch Berichte und Erfahrungen der Eltern und des Umfeldes erwarten Kinder,
dass sich die Situation verandern wird und sich ,Spielzeiten” verringern werden (vgl. Corsaro & Molinari,
2000). Die Transition in die Volksschule wird individuell erlebt. Die Kinder werden von widerspruchlichen
Geflihlen begleitet und stehen vor komplexen Bewaltigungsprozessen. Haufige Unsicherheiten und Belas-
tungen des Kindes beziehen sich dabei auf das fremde Geb&ude, die neuen Regeln, den Tagesablauf und
die Anforderungen durch den Lehrplan (vgl. Peters, 2000).

Nicht das Wissen und die Fertigkeiten sind flir einen gelungenen Schuleintritt verantwortlich, sondern der
Erwerb von differenzierten Kompetenzen, um die vielfaltigen Herausforderungen bewaltigen zu kénnen
(vgl. Skorianz, 2014). Dazu zahlen beispielsweise sozial-kommunikative (Kooperation, Kontaktinitiative)
und personale (Resilienz, Selbstkontrolle, Stressbewaltigung) Kompetenzen (vgl. Charlotte Biihler Institut,
2010). Der Dialog mit den Beteiligten des Transitionsprozesses muss die Kinder unbedingt miteinschlieRen.
Sie sind nicht passive Empfanger padagogischer MaRnahmen, sondern haben das Recht, den Ubergang
aktiv mitzugestalten.

Gestaltungswege

« Transitionen brauchen Zeit: Je aktiver Kinder Ubergénge mitgestalten kénnen, desto kiirzer dauert die
Transition. Trotzdem gehen Kinder mit den Ubergéngen unterschiedlich um. Manche reagieren zurtick-
haltend und angstlich, andere Kinder verhalten sich aggressiv. Deshalb ist es wichtig, Zeit fir Gespra-
che Uber die (teilweise widersprichlichen) Gefiihle der Kinder einzuplanen und den Kindern Raum zu
lassen, ihre Geflihle zu ergriinden und sich dartiber auszudrlcken.

+ Wenn Sie die Gelegenheit haben, erkunden Sie eine Schule mit all ihren Raumlichkeiten (inklusive Toi-
letten, Gange, Freigelande). Hier ist es oft nicht so wichtig, ob es die Schule des Kindes ist. Es geht um
das Erleben der Schule an sich. Wie riecht es dort? Wie grof sind die anderen Kinder? Was macht man
mit der Tafel? Wie sieht es in einem Turnraum aus? Wie sehen Mobel in der Schule aus?

+ Unterstiitzen Sie nach Mdglichkeit den Aufbau von sozialen Netzen mit Vorschulkindern und Lehrerln-
nen (vgl. Hartel, 2011), die Anpassung an die neue Situation wird durch die Anwesenheit von bekannten
Gesichtern wesentlich leichter fallen (vgl. Margetts, 1999).

H ZURUCK ZUM INHALT
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Wenn sachrichtige Informationen Uber die Schule vermittelt werden, hilft dies den Kindern beim Aufbau
realistischer Erwartungen und fordert die positive Einstellung zur Schule. Bitte vermeiden Sie unbe-
dingt Satze wie ,In der Schule musst du das auch konnen!“ oder ,Wie wirst du das nur in der Schule
machen?* und ahnliche Aussagen. Es ist wichtig, ein positives Bild der Schule weiterzugeben, damit die
Kinder inren Weg gestarkt weitergehen kdnnen. Sie wissen leider nicht, mit welchen Satzen die Kinder
zuhause konfrontiert werden, aber alleine die Aussage: ,Jetzt beginnt dann der Ernst des Lebens* wird
maoglicherweise dabei sein. Sie haben im Kindergarten die Mdglichkeit, dem Kind ein positives Bild von
der Schule zu vermitteln und so sein Selbstvertrauen zu stérken! Kindliche Bilder von Schule kénnen
durch das Teilnehmen an einer Unterrichtsstunde und gemeinsame Projekte mit Volksschulkindern kon-
kretisiert werden (vgl. Charlotte Buhler Institut, 2010).

Sachkompetenzen und lernmethodische Kompetenzen unterstiitzen die Kinder bei Schuleintritt. Abge-
sehen von den alltdglichen Erfahrungen, die Kinder im Kindergartenalltag ohnehin machen konnen,
ist es ratsam, den Kindern Materialien schon vor Eintritt in die Schule auf spielerische Art und Weise
zur Verfugung zu stellen. Statten Sie die passenden Bildungsbereiche zuséatzlich mit Materialien aus,
mit denen die Kinder auch in der Schule hantieren werden, z.B. Bleistift, Radiergummi, Zirkel, Lineal,
Taschenrechner, Mappen, Federpenal. Da diese Materialien allen Kindern zur Verfigung stehen, wer-
den, je nach Interesse, auch die jlingeren Kinder zu diesen Materialien greifen und bis zum Schuleintritt
spielerisch die Handhabung erfahren. Vielleicht gelingt es auch, sich mit den Lehrerinnen tber Lernfor-
men und Methoden auszutauschen. Diese konnen dann bereits im Kindergarten und weiterfithrend in
der Schule angewandt werden. Hier hangt es oft davon ab, mit wie vielen Schulen Sie kooperieren.
Sorgen Sie fur Transparenz in der Dokumentation: Der Blick auf das Kind sollte nicht nach starren,
einseitigen Kriterien erfolgen. Das Festhalten und die Reflexion der Entwicklungsprozesse kénnen
gemeinsam mit Kindern, Eltern und Lehrerinnen passieren (vgl. Wustmann, 2011). Im Austausch mit
den Lehrpersonen erfahren Sie auch, welche Beobachtungsdokumente fiir die Schule von Nutzen sind
und welche eher flir den Kindergarten dienlich sind.

Abschiedsrituale sind wichtig! Uberlegen Sie sich Methoden, wie sich das Kind gut verabschieden kann.
Dies muss nicht unbedingt ein Abschiedsfest sein, aber wiederkehrende Rituale erleichtern den Ubergang in
die Schule. Zu Abschiedsfesten lohnt es sich, auch folgende Uberlegung anzustellen: Ist ein Abschiedsfest
im Juni wirklich sinnvoll, wenn in einem Ganzjahresbetrieb die Kinder noch fast bis Schulbeginn den Kinder-
garten besuchen? Hier kann es von Vorteil sein, im Team Uberlegungen dazu anzustellen und auch bei den
Eltern gut zu hinterfragen, wann das Kind den Kindergarten das letzte Mal besuchen wird.

Reflexionsfragen

Welche Methoden gibt es fiir Kinder, die eigenen Ressourcen fiir Transitionsprozesse besser kennenzu-
lernen?

Welche Materialien und Lernmoglichkeiten werden von den Kindern bevorzugt angenommen?

Welche Kompetenzen brauchen Kinder, um an der Gestaltung des Bildungsalltags teilhaben zu kénnen?
In welchen Situationen konnen Kinder ihre Selbstkompetenz weiter ausbauen?

In welchen Settings werden soziale Kompetenzen differenziert?

Welche Situationen konnten einzelne Kinder (z.B. schiichterne Kinder, Kinder mit einer noch nicht so gut
entwickelten Sprachkompetenz etc.) Gberfordern?

I ZURUCK ZUM INHALT
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«  Wie kann ich die Kinder anregen, Uber ihre Lernprozesse zu reflektieren, um damit ihre lernmethodi-
schen Kompetenzen weiterzuentwickeln?

+  Welche Rituale, die auf die Starken der Kinder abzielen, finden im Kindergartenalltag regelmaRig statt?

«  Wie kann ich eine Lernkultur der gegenseitigen Unterstlitzung in der Gruppe schaffen?

+ Was kann ich dazu beitragen, dass Kinder verschiedene Rollen im Unterstiitzungsprozess tbernehmen
(TutorIn-TutandIn)?

+ Inwelcher Weise gebe ich den Kindern Raum und Zeit, um Selbstbewertungskompetenz zu entwickeln?

* Haben die Kinder die Mdglichkeit, ihre Winsche der Gruppe mitzuteilen, ihre Fragen zu stellen, anderen
zuzuhdren und Kritik zu dullern?

+ Sind in allen Bereichen Materialien vorhanden, die die Kinder herausfordern und zum Lernen anregen
(z.B. Zahlen- und Buchstabenspiele, Materialien zum Experimentieren)?

* Inwieweit konnen die Kinder die Raume im Kindergarten mitgestalten?

«  Woran erkenne ich, dass sich die Kinder in den Rdumen der Einrichtung wohl fiihlen?

+ Welche Gespréche (ber Schuleintritt und Schule kdnnen mit den Kindern geflihrt werden (Hausaufga-
ben, Stundenplan...)?

* Inwiefern wird gemeinsam mit den Kindern ein Abschiedsfest geplant und gestaltet?

Der Blickwinkel der Erziehungsberechtigten

Ein Schulkind zu werden ist nicht nur fir das Kind selbst ein wichtiger Abschnitt seines Lebens. Dieser wirkt
sich auch auf die Familie und das Umfeld des Kindes aus. Schon lange vor dem eigentlichen Schuleintritt
beginnen die Vorbereitungen in der Familie in Form von Schuleinschreibung, Gesprachen, Schnupperta-
gen, Einkaufen etc. (vgl. Griebel/Niesel 2011, S. 115).

Nicht nur fir das Kind, sondern auch fiir seine Familie beginnt ein neuer Lebensabschnitt. Und diesem
Lebensabschnitt begegnen unterschiedliche Menschen auf unterschiedliche Weise. Manche Erziehungs-
berechtigte berichten von groBen Sorgen bezuglich des Schuleintrittes, weil sie, meist aufgrund eigener
Erfahrungen aus der Schulzeit, Beflirchtungen Uber die (nicht ausreichenden) schulischen und sozialen
Kompetenzen ihres Kindes haben (vgl. Corsaro & Molinari, 2000). Wieder andere empfinden es als grolke
Herausforderung, ihr Kind in der Zeit der Transition zu begleiten und gleichzeitig auch aktive/ r Mitgestalter/
in zu sein (vgl. Charlotte Bihler Institut, 2009). Dies wirkt sich natrlich auch auf das Kind aus und beein-
flusst den gelungenen Ubergang.

Da die meisten Eltern das Geflihl haben, dass es in der Schule nun ,um etwas geht®, sprich um Benotung,
Bewertung...etc. ihres Kindes, verandern sich auch die Erwartungen an das Kind (vgl. Hartel, 2011).

Die Veranderungen, die Eltern wahrend des Ubergangsprozesses durchlaufen (kdnnen), fasst Fthenakis
(1999) wie folgt kurz zusammen:

+ Veranderung der Identitat: Erwerb eines Selbstbildes als kompetente Mutter/kompetenter Vater eines
Schulkindes

H ZURUCK ZUM INHALT




B TRANSITION ERFOLGREICH BEGLEITEN Referat Kinderbildung und -betreuung

+ Verarbeiten starker herausfordernder und belastender Emotionen (auch im Hinblick auf die eigene
Schulkarriere bzw. wenn der Elternteil keine Schule besucht hat)

« Ubernahme von Verantwortung fiir den Schulerfolg des Kindes

+ Verarbeiten des Verlustes an Kontrolle (iber das Kind, die auch mit der Lehrkraft geteilt werden muss

* Anpassung der Erwartungshaltung an das Leistungsvermdgen des Kindes

+ Entwickeln eines Gefihls der Zugeharigkeit zur Elternschaft von Schulkindern (Wir-Gefihl)

+ Abschiednehmen, Verarbeiten von Verlusten in Bezug auf den Kindergarten und das
padagogische Personal

(vgl. Fthenakis 1999, S. 119)

Alleine diese Liste zeigt es schon sehr deutlich: hier gibt es jede Menge Konfliktpotential. Uberforderung,
Angste, Unsicherheit, (ibertriebener Ehrgeiz — all das beeinflusst den Transitionsprozess des Kindes in
die Volksschule. Die Eltern sind nun gefordert, die Schule in ihre Lebensbereiche zu integrieren und ihren
Tages- und Wochenplan eventuell neu zu strukturieren, vielleicht miissen auch die Arbeitszeiten neu ange-
passt werden und zusatzliche Betreuung organisiert werden. All diese zusatzlichen Aspekte konnen Stres-
sausloser sein, der sich wiederum auf das Kind Ubertragen.

Beim Erleben des Ubergangs sind &ltere Geschwister wichtige Begleiterinnen (vgl. Corsaro & Molinari,
2000). Sie fungieren als Vorbilder und Helferinnen, um sich in die neue Umgebung einzugewoéhnen. Gro-
Rere Geschwisterkinder kdnnen in manchen Situationen aber auch Probleme bei den Eltern ausl6sen,
wenn z.B. die Transition nicht gut geklappt hat und der Schulbesuch sehr schwierig und stressig mit dem
groReren Kind erlebt wurde. Hier projizieren sich die Angste haufig auf das jiingere Kind - diese gilt es auch
wieder padagogisch behutsam anzusprechen und den Eltern neuen Mut zu geben.

Gestaltungswege

« Bitte bedenken Sie, dass Sie in Ihrer padagogischen Tatigkeit jedes Kindergartenjahr Ubergénge gestal-
ten und dies bereits zu |hrer Routine gehort. Fiir Eltern ist es eine neue Erfahrung. Beim Ubergangspro-
zess in die Krippe oder in den Kindergarten konnten die Eltern noch dabei sein. Angste und Unsicher-
heiten wurden dadurch gemildert. In der Schule ist dies nicht mehr der Fall. Deshalb brauchen Eltern oft
lhre Hilfe, um von ihren Emotionen nicht Gberwaltigt zu werden.

* Interessieren Sie sich fiir die Erfahrungen, die die Eltern selbst in der Schule gemacht haben. Durch
dieses Wissen konnen Sie sicher vieles besser verstehen. Eltern, die eine sehr belastende Schulkar-
riere hinter sich haben, geben diese Empfindungen oft an die Kinder weiter. Eine Moglichkeit, dies in
Erfahrung zu bringen ist, bei einem Elternabend mit der Frage einzusteigen: ,Welche Padagogin/wel-
cher Padagoge hat MICH im Laufe meines Lebens gepragt/beeinflusst?* Dieser Einstieg ist oft ein gutes
Stimmungsbarometer, weitere Folgegesprache konnen auf dieser Basis gut aufgebaut werden.

+Schulvorbereitung: Bitte erklaren Sie den Eltern ganz konkret, dass im Kindergarten die Schulvorberei-
tung startet, sobald das Kind in den Kindergarten kommt. Samtliche Kompetenzen, die es im freien und
didaktischen Spiel im Kindergarten erwirbt, tragen dazu bei, in der Schule extern geforderte Leistungen
zu erbringen. Sogenannte ,Schulblatter* oder ,Arbeitsblatter* erfiillen nicht die Forderung einer ganz-
heitlichen Schulvorbereitung. Viele Eltern wurden in ihrer Kindergartenzeit mit diesen Blattern konfron-
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tiert und verknuipfen sie eng mit der Schulvorbereitung. Hier ist es wichtig, die tagliche Bildungsarbeit im
Kindergarten transparent zu gestalten und den Eltern eine Idee von Kompetenzerwerb zu geben.
Vielleicht gelingt es Ihnen, sehr ehrgeizige und aufgeregte Eltern ein wenig zu beruhigen, sodass auf-
grund von Uberangstlichkeit und Sorge kein Druck auf die Kinder ausgeiibt wird. Zeigen Sie den Eltern,
was das Kind schon alles erreicht hat, welche Kompetenzen es sich angeeignet hat, welche Lernwege
es flr sich gefunden hat und dass es sich lohnt, sich gemeinsam mit dem Kind auf die Schule zu freuen.
Im padagogische Alltag haben Sie es oft mit sehr stillen Kindern zu tun und hier hegen die Eltern die
Sorge, dass sich das Kind in der Schule nicht behaupten kénnen wird — mdglicherweise wollen die
Eltern das Sprachrohr des Kindes sein. Versuchen Sie, diesen Eltern Mut zuzusprechen, damit sie auf
die Kompetenzen ihres Kindes vertrauen lernen und zeigen Sie auch hier den Eltern auf, wie das Kind
im Kindergarten mit Problemen umzugehen gelernt hat.

Auch Eltern brauchen Zeit, um sich zu verabschieden! Den Eltern ist bewusst, dass der Schuleintritt
auch flir sie bedeutet, ein Stiick loszulassen, und viele Eltern trauern um die Zeit im Kindergarten — auch
um das Personal. Sprechen Sie ihnen Mut zu, zeigen Sie die neuen Mdglichkeiten und Chancen auf und
geben Sie den Eltern Gelegenheit, sich zu verabschieden Das kann im Rahmen eines Sommerfestes
oder eines Elternabends fiir Schulanfangerinnen stattfinden oder auch zum Beispiel beim gemeinsamen
Gestalten und BefUllen von Schultiten.

Reflexionsfragen

Werden gemeinsame Elternabende von Kindergarten /alterserweiterten Gruppen und Volksschule
veranstaltet, wo uber schulische Erwartungen informiert wird?

Wodurch beziehe ich die Eltern in den Transitionsprozess mit ein?

Wie informiere ich Eltern Gber Vorschulerziehung im Allgemeinen?

Welche Informationen zum Ubergang Kindergarten-Schule kann ich weiterreichen?

Welche Beratung zum Thema Schuleintritt brauchen welche Eltern?

Welche Literaturempfehlungen kann ich beziiglich Transition in die Schule anbieten?

Welche Angebote vermitteln Eltern, dass sie im Kindergarten und an der Teilnahme des Transitionspro-
zesses willkommen sind?

Wie beuge ich Unsicherheiten auf Seiten der Eltern vor und vermittle Orientierung und Wertschatzung?
Wie gestalte ich Elterngesprache, um die Beobachtungen mit den Eltern gemeinsam zu reflektieren?
Wie kann ich Eltern darin bestarken, auf die Kompetenzen ihres Kindes zu vertrauen?

Der Blickwinkel der Kindergartenpadagoginnen

Im Laufe der Kindergartenzeit und mit dem Naherkommen des Schuleintritts verandert sich auch die Qua-
litat der Pa@dagogln-Kind Beziehung. Brauchen die Kinder zu Beginn der Kindergartenzeit noch viel Unter-
stlitzung der padagogischen Fachkrafte, treten Dimensionen wie Zuwendung und Sicherheit altersbedingt
langsam zurlick. Das bedeutet, dass Kinder gegen Ende der Kindergartenzeit meist in der Lage sind bzw.
sein sollten, negative Emotionen selbst zu kontrollieren und Irritationen und Angste durch Stressbewal-
tigungsstrategien, die sie sich im Laufe der Jahre aneignen konnten, zu iberwinden. In der Beziehung
zwischen dem Kind und der Padagogln haben nun Begriffe wie ,Explorationsunterstiitzung* und ,Assistenz*
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eine neue Dimension. Ahnert und Gappa (2010) weisen auf die Besonderheit im Bildungsprozess hin,
wenn die Padagogln dem Kind Unterstltzung darin gibt, durch sein Kompetenzerleben auch seine wach-
sende Autonomie erleben zu durfen (vgl. Ahnert/Gappa 2010). So wird die Motivation des Kindes gestarkt
und es schreckt vor neuen Bildungsansprichen nicht zuriick. Einen wichtigen Anteil an der individuel-
len Ubergangsbegleitung stellen die kontinuierliche Beobachtung und Dokumentation sowie regelmaRige
Gespréche mit Eltern iiber die kindliche Entwicklung dar. So kann eine magliche Uberforderung durch den
Ubergang in die Schule friihzeitig erkannt und durch individuelle Angebote unterstiitzt werden. Um den
Transitionsprozess professionell begleiten zu kdnnen, ist es notwendig, die eigene Haltung bzw. Einstellung
zur Schule zu reflektieren (vgl. Charlotte Buhler Institut, 2009).

Ubergang in den Hort

Neben der Transition in die Schule besteht mdglicherweise noch ein weiterer Ubergang, namlich der in den
Hort oder in die Nachmittagsbetreuung der Schule. Auch hier kann Kontakt zum Personal in den auler-
schulischen Einrichtungen aufgebaut und an einem gemeinsamen padagogischen Konzept flir einen ,sanf-
ten“ Ubergang gearbeitet werden. Die Kinder sollen die Méglichkeit haben, das Personal im Hort bzw. in
der Nachmittagsbetreuung kennenzulernen, mit den Raumlichkeiten vertraut zu werden und den Alltag ein
Stlick weit erleben zu kdnnen, z.B. durch den Besuch der Raumlichkeiten am Vormittag, das Kennenlernen
des Hortteams/ des Teams der Nachmittagsbetreuung oder die Teilnahme an Spiel- und Gartensituationen.
Von Besuchen wahrend der Zeit, in der die Hausubungen in den Einrichtungen erledigt werden, ist abzu-
raten, da Kinder im Kindergartenalter mit diesen Tagesablaufen noch nicht vertraut sind und das padago-
gische Personal sich in dieser Zeit den Schulkindern sehr intensiv zuwenden muss. In einigen Fallen ist es
maoglich, die Raume des Hortes flr Aktivitaten zu nutzen. Sie kdnnen das Team von Hort/Nachmittagsbe-
treuung auch zu Elternabenden einladen, damit sich dieses dort vorstellen kann.

Gestaltungswege

+ Beteiligen Sie die Kinder und ihre Familien an der Gestaltung des Alltags in der Einrichtung und bezie-
hen sie in wichtige Entscheidungen mit ein. Dadurch lernen sie, Verantwortung fir sich und andere zu
ubernehmen.

+ Geben Sie nicht alles vor, sondern lassen Sie die Kinder eigene Ideen entwickeln, Losungen finden und
kreative Auswege kreieren. Nur so lernt das Kind sein eigenes Lernverhalten zu reflektieren.

+ Achten Sie auch auf Ihre eigenen Ressourcen und fragen Sie sich, wie Sie die Zeit, die Sie flr die
Ubergangsgestaltung nutzen méchten, auch fiir sich selbst gut einteilen kdnnen. Ist es wirklich notwen-
dig, kurz vor dem Sommer — wenn noch viele Dinge erledigt werden missen — viel Zeit fur aufwendige
Schultiten und deren Beflillung bereitzustellen? Die Schultiitenfrage lasst sich bei einem Elternabend
gut klaren. Werden Schultlten tatsachlich gewlnscht oder méchten die Eltern selbst eine kaufen? Sind
maglicherweise mehrere Tlten gar nicht erwlinscht? Konnten Sie mit den Eltern die Schultiten an
einem Nachmittag im Kindergarten gemeinsam herstellen? Sind die Flllungen nicht oft zu kostspielig,
und werden sie wirklich fir den Schulbeginn genutzt? Eine Mdglichkeit des Beflillens ware auch, mit
den ,verbleibenden® Kindern die Schultite fur die Schulkinder gemeinsam zu beflllen — dies ware ein
schones Abschiedsritual fir Kinder, die noch im Kindergarten bleiben und sich auf die Verabschiedung

von Freunden vorbereiten muissen.
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Reflektieren Sie gemeinsam im Team dartiber, welche Kompetenzen der Kinder fiir den Eintritt in die
Schule notwendig sind und wie Sie Ihre Bildungsprozesse gestalten kdnnen, damit die Kinder diese
Basiskompetenzen weiter ausbauen kdnnen.

Erkundigen Sie sich, ob und welche Kinder nach der Schule einen Hort oder eine Nachmittagsbetreuung
besuchen werden und nehmen Sie Kontakt zu auBerschulischen Einrichtungen auf.

Bitten Sie die Kolleginnen aus dem Hort, ihre Aufgaben und die Bildungsarbeit im Rahmen eines Eltern-
abends vorzustellen.

Eventuell kdnnen ,Schnuppertage® im Hort am Vormittag vereinbart werden, damit die Kinder in ruhiger
Atmosphare die Moglichkeit erhalten, die Raumlichkeiten kennenzulernen.

Reflexionsfragen

Welches Bild vom Kind habe ich in meiner Ausbildung kennengelernt?

Worin unterscheidet sich dieses Bild von einem aktuellen Blick auf das Kind und seine Bediirfnisse?
Wie sehe ich meine Rolle als Padagogln in Bezug auf das ko-konstruktive Lernen der Kinder?

Auf welche Ressourcen greife ich in eigenen Transitionen zuriick und starken mich in schwierigen Situ-
ationen?

Wie funktioniert die Zusammenarbeit mit meinen Kolleglnnen in der Einrichtung? Besteht eine ,Vertrau-
enskultur?

Sind alle Kolleglnnen gleichberechtigt? Wie sind Verantwortlichkeiten verteilt?

Uber welche Informationen der Lernmethoden in der Schule verfiige ich, und wie kann ich dieses Wis-
sen bei der Planung von Transitionen bertcksichtigen?

Finden Diskussionen im Team (ber Kompetenzen (soziale, emotionale...) und Vorlauferfahigkeiten
(sprachliche, mathematische, naturwissenschaftliche...) der Vorschulkinder statt?

Welche Aussagen kann ich tber das Verhalten von alteren Kindern im Umgang mit neuen Situationen
machen? Welche Strategien wenden sie an, und wie gehe ich darauf ein?

Mit welcher Methode der Vorschulerziehung habe ich mich auseinandergesetzt, und wie entwickle ich
meine Arbeit in diesem Bereich weiter?

Welche Rituale pragen die Ubergénge?

Inwieweit sind Kinder bei der Zeitgestaltung des Tagesablaufs miteinbezogen? Wie kann ich starre Zeit-
vorgaben verandern und den Tagesablauf flexibler gestalten?

Wie unterstiitze ich die Kooperation zwischen Kindergarten, Schule, Eltern und Nachmittagsbetreuung?
Liegen in unserer Einrichtung Informationen Uber die verschiedenen Schulen auf?

Welche Materialien zur ganzheitlichen Vorschulerziehung stehen zur Verfugung bzw. missten noch
erworben werden (Rollbretter, Springschniire...)?

Inwiefern sind in allen Bereichen Materialien vorhanden, die altere (aber auch jingere Kinder bei Inter-
esse) herausfordern, zum Lernen anregen und sich an deren Entwicklungsstand orientieren (z.B. Zah-
len- und Buchstabenspiele, Taschenrechner, Experimentiermaterialien, Computerspiele...)?

Wie schatze ich mein Wissen bezliglich Beobachtung und Dokumentation ein? Inwiefern besteht Bedarf
zur Professionalisierung?

Welche Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren haben sich in Bezug auf die Transition bewahrt?
Wo liegt der Nutzen der Methode fiir alle Beteiligten? Welche Herausforderungen erlebe ich?

I ZURUCK ZUM INHALT
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« Wann und in welcher Weise werden Ubergénge — bewltigte oder bevorstehende — mit den Kindern und
auch mit den Eltern thematisiert?
* Welche Methoden und Ansatze der Schule kann ich in den Kindergartenalltag integrieren?

Der Blickwinkel der Lehrerinnen und der Schule

Am 1. September 2016 ist das Schulrechtsanderungsgesetz in Kraft getreten. Die Ausgangsuberlegung flir
die Anderung war der Ausbau von inklusiven Elementen in der Grundschule. Das besondere Ziel, welches
sich die Schule gesetzt hat, besteht darin, durch die Ubergreifende Arbeit mit den elementaren Bildungs-
einrichtungen allen Kindern faire Bildungschancen mit durchgangigen Entwicklungs- und Bildungswegen
zu geben. Unter der Bezeichnung ,neue Lernkultur* wird die Veranderung der Perspektive auf Schule und
Unterricht zusammengefasst. Der Schwerpunkt verlagert sich dabei auf die Begleitung und Unterstiitzung
von Bildungsprozessen. Im Sinne der Ko-Konstruktion und einer ganzheitlichen Bildung erkennen Lehre-
rinnen die Begabungen und Interessen der Kinder und begleiten den individuellen Kompetenzerwerb. Die
Rolle der Padagogin ist gekennzeichnet durch das Schaffen eines sicheren Umfelds, die Herstellung einer
Vertrauensbasis und den Aufbau einer demokratischen Gemeinschaft. Ein gemeinsames konstruktivisti-
sches Verstandnis des Lernens von Kindergarten und Volksschule baut auf der Erkenntnis auf, dass Lernen
als individueller Prozess angesehen wird, bei dem neue Erfahrungen mit bereits vorhandenem Wissen
verbunden werden (vgl. Charlotte Bihler Institut, 2016).

Wenn Sie Interesse haben, wie die Individualisierung in der Grundschulreform aussieht, kdnnen Sie sich im
,Leitfaden zur Grundschulreform 1 - Individualisierung und differenzierte Férderung in der Schuleingangs-
phase* dariiber sehr genau informieren. Der Leitfaden gibt Ihnen einen guten Uberblick tiber handlungs-
leitende Prinzipien, Individualisierung in der Praxis, notwendige Rahmenbedingungen und Umsetzungs-
maoglichkeiten. Sie bekommen einen Einblick dariber, was Kinder in der Schule erwartet und kénnen sich
so mit lhren Kooperationspartnerinnen gut absprechen. Den Leitfaden finden Sie auf der Internetseide des
Landesschulrates unter folgendem Link: https://www.Isr-stmk.gv.at/schulpsychologie/haeufige-fragen

Aufgrund dieser neuen Zielsetzung ist der Auftrag der Lehrerinnen flr die Transitionsgestaltung und
Zusammenarbeit mit den elementaren Bildungseinrichtungen ein anderer geworden. Padagoglnnen aus
dem Kindergarten und aus den Volksschulen sind gleichermalien gefordert, Kinder und Familien wahrend
des Transitionsprozesses zu begleiten. Dafilr ist ein gut iiberlegtes Ubergangsmanagement hinsichtlich
der Kooperation der Padagoglinnen verschiedener Bildungseinrichtungen empfehlenswert, um Aufgaben
und Ablaufe zielgerichtet zu organisieren. Die Grundlage fiir dieses Gelingen sind vor allem gegenseitige
Wertschatzung und gegenseitiges Vertrauen in die Fachkompetenz aller Beteiligten.

Haufig ist es der Fall, dass Lehrerinnen nicht genug tber die Arbeit im Kindergarten informiert sind, ebenso
wie Padagoglnnen nicht Gber Anfordernisse und Lehrpléne in der Volksschule Bescheid wissen. Bei Koope-
rationen ist es deshalb wichtig, der jeweils anderen zu erklaren, wo die Schwerpunkte der padagogischen
Arbeit liegen, wie der Tagesablauf aussieht, welche Lernmdglichkeiten Kinder in der jeweiligen Einrichtung
haben, wie das padagogische Verstandnis und das Bild vom Kind definiert werden. Auch fallt auf, dass
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im Kindergarten und in der Schule Begriffe unterschiedlich verstanden werden (z.B. sind Portfolios in der
Schule zielgerichtet). Die Evaluierung des Projektes ,Netzwerke Kindergarten-Volksschule ergab, dass
Schulleiterlnnen die Einschatzungen der Kindergartenpadagoglnnen in Bezug auf die Kompetenzen der
Kinder im emotionalen, sozialen und sprachlichen Bereich als sehr wertvoll betrachteten.

Bei der direkten Zusammenarbeit von Kindergarten und Volksschule soll der Fokus auf einem wertschat-
zenden Fachaustausch auf Augenhdhe und auf gegenseitigem Lernen voneinander liegen. Wie sind die
jeweiligen Strukturen in den anderen Einrichtungen? Wo liegen die Schwerpunkte des padagogischen
Ansatzes und wie pflegt jede einzelne Person in ihrer Einrichtung zu arbeiten? Nutzen Sie die Moglichkeit
zu diesem Austausch, um sich kennenzulernen, ein gemeinsames Wording zu finden und um gemeinsam
nach den besten Transitionsmdglichkeiten fiir die Kinder zu suchen. Hier gibt es unzahlige Moglichkeiten,
Zusammenarbeit zu gestalten, die allen Beteiligten Sicherheit gibt. Sollte es in den Gesprachen mit den
Lehrpersonen um Weitergabe von Informationen Gber das Kind gehen, tritt hier der Datenschutz in Kraft.
Bedenken Sie deshalb bitte, dass stets die Information UND die Einwilligung der Eltern erforderlich sind,
wenn Padagoglnnen aus Kindergarten und Schule einen Fachdialog tber das Kind flhren oder schriftliche
Informationen weitergegeben werden. Datenschutz bedeutet, dass grundsatzlich die Eltern/Erziehungsbe-
rechtigten als Vertreter der Rechte ihres Kindes iber alle Formen von Datenweitergabe zu informieren sind,
dass sie genau wissen, welche Informationen weitergegeben werden und hierzu ihre Zustimmung geben.
Ebenso ist es das Recht der Eltern, ohne Angabe von Griinden, die Datenweitergabe zu unterbinden (vgl.
Griebel/Niesel 2011, S. 175).

Hierzu gibt es auf der Homepage des Landes Steiermark ein entsprechendes Formular:
http://www.verwaltung.steiermark.at/cms/ziel/74837525/DE/ -> ,Datentransfer-Papier vom Kindergarten
zur Schule’

Wichtig ist, dass bei jedem Austausch bewusst ist: IM MITTELPUNKT DER KOOPERATION STEHT DAS
WOHL DES KINDES!

Gestaltungswege

+ Klaren Sie bitte Lehrerinnen und Schulleiterinnen ganz klar tber lhre Ressourcen auf, die lhnen zur
Verfligung stehen. Ein Besuch mit einigen wenigen Vorschulkindern in der Schule I&sst sich oft nicht so
einfach organisieren, da in der Zwischenzeit auch die Personalausstattung in der Einrichtung stimmen
muss. Lehrerlnnen haben diesbeziiglich andere Gesetze — deshalb weisen Sie bitte auf die lhnen zur
Verfligung stehenden Méglichkeiten hin!

+ Achten Sie auf die RegelmaRigkeit des Austausches mit den Lehrerinnen. Durch die gegenseitige Teil-
nahme an Elternabenden oder durch Hospitationen wird die Kooperation gestarkt und die Kommunika-
tion erleichtert.

+ Zeigen Sie Interesse flir das Bildungsverstandnis und die Methoden der Lehrerln und stellen Sie lhrer-
seits die Bildungsarbeit im Elementarbereich vor. In Gesprachen kdnnen Gemeinsamkeiten entdeckt
und fur Transitionsangebote genutzt werden.
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Reflexionsfragen

+ Wie kann die Wertschatzung gegentiber den Kolleginnen aus der Schule ausgedriickt werden?

* Welche Kooperationsmalinahmen setzen wir, und entwickeln wir sie weiter? Wo gibt es Moglichkeiten
wahrend des Jahres (z.B. gemeinsame Projekte, fachlicher Austausch)?

+ Wie informiere ich die Schule tber unsere Form der Vorschulerziehung?

+ Welche Schulen kommen in unserer Umgebung in Frage? Mit welchen Lehrpersonen kooperiere ich?

+ Gibt es einen Austausch Uber ein gemeinsames Bildungsverstandnis zwischen den Institutionen?

* Inwiefern werden Kontakte zwischen Bildungseinrichtung und Schule ganzjahrig gepflegt?

+ Gibt es gemeinsame Projekte zwischen den Einrichtungen?

+ Gibt es in der Schule Portfolios? Kénnen die Kinder am Portfolio aus dem Kindergarten weiterarbeiten
und so in der Schule selber ihre Lernfortschritte sehen?

+ Wie werden in der Schule KEL (Kind-Eltern-Lehrerln) /SEL (Schulerln-Eltern Lehrerln) Gesprache
gefiihrt? In welchen Punkten stimmen sie mit dem Entwicklungsgesprach iberein und geben so Eltern
und Kindern Sicherheit?

« Konnte es bei den Gestaltungsméglichkeiten des Gruppenraumes und des Klassenraumes Uberein-
stimmungen geben? Wenn Kinder vertraute Dinge wiederfinden, gibt lhnen das viel Sicherheit!

+  Welche Reflexions- und Feedbackkultur ist an der Schule etabliert?

* In welcher Form werden Erfahrungen aus der Kindergartenzeit in der Schule thematisiert?

«  Welche (Lern-)Methoden der Schule kenne ich? Wo gibt es Beriihrungspunkte zu meinen Methoden?

Der Blickwinkel der Diversitat

Um die Achtung vor der Einzigartigkeit jedes Kindes und seines Familiensystems noch einmal zum Aus-
druck zu bringen, wird der Blickwinkel der Diversitat in diesem Kapitel separat angeftihrt. Die Bertcksichti-
gung individueller Voraussetzungen dient als Ressource fir die Lernerfahrungen der Kinder (vgl. Charlotte
Bihler Institut, 2009). Unterschiede in z.B. Geschlecht, Hautfarbe, physischen Fahigkeiten, Ethnie und
sozialer Herkunft werden von Kindern von klein auf wahrgenommen und sie entwickeln auf Grundlage die-
ser Erfahrungen ein Bild von sich selbst, ihrer Familie und der Umwelt. Eine diversitatsorientierte Padago-
gik orientiert sich daran, durch bewusst gestaltete Bildungsprozesse Vielfalt zu erleben und dadurch Vorur-
teilen entgegenzuwirken. Dies kann das Fundament einer inneren Haltung bilden, den vorurteilsbewussten
Umgang mit Verschiedenartigkeit ein Leben lang zu reflektieren (vgl. Charlotte Bihler Institut, 2016).

Gestaltungswege

+ Reflektieren Sie lhre eigene Haltung bzw. Einstellung gegeniber unterschiedlichen Familienstrukturen,
Lebenskonzepten, Religionen oder Kulturen. Nehmen Sie die Vielfalt in Ihrer Gruppe als Tatsache an
und nutzen Sie sie als Chance flr personliches Wachstum.

« Thematisieren Sie in Gesprachen die unterschiedlichen Vorlieben und fragen Sie nach Gemeinsam-
keiten. Die Kinder haben dadurch die Méglichkeit zu erleben, dass Menschen &hnliche Bedirfnisse,
Wiinsche und auch Angste haben.
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Nutzen Sie die Gegebenheit einer heterogenen Gruppe als Raum zum Erleben von Vielfalt in unbewuss-
ter oder bewusster Art und Weise. In Alltagssituationen konnen Vorurteilbewusstsein zum Thema und
die Vermeidung von Ausgrenzung forciert werden.

Durch das Angebot von individualisiertem Spielmaterial und bedarfsorientierter Raumausstattung kann
Kategorisierung entgegengewirkt werden. Verschiedenheit soll mit Wertschatzung sichtbar gemacht
werden (z.B. Augen der Kinder fotografieren und als Poster im Gruppenraum aufhangen).

Bedenken Sie, dass sich auch jlingere Kinder fiir Schulthemen interessieren kdnnen und an Aktivitaten
des Ubergangsprozesses teilnehmen wollen.

Viele Kinder zeigen bereits im jungen Alter besondere Begabungen, die auch im Sinne der Transition
verstarkt Beachtung finden sollen.

Hier gibt der Leitfaden ,Kind und Begabung® wertvolle Hinweise und praktische Tipps: http://www.verwal-
tung.steiermark.at/cms/ziel/85202028/DE/

Reflexionsfragen

Welche Veranderungen sind notwendig, damit auf die individuellen Voraussetzungen der Kinder gut
eingegangen werden kann?

Worin unterscheiden sich die Kinder, wie sehen ihre unterschiedlichen Bedtrfnisse aus?

Welche Kooperationsformen mit Eltern und externen Fachkréaften etc. sind dabei zu wahlen?

Wie definiere ich eine gelungene Inklusion im Kindergarten?

Wo sind meine persdnlichen Grenzen in der Inklusion und wo brauche ich Unterstlitzung?

Bei welchen Aktivitaten kdnnen Kinder Ahnlichkeiten und Gemeinsamkeiten erleben?

Wo wird Vielfalt in der ,vorbereiteten Umgebung® sichtbar?

Welche Lernmdglichkeiten ergeben sich aus der Vielfalt der Gruppe?

In welchen Sprachen kdnnen die Kinder sich begriRen oder zéhlen?

Wie unterstltze ich das Bedirfnis der Madchen bzw. der Buben nach Vorbildern zur Identitatsfindung?
Wie kann Rollenvielfalt vermittelt werden?

Welche Sachinformationen und welche Vorbehalte bezuglich anderer (kulturell gepragter) Lebenskon-
zepte bestehen auf Seiten der Kinder, der Kolleglnnen und der Eltern? Wie auern sie sich?

Welche Empfehlungen aus der Zusammenarbeit mit Sonderkindergartenpadagoginnen sind bei der
Schulwahl bzw. Meldung fur den hauslichen Unterricht zu beachten?

Wie gehe ich auf Familien mit geringen Deutschkenntnissen und anderem kulturellen Hintergrund ein?
Wie gehe ich auf die spezielle Situation von Familien ein, die ein Kind mit Beeintrachtigung haben?
Inwiefern kann ich mir vorstellen, die Individualitat jedes Kindes in meine padagogische Arbeit mit ein-
zubinden? In welcher Weise werden dabei die Eltern und das Kind selbst beteiligt?

Welches Verhalten ermdglicht der Raum (Aktivitaten, Kommunikation, Bewegungsradius)? (vgl. Schro-
nen & Achten, 2011). Wie spiegelt der Raum die Vielfalt und Heterogenitat der Menschen wider, die sich
dort aufhalten?
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3. Was ist in der Praxis moglich?

Es gibt eine Vielzahl an Mdglichkeiten, wie Sie den Transitionsprozess in der Praxis gestalten kdnnen.
Natdrlich kommt es auf die Rahmenbedingungen an, in denen Sie tatig sind. Trotzdem kann man gelun-
gene Ubergange mit und fiir die Kinder gestalten und Kooperationen mit Schulen leben — egal ob sich nun
keine, eine oder acht verschiedene Volksschulen im Umkreis der Einrichtung befinden. Hier sollen Ihnen
eine Reihe von Moglichkeiten aufgezeigt werden, die sich in der Praxis bereits bewahrt haben.

+ Oftmals ist es aufgrund zeitlicher Ressourcen nicht moglich, mehrere gemeinsame Unternehmungen
zu planen. Auch hier gilt der Leitsatz: Qualitat vor Quantitat! Es geht nicht um die Anzahl der gegensei-
tigen Besuche, Feiern oder Projekte, vielmehr geht es darum, den fachlichen Austausch zu suchen.
Wie arbeitet die jeweils andere Einrichtung? Was ist jeder Einrichtung besonders wichtig? Wo finden
wir Gemeinsamkeiten? Welche Ideen kann ich mitnehmen? Dies muss nicht immer ein Vier-Augen-
Gesprach sein — mehrere Kindergarten kdnnen den Kontakt mit einer Schule suchen und einen gemein-
samen Termin finden, aber auch Lehrerlnnen aus verschiedenen Schulen kénnen sich in einem Kinder-
garten treffen. Hier liegt es an der Bereitschaft der handelnden Personen — und an Licken im vollen
Terminkalender.

+ Wenn Sie mit den Kindern eine Volksschule besuchen, sehen Sie dies als Exkursion an, unter dem
Motto ,Wie Schule sein kann®. Es ist nicht von so groRer Wichtigkeit, dass es genau die Schule des
Kindes ist. Die Hauptsache ist, die Kinder bekommen eine Idee von der Schule und durfen erleben,
wie es in einer Schule aussieht, wie es dort riecht, wie viele Kinder in einer Schule sind, dass es eine
Tafel, groRere Turnsale und Toiletten und vielleicht sogar Computer gibt. All das tragt zur Sicherheit des
Kindes im Ubergang bei. Ob es nun tatséchlich diese Schule ist und ob man schon den Lehrer oder die
Lehrerin kennenlernt, ist zu diesem Zeitpunkt nicht relevant.

+Vertrautes wiederentdecken
Den Kindern gibt es Sicherheit, wenn sie Vertrautes aus dem Kindergartenalltag in der Schule wiederer-
kennen. Dies konnen Lieder sein, bestimmte Rituale, Stofftiere etc. Tauschen Sie sich nach Moglichkeit
mit der Lehrerin/dem Lehrer aus und (iberlegen Sie gemeinsam, wie sie den Kindern Sicherheit geben
konnten.

+ Gegeneinladung
Der Kindergarten Iadt Schilerlnnen unter der Aufsicht der Lehrerlnnen in den Kindergarten ein, um die
Schulkinder kennenzulernen. Die Kindergartenkinder haben die Maglichkeit, sich selbst in der Rolle der
Einladenden zu erleben und mit Stolz den Kindergarten zu prasentieren.

+Schulbibliothek nutzen
Fir Kinder ist es spannend, Biicher flir Schulkinder zu betrachten und sich aus lhnen vorlesen zu las-
sen. Der Besuch der Schulbibliothek mit der Moglichkeit, sich die Blicher auszuborgen, erweitert das
Blicherrepertoire der Kinder und gibt auch Einblick in die Schule.

+ Gemeinsame Feste feiern
Feste feiern verbindet — dies muss nicht nur in der Einrichtung oder in der Schule geschehen, man kann
auch einen neutralen Ort nutzen (Spielplatz, Wald...).
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*Vorlesestunden der Schilerinnen
Schilerlnnen besuchen den Kindergarten und lesen aus ihren eigenen Lieblingsblchern vor —
so entstehen schnell neue Freundschaften.

+  Gemeinsame Bewegungseinheiten
Flr Kindergartenkinder kann es ein sehr spannend und lustig sein, gemeinsam mit Schulkindern zu
turnen und auf diesem Weg auch den groflen Turnsaal kennenzulernen. Im Gegensatz dazu kann auch
der Kindergarten zu einer Bewegungseinheit einladen.

*  Gemeinsame Projekte
Gibt es ein gemeinsames Hochbeet, welches bepflanzt werden soll? Braucht die Gemeinde Unterstutzung?

* Tutorenlnnensystem
Jedem Kindergartenkind wird ein Schulkind zugeteilt bzw. die Kinder kénnen sich selbst finden. Beach-
tet werden muss die Vorgehensweise, wenn eine Turtorln am Tag des Besuches nicht anwesend ist.

+ Evaluation
Suchen Sie nach dem Ubergang in die Schule das Gesprach mit Lehrerinnen und Eltern und holen Sie
sich Feedback. Was ist gut gelungen? Wie geht es den Kindern nach einiger Zeit in der Schule? Wo
gibt es Verbesserungsbedarf? Gemeinsam mit den Lehrerinnen kann evaluiert und an der Optimierung
gearbeitet werden.
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4. Checkliste

...aus dem Blickwinkel der Kindergartenpadagoginnen...

0 Gegenseitiges Kennenlernen der Padagoginnnen, Lehrerlnnen bzw. des Personals in auRerschulischen
Einrichtungen (Hort, Nachmittagsbetreuung)

Gegenseitiges Hospitieren

Besuch von gemeinsamen Fortbildungen

Entwurf einer gemeinsamen Philosophie

Abstimmung von Methoden

Entwicklung eines gemeinsamen padagogischen Transitionskonzepts

Planung von gemeinsamen Aktivitaten (z.B. Feste, gegenseitige Besuche)

Gemeinsamer Elterninformationsabend

O O O O o o o

...aus dem Blickwinkel der Kinder...

Kennenlernen der neuen Bezugspersonen

Vertraut werden mit den Raumlichkeiten

Teilnehmen am Alltag in Schule und Hort
Zusammentreffen mit Schulkindern (z.B. Patenschaften)

o O O O

...aus dem Blickwinkel der Eltern/Erziehungsberechtigten...

Informationsvermittlung zur Gestaltung des Ubergangs

Anregungen fiir Eltern, wie sie den Ubertritt positiv begleiten kénnen

Gemeinsame Angebote fur die Eltern von Kindergarten und Schule (z.B. Elternabend)
Maglichkeiten schaffen, um Feedback einzuholen

O O O O
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