Rechtlicher Uberblick Gber das Steiermarkische Kinderbildungs- und —
betreuungsgesetz 2019 (StKBBG 2019) und das Steiermarkische
Kinderbetreuungsférderungsgesetz 2019 (StKBFG 2019) -

Kinderkrippe

Definition und Aufgabe

Kinderkrippen sind Einrichtungen fiir Kinder bis zum vollendeten dritten Lebensjahr.

Ein Besuch nach dem dritten Geburtstag ist nur in folgenden Fallen zuléssig:

o Fallt der dritte Geburtstag eines Kindes in das laufende Kinderbetreuungsjahr, kann die Einrichtung
bis zum Ende des Kinderbetreuungsjahres weiter besucht werden.

e Fallt der dritte Geburtstag eines Kindes in den Zeitraum zwischen dem 1. September und dem
Beginn des neuen Kinderbetreuungsjahres, kann die Einrichtung auch im neuen
Kinderbetreuungsjahr besucht werden.

o Fallt der dritte Geburtstag eines Kindes zwar vor den 1. September, wiirde das Kind seinen dritten
Geburtstag aber gemaR dem im Mutter-Kind-Pass als Tag der Geburt festgestellten Tag erst nach
dem 1. September feiern, kann die Einrichtung auch im neuen Kinderbetreuungsjahr besucht
werden. In diesem Fall ist im Zuge der Anmeldung des Kindes in die Kinderbetreuungseinrichtung
der Mutter-Kind-Pass vorzulegen.

Kinderkrippen haben die Aufgabe, unter Beruicksichtigung der individuellen Eigenart der Kinder, deren
soziale, emotionale, motorische und kognitive Entwicklung zu unterstiitzen.

Bezeichnung der Einrichtung

Jede Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ist nach der Erhalterin/dem Erhalter, der zutreffenden
Art (Kinderkrippe) und der Standortadresse zu bezeichnen:

z. B. Kinderkrippe der Gemeinde

GroRklein 68

8452 Grof3klein

Errichtung und Inbetriebnahme

Die Errichtung einer Kinderkrippe bedarf der Bewilligung der Landesregierung. Das diesbeziglich
erforderliche Verfahren wird tiber Antrag der Erhalterin/des Erhalters eingeleitet, wobei diesem Lage-,
Bau-, Umbau- oder Bestandspléne in dreifacher Ausfertigung beizulegen sind. Weiters erforderlich sind
die Angaben Uber Eigentums- und Rechtsverhdltnisse am Objekt bzw. der Liegenschaft (z. B.
Mietvertrag, Grundbuchsauszug), sowie allenfalls Nachweise Uber die Rechtspersonlichkeit der
Erhalterin/des Erhalters (z. B. bei Vereinen die Vorlage des Nichtuntersagungsbescheides, der Statuten
und Vorstandslisten).

Die Bewilligung wird- nach einer mindlichen Verhandlung an Ort und Stelle- erteilt, soweit die
gesetzlichen Voraussetzungen erfillt sind. Sind diese noch nicht gegeben, kann die Bewilligung an die
Erflllung von Bedingungen und Auflagen gekniipft werden. Weiters besteht auch die Moglichkeit bis
zur Erfullung des vollstandigen Raumprogramms eine befristete Bewilligung zu erteilen. Mit der
Errichtungsbewilligung ist verbunden, dass die gesamte Liegenschaft auch nur fir die Krippe verwendet



werden darf. Eine Mitverwendung fur andere Zwecke (z. B. Vortrége) ist nur insoweit mdglich, als der
Betrieb der Einrichtung dadurch nicht beeintrachtigt wird.

Erst mit Bewilligung der Kinderkrippe und der rechtzeitigen Meldung der beabsichtigten
Inbetriebnahme der Kinderkrippe bzw. einer zusatzlichen Gruppe (Anzeigepflicht der bevorstehenden
Inbetriebnahme) kann der Betrieb auch tatséchlich aufgenommen und geférdert werden. Wer eine
Kinderkrippe ohne die notwendige Bewilligung errichtet bzw. betreibt, begeht eine
Verwaltungstbertretung und wird von der zustandigen Bezirksverwaltungsbehdrde bestraft.

Die Errichtungsbewilligung erlischt, wenn nicht binnen zwei Jahren nach erteilter Genehmigung der
Betrieb aufgenommen wird.

Die gesetzlichen Voraussetzungen fur die Errichtung

Grundsatzlich haben Kinderkrippen bezuglich ihrer Lage, ihres Raumprogramms und ihrer Ausstattung
den Aufgaben der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung, den Grundséatzen der Paddagogik und der
Hygiene sowie den Erfordernissen des Wohles und der Sicherheit der Kinder zu entsprechen. Die flr
Spielzwecke der Kinder vorgesehenen Flachen kénnen auch aus mehreren Raumen bestehen, sofern die
Ubersichtlichkeit gewahrleistet wird. Im Falle von mehrgeschossigen Objekten sollte die Kinderkrippe
jedoch grundsétzlich im Erdgeschoss eingerichtet sein. Die Nutzung von Kellerrdumen ist flr den
langeren Aufenthalt der Kinder nicht gestattet. Alle Raume, die den Spiel-, Bewegungs- und
Ruhezwecken der Kinder dienen, sollen multifunktional verwendet werden konnen.

Raumprogramm und Freispielflachen

Fir jede Gruppe einer Kinderkrippe sind ein Gruppen- und Ruheraum mit insgesamt mindestens 70 m?
vorzusehen. Weiters sind Kindersanitdranlagen in ausreichender Anzahl (Kindersitzzellen und
Waschbecken in entsprechender Hohe), ein Wickeltisch, eine Kinderbadewanne oder eine Dusche
bereitzustellen. Zusatzlich erforderlich ist ein Kleingruppen-/Therapieraum in geeigneter GroRe,
welcher von allen am Standort befindlichen Krippengruppen gemeinsam genutzt werden kann.

An Garderobenplatzen sind zumindest 30 cm je Kind erforderlich. Im Freien ist den Kindern ein
Spielplatz mit moglichst 20 m2 pro Kind, ab der 4. Gruppe mdglichst 10 m? je Kind, zur Verfiigung zu
stellen, der dem Alter entsprechend gestaltet und mit dem fiir die Anzahl der Kinder erforderlichen
Spielmaterial ausgestattet sein muss. Die padagogischen und sicherheitstechnischen Aspekte sind
zumindest jahrlich zu tberprifen. Dazu ist dem Referat Kinderbildung und -betreuung der Abteilung 6
ein jahrliches Spielplatzattest vorzulegen.

Dem Personal ist neben einem Buro, einer Kiiche und einer Sanitaranlage auch ein Personalraum
einzurichten. Bei einer entsprechenden Raumausstattung des Biros kann dieses aber bei eingruppigen
Betrieben ebenso als Personalraum genutzt werden. Bei mehrgruppigen Kinderkrippen ist ein
eigenstandiger Personalraum jedoch unbedingt erforderlich.

Zur Aufbewahrung von Spiel- und Beschaftigungsmaterial sowie von AuRenspielgerédten ist auf
ausreichende Abstellriume Bedacht zu nehmen. Die Putzkammer zur Verwahrung von
Reinigungsmaterialien ist mit einem Wirtschaftsbecken auszustatten.

Abweichungen vom Raumprogramm konnen aus wichtigen Griinden (z. B. geringe Anzahl von
eingeschriebenen Kindern) ber Antrag der Erhalterin/des Erhalters bewilligt werden.

Insbesondere bei Neubauten ist auf die ZweckmaRigkeit der Anordnung der R&ume Bedacht zu nehmen.
Es ist daher durchaus sachdienlich, vor Durchfiihrung der Bewilligungsverhandlung die Pldne mit den
zustandigen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern des Amtes der Steiermarkischen Landesregierung zu
besprechen.



Stilllegung

Kinderkrippen bzw. deren einzelne Gruppen konnen von der Erhalterin/'vom Erhalter jederzeit
stillgelegt werden, wobei diese Mallnahme unverziglich der Landesregierung bekannt zu geben ist. Bei
einer beabsichtigten Stilllegung von mehr als drei Monaten hat die Bekanntgabe zumindest zwei
Wochen davor zu erfolgen.

Zu beachten ist insbesondere, dass das Recht zur Fihrung einer Kinderkrippe oder einer Gruppe nach
einer zweijdhrigen Stilllegung erlischt. In einem solchen Fall ist neuerlich um Bewilligung der
Kinderkrippe bzw. der betreffenden Gruppe bei der Landesregierung anzusuchen.

Eine amtswegige Stilllegung auf Grund einer Verfligung der jeweils zustandigen
Bezirksverwaltungsbehorde hat dann zu erfolgen, wenn eine Geféhrdung der Kinder im Sinne des
Epidemiegesetzes 1950 besteht.

Das Unterlassen der erforderlichen Bekanntgaben oder das Nichtbefolgen der Anordnungen der
Bezirksverwaltungsbehdrden zieht ein Verwaltungsstrafverfahren nach sich.

Auflassung

Kinderkrippen bzw. deren einzelne Gruppen kénnen ebenfalls von der Erhalterin/vom Erhalter jederzeit
aufgelassen werden, wobei diese spatestens zwei Wochen vor Einstellung des Betriebes der
Landesregierung anzuzeigen ist. Im Interesse des Wohles der Kinder sollte eine Auflassung jedoch nach
Maoglichkeit nur jeweils zum Ende eines Betriebsjahres vorgenommen werden.

Die Landesregierung hat die Auflassung mit Bescheid dann anzuordnen, wenn die Erhalterin/der
Erhalter einer wiederholten Aufforderung zur Méngelbehebung nicht entspricht.

Wer die erforderlichen Anzeigen unterlasst bzw. den Anordnungen der Landesregierung keine Folge
leistet, begeht eine Verwaltungsiibertretung, die von der zustdndigen Bezirksverwaltungsbehdrde
geahndet wird.

Wechsel der Rechtstragerschaft

Da der Ubergang einer Kinderkrippe von einer Erhalterin/einem Erhalter auf eine neue/einen neuen
einerseits eine Auflassung und andererseits eine Neugriindung der Einrichtung bedeutet, hat die
bisherige Erhalterin/der bisherige Erhalter die Auflassung zu melden und die nunmehr neue
Erhalterin/der nunmehr neue Erhalter um Errichtungsbewilligung anzusuchen. Eine formlose
Bekanntgabe der Ubernahme der Rechtstragerschaft geniigt nicht.

Betriebsformen der Kinderkrippen

Kinderkrippen kdnnen als Ganzjahresbetriebe, Jahresbetriebe oder Saisonbetriebe gefiihrt werden.

Ganzjahresbetriebe sind wahrend des ganzen Jahres mit Ausnahme der Samstage, Sonntage und der
gesetzlichen Feiertage sowie der von der Erhalterin/vom Erhalter unter moglichster Bertcksichtigung
der Personal- und Elternwiinsche festgelegten Ferien offen zu halten. Fur Ganzjahresbetriebe beginnt
das Betriebsjahr am zweiten Montag im September und endet am Sonntag vor dem zweiten Montag im
September des Folgejahres.

Jahresbetriebe sind wéhrend des ganzen Jahres mit Ausnahme der Samstage, Sonntage, gesetzlichen
Feiertage und der im Gesetz festgelegten Ferien (Hauptferien, Weihnachtsferien, Semesterferien und
Osterferien) offen zu halten. Die Erhalterinnen/Erhalter kdnnen aber je nach 6rtlichen Bedurfnissen den
Betrieb in den Semesterferien weiterfiihren.

Fir Jahresbetriebe beginnt das Betriebsjahr am zweiten Montag im September und endet am Freitag,
der fruhestens auf den 4. Juli und spéatestens auf den 10. Juli fallt. Sofern begriindete 6ffentliche und



ortliche Bedirfnisse bestehen, kann das Betriebsjahr bis zu zwei Wochen in die Zeit der Hauptferien
verlangert werden.

Saisonbetriebe kdnnen aus besonderem Anlass gefiihrt werden und sind wéhrend eines bestimmten
Zeitabschnittes des Kinderbetreuungsjahres einschlieflich der gesetzlichen Ferien (Hauptferien,
Weihnachtsferien, und Osterferien), mit Ausnahme der Samstage, Sonntage und gesetzlichen Feiertage,
langstens jedoch fir vier Monate, offen zu halten.

Ein Offenhalten an Samstagen kann dann erfolgen, wenn die Erhalterin/der Erhalter einen besonderen
Betreuungsbedarf nachweisen kann.

Die Erhalterinnen/Erhalter kénnen zu besonderen Anldssen an einzelnen Tagen des Betriebsjahres im
Einvernehmen mit dem Personal der Kinderkrippe und den Eltern den Betrieb einstellen. Jedenfalls an
zwei Tagen des Betriebsjahres ist der Betrieb, bevorzugt im Zeitraum vom 27. bis 31. Oktober, auch
ohne Einvernehmen mit den Eltern einzustellen.

Betriebsformen der einzelnen Gruppen von Kinderkrippen

Die einzelnen Gruppen von Kinderkrippen selbst kdnnen in Halbtags-, Ganztags- oder erweiterter
Ganztagsform mit oder ohne Mittagsverpflegung gefuhrt werden, wobei Gruppen in Halbtagsform
grundsétzlich am Vormittag offen zu halten haben. Eine Fiihrung am Nachmittag ist nur dann méglich,
wenn die eingeschriebenen Kinder auch nur ausschlie3lich diesen Nachmittagsbetrieb besuchen.

Offnungszeiten

Die Offnungszeit in Halbtagsgruppen hat taglich mindestens 5 Stunden und héchstens 6 Stunden, in
Ganztagsgruppen téglich mindestens 8 Stunden und hdchstens 10 Stunden sowie in erweiterten
Ganztagsgruppen téglich mindestens 12 Stunden und hochstens 14 Stunden zu betragen (Die
Mindestzeiten beziehen sich auf den Anspruch auf Personalférderungsbeitrage fiir die jeweilige
Betriebsform).

Die Aufenthaltsdauer des einzelnen Kindes in der Krippe ist ebenfalls begrenzt. Sie betragt taglich
hdchstens zehn Stunden.

Die Offnungszeiten sind von der Erhalterin/vom Erhalter festzusetzen und in geeigneter Weise bekannt
zu machen. Eine erforderliche Beaufsichtigung einzelner Kinder auerhalb der Offnungszeiten ist von
der Erhalterin/vom Erhalter selbst zu regeln (z. B. durch die Anstellung einer Tagesmutter/eines
Tagesvaters).

Kindermindest- und Kinderhdchstzahl pro Gruppe

In einer Kinderkrippe hat die Anzahl der eingeschriebenen und betreuten Kinder pro Gruppe hochstens
14 zu betragen, wobei Kinder im Alter von 0 bis 2 Jahren mit dem Faktor 1,5 zu bewerten sind, eine
angefangene Zahl ist dabei auf die nidchsthéhere aufzurunden. Fur die Erlangung einer Férderung vom
Land Steiermark ist eine Anzahl von mindestens drei Kindern erforderlich.

Eine geringfiigige Uberschreitung der Kinderhdchstzahlen (max. 1 Kind je Gruppe) kann in begriindeten
Fallen von der Landesregierung bewilligt werden. Der Antrag zur Bewilligung einer Uberschreitung ist
schriftlich mittels Formular (siehe www.kinderbetreuung.steiermark.at) unter Angabe des Grundes,
welcher die Aufnahme dringend notwendig macht, und einer péadagogischen Stellungnahme der
Leiterin/des Leiters an die Abteilung 6 des Amtes der Steierméarkischen Landesregierung zu richten.



http://www.kinderbetreuung.steiermark.at/

Aufnahme und Ausschluss von Kindern

Der Besuch der Kinderkrippe ist generell freiwillig. Im Rahmen der gesetzlichen Voraussetzungen ist
die Kinderkrippe allgemein zugénglich, was bedeutet, dass die Erhalterin/der Erhalter zur Aufnahme
eines Kindes verpflichtet ist, sofern diese im Hinblick auf die Kinderhtchstzahlen je Gruppe mdglich
ist. Wurde die Kinderkrippe jedoch in der Absicht errichtet, vorwiegend Kinder eigener
Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer zu betreuen, kann die Erhalterin/der Erhalter diese Kinder bevorzugt
berticksichtigen.

Konnen nicht alle angemeldeten Kinder aufgenommen werden, kdnnen in erster Linie jene Kinder
berlicksichtigt werden, die im Gebiet, fur das die Kinderkrippe betrieben wird, ihren Hauptwohnsitz
haben. VVon jenen Kindern, die demnach fir die Aufnahme in Betracht kommen, mussen die altersmaRig
dem Schuleintritt am nachsten stehenden, nicht schulpflichtigen Kinder vorrangig einen Betreuungsplatz
erhalten. Im Ubrigen ist bei der Aufnahme, ausgehend vom Wohl des Kindes, auf die familiaren und
sozialen Verhaltnisse, insbesondere auf die Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten, die Anzahl der
Geschwister, die Wohnungsverhaltnisse, auf Kinder mit besonderen Erziehungsansprichen sowie auf
den aufrechten Masernimpfstatus Bedacht zu nehmen. Weiters kann die Aufnahme von einer érztlichen
Bescheinigung abhéngig gemacht werden, ob dem Kind der Besuch der Kinderkrippe zumutbar ist.

Bei der Anmeldung des Kindes sind die Geburtsurkunde und der Impfpass vorzulegen.

Uber die Aufnahme entscheidet die Erhalterin/der Erhalter nach Anhorung der Leiterin/des Leiters der
Kinderkrippe. Es liegt in der Verantwortung der Erhalterin/ des Erhalters bei der Aufnahme darauf zu
achten, dass die maximale Anzahl der Kinder pro Gruppe gewahrt wird.

Die Erhalterin/Der Erhalter hat ein Kind vom Weiterbesuch der Einrichtung auszuschlief3en, wenn die

Voraussetzungen fiir die Aufnahme nicht mehr gegeben sind.

Im Einvernehmen mit der Leiterin/dem Leiter kann die Erhalterin/der Erhalter ein Kind vom

Weiterbesuch der Kinderkrippe ausschliel3en, wenn

a) die Eltern (Erziehungsberechtigten) ungeachtet einer vorausgegangenen schriftlichen Mahnung eine
ihnen nach dem Steiermarkischen Kinderbildungs-und -betreuungsgesetz obliegende Verpflichtung
nicht erfullen;

b) eine nachhaltige, schwerwiegende Stérung des Betriebes der Kinderkrippe zu beflirchten und eine
Verbesserung der Situation nicht zu erwarten ist,

c) die Eltern (Erziehungsberechtigten) mit zwei oder mehreren Beitragen im Rickstand sind und trotz
schriftlicher Mahnung ihre Beitrége nicht entrichten.

Aufsicht Uber die Kinderkrippe

Die Kinderkrippen unterstehen der Aufsicht der Landesregierung. Daher ist diesen Organen auch der
Zutritt zum Gebdude sowie zu sonstigen Teilen der Liegenschaft zu gewéhren, die Einsicht in
Betriebsaufzeichnungen (z. B. Kinderlisten, Anwesenheitslisten, Personallisten, Inventar...) zu
ermoglichen; Auskinfte sind zu erteilen.

Mangelbehebung

Von der Aufsicht erhobene Méngel sind der Erhalterin/dem Erhalter unter Einrdumung einer Frist zur
Behebung bekannt zu geben. Dabei ist auch die VVorschreibung zusétzlicher Auflagen unter moglichster
Schonung erworbener Rechte zulédssig, falls sich ergibt, dass trotz Einhaltung der im
Bewilligungsbescheid vorgeschriebenen Auflagen die rdumlichen und hygienischen Erfordernisse nicht
gegeben sind, die Sicherheit und das Wohl der zu betreuenden Kinder nicht sichergestellt wird oder die
Aufgaben der Kinderbetreuung nicht erflllt werden. Leistet die Erhalterin/der Erhalter der Aufforderung
nicht fristgerecht Folge, ist die Méngelbehebung mittels Bescheid vorzuschreiben. Bei neuerlicher



Nichtbefolgung hat die Landesregierung die Auflassung der Kinderkrippe mit Bescheid zu veranlassen
sowie ein Verwaltungsstrafverfahren einzuleiten.

Das Personal

Nach der Verwendung:
Das Personal in der Kinderkrippe besteht grundsatzlich aus dem:

» padagogischen Fachpersonal, das sind Kindergartenpadagoginnen/Kindergartenpéddagogen
padagogischen Hilfspersonal, das sind Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer und diplomierte
Kinderkrankenpflegerinnen/Kinderkrankenpfleger

e Grobreinigungs- und Hauspersonal

Das pdadagogische Fachpersonal und pédagogische Hilfspersonal gemeinsam bilden das
Kinderbetreuungspersonal.

Das Personal von Kinderkrippen muss folgende Anforderungen erfillen:

e Fachliche Qualifikation fur die jeweilige Verwendung

e Sprachkenntnisse in dem fiir die jeweilige Verwendung erforderlichen Ausmal3

o Verldsslichkeit fur das Wohl der Kinder zu sorgen

o es darf keine Erkrankung oder Beeintrachtigung vorliegen, die die Gesundheit der zu betreuenden
Kinder oder die Austibung der Betreuungstatigkeit im Hinblick auf das Wohl und die Sicherheit der
Kinder gefahrden konnte.

Nach der Funktion unterscheidet man:

a) die Leiterin/den Leiter

b) die Gruppenfiihrende/den Gruppenfuhrenden aus dem Stand des padagogischen Fachpersonals

c) die Kinderbetreuerin/den Kinderbetreuer aus dem Stand des padagogischen Hilfspersonals

d) diplomierte Kinderkrankenpflegerinnen/Kinderkrankenpfleger aus dem Stand des
padagogischen Hilfspersonals

e) die Tageseltern

f) und das Grobreinigungs- und Hauspersonal.

Zua) Grundsétzlich hat die Erhalterin/der Erhalter fir jede Kinderkrippe aus dem Stand des
padagogischen Fachpersonals eine Leiterin/einen Leiter zu bestellen, welche/welcher (ber eine
zumindest zweijahrige Verwendung im einschlagigen Fachdienst zu verfiigen hat. Unter denselben
Bedingungen ist auch die Bestellung einer gemeinsamen Leitung von mehreren Arten von
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen derselben Erhalterin/desselben Erhalters und derselben
Betriebsform mdglich. Befinden sich die Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen nicht am selben
Standort, dirfen hochstens acht Gruppen an maximal zwei Standorten, die in einem o&rtlichen
Naheverhdltnis liegen, einer gemeinsamen Leitung unterstehen. In Ausnahmefallen, insbesondere wenn
die Standorte in einem sehr engen oOrtlichen Naheverhdltnis liegen, dirfen mit Bewilligung der
Landesregierung hochstens 12 Gruppen an maximal drei Standorten einer gemeinsamen Leitung
unterstehen.

Der Leiterin/dem Leiter obliegt neben der Fiihrung einer Kindergruppe die Leitung in administrativen
Angelegenheiten, der Vorsitz im Kollegium des gesamten padagogischen Fach- und Hilfspersonals in
der betreffenden Kinderkrippe zur Beratung und Beschlussfassung der pddagogischen Konzeption und
die Verantwortung fur die ordnungsgemaliie Durchfiihrung der Grobreinigungsarbeiten.

Die Erhalterinnen/Erhalter haben die Leiterin/den Leiter zur Wahrnehmung ihrer organisatorischen und
administrativen Aufgaben der Leitung pro Halbtagsgruppe zwei Wochenstunden und pro Ganztags- und



erweiterter Ganztagsgruppe vier Wochenstunden, insgesamt bis zum Hdchstausmall eines
Vollzeitbeschaftigungsverhaltnisses, freizustellen.

Wenn in ein- und zweigruppigen halbtags geflhrten Kinderkrippen trotz Bemihungen der
Erhalterin/des Erhalters keine entsprechende Person aus dem padagogischen Fachpersonal als
Vertretung fir die freizustellende Leitung gefunden werden kann, kann statt der Freistellung fur dieses
Wochenstundenausmal? eine Kinderbetreuerin/ein Kinderbetreuer beschéftigt werden, die/der unter
Anleitung der Leitung deren Vorbereitungsarbeiten unterstiitzt.

Zub) Weiters hat die Erhalterin/der Erhalter fir jede Gruppe zumindest eine
Kindergartenpadagogin/einen Kindergartenpadagogen mit der Gruppenfihrung zu betrauen.

Die Gruppenfiihrung umfasst die Beobachtung und Dokumentation des Entwicklungsverlaufes der
Kinder und die Planung, die Organisation und Durchfiihrung sowie die Reflexion der Betreuungsarbeit
in Zusammenarbeit mit dem tbrigen Personal in der Gruppe und in der Kinderkrippe.

Zuc) Die Kinderbetreuerin/der Kinderbetreuer ist unter Anleitung der/des Gruppenfiihrenden in der
Betreuung der Kinder tétig und verrichtet daneben hauswirtschaftliche Arbeiten mit Ausnahme von
Grobreinigungsarbeiten (z. B. die notwendigen Aufraumarbeiten, die Pflege des Mobiliars, der Wéasche
und der Zimmerpflanzen, die erforderlichen Vorbereitungs- und Reinigungsarbeiten fir die
Mahlzeiten).

Zud) Diplomierte Kinderkrankenpflegerinnen/Kinderkrankenpfleger kénnen ausschlieBlich in Kinder-
krippen eingesetzt werden.

Zu f) Die Grobreinigungskrafte und das Hauspersonal haben die Reinigungs-, Instandhaltungs- und
Pflegearbeiten auf der gesamten Liegenschaft der Kinderkrippe zu besorgen. Im Einzelnen zéhlen zu
diesen Arbeiten insbesondere das tigliche Reinigen der Sanitiranlagen und Bdden, das Reinigen der
Glas- und abwaschbaren Flachen je nach Bedarf, die Rasen-, Baum- und Heckenpflege, kleine
Reparaturarbeiten sowie die Schneerdumung und Sicherung der Zugangsbereiche. Erfahrungen haben
gezeigt, dass fiir diese Tétigkeiten eine tagliche Arbeitszeit von zumindest einer Stunde je Gruppe
erforderlich ist.

Hospitieren und Praktizieren

Der Erhalterin/Dem Erhalter steht es frei nach Absprache mit der Leiterin/dem Leiter der Kinderkrippe
Personen das Hospitieren und Praktizieren in der Einrichtung grundsatzlich zu gestatten. Es bedarf
jedoch vor Aufnahme der Tétigkeit einer Meldung an die Landesregierung. Die Landesregierung hat
diese Tatigkeiten zu untersagen, wenn das Wohl der Kinder oder der geordnete Betrieb der Kinderkrippe
gefahrdet ist. Die Durchfuhrung allfalliger Téatigkeiten hat unter Aufsicht und Leitung der/des jeweils
Gruppenfuhrenden zu erfolgen.

Mitwirkung betriebsfremder Personen

Die Mitwirkung betriebsfremder Personen (das sind insbesondere besonders qualifizierte Personen,
welche die padagogische Arbeit bereichern) bedarf ebenfalls vor Aufnahme der Tatigkeit einer Meldung
an die Landesregierung, soweit diese Tatigkeit mehr als einen Betriebstag dauert und regelmaRig tber
einen bestimmten Zeitraum beabsichtigt ist. Die Landesregierung hat diese Tatigkeiten wiederum zu
untersagen, wenn das Wohl der Kinder oder der geordnete Betrieb der Kinderkrippe geféhrdet ist.

Personal je Gruppe

Wahrend der gesamten tiglichen Offnungszeit sind fiir bis zu drei Kinder mindestens eine
Kindergartenpadagogin/ein Kindergartenpadagoge, ab dem vierten Kind mindestens eine zusatzliche



Person aus dem Stand des padagogischen Hilfspersonals und ab dem zwédlften Kind zusatzlich
mindestens eine weitere Person aus dem Stand des padagogischen Hilfspersonals erforderlich. Dabei
sind Kinder von 0 bis 2 Jahren mit dem Faktor 1,5 zu bewerten. Eine angefangene Zahl ist auf die
nachsthéhere aufzurunden.

Aus wichtigen Grlinden, wie zum Beispiel bei einer geringen Anzahl von eingeschriebenen Kindern
oder wenn glaubhaft keine geeignete ausgebildete Person zur Verfligung steht, kann die
Landesregierung uber Antrag der Erhalterin/des Erhalters Abweichungen von der gesetzlich geforderten
Personalausstattung (Personaldispens) bewilligen.

Fur die Falle, in denen wegen zu geringer Kinderzahlen eine Ganztagsbetreuung in der Kinderkrippe
nicht mdglich ist, kann die Erhalterin/der Erhalter bewilligte Tagesmditter/Tagesvater fur die Betreuung
von bis zu zwei Kindern, die beide die Vormittagsgruppe zwingend besuchen missen, in den
Réaumlichkeiten der Kinderkrippe verwenden. In diesem Fall wird diese Betreuungszeit im Ausmalf3 der
Forderung flr Tagesmutter/Tagesvater unterstitzt.

Aufsichtspflicht

Grundsatzlich obliegt dem Kinderbetreuungspersonal (padagogischen Fach- und Hilfspersonal) der
Kinderkrippe die Aufsicht Gber die Kinder wahrend der gesamten taglichen Offnungszeit (beginnend
mit der Ubernahme der Kinder und endend mit der Ubergabe der Kinder an die Eltern oder eine
geeignete, jedenfalls Uber 14-jahrige Begleitperson) auf der gesamten Liegenschaft der Kinderkrippe
sowie bei jenen Veranstaltungen (auf oder auBerhalb der Liegenschaft), die wahrend des Betriebsjahres
mit Zustimmung der Erhalterin/des Erhalters durchgefiihrt werden. Sofern die Erhalterin/der Erhalter
den Aufenthalt der Kinder bereits vor dem Beginn und nach dem Ende der Offnungszeit auf der
Liegenschaft der Kinderkrippe erlaubt, hat sie/er gesondert fiir die Beaufsichtigung der Kinder zu sorgen
(z. B. durch die Anstellung einer Tagesmutter/eines Tagesvaters).

Bei Veranstaltungen auBerhalb der Liegenschaft (z.B. Ausfliigen) ist eine Aufsichtsperson fir je zwei
Kinder vorzusehen. Sofern im Rahmen der Integration Kinder mit besonderen Erziehungsanspriichen
die Kinderkrippe besuchen, ist ebenso fur hdchstens zwei von diesen Kindern eine Aufsichtsperson
vorzusehen. Aufsichtspersonen missen eigenberechtigt und volljéhrig, das heilt Gber 18 Jahre alt sein.
Insbesondere hier kénnen Eltern aktiv mitwirken und mit Zustimmung der Erhalterin/des Erhalters als
zusétzliche Aufsichtspersonen fungieren.

Vertretung

Leiterinnen/Leiter werden im Fall ihrer Abwesenheit von der Gruppenfihrenden/dem
Gruppenfuhrenden vertreten und ibernehmen sowohl deren Aufgaben als auch Stellung.

Die Erhalterin/Der Erhalter hat unverziglich fir die Vertretung zu sorgen. Sofern trotz ihres/seines
Bemiihens keine geeignete Vertretung gefunden werden kann, ist die Weiterfiihrung der betroffenen
Gruppe mit Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuern oder durch Aufteilung der Kinder auf weitere
bestehende Gruppen bis langstens drei Wochen mdglich (provisorische Weiterfiihrung). Steht wéhrend
dieser Zeit glaubhaft keine zweite ausgebildete Person zur VVerfugung, kann eine fur die konkrete Anzahl
von Kindern grundsétzlich geeignete Aufsichtsperson eingesetzt werden.

Die Kinderkrippe ist von der Erhalterin/vom Erhalter jedenfalls dann stillzulegen, wenn die Vertretung
nicht innerhalb dieser Frist erfolgt. Sofern es in einem solchen Fall nicht zur Stilllegung durch die
Erhalterin/den Erhalter kommt, ist diese/dieser von der Landesregierung auf den Mangel schriftlich
aufmerksam zu machen und zur Behebung innerhalb einer angemessenen Frist aufzufordern. Kommt
siefer dieser Aufforderung nicht nach, ist die Behebung des Mangels von der Landesregierung mittels
Bescheid zu verfiigen. Wird dieser Anordnung wiederum keine Folge geleistet, hat die Landesregierung



die Auflassung der Kinderkrippe bzw. der betroffenen Gruppe mit Bescheid anzuordnen sowie ein
Verwaltungsstrafverfahren einzuleiten.

Fortbildung des Personals

Der Besuch von Fortbildungsveranstaltungen ist fur das Kinderbetreuungspersonal (padagogisches
Fach- und Hilfspersonal) in Kinderkrippen eine Dienstobliegenheit und somit im Ausmal} von
mindestens drei Tagen je Betriebsjahr verpflichtend. Das padagogische Fach- und Hilfspersonal hat
jedenfalls einen Kindernotfallkurs zu absolvieren, der regelmdaRig aufzufrischen ist. Die
Erhalterinnen/Erhalter haben, sofern es sich um Fortbildungsveranstaltungen innerhalb der Steiermark
handelt, dem Personal die Teilnahme zu ermdglichen. Bei aulRerhalb des Bundeslandes stattfindenden
Veranstaltungen kann die Erhalterin/der Erhalter dem Personal die Teilnahme ermdglichen. Unter
Fortbildungsveranstaltungen sind auch spezifische Veranstaltungen zur Qualifikation des
Kinderbetreuungspersonals zu verstehen (z.B. Seminare fiir Leiterinnen/Leiter).

Ausbildung fur Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer

Fir die Téatigkeit als Kinderbetreuerin/Kinderbetreuer ist die Absolvierung des Ausbildungslehrganges
fir Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer und Tagesmiitter/Tagesvater erforderlich, der in der
Kinderbetreuungs-Ausbildungsverordnung 2010 geregelt ist.

Die  Mindestvoraussetzungen  fur  die  Zulassung ~ zum  Ausbildungslehrgang  flr
Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuer und Tagesmutter/Tagesvater sind:

e ein Mindestalter von 18 Jahren

die Erfiillung der allgemeinen Schulpflicht

der positive Abschluss der Hauptschule oder einer mindestens gleichwertigen Schule

die psychische und physische Eignung sowie

ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache, soweit diese fiir die Betreuungstatigkeit notwendig
sind.

Kandidatinnen/Kandidaten mit vergleichbaren Ausbildungen haben die fehlenden Unterrichtseinheiten
mit den spezifischen Lehrinhalten nach zu belegen. Die Landesregierung hat tiber die Anrechnung des
Stundenausmafles zu entscheiden.

Die Ausbildung enthélt folgende Ausbildungsbereiche:

a) Personlichkeitsbildung und Kommunikation im AusmaRl von mindestens 57 Stunden

b) Entwicklungspsychologie und Erziehungslehre im Ausmall von mindestens 92 Stunden

c) Praktische Arbeit mit Kindern in den einzelnen Bildungsbereichen im Ausmal} von mindestens
108 Stunden

d) Spezielle Didaktik der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen im Ausmall von
mindestens 38 Stunden

e) Spezielle organisatorische und rechtliche Fragen der Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen im Ausmal} von mindestens 20 Stunden

f) Praktikum in einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung im AusmaR von insgesamt 160
Stunden, verteilt auf mindestens 30 Werktage, wahrend der Dauer des Aushildungslehrganges,
wobei mindestens 40 Stunden und héchstens 80 Stunden bei einer Tagesmutter/einem
Tagesvater absolviert werden miissen.

Der Abschluss der Ausbildungslehrgange erfolgt mit einer schriftlichen Seminararbeit zu einem
praxisbezogenen Thema und einer mindlichen Prifung zum Inhalt der Ausbildungslehrgédnge nach
erfolgreicher Absolvierung zweier schriftlicher Lernzielkontrollen wéhrend des
Ausbildungslehrganges. Die mundliche Priifung ist vor einer Priifungskommission abzulegen, die aus
Vertreterinnen/Vertretern der Organisatorin/des Organisators und mindestens einer Referentin/einem
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Referenten besteht. Der positive Abschluss der Ausbildung wird durch ein Zeugnis bestatigt, das von
der Steierméarkischen Landesregierung im Einvernehmen mit der jeweiligen Organisatorin/dem
jeweiligen Organisator auf Grund von deren/dessen Meldungen auszufertigen ist.

Elternrechte und Elternpflichten

Eltern haben die Mdglichkeit im Interesse ihrer Kinder engen Kontakt mit dem Personal zu pflegen
sowie an den in regelméRigen Abstdnden stattfindenden Veranstaltungen (z. B. Elternrunden)
teilzunehmen. Dariiber hinaus besteht fiir sie auch die Mdglichkeit aktiv am Betrieb mitzuwirken, wie
zum Beispiel als zusétzliche Aufsichtspersonen bei Veranstaltungen.

Die Erziehungsberechtigten haben dafir zu sorgen, dass das Kind rechtzeitig in die Kinderkrippe
gebracht und von dort abgeholt wird und frei von ansteckenden Krankheiten ist. Auch die
Bekleidungsvorschriften (keine weltanschaulich oder religids gepragte Bekleidung, die mit der
Verhiillung des Hauptes verbunden ist —,,Kopftuchverbot) miissen eingehalten werden. Weiters haben
die Eltern dafiir zu sorgen, dass der Besuch der Kinderkrippe regelméRig erfolgt und die verpflichtenden
Anwesenheitszeiten eingehalten werden. Diese betragen bei halbtagiger Einschreibung mindestens 4
Stunden pro Tag an zumindest 3 Tagen pro Woche, bei ganztagiger Einschreibung mindestens 4 Stunden
pro Tag am Vormittag an zumindest 3 Tagen pro Woche.

Dariiber hinaus haben die Eltern den von der Erhalterin/'vom Erhalter festgesetzten Beitrag fir den
Besuch der Kinderkrippe (bei Ganzjahresbetrieben in zwolf Teilbetrdgen, bei Jahresbetrieben in zehn

Teilbetrdgen, bei Saisonbetrieben fiir die jeweils eingeschriebene Wochenanzahl) regelmaBig zu
entrichten.

Forderungen

1. Fdir die Erhalterin/den Erhalter

Fir die Erhalterinnen/Erhalter von Kinderkrippen sind Beitrdge des Landes zum Personalaufwand,
Beitrdge fur die Gewahrung der Leitungsfreistellung sowie Forderungen des Landes zu den Baukosten
vorgesehen.

= Beitrdge des Landes zum Personalaufwand

Das Land hat fuir Kinderkrippen die Verpflichtung tibernommen, auf Antrag der Erhalterin/des Erhalters
einen Beitrag zum Personalaufwand der Einrichtung zu leisten. Uber die Gewéhrung entscheidet die
Landesregierung mit Bescheid.

Die Forderung ist jedoch nur dann zu gewahren, wenn

a) mit der Fuhrung der Kinderkrippe keine Gewinnerzielung bezweckt wird,

b) die Kinderkrippe den Bestimmungen des Steiermarkischen Kinderbildungs- und betreuungsgesetzes
2019, in der jeweils geltenden Fassung, insbesondere den darin vorgesehenen Vorschriften
betreffend die erforderliche Personalausstattung, einschliel3lich allfalliger Ausnahmegenehmigungen
der Landesregierung, entspricht,

c) die Mindestzahl der eingeschriebenen Kinder pro Gruppe drei betragt,

d) die tagliche Mindestéffnungszeit erfullt ist (in Halbtagsform 5 Stunden, in Ganztagsform 8 Stunden
und in erweiterter Ganztagsform 12 Stunden),

e) ein Bedarf fur diese Kinderkrippe glaubhaft gemacht wird,

f) fur alle Kinder dieser Gruppe der Elternbeitrag entsprechend den eingeschriebenen Zeiten
eingehoben wird und

g) bei Ganzjahresbetrieben die Schliel3zeit maximal drei Kalenderwochen betragt, wobei bei einer
Teilung ein Teil mindestens zwei durchgehende Kalenderwochen umfassen muss.
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Eine Forderbarkeit von Nachmittagsgruppen besteht dann nicht, wenn darin auch Kinder betreut werden
sollen, die bereits eine Vormittagsgruppe am selben Standort besuchen.

Die Forderung ist zuriickzuzahlen, wenn die unter Punkt a) bis g) genannten VVoraussetzungen oder die
fur das Personal geltenden Mindestlohntarife sowie dienst- und gehaltsrechtlichen Bestimmungen nicht
eingehalten werden.

Die aktuellen Personalforderungsbeitrage des Landes sind unter www.kinderbetreuung.steiermark.at zu
finden.

Die Monatsbeitrage des Landes werden den Erhalterinnen/Erhaltern einmal im Kinderbetreuungsjahr
als Pauschalbeitrag angewiesen. Der jeweilige Monatsbeitrag gebihrt jedoch nur flir volle
Betriebsmonate, daher kdnnen Restzeiten unter einem Monat bei der Auszahlung nicht beriicksichtigt
werden. In Abweichung davon ist bei Saisonbetrieben ein Betriebszeitraum von vier Wochen fiir den
Fordererhalt ausreichend.

Der aktuelle monatliche Landesbeitrag pro voller Betreuungsstunde flr eingesetzte
Tagesmutter/Tagesvéter in Kinderkrippen ist ebenfalls unter www.kinderbetreuung.steiermark.at zu
finden. Voraussetzung fiir die Gewahrung der Forderung ist die nachweisliche Betreuungstatigkeit von
mindestens 100 Stunden pro Kalendermonat.

= Beitrage fiir die Gewdahrung der Leitungsfreistellung

Wenn und solange ein Anspruch auf Beitrdge zum Personalaufwand besteht, hat das Land den
Erhalterinnen/Erhaltern fir die Leitung von Kinderkrippen auf Antrag zusétzlich Beitrdge fir die
Freistellung der Leitung in der Hohe von € 100.- monatlich pro Halbtagsgruppe zu gewahren. Fur
Ganztags- und erweiterte Ganztagsgruppen verdoppelt sich dieser Betrag. Die Beitrage fir die
Gewdéhrung der Leitungsfreistellung sind an die Erhalterinnen/Erhalter mindestens einmal pro
Kinderbetreuungsjahr auszuzahlen.

= Forderungen des Landes zu den Baukosten

Zur Unterstltzung der Gemeinden als Erhalterinnen/Erhalter 6ffentlicher Kinderkrippen und privater
Erhalterinnen/Erhalter kdnnen ber Ansuchen, einzureichen in den von der Abteilung 6 festgelegten
Zeitraumen (,,Call), Férderungen des Landes zu den Baukosten gewéhrt werden.

Die Forderungen des Landes zu den Baukosten sind den Erhalterinnen/Erhaltern als nicht riickzahlbare
Zuschusse zur Beschaffung von Grundstiicken und Baulichkeiten von Kinderkrippen, fur Neu-, Zu- und
Umbauten von diesen Einrichtungen dienenden Gebduden und Raumlichkeiten sowie flr die
padagogische Gestaltung der erforderlichen Freispielflachen zu gewahren.

Voraussetzungen fiir die Gewahrung eines Zuschusses:

e das Vorhaben entspricht den Bestimmungen des StKBBG 2019 und der jeweils mafRgeblichen
Baurichtlinie der Landesregierung

e ein Bedarf fir das Vorhaben wird glaubhaft gemacht und

o die betreffende Kinderkrippe wird durch mindestens 10 Jahre (weiter)betrieben, wobei diese Frist
bei Neuerrichtungen ab Betriebsbeginn und bei sonstigen BaumaRnahmen ab Fertigstellung der
Mafnahmen zu berechnen ist. Sofern der Betrieb weniger als 10 Jahre aufrechterhalten wird, sind
die Forderungen des Landes zu den Baukosten abgestuft nach Jahren aliquot an das Land
zurtickzuzahlen.

Der Umfang des Vorhabens muss durch Vorlage eines Kostenvoranschlages nachgewiesen werden,
wobei nur die unbedingt notwendigen Aufwendungen zu berticksichtigen sind.
Auf die Forderungen des Landes zu den Baukosten besteht kein Rechtsanspruch.


http://www.kinderbetreuung.steiermark.at/
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2. Fur die Eltern

— Landes-Kinderbetreuungsbeihilfe

Das Land gewahrt den Eltern (Erziehungsberechtigten), deren Kinder eine Kinderkrippe regelmaRig in
der Dauer von mindestens vier Wochen besuchen, eine monatliche Landes-Kinderbetreuungsbeihilfe.
Diese ist, unter Berlcksichtigung der zumutbaren Belastung, nach dem Einkommen der Eltern
(Erziehungsberechtigten) und der im Haushalt lebenden unversorgten Kinder zu gewéhren.

Die aktuellen Beihilfentabellen sind auf www.kinderbetreuung.steiermark.at zu finden.

Die Formulare fir die Antragstellung sind bei der Leitung der Kinderkrippe sowie im Internet unter
www.kinderbetreuung.steiermark.at erhaltlich.

Der volistdndig ausgefullte und unterfertigte Antrag ist samt den Einkommensnachweisen jener
Gemeinde zu tbermitteln, in deren Bereich die Kinderkrippe liegt.

Wird der Antrag innerhalb von drei Monaten nach Beginn des Besuches der Kinderkrippe gestellt, wird
die Beihilfe riickwirkend ab Beginn des Besuches gewahrt. Bei spéter einlangenden Antrdgen wird die
Kinderbetreuungsbeihilfe mit Beginn jenes Monats, in dem der Antrag beim zustandigen Gemeindeamt
eingelangt ist, gewéhrt. Antrége, die nach Beendigung des Besuches einer Kinderkrippe eingebracht
werden, kdénnen nicht mehr berticksichtigt werden.

Die Auszahlung der Kinderbetreuungsbeihilfe kann friihestens nach Ablauf von drei Monaten ab dem
Tag des Einlangens des vollstdndig und richtig ausgefullten Antrages beim Amt der Steiermérkischen
Landesregierung, Abteilung 6, Referat Kinderbildung und -betreuung, erfolgen. Die
Beihilfenauszahlung erfolgt grundsétzlich monatlich im Nachhinein und wird nicht gewahrt, wenn die
monatliche Beihilfe unter 2,18 Euro liegt.

Samtliche Tatsachen, die eine Anderung der Hohe der Landes-Kinderbetreuungsbeihilfe oder deren
Verlust zur Folge haben konnen, sind innerhalb von einem Monat nach deren Bekanntwerden der
Landesregierung, Abteilung 6, Referat Kinderbildung und -betreuung, anzuzeigen.

Zu Unrecht empfangene Kinderbetreuungsbeihilfen sind zuriickzuerstatten. Die Rickforderung erfolgt
mittels Bescheid.
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