Die Steiermark am Weg zu mehr Fairness
und Geschlechter-Gerechtigkeit

Auswertung der Online-Umfrage

22 |Das Land

A6, Fachabteilung Gesellschaft Steiermark




Eckdaten der Umfrage

Wurde digital durchgeflihrt

e Befragungszeitraum von 4. bis 23. November

Durchgefuhrt durch A17, Landes- und Regionalentwicklung,
Referat Statistik und Geoinformation

e Zielgruppe: Steirerinnen und Steirer

A6, Fachabteilung Gesellschaft
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Wie stehen die Steirerinnen und
Steirer zum Thema Gleichstellung?

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Geschlechtergleichstellung — Beruflich oder Privat?

Beschaftigt Sie das Thema der Geschlechtergleichstellung ...

Prozent

beruflich

privat beruflich und privat weder noch w.n. /K A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Einschatzung der derzeitigen Lage

Wenn Sie an die Gleichstellung von Frauen und Mannern in der
Steiermark denken: Wie schatzen Sie die Lage der Gleichstellung der
Geschlechter allgemein ey
50,3

Prozent
Cad
=
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00 — ———

sehr gut eher gut eher nicht gut nicht gut w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Zufriedenheit der Lebenssituation - Steiermark

Wie zufrieden sind Sie allgemein mit lhrer Lebenssituation in der
Steiermark?
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sehr gut eher gut eher nicht gut nicht gut w.n /k A
Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



3

Wer hat an der Umfrage teilgenommen?

Insgesamt 1.035 Personen

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Alter der Teilnehmer

45,0 -
40,0 -
35,0 1
30,0 A
25.0
20,0 1
15,0 -
10,0 -
5.0 -

in Prozent

Wie alt sind Sie?

40,7 396

0,0 -

n= 1035

o
W

15-29 Jahre
30-44 Jahre
45-59 Jahre

»
60 Jahre oder alter . o

Q.: AB - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

keine Angabe

A6, Fachabteilung Gesellschaft




Geschlecht der Teilnehmer

90,0 -
80,0 A
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0 - 13,4

2.8

0,0 - |

maéannlich weiblich keine Angabe

in Prozent

n= 1035

Q.: AB - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wohnort/Bezirk der Teilnehmer

A6, Fachabteilung Gesellschaft

n=

1035

Sie wohnen im Bezirk ...

Sidoststeiermark
Hartberg-Firstenfeld
Bruck-Mirzzuschlag
Murtal

Weiz

Voitsherg

Murau

Liezen

Leoben

Leibnitz
Graz-Umgebung
Deutschlandsberg
Graz

keine Angabe 2.3 n Prozent

384

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0

Q.: A6 - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

50,0




In lhrem Haushalt leben Sie ...

In Ihrem Haushalt leben Sie ...

keine Angabe h 2,3
mit anderen Personen _- 6,6
mit Partner/-in und Kind/-ern __ 443
mit Partner/-in ohne Kind/-er __ 28,0

als Alleinerzieher/-in - 81

allein 1.‘28

0,0 50 10,0 150 20,0 250 300 350 400 450 50,0

in Prozent

n= 1035

Q.: A6 - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie alt ist das jungste Kind?

Wie alt ist das jlingste Kind?

Keine Kinder/Keine Angabe zum Haushalt — 497

25 Jahre oder alter _I 1,7
18 bis 24 Jahre _- 7.9
15 bis 17 Jahre _- 6,0
8 bis 14 Jahre __ 19,2
3 bis 5 Jahre _- 86

0 bis 2 Jahre F 6,,6

0,0 10,0 200 300 400 500 €00

in Prozent

n= 1035

Q.: A6 - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Die hochste abgeschlossene Ausbildung

70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

n= 1035

Ihre hochste abgeschlossene Ausbildung ist ...

2,2

Pflichtschule/ Lehre/ Matura Universitat/ keine Angabe
Berufsbildende (Fach-)Hochschule

mittlere Schule in Prozent

Q.: AB - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft




Erwerbstatigkeit der Teilnehmer

100,0 -
90,0 A
80,0 A
70,0
60,0
50,0 A
40,0
30,0 A
20,0
10,0

0,0 -

n= 1035

89,9

erwerbstétig

Sie sind ...
7.3
: I 0
nicht erwerbstéatig keine Angabe

in Prozent

Q.: AB - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft




Erwerbstatigkeit - Funktion

Wenn erwerbstatig, sind Sie in einer leitenden
0.0 Funktion?
o 63,2
60,0 -
50,0 -
40,0 339
30,0 -
20,0 -
10,0 -
2,9
0,0 A : I 48
Nein keine Angabe
n= 930 in Prozent
Q.: AB - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Erwerbstatigkeit - Tatigkeitsbereich

Wenn erwerbstatig, Ihr Tatigkeitsbereich ist ...

60,0 1 538
50,0 A

40,0 -

30,0

20,0 -

10,0 A

0,0 -

in einer im offentlichen in der keine Angabe

gemeinndtzigen Bereich Privatwirtschaft
Organisation (NGO)

in Prozent

n= 930

Q.- A6 - Online-Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie haben Sie von dieser Befragung erfahren?

A6, Fachabteilung Gesellschaft

n= 1035

Wie haben Sie von dieser Befragung erfahren?

Newsletter einer gemeinnitzigen Organisation -

(NGO)

Homepage ZWE| UND MEHR | 1,3

Facebook ZWEI UND MEHR -

Newsletter ZWEI UND MEHR

O, 100 200 300 40,0 50,0

in Prozent

60,0
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So wichtig sind die folgenden Themen
den Steirerinnen und Steirern:

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Beruf/Wiedereinstieg/Karriere

76,3% 75,5%

34,1%

Abbau von geschlechtsspezifischen Schaffung von neuen Karenz- und Forderung der vermehrten Nutzung von
Berufsbildern und der ungleichen Arbeitszeitmodellen fir Frauen und Telearbeit und ,,Home-Office” Losungen
Bewertung von Berufen (in den Bereichen Manner

Gesundheits- und Sozialwesen, Technik...)

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Einkommen/Gehalt

95,7%

86,7%

81,1%

Steigerung der Wertigkeit von Gleiche Entlohnung fir gleiche bzw.  Abbau des Lohn- und Pensionsgefalles
Betreuungs- und Pflegeaufgaben gleichwertige Arbeit zwischen Frauen und Mannern

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Finanzielle Unabhangigkeit/Altersvorsorge/Soziale Absicherung
75,0%

67,2%
65,2%

Bewusstseinsbildung zu rechtlichen Einkommenstransparenz Geschlechterneutrale Bildungs- und
und wirtschaftlichen Aspekten der Berufsorientierung fir jedes Alter
finanziellen Absicherung (z.B.
Pensionssplitting)

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Vereinbarkeit von Familie/Beruf/Pflege

74,9% 77,3%

0,
56,1%
31,8%
Forcieren von Flexible Ausbau von Flexible Kinderbildungs-  Erweiterung der  Flexible Betreuungs-
Telearbeit und Arbeitszeitmodelle Kinderbetreuungs- und Kinderbetreuungs- Pflege- und Angebote
Homeoffice pldtzen Einrichtungen Hospizkarenz fur pflegebediirftige
Loésungen Menschen

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Ausgewogene Vertretung von Frauen und Mannern in
Entscheidungspositionen

71,2%
62,9% 61,7% 62,5%

54,7%
Forderung der Forderung der Forderung der Forderung der Forderung der
ausgewogenen ausgewogenen ausgewogenen ausgewogenen Beteiligung und
Besetzung von Besetzung von Besetzung von Besetzung von ausgewogenen

Leitungsfunktionen im  Leitungsfunktionen in Leitungsfunktionen  Aufsichtsratspositionen Vertretung in den
offentlichen Dienst der Privatwirtschaft gemeinnutziger Gemeinden, Regionen

Organisationen (NGOs, und im Landtag

Vereine)

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Bildung/Weiterbildung

89,4%
73,3%
57,5%

Abbau von einseitig auf Frauen oder Geschlechterunabhangige Forderung von Forderung digitaler Kompetenzen und
Manner beschrankte Berufsbilder in der Starken und Talenten Fahigkeiten
Schul-, Studien-, Berufs- und
Weiterbildungswahl

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Abbau von geschlechtsspezifischen Rollenbildern
72,6%

61,9%
5388

Aus- und Weiterbildung von Forschung und Bildung zu Geschlechtergerechte Sprache,
Padagoginnen und Padagogen sowie Gleichstellung und Symbole und Bilder, klischeefreie
Lehrpersonal hinsichtlich Gleichstellung Geschlechtergerechtigkeit Rollenbilder in den Medien

und Abbau von geschlechtsbezogenen
Rollenbildern

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Gleichstellung in allen Politikbereichen und Prozessen der
offentlichen Verwaltung

71,9%
65,8%
63,0% 63,5%

Verankerung der Férderung der Berlicksichtigung der Berlcksichtigung der Berlicksichtigung der Folgen
Gleichstellung von Frauen und  Bedurfnisse von Frauen und Bedurfnisse von Frauen und von Gesetzen und MalBnahmen
Mannern in den Budgets aller Mannern in den Strategien und Mannern bei der Planung und flr Frauen und Manner

Bereiche der 6ffentlichen Leitbildern sowie (Forder-) Nutzung des 6ffentlichen
Verwaltung Programmen des Landes und Raums und im Bereich der
der Kommunen Mobilitat

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Gesundheit von Frauen und Mannern
73,8%

0,
63,4% 59,5%

Forderung des Bewusstseins fir eine  Forderung der persdnlichen Kompetenz Beruicksichtigung von
gesunde Lebensweise und ein positives in Gesundheitsfragen geschlechtsspezifischen Aspekten in der
Korperverstandnis bei Frauen und medizinischen Forschung, Diagnostik,
Mannern Therapie und Behandlung

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalRhahmen nach ihrer

Wichtigkeit

Freiheit von Gewalt
86,0%

82,0% 81,9%

74,4%

Pravention, Beratung und  Regionale Ansprechpartner/- Sensibilisierung und Frihzeitiges Erkennen und
Begleitung von Frauen und innen fir die Bereiche Bewusstseinsbildung fur Intervention bei Anzeichen
Mannern Gewaltpravention und verschiedene Formen der von Gewalt

Gewaltschutz Gewalt

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Beurteilung der MalShahmen
nach lhrer Wichtigkeit

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Abbau von geschlechtsspezifischen Berufsbildern und der
ungleichen Bewertung von Berufen (in den Bereichen Gesundheits-

T4 SO UNA SOZEIWESEN; TEEHRK )
800 eereerrennd £33

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.. A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Schaffung von neuen Karenz- und Arbeitszeitmodellen fiir Frauen
und Manner
LTy

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.: A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der vermehrten Nutzung von Telearbeit und ,,Home-
Office” Losungen

Prozent

sehr wichtig eher wichtig

eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.: A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Steigerung der Wertigkeit von Betreuungs- und Pflegeaufgaben

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q. A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Gleiche Entlohnung fur gleiche bzw. gleichwertige Arbeit

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k. A.

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Prozent

Abbau des Lohn- und Pensionsgefalles zwischen Frauen und

Mannern
----------------------------- 2-:5---------------------------------ﬁ:&---------------------------------E}--E-u-------------
|
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n. /k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft




Wie wichtig ist lhnen...

Bewusstseinsbildung zu rechtlichen und wirtschaftlichen Aspekten
der finanziellen Absicherung (z.B. Pensionssplitting)
ﬁﬁ:g ......................................................................................................................................................................

E
: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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473 19 18
- — I 0000
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n. /k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Einkommenstransparenz

Prozent

sehrwichtig eher wichtig

eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umirage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Geschlechterneutrale Bildungs- und Berufsorientierung fur jedes

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n /K A

Q. A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forcieren von Telearbeit und Homeoffice Losungen

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Flexible Arbeitszeitmodelle

0 B

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Ausbau von Kinderbetreuungsplatzen

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Flexible Kinderbildungs- und Kinderbetreuungseinrichtungen

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechterin der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Erweiterung der Pflege- und Hospizkarenz

Prozent

............................. 53.
— | .
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A.

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Flexible Betreuungsangebote fur pflegebedurftige Menschen

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der ausgewogenen Besetzung von Leitungsfunktionenim
offentlichen Dienst

Prozent

............................. B ee e e
2.7 13
] e _
sehrwichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n. /K A.

Q.: A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der ausgewogenen Besetzung von Leitungsfunktionenin
der Privatwirtschaft

Prozent

............................. &
| —
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n/k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der ausgewogenen Besetzung von Leitungsfunktionen
gemeinnutziger Organisationen (NGOs, Vereine)

Prozent

sehr wichtig eher wichtig

eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der ausgewogenen Besetzung von
Aufsichtsratspositionen

E

: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
[
]
2

n_ ---------------------------- 2-4.-;-9 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

....................................................... O

[ - -
I ——
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der Beteiligung und ausgewogenen Vertretung in den
Gemeinden, Regionen und im Landtag

Prozent

19,5
....................................................... 4.8. e g A e e A A e A A A e A A R AR e e
' 3.0 14
[ 1] —— S
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n. /K A.

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechterin der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Abbau von einseitig auf Frauen oder Manner beschrankte
Berufsbllder in der Schul-, Studien-, Berufs- und Weiterbildungswabhl

Prozent

sehr wichtig eher wichtig

eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Geschlechterunabhangige Forderung von Starken und Talenten

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung digitaler Kompetenzen und Fahigkeiten

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n /k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Aus- und Weiterbildung von Padagoginnen und Padagogen sowie

Lehrpersonal hinsichtlich Gleichstellung und Abbau von
800 ?26 ........................ tj'éﬁt‘.ﬁTE'C'hTSHE'Z'ﬁ'Q'EﬁE'ﬁ'R'i5||l§'f1ﬁ“ﬂ'é'fh ...................................................
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I () [ wcmvcmucmncas [N . . .. . oo e e e o e e s e s s e s e A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A
o
| =
o
19,9
....................................................... T
1.4 05
[ ] —
sehrwichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n /k A

Q.: A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechterin der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forschung und Bildung zu Gleichstellung und
Geschlechtergerechtigkeit

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A.

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Geschlechtergerechte Sprache, Symbole und Bilder, klischeefreie
Rollenbilder in den Medien

Prozent

sehrwichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A.

Q.: A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechterin der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Verankerung der Forderung der Gleichstellung von Frauen und
- M@aﬁngern in den Budgets aller Bereiche der offentlichen Verwaltung

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Berlcksichtigung der Bedurfnisse von Frauen und Mannern in den
Strategien und Leitbildern sowie (Forder-) Programmen des Landes

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Berucksichtigung der Bedurfnisse von Frauen und Mannern bei der
Planung und Nutzung des offentlichen Raums und im Bereich der
S ————————

Prozent

............................. s
m -
I | I
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Berucksichtigung der Folgen von Gesetzen und MaRnahmen fur
Frauen und Manner

Prozent

----------------------------- 4:?---"---------------------------‘-1--5--"-----------------------------5-5-----"---------
| S —
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung des Bewusstseins fur eine gesunde Lebensweise und ein
positives Korperverstandnis bei Frauen und Mannern

b
: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
N
o 28,8
B 30,0 cervveeeeee [ oo SRR R
....................................................... 5?‘
] . .
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n/k A

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Forderung der personlichen Kompetenzin Gesundheitsfragen

Prozent

............................. T e
I 00000
sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A.

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Berucksichtigung von geschlechtsspezifischen Aspektenin der
medizinischen Forschung, Diagnostik, Therapie und Behandlung

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Pravention, Beratung und Begleitung von Frauen und Mannern

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Regionale Ansprechpartner/-innen fur die Bereiche Gewaltpravention
und Gewaltschutz
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Prozent

sehr wichtig eher wichtig

eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Sensibilisierung und Bewusstseinsbildung fur verschiedene Formen
der Gewalt
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sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig w.n./k A
Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



Wie wichtig ist lhnen...

Fruhzeitiges Erkennen und Intervention bei Anzeichen von Gewalt

Prozent

sehr wichtig eher wichtig eher nicht wichtig nicht wichtig

Q.- A6 - Umfrage zur Gleichstellung der Geschlechter in der Steiermark.

A6, Fachabteilung Gesellschaft



