
 

 

 

 

Sammlung von konkreten Angeboten der RBBOK für Gemeinden 

 

 

 „Gemeindelinksammlung“: Sichtbarmachen von regionalen Angeboten der 

schulischen und beruflichen Orientierung auf der Gemeindehomepage 

Zielsetzung: Prävention von Ausbildungsabbrüchen indem Informierte und eigenständige 

Entscheidungen rund um den Bildungsweg durch das Aufzeigen von BBO-Angeboten 

unterstützt werden und regionale Bildungsangebote sichtbargemacht werden. 

 

 „BBO-Pressemappe“ Zur Verfügung stellen von fertigen Gemeindezeitungsbeiträgen 

zu BBO relevanten Themen für die Gemeindezeitung/ Gemeindehomepage z.B.: 

Unterstützung bei Sichtbarmachung von Bildungsabschlüssen (z.B. Lehre, Matura, 

Weiterbildung, Meisterprüfung, zweiter Bildungsweg oder Berufs-/Bildungs-

laufbahnen von GemeindebürgerInnen) 

Zielsetzung: Fachkräftemangel und Abwanderung entgegenwirken, indem Betriebe und 

Schulen der Region sichtbar gemacht machen. Durch bekannte „Role Models“ aus der 

eigenen Gemeinde Vielfalt von Bildungsabschlüssen und Bildungswegen aufzeigen und Mut 

zu beruflichen Veränderungen machen. 

 

 Beratung bei Fragen rund um BBO relevante Veranstaltungen: Das Thema Bildungs- 

und Berufsorientierung bei Gemeindeveranstaltungen und –projekten (z.B. 

Bürgerversammlung, Eltern-Kind-Bildung, Kinderferienangebote) mitdenken! RBBOK 

unterstützt bei möglichen Veranstaltungsformaten, dem Finden von Vortragenden, 

Themenstellungen 

Zielsetzung: Chancengleichheit, Lebensqualität fördern indem Sensibilisierung und 

Information für das Thema BBO betrieben wird. 

 

 BBO Gemeindekonzept  

Zielsetzung: Aufzeigen von Möglichkeiten, wie und warum das Thema BBO in den 

Gemeinden verankert werden kann (Beispiel Liezen). 

 



 

 

 

 Kooperation mit Bibliotheken 

Zielsetzung: Stärkere Positionierung der Bibliotheken als Begegnungs- und Bildungsort in 

den Gemeinden und Regionen 

 Zusammenarbeit mit Bildungsbeauftragten in Gemeinden 

Zielsetzung: Bildungsbeauftragten die Wichtigkeit von Bildungs- und Berufsorientierung / 

Lebenslanges Lernen vermitteln, konkrete Angebote sichtbarmachen, Bildungsbeauftragte 

als Schnittstelle zwischen RBBOK und Gemeinde 

 

 Unterstützung bei der Organisation von Informationsmaterial zum Thema BBO 

Zielsetzung: Umfassendes Informationsmaterial für BügerInnen in den Gemeindezentren 

zugänglich machen 

 

 Vorstellung der Gemeinde: Kooperation mit den Bildungseinrichtungen 

Zielsetzung: SchülerInnen / Kinder lernen die Aufgaben der Gemeinde (Politik, Verwaltung, 

Bauhof,…) und auch viele Berufe, die in der Gemeinde benötigt werden kennen. Eventuell ist 

auch eine Kooperation mit einem lokalen Betrieb oder Vereinen möglich. BürgermeisterIn 

führt die Kinder einen Vormittag lang durch die Gemeinde.  

 

 Vorstellung von lokalen Betrieben und Berufen im Rahmen des 

Sommerferienprogramms 

Zielsetzung: Kinder und Jugendliche lernen „spielerisch“ die Betriebe und Berufe der 

Gemeinde kennen.  

Anmerkung: RBBOK wird im Rahmen des Wirtschaftsgütesiegels „Goldener Boden“ unter 

„Qualitative Ferienbetreuung“ bereits als Ansprechpartnerin genannt 


