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Stellungnahme zum Entwurf einer Verordnung mit der die
Personalausstattungsverordnung 2017 geiindert

Sehr geehrter Frau Mag. Tunner,

die Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir Steiermark bedankt sich fiir die Ubermittlung des
obgenannten Entwurfes und nimmt dazu wie folgt Stellung:

Mit dem vorliegenden Verordnungsentwurf wird erstmals der, schon lange geplante,
Mindestumfang fiir die Ausbildung zur Heimleitung normiert. Dieser soll insgesamt 43 ECTS
betragen.

Korrespondierend wird mit einer ebenfalls geplanten Novellierung des steiermirkischen
Pflegeheimgesetzes, die Frist fiir die Erfuillung der Qualifikation bis 31.12.2026 verlidngert. Auch
wird eine Ubergangsregelung geschaffen, welche vorsieht, dass eine mindestens dreijahrige
Tiétigkeit als Heimleitung zum Zeitpunkt des Inkrafitretens des ggst. Entwurfes als
Qualifikationsanforderung gentigt.

Die Festlegung eines Mindestumfangs fiir die Ausbildung zur Heimleitung wird im Sinne der
Qualititssicherung sowie zur Wahrung der Patientensicherheit ausdriicklich begriifit. Der
vorgeschriebene Inhalt orientiert sich offenbar an dem vom Land Steiermark in Kooperation mit
UnidLife angebotenen Universitétskurs ,, Pflegeheim-Management*. Dessen Umfang betrigt
jedoch 45,5 ECTS und erscheint es demnach sinnvoll, diese Anzahl auch als Mindestumfang
verordnungsmafBig anzusetzen.

Kritisiert wird auch der lange Zeitraum bis zur verordnungsméfigen Festlegung der obgenannten

Mindeststandards sowie die dadurch seit 2016 bestehende lange Ubergangsfrist.

Mit freundlichen Grif3en

,

Josef Pesserl
Prasident




