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Verlautbarungen des Amtes der Steiermarkischen Landesregierung

A12 Wirtschaft, Tourismus, Wissenschaft und Forschung

Nr. 83
ABT12-50200/2014-294 30. April 2026

Priifungen zum Nachweis der fachlichen Eignung fiir den Personenkraftverkehr und die Z2-Gewerbe,
Herbsttermine 2026; Verlautbarung

Fiir die Prifungen zum Nachweis der fachlichen Eignung fiir den Personenkraftverkehr und die Z2-Gewerbe werden
gemalR § 6 der BZP-VO, BGBI. Nr. 889/1994, i.d.F. BGBI. Il Nr. 459/2010, folgende Termine festgesetzt:

Schriftliche Priifungen: Dienstag, 17. November 2026

Miindliche Priifungen: Montag, 23. November 2026
Dienstag, 24. November 2026
Mittwoch, 25. November 2026
Donnerstag, 26. November 2026

Die schriftlichen Prifungen finden beim Amt der Steiermarkischen Landesregierung, 8010 Graz, Burggasse 13, 1. Stock,
rechts, GroRRer Saal, statt und beginnen um 08.00 Uhr.

Die miindlichen Priifungen finden in der Wirtschaftskammer Steiermark, 8021 Graz, Korblergasse 111 - 113, statt und
beginnen um 08.00 Uhr.

Anmeldungen zur Prifung sind spatestens sechs Wochen vor dem jeweiligen Prifungstermin beim Amt der
Steiermarkischen Landesregierung, Abteilung 12 Wirtschaft, Tourismus, Wissenschaft und Forschung, 8020 Graz,
Nikolaiplatz 3, einzubringen.

Den Anmeldungen zu den Prifungen sind anzuschlieRen:

1. Alifdllige Antrdage auf Ausstellung von Bescheinigungen gemafl § 14 BZP-VO samt den hierfiir erforderlichen
Unterlagen oder bereits ausgestellte derartige Bescheinigungen und

2. Urkunden zum Nachweis des Vor- und Familiennamens.

Fir den Landeshauptmann:
Der Abteilungsleiter:
iV. Trumler

A16 Verkehr und Landeshochbau

Nr. 84
ABT16-65958/2026-19 6. Mai 2026

Auftragsbekanntmachung

Auftraggeber: Land Steiermark, Abteilung 16 Verkehr und Landeshochbau, Stempfergasse 7, 8010 Graz,
Tel. +43/316/877-3873, E-Mail: abt16-vergabe @stmk.gv.at, www.verwaltung.steiermark.at

Die Auftragsunterlagen stehen fiir einen uneingeschrankten und vollstindigen direkten Zugang gebihrenfrei zur
Verfligung unter https://steiermark.vergabeportal.at/Detail /243828

Angebote oder Teilnahmeantrdge sind einzureichen elektronisch via https://steiermark.vergabeportal.at/

Detail/243828

Die Unterlagen sind kostenpflichtig: nein
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Bezeichnung des Auftrags: B20 Felssturz km 124,058 — Hangsicherungsarbeiten
Art des Auftrags: Bauauftrag
Art des Auftraggebers: Klassisch offentlicher Auftraggeber

Kurze Beschreibung: B20, Mariazeller StraRe; BV: ,Felssturz km 124,058“ km 124,058 bis km 124,208;
Hangsicherungsarbeiten; Gemeinde Thorl, BBL OO

Verfahrensart: Offenes Verfahren
Schlusstermin fiir den Eingang der Angebote oder Teilnahmeantrage: 20. Mai 2026, 10.00 Uhr
Dokument-ID: 243828-00

A16 Verkehr und Landeshochbau

Nr. 85
ABT16-141837/2026-05 4. Mai 2026

Auftragsbekanntmachung

Auftraggeber: Land Steiermark, Abteilung 16 Verkehr und Landeshochbau, Stempfergasse 7, 8010 Graz,
Tel. +43/316/877-3873, E-Mail: abt16-vergabe @stmk.gv.at, www.verwaltung.steiermark.at

Die Auftragsunterlagen stehen fiir einen uneingeschrankten und vollstandigen direkten Zugang gebiihrenfrei zur
Verfugung unter https://steiermark.vergabeportal.at/Detail/244304

Angebote oder Teilnahmeantrdge sind einzureichen elektronisch via https://steiermark.vergabeportal.at/

Detail/244304

Die Unterlagen sind kostenpflichtig: nein

Bezeichnung des Auftrags: B73 Sanierung Kirchberg - Glatzau — StraBenbauarbeiten
Art des Auftrags: Bauauftrag
Art des Auftraggebers: Klassisch 6ffentlicher Auftraggeber

Kurze Beschreibung: B73, Kirchbacher Stralle; BV: ,Sanierung Kirchberg - Glatzau”; km 28,400 bis km 29,910;
StraRenbauarbeiten; Gemeinde Kirchbach-Zerlach, BBL SO

Verfahrensart: Offenes Verfahren
Schlusstermin fiir den Eingang der Angebote oder Teilnahmeantrage: 28. Mai 2026, 09.00 Uhr

Dokument-ID: 244304-00

A16 Verkehr und Landeshochbau

Nr. 86
ABT16-100399/2018-71 6. Mai 2026

Auftragsbekanntmachung

Auftraggeber: Land Steiermark, Abteilung 16 Verkehr und Landeshochbau, Stempfergasse 7, 8010 Graz,
Tel. +43/316/877-3873, E-Mail: abt16-vergabe @stmk.gv.at, www.verwaltung.steiermark.at

Die Auftragsunterlagen stehen fiir einen uneingeschrankten und vollstédndigen direkten Zugang gebihrenfrei zur
Verfligung unter https://steiermark.vergabeportal.at/Detail /243563
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Angebote oder Teilnahmeantrdge sind einzureichen elektronisch via https://steiermark.vergabeportal.at/

Detail/243563

Die Unterlagen sind kostenpflichtig: nein

Bezeichnung des Auftrags: B96 Sanierung Murau Nord - Stocklbauer — StraRen- und Briickenbauarbeiten
Art des Auftrags: Bauauftrag
Art des Auftraggebers: Klassisch o6ffentlicher Auftraggeber

Kurze Beschreibung: B96, Murtal StraRe; BV: ,,Sanierung Murau Nord - Stocklbauer”; km 42,400 bis km 44,750; StraRen-
und Briickenbauarbeiten; Gemeinde Murau, BBL OW

Verfahrensart: Offenes Verfahren
Schlusstermin fiir den Eingang der Angebote oder Teilnahmeantrage: 29. Mai 2026, 09.00 Uhr
Dokument-ID: 243563-00

A16 Verkehr und Landeshochbau

Nr. 87
ABT16-12839/2017-14 6. Mai 2026

Auftragsbekanntmachung

Auftraggeber: Land Steiermark, Abteilung 16 Verkehr und Landeshochbau, Stempfergasse 7, 8010 Graz,
Tel. +43/316/877-3873, E-Mail: abt16-vergabe @stmk.gv.at, www.verwaltung.steiermark.at

Die Auftragsunterlagen stehen fiir einen uneingeschrankten und vollstandigen direkten Zugang gebihrenfrei zur
Verfuigung unter https://steiermark.vergabeportal.at/Detail/244184

Angebote oder Teilnahmeantrdge sind einzureichen elektronisch via https://steiermark.vergabeportal.at/

Detail/244184

Die Unterlagen sind kostenpflichtig: nein

Bezeichnung des Auftrags: L432 Sanierung Kreuzung Péllau — StraRBenbauarbeiten
Art des Auftrags: Bauauftrag
Art des Auftraggebers: Klassisch offentlicher Auftraggeber

Kurze Beschreibung: L432, Rabenwalderstrale; BV: ,Sanierung Kreuzung Poéllau”; km 14,800 bis km 15,100;
StraRenbauarbeiten; Gemeinde Péllau, BBL OS

Verfahrensart: Offenes Verfahren
Schlusstermin fiir den Eingang der Angebote oder Teilnahmeantrage: 27. Mai 2026, 09.30 Uhr
Dokument-ID: 244184-00
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Sonstige Verlautbarungen

Wir sind stolz darauf, mit unserer Arbeit Menschen zu helfen.
#wirsindKAGes
8. Mai 2026
Der Vorstand der Steiermarkischen Krankenanstaltengesellschaft m.b.H. schreibt folgende Stelle aus:
Betriebsdirektor*in am LKH Murtal
Die Besetzung der Stelle soll ab 1. Oktober 2026 erfolgen.

Das LKH Murtal ist ein Spitalsverbund mit Gber 1.400 Mitarbeiter*innen, der die Standorte Judenburg, Knittelfeld und
Stolzalpe umfasst. Dieser verfligt derzeit (iber 404 vollstationdre Betten, 5 Tagesklinik-Betten sowie 14 ambulante
Beobachtungspladtze und bildet einen wichtigen Bestandteil zur nachhaltigen Gesundheitsversorgung der Bevélkerung
in den Bezirken Murau und Murtal.

Weitere Informationen zum LKH Murtal finden Sie unter www.lkh-murtal.at.

Als Betriebsdirektor*in obliegt lhnen die verantwortliche Planung, Organisation und Uberwachung der wirtschaftlichen,
administrativen, technischen und baulichen Angelegenheiten in kooperativer Zusammenarbeit mit den Mitgliedern des
Direktoriums.

Unser Versprechen an Sie:

. Eine verantwortungsvolle Managementrolle im Exzellenzumfeld des Verbunds LKH Murtal — gepragt von einer
Arbeitskultur der Wertschatzung, des Vertrauens und der partnerschaftlichen Zusammenarbeit beim grofSten
Arbeitgeber der Steiermark

. Ein Entgelt als Vertragsbedienstete*r des Landes Steiermark (Entlohnungsschema SDir. Entlohnungsgruppe SDir2)
von mind. € 10.526,60 brutto 14x jahrlich zuziglich Pensionsleistung und Pramienregelung

. Eine 6. Urlaubswoche ab dem vollendeten 43. Lebensjahr

. Umfangreiche Sozialleistungen

Sie bringen fiir diese verantwortungsvolle Position folgende Voraussetzungen mit:
Fachliche Anforderungen:

. Abgeschlossenes Studium einer wirtschaftlichen, technischen oder rechtlichen Fachrichtung sowie der Nachweis
fachspezifischer Mastergrade im Krankenhausmanagement oder eine Ausbildung zur*zum Akademischen
Krankenhausmanager*in

. Branchen- und Fiihrungsexpertise durch mehrjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung im Krankenhauswesen

. Fundierte Erfahrung in betriebswirtschaftlicher Flihrung und Organisationssteuerung

. Methodische Exzellenz im Projektmanagement mit einer nachweislichen Erfolgsbilanz in der Leitung von Projekten

Personliche Anforderungen:

. Managementkompetenz & Spirit: Mit Dynamik und Engagement begeistern Sie Mitarbeiter*innen und fordern
eine aktive Kooperation Uber alle Ebenen des Verbunds.

° Kommunikation & Fokus: Sie kommunizieren klar, offen und wertschatzend — starken den Zusammenhalt.

° Netzwerk & Interprofessionalitat: Sie forcieren die vertrauensvolle Zusammenarbeit im Direktorium und vernetzen
Fachbereiche sowie externe Partner durch einen ausgepragten Kooperationsgeist.

° Struktur & Effizienz: Sie beherrschen die Organisation komplexer Abldufe und steuern Ressourcen mit Prazision
und Weitblick.

. Entscheidungsstarke: Sie analysieren und treffen auch bei hohen Anforderungen schnelle, effektive und
nachhaltige Entscheidungen.

. Konfliktlésung: Sie erkennen Spannungsfelder friihzeitig und flihren diese mit Fingerspitzengefiihl zu
einvernehmlichen, zukunftsorientierten Losungen.
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. Innovation & Gestaltung: Mit Weitblick und Kreativitat treiben Sie Verdanderungsprozesse voran und gestalten die
Zukunft des Verbunds aktiv und I6sungsorientiert mit.

Informationen zur Anstellung:

Die Anstellung erfolgt in einem Dienstverhaltnis zum Land Steiermark. Der Sondervertrag wird zundchst auf 3 Jahre
und in weiterer Folge — bei gegebenem Verwendungserfolg — rollierend auf 5 Jahre befristet.

Bewerbungsunterlagen:

. Lebenslauf
. Bewerbungsschreiben
. Fihrungs- und Organisationskonzept fur die betreffende Betriebsdirektion (max. 3 A4-Seiten)

Bewerber*innen, die in keinem Dienstverhaltnis zum Land Steiermark bzw. zur KAGes stehen, bitten wir zusatzlich um
folgende Unterlagen:

. Ausbildungs- und Dienstzeugnisse
e  eine Strafregisterbescheinigung

Das Land Steiermark als Dienstgeber strebt eine ausgeglichene Geschlechterquote in allen Verwendungs-/Funktions-
und Entlohnungsgruppen an. Zur Erreichung dieses Ziels fordert das Land Steiermark qualifizierte Personen zur
Bewerbung auf. Bei gleicher Eignung werden Frauen in mannlich dominierten Arbeitsbereichen und Manner in weiblich
dominierten Arbeitsbereichen bevorzugt aufgenommen.

Ansprechperson & Kontakt:

Fiir ndhere Auskinfte wenden Sie sich bitte an Frau Mag.? Sylvia Grote (Teamleiterin HR- und Recruitmentstrategie,
Direktion Personal) unter +43 (0)316/340-5051. Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung, die Sie bitte
bis spatestens 7. Juni 2026 ausschlieBlich (iber unsere Website - das Karriereportal der KAGes - einreichen.

Wir weisen darauf hin, dass Kosten, die im Zuge der Bewerbung bzw. des Auswahlverfahrens entstehen, nicht
rickerstattet werden. Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der digitalen Verarbeitung lhrer Daten fir den Zweck der
Abwicklung des laufenden Personalauswahlverfahrens zu. 37/2026

Wir sind stolz darauf, mit unserer Arbeit Menschen zu helfen.
#wirsindKAGes
8. Mai 2026
Der Vorstand der Steiermarkischen Krankenanstaltengesellschaft m.b.H. schreibt folgende Stelle aus:

Primardrztin*Primararzt / Abteilung fiir Innere Medizin
LKH Hochsteiermark, Standort Leoben

Die Besetzung der Stelle erfolgt spatestens mit 1. Mai 2027, ein friiherer Dienstantritt ist nach Vereinbarung moglich.

Das LKH Hochsteiermark mit Standorten in Leoben, Bruck an der Mur und Mirzzuschlag ist einer der gréften
Krankenanstaltenverbiinde innerhalb der KAGes und versorgt als einzige Schwerpunktkrankenanstalt rund 350.000
Einwohner*innen im Norden der Steiermark. Insgesamt werden am LKH Hochsteiermark 759 Planbetten vorgehalten —
davon 442 Betten am Standort Leoben, 219 am Standort Bruck an der Mur und 98 Betten am Standort Miirzzuschlag.

Die Abteilung fiir Innere Medizin verflgt Gber 82 Betten inkl. 11 Intensivbetten (davon 8 ICU und 3 IMCU). An der
Abteilung werden jahrlich iber 3.000 stationadre Patient*innen betreut und rund 17.000 ambulante Frequenzen
erbracht. Das Leistungsspektrum umfasst die Diagnose und Therapie von Erkrankungen im Bereich der allgemeinen
Inneren Medizin, Gastroenterologie und Hepatologie sowie Internistischen Intensivmedizin. Neben einer Allgemein
Internistischen Ambulanz, einer Internistischen Notfallambulanz und Spezialambulanzen (z.B. Diabetes) verfiigt die



Grazer Zeitung, Stlick 19, ausgegeben und versendet am 8. Mai 2026 207

Abteilung auch Uber eine Endoskopie-Einheit. Jahrlich werden etwa 3.500 Endoskopien ambulant und stationar
durchgefiihrt.

Weitere Informationen zum LKH Hochsteiermark finden Sie unter www.lkh-hochsteiermark.at. Die ldangerfristige
Festlegung des Leistungsangebotes folgt dem aktuellen und zukiinftigen RSG Steiermark.

Werden Sie Teil unserer Top-Leaders!
Unser Versprechen an Sie:

. In dieser verantwortungsvollen Schliisselrolle verbinden Sie medizinische Spitzenleistung mit moderner Fiihrung
in einem dynamischen Umfeld und profitieren dabei von exzellenten Rahmenbedingungen fiir lhre persénliche
Managementkarriere.

e  Vergitung im o6sterreichischen Spitzenfeld: das Entgelt fiir diese Position als Vertragsbedienstete*r des Landes
Steiermark betragt 14 x jahrlich mind. € 13.418,80 brutto monatlich und steht in Abhangigkeit von Vordienstzeiten;
variabler Gehaltsanteil bis zu 1,5 Monatsbeziige

. Arzthonorare: der Anspruch richtet sich nach § 80 StKAG, LGBI. Nr. 111/2012 idjgF

. Zukunftsvorsorge: Pensionsvorsorge und Sicherheit eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebers

. Fortbildungsfreistellung: 14 Tage pro Jahr fur lhre fachliche und persénliche Weiterentwicklung

e  Zusatzurlaub: 8 Tage jahrlich zusatzliche Freizeit zur Erholung und Regeneration

. Mobilitat: Parkplatzmoglichkeiten am Standort sowie Forderungen fiir nachhaltige Mobilitat

. Fuhrungskrafte-Mentoring: Begleitung durch erfahrene Mentor*innen im Rahmen unseres Leadership-
Programms fiir einen souverdnen Start in lhre Managementrolle.

. Professionelles Onboarding: Strukturierter Einstiegsprozess mit gezielter fachlicher und organisatorischer Unter-
stutzung fir Ihr neues Arbeitsumfeld.

. Umfassende Netzwerkvorteile: Profitieren Sie zusatzlich von vielfdltigen Corporate Benefits, Gesundheits-
angeboten und weiteren attraktiven Extras.

Sie bringen fiir diese verantwortungsvolle Position folgende Voraussetzungen mit:

Fachliche Anforderungen:

. Erfahrene Facharzt*in fir Innere Medizin mit Additivfach Intensivmedizin

. Umfassende Erfahrung in internistischer Intensivmedizin, insbesondere in der Behandlung von:
- Gastroenterologischen Intensivfillen
- hamatologischen Intensivfillen
- immunsupprimierten Patient*innen
- Transitionspatient*innen (Ubergang Jugend- in Erwachsenenmedizin)

. Ausbildung zur*zum Notarztin*Notarzt erwiinscht

. Erfahrung im klinischen Risiko- und Qualitdtsmanagement

o Managementlehrgang fiir Arztliche Fiihrungskrifte
(idealerweise bereits abgeschlossen oder eine mindestens vergleichbare alternative Managementausbildung
erwiinscht oder innerhalb von 2 Jahren nachzuholen)

. Habilitation wiinschenswert

Personliche Anforderungen:

. Aktives Leadership: Sie filillen Ihre Rolle mit Prasenz aus und fiihren durch Vertrauen sowie gezielte Delegation.
. Umsetzungsstarke: Sie besitzen das Mindset, Visionen greifbar zu machen und Prozesse aktiv voranzutreiben.

° Sozialkompetenz: Dank lhrer Integrationsfahigkeit formen Sie aus unterschiedlichen Charakteren eine Einheit.

o Kulturgestaltung: Sie haben Freude daran, eine moderne Arbeitskultur aktiv vorzuleben und weiterzuentwickeln.
. Kommunikationsstarke: Sie moderieren souverdn und schaffen Transparenz auf allen Ebenen.

. Entscheidungsfreude: In komplexen Situationen bewahren Sie den Uberblick und handeln I6sungsorientiert.

Informationen zur Anstellung:

Die Anstellung erfolgt in einem Dienstverhéltnis zum Land Steiermark. Der Sondervertrag wird zunachst auf 3 Jahre und
in weiterer Folge — bei gegebenem Verwendungserfolg — rollierend auf 5 Jahre befristet.
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Amt der Steiermarkischen Landesregierung
Abteilung 2 Zentrale Dienste

Hofgasse 15, 8010 Graz

Bewerbungsunterlagen:

. Lebenslauf

. Bewerbungsschreiben

. Gegebenenfalls eine Auflistung von wissenschaftlichen Arbeiten

. Fihrungs- und Organisationskonzept fir das betreffende Primariat (max. 3 A4-Seiten)

Bewerber*innen, die in keinem Dienstverhaltnis zum Land Steiermark bzw. zur KAGes stehen, bitten wir zuséatzlich um
folgende Unterlagen:

. Nachweis der Promotion zur*zum Doktor*in der gesamten Heilkunde
. Nachweis Uber die Facharzt*inneneigenschaft

. Nachweis Uber allfillige absolvierte Zusatzausbildungen

e  Strafregisterbescheinigung

Das Land Steiermark als Dienstgeber strebt eine ausgeglichene Geschlechterquote in allen Verwendungs-/Funktions-
und Entlohnungsgruppen an. Zur Erreichung dieses Ziels fordert das Land Steiermark qualifizierte Personen zur
Bewerbung auf.

Bei gleicher Eignung werden Frauen in mannlich dominierten Arbeitsbereichen und Méanner in weiblich dominierten
Arbeitsbereichen bevorzugt aufgenommen.

Ansprechpersonen & Kontakt:

Fiir ndhere Auskiinfte steht lhnen der Arztliche Direktor Herr Prim. DDr. Erich Schaflinger, MSc unter +43 (0)3842/401-
2432 sehr gerne zur Verflgung. Bei Fragen rund um den Auswahlprozess wenden Sie sich bitte an Frau Mag.? Sylvia
Grote (Teamleiterin HR- und Recruitmentstrategie, Direktion Personal) unter +43 (0)316/340-5051.

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse und auf lhre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bis spatestens 7. Juni 2026
ausschliefRlich Gber unsere Website bzw. das Karriereportal der KAGes einreichen.

Wir weisen darauf hin, dass Kosten, die im Zuge der Bewerbung bzw. des Auswahlverfahrens entstehen, nicht
rickerstattet werden. Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der digitalen Verarbeitung Ihrer Daten fiir den Zweck der
Abwicklung des laufenden Personalauswahlverfahrens zu. 38/2026

Medieninhaber, Herausgeber, Redaktion der ,,Grazer Zeitung — Amtsblatt flr die Steiermark”:

Amt der Steiermarkischen Landesregierung, Abteilung 2, Hofgasse 15, 8010 Graz, E-Mail: abteilung2 @stmk.gv.at, Telefon (0 316) 877/DW. 4158
Einschaltungen werden ohne Haftung fur die Richtigkeit des Inhalts entgegengenommen. Fiir den Fall, dass bei der Einschaltung Satz- beziehungs-
weise Druckfehler unterlaufen, wird die Einschaltung auf Verlangen in der nachsten Ausgabe kostenlos wiederholt.

www.grazerzeitung.at
Unterzeichner Land Steiermark
Das Land
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